RESOLUCAO MPCO N° 001, DE 06 DE JANEIRO DE 2023

CONSIDERANDO que se exige dos membros do MPC elevados padrdes de conduta e
comportamento ético, pautados em valores incorporados e compartilhados por todos;

CONSIDERANDO que esses padrbes de conduta e comportamento devem estar
formalizados de modo a permitir que a sociedade e as demais entidades que se relacionem com o
MPC possam assimilar e aferir a integridade e a lisura com que os seus membros desempenham a
sua funcao publica e realizam a missao da instituicao;

CONSIDERANDO que a integridade de conduta do membro do MPC, fora do ambito estrito
da atividade profissional, contribui para uma fundada confiangca dos cidaddos no Controle Externo,
impondo-lhe restricbes e exigéncias pessoais distintas das acometidas aos cidadéos em geral;

CONSIDERANDO que a atuagao dos membros do MPC deve ser pautada pelos valores da
independéncia, da imparcialidade, da transparéncia, da integridade pessoal e profissional, da
idoneidade, da dignidade, honra e decoro, da igualdade, da diligéncia e dedicagcédo, da
responsabilidade institucional, da cortesia, da prudéncia, do sigilo profissional, do conhecimento e
capacitacao;

CONSIDERANDO a multiplicidade de tecnologias digitais e a forma como as variadas
plataformas de midias e redes sociais transformaram a comunicagdo na sociedade, ampliando a
possibilidade de interagdo com distintos publicos-alvo e 0 modo como as informagdes séo coletadas,
divulgadas e assimiladas, permitindo manifestacées com alcance amplificado, difuso, indefinido e
com efeitos permanentes e incontrolaveis;

CONSIDERANDO os profundos impactos, positivos e negativos, que a conduta individual do
Procurador de Contas nas redes sociais pode acarretar sobre a percepg¢ao da sociedade em relagao
a credibilidade, a legitimidade e a respeitabilidade da atuagao do MPC;

CONSIDERANDO que a confianga da sociedade no MPC esta diretamente relacionada a
imagem dos Procuradores de Contas, inclusive no uso que fazem das redes sociais fora do ambito
estrito da atividade jurisdicional;

CONSIDERANDO que a manifestagdo de pensamento e a liberdade de expressdo sao
direitos fundamentais constitucionais de todos os cidadaos brasileiros que, por ndo serem absolutos,
devem se compatibilizar com os direitos e garantias constitucionais fundamentais dos cidadaos que
exergam a fungdo de gestores publicos, notadamente o direito de ser julgado perante um Orgéo de
Controle Externo imparcial, independente, isento e integro;

CONSIDERANDO os riscos a seguranga pessoal e a privacidade dos Procuradores de
Contas e de seus familiares relacionados com o uso das redes sociais, com a exposicdo de
informagdes e dados relacionados a vida privada, sem as devidas precaugdes;

CONSIDERANDO a autonomia funcional dos membros do MPC e a prerrogativa de auto
regulamentagao de seu 6rgao plural;

O Colégio de Procuradores do MPC-PE, resolve instituir o Cédigo de Etica dos Membros do
Ministério Publico de Contas do Estado de Pernambuco, nos seguintes termos:



CAPITULO |

DISPOSICOES GERAI

Secéo |
Do Cadigo, sua Abrangéncia e Aplicagao

Art 1° Este Cédigo de Etica estabelece:

Aert. 2°

Art. 3°

| - os principios e normas de conduta ética aplicaveis aos Procuradores de Contas do Estado
de Pernambuco, sem prejuizo da observancia dos demais deveres e proibigdes legais e
regulamentares.

Il - Parametros para o uso das redes sociais pelos membros do Ministério Publico de Contas.

Secao ll
Dos Objetivos

S&o0 objetivos deste codigo:

| - tornar transparentes as regras éticas de conduta dos membros do Ministério Publico de
Contas do Estado de Pernambuco, para que a sociedade possa aferir sua integridade e a
lisura de sua atuagao;

Il - contribuir para o aperfeigoamento dos padrdes éticos dos membros do Ministério Publico
de Contas do Estado de Pernambuco;

[l - contribuir para transformar a Visédo, a Misséo, os Objetivos e os Valores Institucionais do
Ministério Publico de Contas do Estado de Pernambuco em atitudes, comportamentos,
regras de atuagdo e praticas organizacionais, orientados segundo elevado padrdo de
conduta ético-profissional;

IV - assegurar aos membros do Ministério Publico de Contas do Estado de Pernambuco a
preservagdo de sua imagem e reputacdo, quando seu comportamento se pautar pelas
normas éticas estabelecidas neste Codigo;

V - estabelecer, no campo ético, regras especificas sobre o conflito de interesses publicos e
privados;

VI - limitar a utilizacdo de informagdo obtidas em funcdo do exercicio dos cargos de
Procurador do Ministério Publico de Contas;

VIl - estimular, no campo ético, o intercambio de experiéncias e conhecimentos entre os

setores publico e privado.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Os membros do Ministério Publico de Contas do Estado de Pernambuco observardo os

padrbées éticos de conduta inerentes a sua fungao, visando preservar e ampliar a credibilidade e a



confianga da sociedade e dos jurisdicionados no seu trabalho e na sua atuacdo, norteando-a pelos
seguintes principios:

| - integridade, honestidade, lealdade, dignidade e decoro;

Il - legalidade, impessoalidade, moralidade e transparéncia;

Il - interesse publico, preservacao e defesa do patriménio publico;
IV - independéncia e imparcialidade;

V - lisura e probidade, inclusive no que concerne a relagao entre suas atividades publicas e
particulares;

VI - neutralidade politico-partidaria e ideolégica;

VIl - cortesia e prudéncia;

VIII - sigilo profissional;

IX - objetividade e diligéncia
Paragrafo unico. Os membros do Ministério Publico de Contas do Estado de Pernambuco
organizarao suas atividades privadas de maneira a prevenir a ocorréncia real, potencial ou aparente,

de conflito com o interesse publico, que prevalecera sempre sobre o seu interesse privado.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art. 4° Constituem deveres a serem observados pelos membros do Ministério Publico de Contas do
Estado de Pernambuco, dentre outros previstos nas regras e principios constitucionais e
infraconstitucionais:

| - ser leal, respeitoso, solidario, cooperativo e cortés;

Il - defender a competéncia institucional do controle externo;

Il - zelar incondicionalmente pela coisa publica;

IV - declarar-se suspeito ou impedido na forma da lei e deste Cédigo;

V - denunciar quaisquer atos ou fatos que venham a sofrer ou conhecer e que protelem a
decisdo dos feitos, limitem sua independéncia ou criem restricdes a sua atuagao;

VI - desempenhar suas atividades com objetividade, diligéncia, qualidade, dignidade e
dedicagao;

VII - denunciar qualquer infragao as normas deste Codigo da qual tiver conhecimento;
VIII - manter retiddo em sua conduta;

IX - resguardar a ordem das sessodes plenarias realizadas pelo Tribunal,



X - manter conduta positiva e de colaboragéo para com os demais 6rgéos de controle;

XI - utilizar-se de linguagem escorreita, polida, respeitosa e compreensivel,

Xl - recusar o cumprimento de diretrizes, recomendagdes, ordens e instrugdes ilegais ou
incompativeis com a sua independéncia funcional, qualquer que seja o 6rgéo, entidade ou
autoridade de que emanem,;

XIII - zelar pelo cumprimento deste Cdédigo.

XIV - atualizar-se e capacitar-se de forma permanente.

Art. 5° Sao deveres especificos dos membros do Ministério Publico de Contas do Estado de
Pernambuco, em relagdo aos Poderes Publicos e Instituicdes Fiscalizadas:

| - zelar pela adequada aplicagdo das normas constitucionais, das leis e regulamentos;

Il - exercer as prerrogativas do cargo com dignidade e respeito a causa publica;

Il - receber, respeitosamente, as autoridades publicas, as partes e terceiros interessados;
IV - zelar pela celeridade na tramitagédo dos processos;

V - dispensar aos jurisdicionados igualdade de tratamento, ressalvados os tratamentos
diferenciados resultantes da lei;

VI - reprimir qualquer iniciativa dilatéria ou atentatéria a boa-fé processual,;

VIl — adotar, dentro de suas atribui¢coes, as providéncias cabiveis em face de irregularidade
de que tenha conhecimento;

VIII — prestar as informacgdes solicitadas por 6rgaos de controle;

IX - submeter-se as inspegoes e correi¢gdes realizadas pela Corregedoria do MPC;

CAPITULO IV
DAS VEDACOES

Art. 6° E vedado aos membros do Ministério Publico de Contas do Estado de Pernambuco:

| - valer-se, em proveito préprio ou de terceiros, de informagao privilegiada, ainda que apds
seu desligamento do cargo;

Il - utilizar, para fins privados, de servidores, bens ou servigos exclusivos da administragdo
publica;

[l - discriminar subordinado e jurisdicionado por motivo politico, ideolégico ou partidario, de
género, de origem, de etnia, de idade, de orientagdo sexual ou por ser portador de
necessidades especiais;



IV - descurar-se do interesse publico, conforme expresso na Constituicdo Federal e nas leis
vigentes do Pais;

V - manifestar publicamente convic¢des politicas e partidarias em relagdo a individuos,
grupos ou organizagdes;

VI - participar de conselhos ou comissdes de érgaos ou entidades jurisdicionadas ao Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco;

VII - participar de conselhos, comissbdes de entidades privadas que tenham fins econdmicos
ou exercer cargo de direcdo ou técnico de sociedade civil, associagdo ou fundagéo, de
qualquer natureza ou finalidade, salvo de associagao de classe, sem remuneragao;

VIII - permitir a afixagcdo de qualquer propaganda politica em veiculos, terrenos ou
benfeitorias de seu dominio e uso pessoal;

IX - dedicar-se a atividade politico-partidaria;

X - exercer atividade empresarial, exceto na condicdo de acionista ou cotista e desde que
nao exerga o controle ou a geréncia;

XI - exercer procedimento incompativel com a dignidade, a honra e o decoro de suas
funcoes;

XIlI - perceber vantagens ou beneficios indevidos, tais como presentes, ajuda financeira,
comissdo, doagdes ou empréstimos, de ente publico, empresa privada ou pessoa fisica, que
possam comprometer sua independéncia funcional;

XIII - atuar como preposto ou procurador em processo do qual tenha participado em razao do
cargo;

XIV — exercer a advocacia;

XV - opinar, publicamente, sobre a honorabilidade e o desempenho funcional de outra
autoridade publica;

XVI - criticar ou emitir juizo de valor, publicamente, sobre manifestacdes elaboradas por seus
pares em fungdo do exercicio do cargo, ressalvada a critica nos autos, a critica
doutrinaria/cientifica ou no exercicio do magistério.

CAPITULO V
D DAS REDE. 1Al

Art. 7° Consideram-se Rede Social todos os sitios da internet, plataformas digitais e aplicativos de
computador ou dispositivo eletrédnico mével voltados a interagao publica e social, que possibilitem a
comunicagao, a criagdo ou o compartilhamento de mensagens, de arquivos ou de informagdes de
qualquer natureza.

Art. 8° A atuacdo dos Procuradores de Contas nas redes sociais deve observar as seguintes
recomendacgoes:



| — Relativas a presenca nas redes sociais:

a) adotar postura seletiva e criteriosa para o ingresso em redes sociais, bem como
para a identificagdo em cada uma delas;

b) observar que a moderagéo, o decoro e a conduta respeitosa devem orientar todas
as formas de atuagéo nas redes sociais;

c) atentar que a utilizagdo de pseuddnimos ndo isenta a observancia dos limites
éticos de conduta e ndo exclui a incidéncia das normas vigentes; e

d) abster-se de utilizar a marca ou a logomarca da instituicdo como forma de
identificacdo pessoal nas redes sociais.

Il — Relativas ao teor das manifestagbes, independentemente da utilizagdo do nome real ou
de pseuddnimo:

a) evitar expressar opinides ou compartilhar informagdes que possam prejudicar o
conceito da sociedade em relagédo a independéncia, a imparcialidade, a integridade e
a idoneidade do Procurador de Contas ou que possam afetar a confianga do publico
no MPC;

b) evitar manifestagdes que busquem autopromogao ou superexposicao;

c) evitar manifestagdes cujo conteudo, por impréprio ou inadequado, possa repercutir
negativamente ou atente contra a moralidade administrativa, observada sempre a
prudéncia da linguagem;

d) procurar apoio institucional caso seja vitima de ofensas ou abusos (cyberbullying,
trolls e haters), em razao do exercicio do cargo;

e) evitar expressar opinides ou aconselhamento em temas juridicos concretos ou
abstratos que, mesmo eventualmente, possam ser de sua atribuigdo ou
competéncia, ressalvadas manifestacdes em obras técnicas ou no exercicio do
magistério; e

f) abster-se de compartilhar conteddo ou a ele manifestar apoio sem convicgéo
pessoal sobre a veracidade da informagéo, evitando a propagacao de noticias falsas
(fake news).

[l — Relativas a privacidade e a seguranga:

a) atentar para o fato de que o uso das redes sociais, sem as devidas precaugdes, e
a exposicdo de informagdes e dados relacionados a vida profissional e privada

podem representar risco a seguranga pessoal e a privacidade do Procurador de
Contas e de seus familiares;

b) conhecer as politicas, as regras e as configuragdes de segurancga e privacidade
das redes sociais que utiliza, revisando-as periodicamente; e

C) evitar seguir pessoas e entidades nas redes sociais sem a devida cautela quanto a
sua seguranga.



Paragrafo Unico. E estimulado o uso educativo e instrutivo das redes sociais por Procuradores de
Contas, para fins de divulgar publicagbes cientificas, conteidos de artigos de doutrina,
conhecimentos tedricos, estudos técnicos, iniciativas sociais para a promog¢ao da cidadania, dos
direitos humanos fundamentais e de iniciativas de acesso a justiga.

Art. 9° Constituem condutas vedadas aos Procuradores de Contas nas redes sociais:

| — fazer juizo depreciativo sobre manifestacées elaboradas por seus pares em fungéo do
exercicio do cargo, ressalvada a critica nos autos, a critica doutrinaria/cientifica ou no
exercicio do magistério.

Il — emitir opinidao que demonstre atuacdo em atividade politico-partidaria ou manifestar-se
em apoio ou critica publicos a candidato, liderangas politicas ou partidos politicos;

Il — emitir ou compartilhar opinido que caracterize discurso discriminatério ou de &dio,
especialmente os que revelem racismo, LGBT-fobia, misoginia, antissemitismo, intolerancia
religiosa ou ideoldgica, entre outras manifestacdes de preconceitos concernentes a
orientacao sexual, condigao fisica, de idade, de género, de origem, social ou cultural;

IV — patrocinar postagens com a finalidade de autopromog¢ao ou com intuito comercial;

V — receber patrocinio para manifestar opinido, divulgar ou promover servigos ou produtos
comerciais; e

VI — associar a sua imagem pessoal ou profissional a de marca de empresas ou de produtos
comerciais.

§ 1° Para os fins do inciso Il deste artigo, a vedacao de atividade politico-partidaria ndo abrange
manifestacdes, publicas ou privadas, sobre projetos e programas de governo, processos legislativos
ou outras questdes de interesse publico, de interesse do Controle Externo ou da carreira do
Ministério Publico, desde que respeitada a dignidade do MPC e do TCE-PE.

§ 2° A divulgacao de obras de autoria ou com participagdo do Procurador de Contas, bem como de
cursos ou eventos em que atue como professor ou palestrante, ndo se insere nas vedagoes previstas
nos incisos IV, V e VI.

CAPITULO VI
DA COMISSAO DE ETICA

Art. 10. A Comissdo de Etica serd composta por 03 (trés) membros titulares eleitos dentre os
Procuradores do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, na mesma reuniao do Colégio de
Procuradores em que for eleito o Procurador Corregedor, com mandato de dois anos, e tera como
Presidente o Procurador Corregedor.

Paragrafo unico. Os membros da Comiss&o de Etica serdo substituidos na vacancia ou impedimento
pelo Procurador com mais tempo em exercicio, que dela nao fizer parte originariamente.

Art. 11. Compete & Comisséo de Etica:



| - receber denuncias de qualquer cidaddo ou entidade relativas a violagbes as normas
constantes deste Cddigo, devidamente fundamentadas, contra membro(s) do Ministério
Publico de Contas do Estado de Pernambuco;

Il - instruir processos de apuragéo de infragao ética contra os membros do Ministério Publico
de Contas do Estado de Pernambuco;

Il - propor, de forma fundamentada, ao Colégio de Procuradores a aplicagdo das
penalidades, na forma deste Cédigo;

IV - zelar pela aplicagéo deste Codigo e legislagdo pertinente, bem como pela imagem do
Ministério Publico de Contas do Estado de Pernambuco.

Paragrafo unico. Sempre que a conduta do membro ou sua reincidéncia ensejar a imposi¢cao de
penalidade mais grave que as previstas neste Cédigo, a Comissdo de Etica devera encerrar o
processo ético e encaminha-lo a Procurador Geral para instauragdo do processo administrativo
disciplinar, regido por norma prépria, além das contidas no Cédigo de Etica e em legislacdo
pertinente.

Art. 12. Aos integrantes da Comisséo de Etica compete:
| - manter discricao e sigilo sobre a matéria inerente a sua funcao;

Il - participar de todas as reunides da Comissao, exceto por motivo previamente justificado
ao seu Presidente.

Paragrafo unico. O membro da Comisséo que transgredir qualquer dos preceitos deste Cadigo sera,
automaticamente, suspenso da Comisséo e substituido, até a apuragao definitiva dos fatos, sendo
vedada a sua recondugao, quando penalizado em virtude da transgressao das normas de ética
estabelecidas por este Cddigo.

CAPITULO Vil
DO PROCESSO ETICO

Art. 13. A Comissdo de Etica, de oficio ou mediante representacdo fundamentada, sempre que
ocorrerem fatos passiveis de configurar, em tese, infragao a principio ou norma deste Cédigo, antes
de instaurar processo ético, mandara intimar o interessado, para que este apresente defesa prévia no
prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias, por si ou por advogado legalmente constituido.

§ 1° Acolhida preliminarmente a defesa, o expediente sera arquivado, ndo podendo ser reaberto
pelas mesmas razoes.

§ 2° Desacolhida a defesa prévia, sera instaurado o processo ético, intimando-se o interessado para
apresentar defesa, especificando as provas que pretenda produzir e, se necessario, arrolar
testemunhas, que serao limitadas a 3 (trés).

§ 3° Produzidas as provas, no prazo de 15 (quinze) dias, o processo sera relatado pelo Presidente e
julgado em sessao reservada do Colégio de Procuradores.



Art. 14. Da decisao cabera recurso inominado com efeito suspensivo, a ser interposto, no prazo de
15 (quinze) dias, contados da intimacdo pessoal do interessado, e dirigido ao Colégio de
Procuradores.

CAPITULO Vil
DAS INFRACOES DISCIPLINARES

Art. 16. A transgressédo de preceito deste Codigo constitui infragdo ética, sujeitando o infrator as
penalidades aqui estabelecidas, sem prejuizo daquelas previstas em legislacao infraconstitucional.

Art. 17. A violagdo das normas estipuladas neste Codigo acarretara, conforme sua gravidade, as
seguintes sangoes:

| - recomendacao;

Il - adverténcia confidencial em aviso reservado.
§ 1° As penalidades previstas neste artigo deverao ser expressas, por ordem do Procurador Geral do
Ministério Publico do Estado de Pernambuco, e sem qualquer outra formalidade, anotadas na ficha

funcional.

§ 2° E vedada a expedicdo de certiddo da penalidade aplicada, salvo quando requerida pelo préprio
interessado ou, devidamente justificada, por autoridade publica para instrugao de processo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 18. A Comissdo de Etica encarregar-se-a4 de propiciar aos membros do Ministério Publico de
Contas do Estado de Pernambuco, a frequéncia a cursos de especializagdo e aperfeicoamento que

versarem sobre matérias afetas a sua area de atuagao.

Art. 19. Compete ao Corregedor, & Comissdo de Etica ou ao Procurador-Geral promover a
permanente revisdo e atualizagdo do presente Cdédigo.

Art. 20. Aplica-se, subsidiariamente a este cédigo, o Cddigo de Etica dos Membros do Tribunal de
Contas do Estado de Pernambuco, instituido pela Resolugao TC n° 15, de 15 de outubro de 2014.

Art. 21 Este Cddigo de Etica entra em vigor na data de sua publicagéo.



