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SUMÁRIO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 
EXERCÍCIO FINANCEIRO ENCERRADO EM 31/12/2008 

Resolução TC 20/2008 – Artigo 2º, I – Anexo I, item 1 

DISCRIMINAÇÃO PÁGINA 
1. Sumário da documentação acostada, com indicação do número da página de cada 

item relacionada a esta Resolução.  

2. Ofício de encaminhamento ao Tribunal de Contas, devidamente identificado e 
assinado pelo responsável. 1 

3. Informações gerais de identificação, compreendendo nome, sigla, CNPJ, natureza 
jurídica, vinculação, endereço completo e código da unidade gestora no Sistema de 
Execução Financeira e Orçamentária do Estado. 

4 

4. Ementário atualizado da legislação referente à estrutura organizacional 
acompanhado do respectivo organograma. 5 

5. Relação dos Ordenadores de despesa, do titular do órgão ou entidade e dos 
demais responsáveis, por período de gestão, contendo o nome completo, 
matrícula, estado civil, número do CPF e endereço residencial atualizado, 
anexando cópias dos respectivos atos de designação e afastamento. 

7 

6. Relação de todas as contas bancárias existentes, ainda que não movimentadas no 
exercício, informando a sua finalidade. 14 

7. Conciliação bancária de todas as contas existentes, referentes ao último mês do 
exercício ou do período da gestão, com cópia dos respectivos extratos bancários. 15 

8. Balanço Orçamentário previsto na Lei Federal nº. 4.320/64. 
37 

9. Balanço Financeiro previsto na Lei Federal nº. 4.320/64. 
38 

10 Balanço Patrimonial previsto na Lei Federal nº. 4.320/64. 
39 

11 Demonstração das Variações Patrimoniais previsto na Lei Federal nº. 4.320/64. 
40 

12 Demonstrativo da Dívida Flutuante previsto na Lei Federal nº. 4.320/64. 
41 

13 Demonstrativo da movimentação dos bens patrimoniais adquiridos, alienados e 
baixados no exercício, contendo, no mínimo, as seguintes informações: descrição 
do bem, quantidade, localização, tipo de alienação, data da movimentação e valor. 
(*) 

42 

14 Balanço Patrimonial previsto na Lei Federal nº. 6.404/76. N/A 

15 Demonstração do Resultado do Exercício previsto na Lei Federal nº. 6.404/76. N/A 
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SUMÁRIO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 

EXERCÍCIO FINANCEIRO ENCERRADO EM 31/12/2008 

Resolução TC 20/2008 – Artigo 2º, I – Anexo I, item 1 

DISCRIMINAÇÃO PÁGINA 

16 Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido previsto na Lei Federal nº. 
6.404/76 

N/A 

17 Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos, previsto na Lei Federal nº. 
6.404/76. 

N/A 

18 Balancete em 31/12/XX, antes do fechamento das contas de resultado 78 

19 Cópias dos Termos de Desempenho ou dos Contratos de Gestão vigentes no 
exercício, nos termos do art. 66 da Lei Complementar Estadual nº. 49, de 31 de 
janeiro de 2003. 

N/A 

20 Relação dos membros do Conselho Fiscal, Conselho de Administração ou 
Conselho Distrital, contendo o nome completo, matrícula, estado civil, número do 
CPF e endereço residencial atualizado, anexando cópias dos respectivos atos de 
designação e afastamento. 

N/A 

21 Parecer do Conselho Fiscal ou Distrital. N/A 

22 Parecer dos Auditores Independentes. N/A 

23 Cópias dos relatórios das auditorias realizadas pelos controles internos de cada 
Poder e/ou da própria unidade gestora, informando que medidas foram tomadas 
para saneamento das irregularidades acaso encontradas. 

110 

24 Cópias dos instrumentos normativos fixando o quantitativo de servidores 
autorizados a receber suprimentos individuais no exercício, bem como a relação 
desses responsáveis por suprimentos individuais contendo as seguintes 
informações: nº. do instrumento normativo autorizador, nome do servidor, 
matrícula, estado civil, número do CPF e endereço residencial atualizado. (*) 

158 

25 Demonstrativo dos suprimentos individuais concedidos no exercício contendo no 
mínimo as seguintes informações: nº. da nota de empenho, valor, nome e CPF do 
suprido, data da liberação do recurso, data da entrega da prestação de contas e nº. 
do recibo, quando houver. (*) 

165 

26 Relação das Comissões de Licitações, permanente e especial, designadas para o 
período, contendo o nome completo, portarias de designação/afastamentos, 
número do CPF, estado civil e endereço residencial atualizado de todos os seus 
membros, anexando cópias das respectivas portarias de designação/afastamento. 
(*) 

172 
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EXERCÍCIO FINANCEIRO ENCERRADO EM 31/12/2008 

Resolução TC 20/2008 – Artigo 2º, I – Anexo I, item 1 

DISCRIMINAÇÃO PÁGINA 

27 Mapa Demonstrativo Consolidado de todos os processos licitatórios instaurados no 
exercício, por todas as comissões de licitação, contendo, no mínimo, as seguintes 
informações: nº. do processo administrativo em série anual, n.º do processo 
licitatório, identificação do certame (modalidade, dispensa ou inexigibilidade), 
objeto, valor orçado, tipo da licitação, data da abertura, nome dos participantes, 
nome e CNPJ ou CPF do licitante vencedor, valor adjudicado, situação (concluído, 
revogado, anulado, cancelado), fundamentação legal da revogação e anulação, 
quando ocorrerem, existência de recursos, nº. da nota de empenho e nº. e data do 
contrato decorrente da respectiva licitação. (*) 

174 

28 Quadro-resumo de todos os processos licitatórios referentes ao item anterior, 
contendo a quantidade de processos e o valor total adjudicado por modalidade 
(convite, tomada de preços, concorrência, concurso, leilão, pregão) dispensa ou 
inexigibilidade, conforme modelo estabelecido no Anexo III desta Resolução. 

179 

29 Relação de todos os contratos vigentes no exercício, mesmo que celebrados em 
exercícios anteriores, contendo, no mínimo, as seguintes informações: nº. do 
contrato, nº. e modalidade da licitação ou dispensa/inexigibilidade a qual se vincula, 
datas da celebração e da publicação, objeto, valor, nome e CNPJ ou CPF do 
contratado, prazo de vigência, e, caso existam: nº. dos termos aditivos celebrados, 
datas da celebração e publicação, objeto do aditamento, valor aditado e o prazo. (*) 

180 

30 Relação das transferências e recebimentos de recursos mediante convênio, 
acordo, ajuste, termo de parceria, contrato de gestão ou outros instrumentos 
congêneres, bem como a título de subvenção, auxílio ou contribuição, contendo, no 
mínimo, as seguintes informações: nº. e tipo do instrumento, data da celebração, 
objeto, valor, nome e CNPJ ou CPF do beneficiário, prazo de vigência, data da 
efetiva prestação de contas e, caso existam: nº. dos termos aditivos celebrados, 
data da celebração, objeto do aditamento, valor aditado, prazo e se for o caso, 
nova data da efetiva prestação de contas. Deverá, ainda, ser informado se ficou (ou 
não) comprovado na prestação de contas a correta aplicação dos recursos 
repassados ou recebidos e o atingimento dos objetivos e metas colimados, parciais 
e/ou totais, sendo que, nas hipóteses do art. 36 da Lei Estadual nº. 12.600/04, 
informar quais as providências adotadas para a devida regularização de cada caso, 
inclusive sobre a instauração da correspondente Tomada de Contas Especial, nos 
termos da Resolução TC nº. 009/05, de 27 de julho de 2005. (*) 

221 

31 Relação dos Inquéritos e Processos Administrativos instaurados no exercício com o 
intuito de apurar dano ao Erário, fraudes ou desvios de bens e valores públicos, 
contendo nº. do processo, data de instauração, descrição sucinta do objeto e as 
providências tomadas. (*) 

222 

32 Demonstrativo referente às tomadas de contas especiais mencionadas no art. 13 
da Resolução TC nº. 009/05, bem como demonstrativo referente às demais 
tomadas de contas especiais instauradas, os quais deverão conter no mínimo as 
seguintes informações: nº. de ordem do procedimento administrativo, identificação 

223 
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SUMÁRIO DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
 

EXERCÍCIO FINANCEIRO ENCERRADO EM 31/12/2008 

Resolução TC 20/2008 – Artigo 2º, I – Anexo I, item 1 

DISCRIMINAÇÃO PÁGINA 
do responsável, especificação do objeto, valor original do dano, data ou período 
das ocorrências e número e data do documento de encaminhamento ao Tribunal 
de Contas. (*) 

33 Documentação exigida no art. 3º, §§ 1º e 2º, da Resolução TC nº. 20/05, de 21 de 
setembro de 2005. 

224 

34 Relação das campanhas publicitárias realizadas, indicando: objetivo, valores 
executados, veículos de mídia utilizados, nome das agências contratadas; n° do 
processo licitatório; nº., data e valor do contrato celebrado. 

225 

35 Relação dos prestadores de serviço contratados pela agência publicitária, 
envolvidos em cada campanha realizada, com a indicação do seqüencial de 
numeração e valor das notas fiscais relativas aos serviços prestados, a descrição 
do material produzido, e o relatório de acompanhamento da veiculação das 
campanhas. (*) 

226 

36 Relação dos patrocínios concedidos, identificando nome dos beneficiários, 
natureza e data do evento, valor concedido e data do efetivo repasse. 

227 

37 Demonstrativo de acompanhamento das determinações emitidas pelo TCE, 
referentes a decisões publicadas a partir de 15 de julho de 2004, evidenciando as 
providências tomadas para o seu efetivo cumprimento, conforme modelo 
estabelecido no Anexo IV desta Resolução. 

228 

38 Mapa demonstrativo de obras realizadas no exercício. (*) 229 

39 Relação de todos os admitidos no exercício a que se refere a Prestação de Contas, 
contendo, no mínimo, as seguintes informações: nome, CPF, cargo ou função, data 
de admissão, número e data do ofício de encaminhamento da informação sobre o 
ato de admissão ao TCE. (*) 

230 

40 Termo de Responsabilidade declarando que a documentação encaminhada 
corresponde ao determinado nesta Resolução, indicando nome completo, 
matrícula, estado civil, nº. CPF, e endereço residencial atualizado do responsável 
pela assinatura deste Termo, caso tais dados não constem do item 5 deste Anexo 
I. 

231 

41 Relatório de desempenho da administração 233 
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO TCE-PE – EXERCÍCIO 2008 
 

INFORMAÇÕES GERAIS DE IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE GESTORA 
(Conforme Resolução TC nº 20/2008, de 17/12/2008 

Diário Oficial do TCE-PE de 07/01/2009, p. 7 a 9 – Anexo I – Item 3) 
 
 

Nome: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO – TCE–PE 

CNPJ.: 11.435.633/0001-49 

Natureza jurídica: Órgão público do Poder Legislativo estadual – administração direta 

Endereço completo: Rua da Aurora, 885 – Boa Vista – Recife – PE – CEP.: 50050-910 

Código do órgão: 02000 

Unidades gestoras: 

020001 – Gestão: 00001 – TCE-PE; e 

020002 – Gestão: 00001 – Fundo de Aperfeiçoamento Profissional e Reequipamento 
Técnico (Fapre) 

 

Elaborado em 12/01/2009 por: 

Henrique Anselmo Silva Braga – TC0328 

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças 
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PRESTAÇÃO DE CONTAS REFERENTE AO EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2008 
 

EMENTÁRIO DA LEGISLAÇÃO ATUALIZADA 
Resolução TC 20/2008, de 17/12/2008 – Anexo I, Item 4 

 
Lei Orgânica do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco 

 
Lei nº 12.600, de 14 de junho de 2004, atualizada pelas leis nº 12.640, de 15 
de julho de 2004, 12.842, de 30 de junho de 2005 e 13.323, de 16 de outubro 
de 2007; 

 
 
Lei da Estrutura Organizacional do Tribunal de Contas do Estado de 
Pernambuco 
 

Lei nº 12.594, de 3 de junho de 2004, alterada pela Lei nº 12.843, de 30 de 
junho de 2005, e pela Lei nº 13.656, de 4 de dezembro de 2008. 
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 5

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de ordenadores de despesas em 2008

0205 SEVERINO OTÁVIO RAPOSO MONTEIRO

024.197.694-49 CASADO

Endereço: AV. BEIRA RIO, 240 - APTO. 702 - ILHA DO RETIRO - RECIFE-PE - CEP: 50750400

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

0247 OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA

492.457.404-04 SOLTEIRO

Endereço: AV. BEIRA RIO, 230 - APTO. 101 - ILHA DO RETIRO - RECIFE-PE - CEP: 50750400

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

0260 TACIANA MARIA DA MOTA SILVEIRA

539.560.284-49 CASADO

Endereço: RUA TITO ROSAS, 61 - APTO. 202 - PARNAMIRIM - RECIFE-PE - CEP: 52060050

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

Elaborado por:

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA - TC0328
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças
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ATA DA 44ª SESSÃO ORDINÁRIA PLENÁRIA REALIZADA EM 28 DE NOVEMBRO DE 2007. 
 
Às 09:30h, foi aberta a Sessão, no Auditório do edifício-sede deste Tribunal, situado na Rua da 
Aurora nº 885, nesta cidade do Recife, sob a presidência do Conselheiro Carlos Porto. Presentes os 
Conselheiros Severino Otávio Raposo, Fernando Correia, Teresa Duere, Valdecir Fernandes 
Pascoal, Romário Dias, Marcos Coelho Loreto e a representante do Ministério Público de Contas, 
junto a esta Corte, Procuradora Geral Maria Nilda da Silva. 

 
EXPEDIENTE 
 

Foi lida a ata da sessão anterior, a qual foi aprovada por unanimidade. Com a palavra, o Conselheiro 
Presidente comunicou a necessidade de republicação dos seguintes Acórdãos: T.C. nº5729/07, 
referente ao processo de pedido de rescisão T.C. nº0702237-2, de interesse de MARIA DA PENHA 
GOMES DE OLIVEIRA, para colocar no corpo do acórdão: “...de interesse de MARIA DA PENHA 
GOMES DE OLIVEIRA”; T.C. nº5640/07, relativo ao processo de recurso T.C. nº0703006-0, de 
interesse de CARMEM VIRGÍNIA AMARAL PORTO VALENÇA, para corrigir na ementa do acórdão 
onde se lê: “Legal a aposentadoria voluntária, por idade, de funcionário público, com proventos 
integrais, de acordo com a legislação vigente”, leia-se: “Recurso ordinário conhecido por atender aos 
pressupostos de admissibilidade. No mérito, parcialmente provido”; T.C. nº5643/07, referente ao 
processo de recurso T.C. nº0600941-4, de interesse de CÂNDIDO AUGUSTO ALENCAR MENEZES, 
para corrigir na ementa do acórdão onde se lê: “Recurso ordinário conhecido por atender aos 
pressupostos de admissibilidade”, leia-se: “Recurso ordinário não conhecido por não atender aos 
pressupostos de admissibilidade”. Logo após, o Conselheiro Presidente trouxe para deliberação o 
Ofício nº471/2007 – GP, de 16/10/07, oriundo do TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO, solicitando a 
renovação da cessão dos servidores MARIA EVANGELINA PESSOA GUERRA e PEDRO BARRETO 
DE CARVALHO. O Conselho, à unanimidade, aprovou as renovações. Continuando, leu o Ofício 
nº363/2007, 07/11//07, do SENADO FEDERAL, subscrito pelo seu Presidente, TIÃO VIANA, 
solicitando a prorrogação de cessão do servidor, desta Casa, SEAR JASU DE SOUSA MACENA 
VERAS. O Tribunal, à unanimidade, decidiu deliberar a respeito em sessão administrativa futura. 
Prosseguindo, acusou o recebimento do Ofício GP. C.M.C Nº072/2007, de 04/11/07, da CÂMARA 
MUNICIPAL DE CORTÊS, informando a aprovação das contas do citado município, relativas ao 
exercício financeiro de 2005. Logo após, o Conselheiro Carlos Porto comunicou que o processo 
constante em pauta do qual é relator o Conselheiro em exercício Luiz Arcoverde Cavalcanti Filho não 
seria apreciado nesta sessão devido a sua ausência. Em seguida, o Conselheiro Presidente lembrou, 
mais uma vez, aos Conselheiros e à Procuradora Geral o Provimento TC/CORG nº03/2007, alertando 
para que as devoluções dos processos com pedidos de vistas, ocorram dentro das 03(três) sessões 
ordinárias subseqüentes ao requerimento, devendo, ainda, serem as devoluções realizadas durante 
as sessões e não diretamente aos gabinetes, assim sendo, conforme citado Provimento, solicitou que 
constassem, nesta ata, os processos dos quais se pediu vista e que estão com o prazo de devolução 
vencido, estando tais processos discriminados a seguir: T.C. nº0303363-6, denúncia relativa à 
CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE; T.C. nº0001774-7, recurso referente à PREFEITURA 
MUNICIPAL DE FLORESTA; T.C. nº0501662-9, pedido de rescisão relativo à PREFEITURA 
MUNICIPAL DE TORITAMA; e, T.C. nº0703103-8, pedido de rescisão referente à AUTARQUIA 
PREVIDENCIÁRIA DO MUNICÍPIO DO RECIFE – RECIPREV. Continuando com a palavra, o 
Conselheiro Presidente conforme o artigo 93, §1º, da LOTCE/PE, informou aos Conselheiros que 
daria início ao processo eleitoral com vistas ao preenchimento dos cargos de Presidente, Vice-
Presidente, Corregedor-Geral, Diretor da Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães, 
Ouvidor e Presidentes das Câmaras, para mandato correspondente a 02(dois) anos civis, ou seja, 
para o biênio 2008/2009. O Diretor de Plenário procedeu à distribuição das cédulas para a eleição, 
que obedeceu à ordem supracitada. Apurados os votos, foi eleito para o cargo de PRESIDENTE, 
o CONSELHEIRO SEVERINO OTÁVIO RAPOSO; para o cargo de VICE-PRESIDENTE, o 
CONSELHEIRO FERNANDO CORREIA; para o cargo de CORREGEDOR-GERAL, a 
CONSELHEIRA TERESA DUERE; para o cargo de DIRETOR DA ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS 
PROFESSOR BARRETO GUIMARÃES, o CONSELHEIRO VALDECIR FERNANDES PASCOAL; 
para o cargo de OUVIDOR, o CONSELHEIRO CARLOS PORTO; para o cargo de PRESIDENTE DA 
1ª CÂMARA, o CONSELHEIRO ROMÁRIO DIAS; para o cargo de PRESIDENTE DA 2ª CÂMARA, o 
CONSELHEIRO MARCOS COELHO LORETO, todos eleitos, à unanimidade. Prosseguindo, foi feito 

Página 8



 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br 

o sorteio para a composição das Câmaras, também para o biênio 2008/2009, ficando a 1ª CÂMARA 
composta pelo PRESIDENTE, CONSELHEIRO ROMÁRIO DIAS e pelos CONSELHEIROS CARLOS 
PORTO E TERESA DUERE; e, a 2ª CÂMARA composta pelo PRESIDENTE, CONSELHEIRO 
MARCOS COELHO LORETO e pelos CONSELHEIROS FERNANDO CORREIA E VALDECIR 
FERNANDES PASCOAL. Logo após, o Conselheiro Carlos Porto cumprimentou os Conselheiros 
eleitos para os respectivos cargos, desejando sucesso na administração do biênio 2008/2009. Com a 
palavra, o Conselheiro Severino Otávio Raposo agradeceu a confiança dos Conselheiros e da 
Conselheira Teresa Duere, ratificando que o seu compromisso é com a instituição, afirmando que fará 
administração compartilhada, pois no seu entender o órgão é colegiado, cabendo a todos os 
Conselheiros participarem. Com a palavra, o Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal comunicou à 
Diretoria de Plenário que a partir do dia 17 de dezembro do ano em curso, entrará em gozo de férias 
pelo período de 16 dias, relativos ao exercício de 2007. Continuando, entregou ao Conselheiro 
Presidente “kit” elaborado com a colaboração da própria presidência, da diretoria geral, do NUC, que 
será, a posteriori, distribuído a todos os servidores do TCE/PE, visto que cada servidor é também um 
ouvidor, pois a Ouvidoria é apenas o departamento coordenador, respondendo às demandas, mas 
são as inspetorias, os auditores, os técnicos, os engenheiros, que respondem diretamente aos 
cidadãos, fazendo com que este Tribunal se efetive, de fato, como instrumento de cidadania. 
Prosseguindo, o Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal informou que a Ouvidoria realizou alguns 
projetos, foram eles: Relativo à comunicação, afixando em ônibus da região metropolitana cartazes, 
identificando a área de atuação do TCE/PE, quanto à licitação, obras públicas, para evitar demandas 
de caráter genérico; Da Ouvidoria Itinerante, que percorreu todas as inspetorias, através de diálogo 
aberto, ouvindo sugestões, informando os procedimentos da Ouvidoria, enfim, foi um projeto de 
sucesso, em que houve o trabalho de sensibilização de todos os técnicos, dos inspetores, dos 
departamentos, DCE, DCM, NEG, MPCO, Procuradoria Consultiva, gabinetes de Conselheiros e 
Auditoria Geral; Das Parcerias Permanentes, projeto piloto em Garanhuns e em Petrolina, que tenta 
qualificar as demandas, atingindo setores representativos da sociedade civil, por exemplo, igrejas, 
sindicatos, conselhos de educação, Fundeb, assistência social, capacitando seus integrantes, 
explicando o que é a Ouvidoria, o que é o Tribunal, para que os mesmos possam ser “amigos” da 
Ouvidoria, denunciando ao TCE/PE de forma qualificada, com mais informações técnicas, para que o 
nosso trabalho seja feito com mais efetividade; Da melhor qualificação das demandas, pedindo ao 
cidadão mais informações para que não fiquem as inspetorias assoberbadas, pois 40% das 
demandas que ingressam no Tribunal são respondidas, diretamente, pela Ouvidoria e 60% pelos 
departamentos técnicos, sendo o saldo bastante positivo, visto que de janeiro/2006 a setembro/2007, 
de todas as demandas que aqui ingressaram, o TCE/PE respondeu 72% delas, do restante, uma 
parte está encaminhada para apuração, e, outra pequena parte, cerca de 5%, aguarda resposta. O 
Conselheiro Valdecir Pascoal chamou a atenção para o problema identificado nos encontros com as 
inspetorias, dos prazos, das metas, haja vista que quando se está concluindo um trabalho, é recebida 
demanda da Ouvidoria, o que prejudica a conclusão dos outros trabalhos em andamento, contudo, foi 
constatado que a maior parte das denúncias feitas à Ouvidoria são procedentes, a questão é como 
conciliar os trabalhos, pois ambos são importantes. O Conselheiro Ouvidor disse acreditar que o 
encontro a ser realizado pelo TCE/PE, em Gravatá, será uma excelente oportunidade para que os 
inspetores e os chefes de departamentos cheguem a um consenso de como harmonizar as duas 
atividades, solucionando a questão. Retornando ao início de sua explanação, o Conselheiro Valdecir 
Fernandes Pascoal esclareceu que a distribuição do “kit” é importante, pois muitas vezes o servidor 
ao encontrar um amigo, que indaga a respeito do Tribunal de Contas e quais os meios para interagir 
com o órgão, não tem em mente o número do telefone da Ouvidoria, assim sendo o “kit” é composto 
por: camisa com o número do telefone da Ouvidoria; informações sobre a área de atuação do 
TCE/PE atua; cartão de visita, com dados do Tribunal e da Ouvidoria; bloco, caneta; cartaz símbolo 
da Ouvidoria, com personagens de diferentes matizes e origens sociais, por exemplo, com a figura de 
mulher, de jovem e de homem mais velho. Prosseguindo, agradeceu, também, a presidência do 
TCE/PE, ao Diretor Geral, aos Conselheiros, a todos aqueles que sugeriram novos procedimentos 
para a Ouvidoria. O Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal destacou a parceria entre a Ouvidoria e 
o NUC, sempre um grande parceiro, para elaboração de todo material, sobretudo porque a Ouvidoria 
tem, também, o papel da comunicação, de se apresentar para a sociedade, agradecendo o empenho 
do citado Núcleo, na pessoa do seu Chefe, Inaldo Sampaio de Sousa, e na da servidora Marília Auto 
de Alencar, solicitando elogio na ficha funcional dos mesmos. Aprovado, à unanimidade. 
Prosseguindo, agradeceu aos inspetores que, à unanimidade, atenderam às demandas solicitadas, 
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mostrando as suas dificuldades, através de diálogo franco, assim como fizeram os demais diretores e 
chefes de departamentos e núcleos. Aos servidores da Ouvidoria, o Conselheiro Ouvidor proferiu 
agradecimento especial, entre eles, o seu coordenador, Ricardo Martins Pereira, funcionário 
competente, dedicado, que desenvolveu trabalho primordial à frente da Ouvidoria; as servidoras Ana 
Alaíde Mendes Pinheiro, Andréa Andrade de Melo, Fernanda Biondi de Melo, Greyce Hellen Alves 
Braga, Mércia Maria Santana Barboza, Priscila Cíntia Macedo da Silva, Roberta de Souza Miranda 
Barbosa, Waléria da Cruz Sá Barreto; aos servidores Antônio José Meira Vasconcelos, Fernando de 
Castro Fernandes; além dos servidores que pertenciam à equipe anterior, entre eles, Edgard Távora 
de Sousa; e, não esquecendo dos estagiários que, também, deram a sua contribuição à Ouvidoria. A 
Todos os servidores citados, o Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal solicitou registro de elogio 
nas respectivas fichas funcionais. Aprovado, à unanimidade. Em seguida, o Conselheiro Valdecir 
Fernandes Pascoal entregou ao Conselheiro Carlos Porto e aos demais presentes, simbolicamente, o 
primeiro “kit” confeccionado da Ouvidoria, assim como o informativo relativo à sua gestão, 
agradecendo, ainda, a sua eleição para dirigir, no biênio 2008/2009, a ECPPBG. Retomando a 
palavra, o Conselheiro Presidente agradeceu ao Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal, 
cumprimentando-o pelo seu empenho e pela sua brilhante atuação à frente da Ouvidoria. Com a 
palavra, o Conselheiro Romário Dias registrou em seu nome e em nome do Conselheiro Marcos 
Coelho Loreto, a forma profissional, carinhosa e atenciosa como eles foram recebidos, nesta Corte de 
Contas, quando de suas chegadas, salientando que foi uma feliz surpresa a dedicação e o 
profissionalismo recebidos, assim como a boa receptividade dos técnicos e de todos servidores, de 
maneira geral, desta Casa, para com eles, possibilitando uma integração tranqüila, fato que não 
chegou a causar espanto, visto que é notória a vida pública dos membros do Conselho, dos Auditores 
Substitutos de Conselheiros e dos membros do MPCO. Por fim, solicitou que ficassem registradas, 
em ata, as suas palavras de agradecimento, endossadas pelo Conselheiro Marcos Coelho Loreto, de 
que ambos sentem-se em casa, muito antes do que imaginavam, em curto espaço de tempo, 
ratificando que em primeiro lugar está o TCE/PE, em qualquer situação. Com a palavra, o 
Conselheiro Carlos Porto reforçou as palavras do Conselheiro Romário Dias, no sentido de que o 
Tribunal é uma Casa ampla, composta por Conselheiros experientes, que tiveram passagem na vida 
pública, e que o nome do Conselheiro Romário Dias, assim como o do Conselheiro Marcos Coelho 
Loreto, pelo passado e pela trajetória pública de ambos, vêm acrescer a composição do Pleno do 
TCE/PE, e, como já demonstrado em reuniões administrativas anteriores, o mais importante para o 
Tribunal é a harmonia e a boa convivência, o que vem a fortalecer o TCE/PE, mostrando, 
externamente, que o órgão está voltado para a fiscalização do bem público, dando orientação 
pedagógica para os seus jurisdicionados, mas, também, e, principalmente, que é uma Casa a serviço 
do desenvolvimento de Pernambuco.  

 
JULGAMENTO 

 
A)PROCESSOS EXCLUÍDOS DE PAUTA 
Não houve. 
 
B) PROCESSOS CONSTANTES EM PAUTA 
RELATADOS PELO CONSELHEIRO SEVERINO OTÁVIO RAPOSO 
PROCESSO DE AUTO DE INFRAÇÃO T.C. Nº 
0760114-1 – AUTO DE INFRAÇÃO LAVRADO CONTRA O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FREI 
MIGUELINHO, EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2007, EM RAZÃO DA SONEGAÇÃO DE 
DOCUMENTOS SOLICITADOS PELOS TÉCNICOS DO TCE/PE 
O Tribunal, à unanimidade, decidiu pela não homologação do auto. 
PROCESSO DE CONSULTA T.C. Nº 
0703474-0 – CONSULTA FORMULADA POR LUCIANO VASQUES MENDEZ, DIRETOR 
PRESIDENTE DO LABORATÓRIO FARMACÊUTICO DE PERNAMBUCO – LAFEPE, EXERCÍCIO 
FINANCEIRO DE 2007, SOBRE O PREENCHIMENTO DE VAGAS EXISTENTES NAS CLASSES 
SUPERIORES DE UMA DETERMINADA CARREIRA, POR CANDIDATOS DE CONCURSO 
PÚBLICO, DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE 
Após a discussão do relatório, o Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal pediu vista do processo, 
tendo devolvido-o logo em seguida. Encerradas as discussões, passado à votação, o Tribunal, à 
unanimidade, respondeu ao consulente nos termos propostos pela decisão emitida nesta data. 

Página 10



 
ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br 

RELATADOS PELA CONSELHEIRA TERESA DUERE 
PROCESSOS DE RECURSO T.C. NºS 
0704040-4 – RECURSO INTERPOSTO POR SÉRGIO BARRETO DE MIRANDA, ENTÃO PREFEITO 
DO MUNICÍPIO DE PANELAS, À DECISÃO T.C.Nº883/07, QUE JULGOU IRREGULARES AS 
CONTAS DA PRESTAÇÃO DE CONTAS DO CITADO MUNICÍPIO, EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 
2002 
O Tribunal, à unanimidade, conheceu do recurso e, no mérito, negou-lhe provimento. 
0705034-3 – RECURSO INTERPOSTO PELA PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE, ATRAVÉS 
DA SUA ENTÃO PROCURADORA JUDICIAL, FLÁVIA CASTANHEIRA DO NASCIMENTO, AO 
ACÓRDÃO T.C. Nº3625/07, DE INTERESSE DE PAULO FELICIANO DA SILVA 
O Tribunal, à unanimidade, conheceu do recurso e, no mérito, negou-lhe provimento.  
(Em seguida, o Conselheiro Carlos Porto transmitiu a presidência ao Conselheiro Severino Otávio 
Raposo, pois necessitava ausentar-se da sessão) 
RELATADOS PELO CONSELHEIRO MARCOS COELHO LORETO 
PROCESSOS DE PEDIDO DE RESCISÃO T.C. NºS 
0702097-1 – PEDIDO DE RESCISÃO APRESENTADO POR ROBERTO ALMEIDA DE MATOS, DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSIRA, AO ACÓRDÃO T.C. Nº265/07 
O Tribunal, à unanimidade, conheceu do pedido, e, no mérito, negou-lhe provimento. 
0703846-0 – PEDIDO DE RESCISÃO APRESENTADO POR JOSÉ JOÃO INÁCIO, PREFEITO, À 
ÉPOCA, DO MUNICÍPIO DE CUPIRA, AO ACÓRDÃO T.C. Nº2508/07, QUE DEU PROVIMENTO, 
EM PARTE, AO PROCESSO DE RECURSO T.C. Nº0204163-7 
O Tribunal, à unanimidade, conheceu do pedido, e, no mérito, deu-lhe provimento, para anular o 
acórdão atacado, por cerceamento de defesa, retornando os autos ao relator original, para novo 
julgamento.  
 
C) PROCESSO NÃO CONSTANTE DE PAUTA 
RELATADO PELO CONSELHEIRO SEVERINO OTÁVIO RAPOSO 
PROPOSTA DE MEDIDA CAUTELAR RELATIVA À LICITAÇÃO Nº029/07, REALIZADA PELA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PANELAS, PARA AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS 
Com a palavra, o Conselheiro Relator propôs medida cautelar referente ao certame licitatório 
nº029/07, realizado pela Prefeitura Municipal de Panelas, para aquisição de medicamentos, no qual 
foi vencedora a empresa JOSMED, tendo em vista que a mesma encontra-se respondendo a 
processo judicial de falência na 3ª Vara Civil da Capital (2006.031601-3), conforme Relatório de 
Licitação da equipe técnica da Inspetoria Regional de Bezerros - IRBE. Após as devidas discussões, 
decidiu o Tribunal, à unanimidade, enviar ofício através do gabinete da presidência, desta Corte, 
recomendando ao Prefeito do Município de Panelas que se abstenha de assinar contrato com a 
empresa JOSMED, vencedora do certame licitatório nº029/07, para aquisição de medicamentos, 
tendo em vista que a mesma encontra-se respondendo a processo judicial de falência na 3ª Vara Civil 
da Capital (2006.031601-3), conforme Relatório de Licitação da equipe técnica da Inspetoria Regional 
de Bezerros. 
 

ENCERRAMENTO 
 

Nada mais havendo a tratar, às 12:00hs, o Conselheiro Presidente declarou encerrada a Sessão. E, 
para constar, eu, Luciana de Barros Cabral, Secretária da Sessão, lavrei a presente ata, que vai 
subscrita pelo Senhor Presidente e demais membros deste Tribunal. Auditório do Tribunal de Contas, 
em 05 de dezembro de 2007. Assinados: Carlos Porto, Severino Otávio Raposo, Fernando Correia, 
Teresa Duere, Valdecir Fernandes Pascoal, Romário Dias, Marcos Coelho Loreto, Alda Magalhães, 
Adriano Cisneiros, Luiz Arcoverde Cavalcanti Filho, Carlos Barbosa Pimentel. Fui presente: Doutora 
Maria Nilda da Silva – Procuradora Geral.  
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O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições
legais, RESOLVE assinar as seguintes Portarias:
Nº 001/2008 – exonerando, a pedido, a partir desta data, o
Servidor GILBERTO MARQUES PAULO, matrícula 1275, do
Cargo em Comissão de Chefe de Gabinete da Presidência,
símbolo TC-CCS-1; a Servidora MARIA DIJANETE DE OLIVEIRA
MACEDO, matrícula 1107, do Cargo em Comissão de Secretário
da Presidência, símbolo TC-CCS-2; a Servidora MARIA DIVA
GOMES CARNEIRO MONTEIRO, matrícula 0150, do Cargo em
Comissão de Assessor da Presidência, símbolo TC-CCS-2; o
Auditor das Contas Públicas FRANCISCO SIFÔNIO DE SOUSA,
matrícula 0571, do Cargo em Comissão de Diretor Geral, símbolo
TC-CCS-1; o Auditor das Contas Públicas OSVALDO GOUVEIA
DE OLIVEIRA, matrícula 0247, do Cargo em Comissão de Diretor
Geral Adjunto, símbolo TC-CCS-2; o Auditor das Contas Públicas
FREDERICO JORGE GOUVEIA DE MELO, matrícula 0371, do
Cargo em Comissão de Coordenador da Corregedoria Geral,
símbolo TC-CCS-2; o Auditor das Contas Públicas RICARDO
MARTINS PEREIRA, matrícula 0799, do Cargo em Comissão de
Coordenador da Ouvidoria, símbolo TC-CCS-2; o Técnico de
Auditoria das Contas Públicas MARCONI MUZZIO PIRES DE
PAIVA FILHO, matrícula 0767, do Cargo em Comissão de
Coordenador da Escola de Contas Públicas Professor Barreto
Guimarães, símbolo TC-CCS-2; o Auditor das Contas Públicas
ANTONIO CABRAL DE CARVALHO JÚNIOR, matrícula 0994, do
Cargo em Comissão de Diretor do Departamento de Controle
Municipal, símbolo TC-CCS-2; a Auditora das Contas Públicas
SUELY FRANCELINO CRUZ, matrícula 1049, do Cargo em
Comissão de Inspetor Regional de Arcoverde, símbolo TC-CCS-2;
o Auditor das Contas Públicas ANTONIO GOMES DA SILVA
FILHO, matrícula 0470, do Cargo em Comissão de Inspetor
Regional da Inspetoria Metropolitana Sul, símbolo TC-CCS-2; o
Auditor das Contas Públicas PAULO RICARDO LINS DA SILVA,
matrícula 0916, do Cargo em Comissão de Inspetor Regional de
Palmares, símbolo TC-CCS-2; o Auditor das Contas Públicas
JOSÉ RIBEIRO DE ANDRADE NETO, matrícula 0949, do Cargo
em Comissão de Inspetor Regional de Petrolina, símbolo TC-CCS-
2; o Auditor das Contas Públicas LARRY LEAL FERREIRA,
matrícula 0950, do Cargo em Comissão de Inspetor Regional de
Salgueiro, símbolo TC-CCS-2; a Auditora das Contas Públicas
ELISABETE DE ABREU E LIMA MOREIRA, matrícula 0730, do
Cargo em Comissão de Inspetor Regional de Surubim, símbolo
TC-CCS-2; a Auditora das Contas Públicas TACIANA MARIA DA
MOTA SILVEIRA, matrícula 0260, do Cargo em Comissão de
Coordenador de Administração Geral, símbolo TC-CCS-2; a
Servidora CHRISTIANNE AMORIM BENJAMIM, matrícula 1127,
do Cargo em Comissão de Diretor do Departamento de Informação
e Documentação, símbolo TC-CCS-2.
Nº 002/2008 – dispensando, a pedido, a partir desta data, a
Assistente Técnica de Informática e Administração PATRÍCIA
AZEVEDO REGO LIMA, matrícula 0931, da Função Gratificada de
Chefe da Gerência de Desenvolvimento Organizacional, símbolo
TC-FGG-2, do Núcleo de Planejamento, Controle Interno e
Desenvolvimento Organizacional; a Auditora das Contas Públicas
MARIA DE FÁTIMA LEITE PESTANA, matrícula 1097, da Função
Gratificada de Chefe da Gerência de Correições, símbolo TC-
FGG-2, da Corregedoria Geral; a Auditora das Contas Públicas
CRISTIANA DE MEIRA LINS SALES, matrícula 0389, da Função
Gratificada de Chefe da Gerência de Pesquisa e Cooperação
Técnica, símbolo TC-FGG-2, da Escola de Contas Públicas
Professor Barreto Guimarães; o Técnico de Auditoria das Contas
Públicas JOELSON LIMA VALE, matrícula 0891, da Função
Gratificada de Chefe da Gerência Financeira, símbolo TC-FGG-2,
da Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães; o
Assistente Técnico de Informática e Administração DIÓGENES
GONÇALVES JÚNIOR, matrícula 1027, da Função Gratificada de
Chefe da Gerência Administrativa, símbolo TC-FGG-2, da Escola
de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães; o Auditor das
Contas Públicas GUSTAVO DA FONTE CARNEIRO CAMPELO,
matrícula 0845, da Função Gratificada de Assessor Técnico do
Ministério Público de Contas, símbolo TC-FGG-1; o Inspetor de
Obras Públicas AYRTON GUEDES ALCOFORADO JÚNIOR,
matrícula 0388, da Função Gratificada de Chefe da Gerência de
Execução, Planejamento, Projetos e Orçamentos, símbolo TC-
FGG-2, do Núcleo de Engenharia; o Técnico de Auditoria das
Contas Públicas ISAAC DE OLIVEIRA SEABRA, matrícula 0883,
da Função Gratificada de Assessor Técnico da Coordenadoria de
Administração Geral, símbolo TC-FGG-1; o Servidor JOAQUIM
VIEIRA DE BARROS NETO, matrícula 0583, da Função
Gratificada de Chefe da Divisão de Patrimônio, símbolo TC-FGG-
2, do Departamento de Administração e Infra-Estrutura; o
Assistente Técnico de Informática e Administração JOSÉ
ANTÔNIO LEITE GONÇALVES, matrícula 0907, da Função
Gratificada de Chefe da Divisão de Compras, símbolo TC-FGG-2,
do Departamento de Administração e Infra-Estrutura; o Assistente
Técnico de Informática e Administração JOSÉ VIEIRA DE
SANTANA, matrícula 0796, da Função Gratificada de Chefe da
Divisão de Acompanhamento da Gestão Municipal, símbolo TC-
FGG-2, do Departamento de Controle Municipal; o Técnico de
Auditoria das Contas Públicas WILL FERREIRA LACERDA,
matrícula 0962, da Função Gratificada de Chefe da Divisão de
Contas da Capital, símbolo TC-FGG-2, do Departamento de
Controle Municipal; a Servidora TATIANA CÁSSIA DOS SANTOS
SILVA, matrícula 1553, da Função Gratificada de Secretário de
Chefe de Gabinete, símbolo TC-FGG-3, do Gabinete da
Presidência.
Nº 003/2008 – nomeando, a partir desta data, o Auditor das
Contas Públicas ANTONIO CABRAL DE CARVALHO JÚNIOR,
matrícula 0994, para exercer o Cargo em Comissão de Chefe de
Gabinete da Presidência, símbolo TC-CCS-1; a Servidora
CHRISTIANNE AMORIM BENJAMIM, matrícula 1127, para
exercer o Cargo em Comissão de Secretário da Presidência,
símbolo TC-CCS-2; o Auditor das Contas Públicas VALDEMIR

BEZERRA, matrícula 0311, para exercer o Cargo em Comissão de
Assessor da Presidência, símbolo TC-CCS-2; o Auditor das
Contas Públicas OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA, matrícula
0247, para exercer o Cargo em Comissão de Diretor Geral,
símbolo TC-CCS-1; a Auditora das Contas Públicas TACIANA
MARIA DA MOTA SILVEIRA, matrícula 0260, para exercer o Cargo
em Comissão de Diretor Geral Adjunto, símbolo TC-CCS-2; a
Auditora das Contas Públicas CRISTIANA DE MEIRA LINS
SALES, matrícula 0389, para exercer o Cargo em Comissão de
Coordenador da Corregedoria Geral, símbolo TC-CCS-2; o Auditor
das Contas Públicas FRANCISCO SIFÔNIO DE SOUSA,
matrícula 0571, para exercer o Cargo em Comissão de
Coordenador da Ouvidoria, símbolo TC-CCS-2; o Auditor das
Contas Públicas RICARDO MARTINS PEREIRA, matrícula 0799,
para exercer o Cargo em Comissão de Coordenador da Escola de
Contas Públicas Professor Barreto Guimarães, símbolo TC-CCS-
2; a Auditora das Contas Públicas MARIA DE FÁTIMA LEITE
PESTANA, matrícula 1097, para exercer o Cargo em Comissão de
Diretor do Departamento de Controle Municipal, símbolo TC-CCS-
2; o Auditor das Contas Públicas ALUISIO ALBERTO GADELHA
DANTAS, matrícula 1152, para exercer o Cargo em Comissão de
Inspetor Regional de Arcoverde, símbolo TC-CCS-2; o Inspetor de
Obras Públicas AYRTON GUEDES ALCOFORADO JÚNIOR,
matrícula 0388, para exercer o Cargo em Comissão de Inspetor
Regional da Inspetoria Metropolitana Sul, símbolo TC-CCS-2; a
Auditora das Contas Públicas SUELY FRANCELINO CRUZ,
matrícula 1049, para exercer o Cargo em Comissão de Inspetor
Regional de Palmares, símbolo TC-CCS-2; a Auditora das Contas
Públicas CRISTIANA MONTEIRO SILVA, matrícula 1158, para
exercer o Cargo em Comissão de Inspetor Regional de Petrolina,
símbolo TC-CCS-2; o Auditor das Contas Públicas HUGO LEITE
RIBEIRO, matrícula 1214, para exercer o Cargo em Comissão de
Inspetor Regional de Salgueiro, símbolo TC-CCS-2; o Auditor das
Contas Públicas GERMANO JOSÉ DE ABREU DUARTE,
matrícula 1229, para exercer o Cargo em Comissão de Inspetor
Regional de Surubim, símbolo TC-CCS-2; o Técnico de Auditoria
das Contas Públicas ISAAC DE OLIVEIRA SEABRA, matrícula
0883, para exercer o Cargo em Comissão de Coordenador de
Administração Geral, símbolo TC-CCS-2; a Bibliotecária MARIA
DO SOCORRO FELIX, matrícula 1187, para exercer o Cargo em
Comissão de Diretor do Departamento de Informação e
Documentação, símbolo TC-CCS-2.
Nº 004/2008 – designando, a partir desta data, o Inspetor de
Obras Públicas RICARDO ANTONIO DA SILVA MELO, matrícula
0802, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Gerência de
Desenvolvimento Organizacional, símbolo TC-FGG-2, do Núcleo
de Planejamento, Controle Interno e Desenvolvimento
Organizacional; a Técnica de Auditoria das Contas Públicas
HÉLIDA BORGES DE TOLEDO MENEZES, matrícula 0446, para
exercer a Função Gratificada de Assessor Técnico do Ministério
Público de Contas, símbolo TC-FGG-1; o Técnico de Inspeção de
Obras Públicas FAUSTO STEPPLE DE AQUINO, matrícula 0366,
para exercer a Função Gratificada de Chefe da Gerência de
Execução, Planejamento, Projetos e Orçamentos, símbolo TC-
FGG-2, do Núcleo de Engenharia; o Assistente Técnico de
Informática e Administração JOSÉ ANTÔNIO LEITE
GONÇALVES, matrícula 0907, para exercer a Função Gratificada
de Assessor Técnico da Coordenadoria de Administração Geral,
símbolo TC-FGG-1; a Assistente Técnica de Informática e
Administração SABRINA DELMONDES DE FARIAS, matrícula
1251, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Divisão de
Compras, símbolo TC-FGG-2, do Departamento de Administração
e Infra-Estrutura;  a Servidora MARIA DIVA GOMES CARNEIRO
MONTEIRO, matrícula 0150, para exercer a Função Gratificada de
Secretário de Chefe de Gabinete, símbolo TC-FGG-3, do Gabinete
da Presidência; o Auditor das Contas Públicas GUSTAVO DA
FONTE CARNEIRO CAMPELO, matrícula 0845, para exercer a
Função Gratificada de Chefe da Divisão de Acompanhamento da
Gestão Municipal, símbolo TC-FGG-2, do Departamento de
Controle Municipal; o Técnico de Auditoria das Contas Públicas
NICOMEDES LOPES DO RÊGO FILHO, matrícula 0746, para
exercer a Função Gratificada de Chefe da Divisão de Contas da
Capital, símbolo TC-FGG-2, do Departamento de Controle
Municipal; o Assistente Técnico de Informática e Administração
THIAGO VALENÇA PARÍSIO, matrícula 1201, para exercer a
Função Gratificada de Chefe da Divisão de Patrimônio, símbolo
TC-FGG-2, do Departamento de Administração e Infra-Estrutura.
Nº 005/2008 – formalizando o exercício do Auditor das Contas
Públicas LARRY LEAL FERREIRA, matrícula 0950, na Inspetoria
Regional de Petrolina, a partir desta data.
Nº 006/2008 – formalizando o exercício do Servidor JOAQUIM
VIEIRA DE BARROS NETO, matrícula 0583, na Divisão de
Segurança – DISG, do Departamento de Administração e Infra-
Estrutura - DAI, a partir desta data.
Nº 007/2008 – formalizando o exercício do Auditor das Contas
Públicas FREDERICO JORGE GOUVEIA DE MELO, matrícula
0371, no Gabinete do Conselheiro Fernando Correia - GC-04, a
partir desta data.
Nº 008/2008 – formalizando o exercício da Servidora TATIANA
CÁSSIA DOS SANTOS SILVA, matrícula 1553, na Coordenadoria
de Controle Externo - CCE, a partir desta data.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 02 de janeiro de 2008.

Conselheiro SEVERINO OTÁVIO RAPÔSO MONTEIRO
Presidente 

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições
legais, proferiu os seguintes despachos:

Em 21.11.2007:

· Ofício nº 319/2007-DB da RECIPREV, referente à NELY DE
ANDRADE COSTA. PETCE nº 60.233/2007. Indefiro, com base
no despacho da Assessoria da Presidência.

Em 11.12.2007:
· Requerimento de JOSÉ LOURIVAL FERRAZ. PETCE nº
74.627/2007. Indefiro, com base no despacho da Assessoria da
Presidência.

Em 13.12.2007:
· Recurso interposto pelo Prefeito do Município de Moreno
EDVARD BERNARDO SILVA. PETCE nº 65.429/2007. Indefiro,
com base no despacho do Relator do Processo TC nº 0700857-0.

Em 17.12.2007:
· Requerimento de CÉLIO RAIMUNDO DA SILVA. PETCE nº
77.698/2007. Indefiro, com base no despacho da Assessoria da
Presidência.

· Requerimento de SIDNEY DA CRUZ BEZERRA. PETCE nº
48.659/2007. Indefiro, com base no despacho do Relator do
Processo TC nº 0401932-5.

Em 19.12.2007:
· Requerimento de DIAMANTINO RIBEIRO DE SOUZA. PETCE nº
77.941/2006. Indefiro, com base no despacho do Relator do
Processo TC nº 0704397-1.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 27 de dezembro de 2007.

O Sr. Diretor de Gestão de Pessoas do TCE/PE, no uso das
atribuições conferidas pela Portaria 064/06, proferiu os
seguintes despachos: Petce 82911 – Karina de Oliveira A.
Marques, autorizo;Petce 83363 – Elisabete de Abreu e L. Moreira,
autorizo;Petce 82821 – Wirla Cavalcanti R. Lima, autorizo;Petce
83669 – Analucia Vianna Cabral, autorizo;Petce 83262 – Maria
Bezerra F. de Aquino, autorizo;Petce 82888 – Karina de Oliveira A.
Marques, autorizo;Petce 83515 – Ricardo Antonio da S. Melo,
autorizo;Petce 82869 – José Deodato S. A. Barros, autorizo;Petce
82868 – Joaquim Marques de Jesus, autorizo;Petce 82960 –
Walter Maranhão Filho, autorizo;Petce 83331 – Isabel Cristina
Moura de Sá, autorizo;Petce 83216 – Tânia Maria Souza P. de
Moua, autorizo; Petce 83440 - Manoel Wanderley L. Lima,
autorizo;Petce 83103 – Marco Antonio A. Moraes filho,
autorizo;Petce 82421 – Will Ferreira Lacerda, autorizo;Petce
82173 – José Ribeiro de Andrade Neto, autorizo;Petce 83105 –
Adélio Pereira Ferreira, autorizo;Petce 83100 – José Erilson S. de
Oliveira, autorizo;Petce 83286 – Carnot Leal Nogueira,
autorizo;Petce 83362 – Mauro A. de Siqueira Filho, autorizo;Petce
49 – Fernando D’ Almeida Lins, autorizo. Recife 02 de janeiro de
2008.

O Sr. Diretor Geral do TCE/PE, no uso de suas atribuições
conferidas pela Portaria 063/06, proferiu os seguintes
despachos: Petce 81694 – Neli dos Santos Diniz, autorizo; Petce
82544 – Maria de Fátima L. Pestana, autorizo;Petce 81758 –
Marcos Coelho Loreto, autorizo. Recife, 02 de janeiro de 2008.

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO TC Nº
085/07 celebrado entre o Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e a empresa Sucesso Serviços Reprográficos Ltda,
ref. ao acréscimo de 08 (oito) máquinas copiadoras digitais,
incluindo manutenção preventiva e corretiva, com o fornecimento
de peças e materiais de consumo. Valor mensal: R$ 1.250,00 (um
mil, duzentos e cinqüenta reais). Valor estimado global: R$
12.500,00 (doze mil e quinhentos reais). Termo final de
vigência:30/09/2008.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 27/12/2007.

CARLOS PORTO DE BARROS
Presidente

EXTRATO DO CONTRATO TC Nº 102/07 celebrado entre o
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a empresa Itautec
S/A – Grupo Itautec, ref. ao fornecimento de 200 (duzentos)
microcomputadores nos termos da proposta apresentada. Valor
Total: R$ 457.000,00 (quatrocentos e cinqüenta e sete mil reais)
Vigência: 06/11/2010.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 28/12/2007.

CONSELHEIRO CARLOS PORTO DE BARROS
Presidente

EXTRATO DO CONTRATO TC Nº 113/07 celebrado entre o
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a empresa
Intervia Veículos Ltda., ref. à aquisição de 01(um) veículo SUV,
zero quilômetro, marca KIA Motors , modelo SORENTO, conforme
condições estabelecidas no Edital do Pregão n.º 44/07. Valor Total:

R$ 134.000,00 (cento e trinta e quatro mil reais) Vigência:
12/12/2012.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 28/12/2007.

CONSELHEIRO CARLOS PORTO DE BARROS
Presidente

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO TC
Nº 097/07 celebrado entre o Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e o Centro de Exelência em Tecnologia de Software
do Recife – SOFTEX,. ref. à alteração na cláusula quinta do
contrato. Valor global : R$ 1.764,00 (um mil, sentecentos e
sessenta e quatro reais). Termo final de vigência:30/11/2009.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 28/12/2007.

FRANCISCO SIFÔNIO DE SOUSA
Diretor Geral

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO TC
Nº 044/07 celebrado entre o Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco e a empresa PDI- Produtos de Informática Ltda, ref.
à aquisição de 15(quinze) cartuchos para impressora HP 9800
Deskjet – colorido (A3), referência C9363WN. Valor total: R$
1.267,50 (um mil, duzentos e sessenta e sete reais e cinquënta
centavos).Termo final de vigência:21/11/20008.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 28/12/2007.

FRANCISCO SIFÔNIO DE SOUSA
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO TC Nº 106/07 celebrado entre o
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a empresa Zênite
– Informação e Consultoria S/A, ref. a assinatura anual da Revista
de Licitações e Contrato –ILC, 01(uma) assinatura de acesso a
Web Licitações e Contratos e prestações de serviços de
consultoria por escrito em licitações e contratos (limitada a 10
consultas), no período de 10/12/2007 a 09/12/2008. Valor total: R$
4.799,71 (quatro mil, setecentos e noventa e nove reais e setenta
e um centavos). Termo final de vigência:09/12/2008.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 28/12/2007.

FRANCISCO SIFÔNIO DE SOUSA
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO TC Nº 107/2007 celebrado entre o
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a empresa
Tecnoset Informática Produtos e Serviços Ltda., ref. ao
fornecimento de 07 (sete) impressoras laser monocromática,
modelo T642DTN, marca Lexmark. Valor Total: R$ 20.594,00 (vinte
mil, quinhentos e noventa e quatro reais). Vigência: 06/01/2009.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 28/12/2007.

FRANCISCO SIFÔNIO DE SOUSA
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO TC Nº 108/07 celebrado entre o
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a empresa
Plugnet comércio e Representações Ltda., ref. ao fornecimento de
cinco impressoras laser monocromática, modelo P3005DN, marca
HP. Valor Total: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais) Vigência:
29/11/2008.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 28/12/2007.

FRANCISCO SIFONIO DE SOUSA
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO TC Nº 104/07 celebrado entre o
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a empresa Portal
F – Núcleo de Especialização e Eventos, ref. à inscrição de
01(uma) servidora no curso de Pós-Graduação Lato
Senso”Especialização em Medicina do Trabalho”, com carga
horária de 1.932 horas/aula, de 01/09/2007 a 30/11/2009. Valor
Total: R$ 6.250,50 (seis mil, duzentos e cinqüenta reais e
cinqüenta centavos) Vigência: 30/11/2009.

Tribunal de Contas do Estado de PE, 28/12/2007.

FRANCISCO SIFONIO DE SOUSA
Diretor Geral

EXTRATO DO CONTRATO TC Nº 092/07 celebrado entre o
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a empresa
Solivetti Comércio e Serviços Ltda., ref. ao fornecimento de sete

Contratos ee CConvênios

Despachos

Portarias
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O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuições legais, RESOLVE assinar as seguintes Portarias:
Nº 147/2008 – formalizando o exercício do Técnico de Auditoria das Contas Públicas ROMILDO ANTÔNIO

MARTINS DA SILVA, matrícula 0195, na Coordenadoria de Administração Geral – CAD, retroagindo seus efeitos a

12.02.2008.

Nº 148/2008 – formalizando o exercício do Assistente Técnico de Informática e Administração GENIVAL LIMA DA

SILVA, matrícula 1056, na Divisão de Acompanhamento da Gestão Municipal – DIGM, do Departamento de Controle

Municipal – DCM, retroagindo seus efeitos a 25.02.2008. 

Nº 149/2008 – formalizando o exercício do Assistente Técnico de Informática e Administração JOSÉ FIRMINO DA

HORA FILHO, matrícula 0393, na Divisão de Protocolo – DIPR, do Departamento de Expediente e Protocolo – DEP,

retroagindo seus efeitos a 25.02.2008. 

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 26 de fevereiro de 2008.

Conselheiro SEVERINO OTÁVIO RAPÔSO MONTEIRO

Presidente

O EXMO. SR. VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuições legais, em especial do disposto nos artigos 95 e 138 da Lei Orgânica, RESOLVE assinar a seguinte
Portaria:
Nº. 001/2008-VP – delegando, até 31.12.2008, ao Diretor Geral, a gerência financeira do Fundo de Aperfeiçoamento

Profissional e Reequipamento Técnico, criado pela Lei Estadual nº. 11570, de 8 de setembro de 1998, retroagindo

seus efeitos a 02.01.2008.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 26 de fevereiro de 2008.

Conselheiro FERNANDO CORREIA
Vice-Presidente

PROCESSO T.C. Nº 0704022-2
NOVAÇÃO DE PORTARIA
INTERESSADO: RICARDO JOSÉ DE LIRA
ADVOGADO:
RELATORA: CONSELHEIRA TERESA DUERE
ÓRGÃO JULGADOR: PRIMEIRA CÂMARA
ACÓRDÃO T.C. Nº 430/08

EMENTA: Legal a retificação de portaria de transferência de policial militar para a reserva remunerada para conceder

benefício a que ele faz jus.

VISTOS, relatados e discutidos os autos do Processo T.C. nº 0704022-2, ACORDAM, à unanimidade, os

Conselheiros da 1ª Câmara do Tribunal de Contas do Estado, nos termos do voto da Relatora, que integra a presente

Decisão, em considerar legal a Portaria-SAD nº 1466, do Secretário de Administração do Estado, publicada no Diário

Oficial do Estado em 15 de junho de 2007, que, retificada pela Portaria-FUNAPE nº 3253, do Diretor-Presidente da

Fundação de Aposentadorias e Pensões dos Servidores do Estado de Pernambuco – FUNAPE, publicada em 1º de

dezembro de 2007, e retificando a Portaria-DPE nº 308, da Diretora de Pessoal do Estado, publicada em 22 de

fevereiro de 2003, considerou RICARDO JOSÉ DE LIRA, matrícula nº 14.000-7, 2º Sargento PM, transferido, a

pedido, para a reserva remunerada, com a fundamentação legal constante na Portaria-FUNAPE nº 3253, em

cumprimento à decisão judicial, sentença transitado em julgado, processo nº 1.2003.056666-6 da 2º VFP, retroagindo

os seus efeitos a 24 de maio de 2001, fixando em favor do interessado os proventos mensais integrais com base no

soldo de 1º Sargento PM, no valor de R$ 2.313,79 (dois mil trezentos e treze reais e setenta e nove centavos),

ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Soldo de 1º Sargento PM,

em 24/05/01 R$ 395,50

Gratificação de Capacitação Profissional R$ 118,65

Gratificação Representação (Nível Hierarquico). R$ 79,10

Representação de Função (Gratificação referente encargo Posto/Graduação). R$ 74,06

Gratificação de Moradia. R$ 79,10

Gratificação de Exercício. R$ 79,10

Gratificação Adicional por Tempo de Serviço - 25%. R$ 206,38

Gratificação Adicional de Inatividade - 30%. R$ 309,57

Gratificação de Incentivo. R$ 567,94

Gratificação Lei nº 9.993/87. R$ 404,39

Total R$ 2.313,79

Remeta-se o Processo à Repartição competente, para cumprimento desta Decisão.

Recife, 26 de fevereiro de 2008.

Conselheiro Romário Dias - Presidente da 1ª Câmara

Conselheira Teresa Duere - Relatora

Conselheiro Carlos Porto

Fui presente: Dr. Gustavo Massa - Procurador

PROCESSO T.C. Nº 0405837-9
APOSENTADORIA
INTERESSADA: MARIA LÚCIA MATOS BARBOSA
ADVOGADO:
RELATORA: CONSELHEIRA TERESA DUERE
ÓRGÃO JULGADOR: PRIMEIRA CÂMARA
ACÓRDÃO T.C. Nº 431/08

EMENTA: Legal a aposentadoria, por invalidez, de funcionário público, com proventos correspondentes ao salário

mínimo, de acordo com a legislação vigente.

VISTOS, relatados e discutidos os autos do Processo T.C. nº 0405837-9, ACORDAM, à unanimidade, os

Conselheiros da 1ª Câmara do Tribunal de Contas do Estado, nos termos do voto da Relatora, que integra a presente

Decisão, em considerar legal a Portaria nº 015/2004, do Prefeito do Município de Ferreiros, de 29 de outubro de 2004,

que, retificada pela Portaria n° 238/2007, de 27 de agosto de 2007, aposentou MARIA LÚCIA MATOS BARBOSA,

matrícula nº 288, Assistente de Saúde, Nível AS-2, lotada na Secretaria de Saúde, com a fundamentação legal

constante na Portaria n° 238/2007, fixando em favor da interessada os proventos mensais no valor de R$ 260,00

(duzentos e sessenta reais), correspondente ao salário mínimo vigente na data da aposentadoria, nos termos da

legislação em vigor e da jurisprudência deste Tribunal, deixando de aplicar a proporcionalidade, abaixo discriminada,

por ser inferior ao referido salário mínimo, ressalvadas as melhorias posteriores, como segue:

Vencimento de Assistente de Saúde, Nível AS-2,

em 29/10/04 (Data da Portaria Primitiva) R$ 240,00

Gratificação Adicional por Tempo de Serviço - 20%. R$ 48,00

Subtotal R$ 288,00

Valor proporcional calculado à base de 20/30 R$ 192,00

Complemento para assegurar remuneração não inferior ao salário mínimo. R$ 68,00

Total R$ 260,00

Remeta-se o Processo à Repartição competente, para cumprimento desta Decisão.

Recife, 26 de fevereiro de 2008.

Conselheiro Romário Dias - Presidente da 1ª Câmara

Conselheira Teresa Duere - Relatora

Conselheiro Carlos Porto

Fui presente: Dr. Gustavo Massa - Procurador

PROCESSO T.C. Nº 0705468-3
PENSÃO PREVIDENCIÁRIA
INTERESSADA: MARIA DA SOLEDADE DE SAMPAIO
ADVOGADO:
RELATORA: CONSELHEIRA TERESA DUERE
ÓRGÃO JULGADOR: PRIMEIRA CÂMARA
ACÓRDÃO T.C. Nº 432/08

EMENTA: Legal a concessão de pensão previdenciária a beneficiário de ex-servidor público, de acordo com a

legislação vigente.

VISTOS, relatados e discutidos os autos do Processo T.C. nº 0705468-3, ACORDAM, à unanimidade, os

Conselheiros da 1ª Câmara do Tribunal de Contas do Estado, nos termos do voto da Relatora, que integra a presente

Decisão, em considerar legal a Portaria-FUNAPE nº 2695, do Diretor-Presidente da Fundação de Aposentadorias e

Pensões dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE, publicada no Diário Oficial do Estado em 20 de

outubro de 2007, que concedeu pensão previdenciária a MARIA DA SOLEDADE DE SAMPAIO, viúva do ex-segurado

daquela Fundação, GERALDO PACIFER SAMPAIO, inscrição nº 047.337-5, com a fundamentação legal constante

na citada portaria, contando-se os seus efeitos a partir de 25 de julho de 2007, fixando em favor da beneficiária a

pensão mensal no valor de R$ 6.160,77 (seis mil cento e sessenta reais e setenta e sete centavos),ressalvadas as

melhorias posteriores.

Remeta-se o Processo à Repartição competente, para cumprimento desta Decisão.

Recife, 26 de fevereiro de 2008.

Conselheiro Romário Dias - Presidente da 1ª Câmara

Conselheira Teresa Duere - Relatora

Conselheiro Carlos Porto

Fui presente: Dr. Gustavo Massa - Procurador

PROCESSO T.C. Nº 0704837-3
RECURSO ORDINÁRIO 
INTERESSADO: SR. ROBERTO ABRAHAM ABRAHAMIAN ASFORA
ADVOGADOS: DRS. ADOLFO MAIA FERREIRA TAVARES – OAB/DF Nº 10.514 E GUSTAVO ROCHA DE
MORAES – OAB/PE Nº 21.727

Acórdãos

Portarias
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ESTADO DE PERNAMBUCO 

TRIBUNAL DE CONTAS 

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br 

 
 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO TCE-PE – EXERCÍCIO 2008 
 

RELAÇÃO DE CONTAS BANCÁRIAS DO TCE-PE 
Conforme Resolução TC nº 20/2008, Anexo 2 – Item 6  

 

Instituição bancária Agência 
Nº 

Conta Tipo da Conta Conta Contábil Finalidade 

104 CEF 1294 307 
CONTA 
CONVÊNIO 1.1.1.1.2.99.04 Conta-corrente do Promoex 

104 CEF 1294 5143 CONTA TIPO D 1.1.1.1.2.99.04 Conta-poupança do Promoex 

356 Banco ABN/AMRO Real 1001 1019878 CONTA TIPO C 1.1.1.1.2.99.10 
Conta "C" - transitória para 
transferências à conta única 

356 Banco ABN/AMRO Real 1001 5500100 CONTA ÚNICA 1.1.1.1.2.01.10 
Conta única do Estado de Pernambuco, 
para pagamentos 

356 Banco ABN/AMRO Real 1016 9479 
CONTA 
CONVÊNIO 1.1.1.1.2.99.10 

Conta-corrente para pagamento de 
contrapartidas do Promoex 

356 Banco ABN/AMRO Real 1016 2050314 CONTA TIPO D 1.1.1.1.2.99.10 

Conta-movimento do TCE-PE 
(duodécimos, pequenos depósitos e 
aplicações financeiras) 

356 Banco ABN/AMRO Real 1016 4500185 CONTA TIPO D 1.1.1.1.2.99.10 Consignações Sul América 

356 Banco ABN/AMRO Real 1016 9000757 CONTA TIPO D 1.1.1.1.2.99.10 Consignações CAMED 

356 Banco ABN/AMRO Real 1016 9500322 CONTA TIPO D 1.1.1.1.2.99.10 

Fundo de Aperfeiçoamento (multas, 
receitas TCE-PE-Consig e aplicações 
financeiras) 

356 Banco ABN/AMRO Real 1016 4016341 CONTA TIPO D 1.1.1.1.2.99.10 

Fundo de Aperfeiçoamento (multas, 
receitas TCE-PE-Consig e aplicações 
financeiras) 

 
 
 
Elaborado por: 
 
 
 

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA – TC 0328 
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças 
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MÊS : DEZEMBRO/2008 14/01/2009 09:02

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2007 0,00 0,00

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 0,00

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 0,00

Saldo conciliado 0,00 0,00
Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR
16/21/08 2008OB005997 ATRICON ANUIDADE 2006. 211/08 5.737,00
16/12/08 2008OB005998 ATRICON ANUIDADE 2007. 211/08 8.075,00
16/12/08 2008OB005999 ATRICON ANUIDADE2008. 211/08 7.437,00

TOTAL TRANSFERÊNCIA CONTRAPARTIDA (OFÍCIOS PAGOS) 21.249,00

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                            
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                       
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

NOME

Osvaldo Gouveia de Oliveira                                                                                                       
Coordenador Geral  da UEL-PE

                                                       ESTADO  DE  PERNAMBUCO
                                                                           TRIBUNAL   DE   CONTAS

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
CONVÊNIO  Nº  24/2006 - PROMOEX 

01. CONVENENTES / AJUSTANTES

UNIÃO(ATRAVÉS DO MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO) E  O TCE/PE

02. BANCO

NOME : BANCO REAL                                                                                    AGÊNCIA : 1016          CONTA : 0.009.479-9

03. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

BANCOS : BANCO REAL                                                                                                                     CONTA: 111129910

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

ASSINATURA

07. RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO 
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01. BANCO REAL 11/02/2009 09:41

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2008 129.082,59 130.344,34

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,00 130.344,34

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO  BANCO
1.261,75

TA 003/09 173,73
TA 004/09 1.088,02
VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 0,00

Saldo conciliado 130.344,34 130.344,34

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                          
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

TRIBUNAL   DE   CONTAS
ESTADO  DE  PERNAMBUCO

MÊS :DEZEMBRO/2008
AGÊNCIA : 1016      CONTA : 1.019.878

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

BANCO : REAL                                                                                                                                                           CONTA: 111129910

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA
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01. BANCO REAL 11/02/2009 09:48

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2008 92.874,89 92.889,39

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 2.045,07 92.889,39

Saldo FIF conforme extrato anexo 90.829,82 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

 
 

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 14,50

30/12/08 Tarifa Doc na Agência. Solicitação Estorno OF DCF/DITE 001/09. 08/01/09. 14,50                                        

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO
0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 0,00

Saldo conciliado 92.889,39 92.889,39

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR
05/12/08 Special Locações Ltda. 2008OB005867. 206/08 32.249,71
05/12/08 Special Locações Ltda. 2008OB005868. 206/08 1.759,84
10/12/08 ISS Jota Ele Construções Ltda. 2008OB005896. 208/08 3.965,74
18/12/08 GRU Serpro. 2008OB006230. 213/08 225,00
19/12/08 Suprimento Individual Almir. 2008OB006100. 216/08 900,00
19/12/08 Suprimento Individual Almir. 2008OB006101. 216/08 900,00
19/12/08 INSS Patronal 13º. 2008OB006294. 217/08 61.053,52
19/12/08 INSS Patronal 13º. 2008OB006295. 217/08 2.798,88
19/12/08 INSS Patronal 13º. 2008OB006296. 217/08 15.939,19
23/12/08 AJ Serviços Ltda. 2008OB006255. 219/08 217.500,41
29/12/08 Madis Rodbel Ltda. 2008OB006360. 223/08 42.667,85
29/12/08 Madis Rodbel Ltda. 2008OB006361. 223/08 46.832,15

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                          
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

BANCO : REAL                                                                                                                                                           CONTA: 111129910

MÊS :DEZEMBRO/2008
AGÊNCIA : 1016      CONTA : 2.050.314

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA
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01. BANCO REAL 11/02/2009 09:49

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2008 63.314,90 63.314,90

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,01 63.314,90

Saldo FIF conforme extrato anexo 63.314,89 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

0,00

 
 

  

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO
0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 0,00

Saldo conciliado 63.314,90 63.314,90

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

CONCILIAÇAO DO PASSIVO SULAMÉRICA - CNPJ  60.267.481/0001-28 31/12/2008
SALDO PASSIVO (TOTAL) 47.879,57
211190000 - CONSIGNAÇÃO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO 47.879,57
211170900 - CONSIGNAÇÃO DA FOLHA DE INATIVOS 0,00

TA NÃO EFETUADA (Dif.entre OB6336 e valor descontado em folha) 15.435,33
Valor da OB006336 relativo ao desconto de dez/2008 293.426,95
Valor descontado na folha de dez/2008 -277.991,62
SALDO CONT.SIAFEM (RAZAO) = SALDO CONCILIADO (FINANCEIRO) 63.314,90

Diferença a conciliar 0,00

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                          
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

BANCO : REAL                                                                                                                                                           CONTA: 111129910

MÊS :DEZEMBRO/2008
AGÊNCIA : 1016      CONTA : 4.500.185

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA
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01. BANCO REAL 11/02/2009 11:13

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2008 6.618,43 6.618,43

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 0,05 6.618,43

Saldo FIF conforme extrato anexo 6.618,38 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

 
 

  

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 0,00

Saldo conciliado 6.618,43 6.618,43

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

CONCILIAÇAO DO PASSIVO CAMED - CNPJ  05.814.777/0001-03 31/12/2008
SALDO PASSIVO (TOTAL) 6.618,43
211190000 - CONSIGNAÇÃO SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO 6.618,43
211170900 - CONSIGNAÇÃO DA FOLHA DE INATIVOS 0,00

TA NÃO EFETUADA 0,00

TA EM MÊS ANTERIOR AO DO PAGAMENTO 0,00

SALDO CONT.SIAFEM (RAZAO) 6.618,43
Diferença a conciliar 0,00

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                          
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

BANCO : REAL                                                                                                                                                           CONTA: 111129910

MÊS :DEZEMBRO/2008
AGÊNCIA : 1016      CONTA : 9.000.757

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA
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MÊS : DEZEMBRO/2008 14/01/2009 09:03

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2008 1.059,95 1.059,95

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 1.059,95 1.059,95

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00

VALORES CREDITADOS PELA CEF E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES DEBITADOS PELA CEF E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELA CEF           0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELA CEF           0,00

Saldo conciliado 1.059,95 1.059,95
Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR
02/12/08 DIÁRIAS JOAQUIM, 2008OB005870. 204/08 1.296,00
04/12/08 AEROTUR SERVIÇOS DE VIAGENS LTDA, 2008OB005854. 205/08 2.902,07
11/12/08 DIÁRIAS ROGÉRIO, 2008OB006179. 207/08 1.296,00
15/12/08 AEROTUR SERVIÇOS DE VIAGENS LTDA, 2008OB006170. 209/08 975,31
15/12/08 DIÁRIAS FERNANDO, 2008OB006176. 210/08 324,00
15/12/08 DIÁRIAS Mª ELIZABETH, 2008OB006177. 210/08 324,00
29/12/08 AEROTUR SERVIÇOS DE VIAGENS LTDA, 2008OB006316. 221/08 466,13
29/12/08 AEROTUR SERVIÇOS DE VIAGENS LTDA, 2008OB006318. 222/08 1.424,59

TOTAL TRANSFERÊNCIA CONTRAPARTIDA (OFÍCIOS PAGOS) 9.008,10

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                        
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                      
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

NOME

Osvaldo Gouveia de Oliveira                                                                                                  
Coordenador Geral da UEL-PE

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

ASSINATURA

ASSINATURA

NOME : CAIXA ECONÔMICA FEDERAL                                                             AGÊNCIA : 1294-7      OPERAÇÃO: 006      CONTA : 307-9

BANCOS : CEF                                                                                                                                                         CONTA: 111129904

03. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

                                                       ESTADO  DE  PERNAMBUCO
                                                                           TRIBUNAL   DE   CONTAS

               CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

07. RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO 

UNIÃO(ATRAVÉS DO MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO) E  O TCE/PE

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
CONVÊNIO  Nº  24/2006 - PROMOEX 

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

02. BANCO

01. CONVENENTES / AJUSTANTES

Página 28



 

 

 

Origem do Extrato: GOVCAIXA ELETRÔNICO 

GovConta CAIXA: 1294600019 

Conta Referência: 1294/006/00000307-9 

Nome: TCE PE PROMOEX 

Período: de: 01/12/2008    até: 31/12/2008 

 
Data Mov Nr. Doc  Histórico Valor (R$) Saldo (R$) 

02/12/2008 000069 TRX ELETR  1.296,00C 1.296,00C 

02/12/2008 000000 DEB.AUTOR.  1.296,00D 0,00 

04/12/2008 000042 TRX ELETR  2.902,07C 2.902,07C 

04/12/2008 000000 DEB.AUTOR.  2.902,07D 0,00 

11/12/2008 000053 TRX ELETR  1.296,00C 1.296,00C 

11/12/2008 000000 DEB.AUTOR.  1.296,00D 0,00 

15/12/2008 000049 TRX ELETR  1.623,31C 1.623,31C 

15/12/2008 000000 DEB.AUTOR.  1.623,31D 0,00 

29/12/2008 000547 TRX ELETR  466,13C 466,13C 

29/12/2008 000557 TRX ELETR  1.424,59C 1.890,72C 

29/12/2008 000000 DEB.AUTOR.  1.890,72D 0,00 

30/12/2008 000000 DOC ELET-R  1.059,95C 1.059,95C 

31/12/2008 -  Saldo Atualizado  - 1.059,95C 
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MÊS : DEZEMBRO/2008 14/01/2009 09:04

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2008 128.769,01 128.769,01

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 128.769,01 128.769,01

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELA CEF E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES DEBITADOS PELA CEF E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELA CEF 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELA CEF 0,00

Saldo conciliado 128.769,01 128.769,01
Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                        
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                      
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

NOME

Osvaldo Gouveia de Oliveira                                                                                                  
Coordenador Geral da UEL-PE

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

ASSINATURA

ASSINATURA

NOME : CAIXA ECONÔMICA FEDERAL                                                             AGÊNCIA : 1294-7      OPERAÇÃO: 013      CONTA : 5.143-2

BANCOS : CEF                                                                                                                                                         CONTA: 111129904

03. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

                                                       ESTADO  DE  PERNAMBUCO
                                                                           TRIBUNAL   DE   CONTAS

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

07. RESPONSÁVEL PELA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO 

UNIÃO(ATRAVÉS DO MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO) E  O TCE/PE

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
CONVÊNIO  Nº  24/2006 - PROMOEX 

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

02. BANCO

01. CONVENENTES / AJUSTANTES
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Origem do Extrato: GOVCAIXA ELETRÔNICO 

GovConta CAIXA: 1294600019 

Conta Referência: 1294/013/00005143-2 

Nome: TCE PE PROMOEX 

Período: de: 01/12/2008    até: 31/12/2008 

 
Data Mov Nr. Doc  Histórico Taxa Valor (R$) Saldo (R$) 

02/12/2008 000069 TRX S/CPMF  0000000000 1.296,00D 135.544,67C 

04/12/2008 000042 TRX S/CPMF  0000000000 2.902,07D 132.642,60C 

11/12/2008 000053 TRX S/CPMF  0000000000 1.296,00D 131.346,60C 

12/12/2008 000000 REM BASICA  0,21190000 278,32C 131.624,92C 

12/12/2008 000000 CRED JUROS  0,50000000 658,12C 132.283,04C 

15/12/2008 000049 TRX S/CPMF  0000000000 1.623,31D 130.659,73C 

29/12/2008 000547 TRX S/CPMF  0000000000 466,13D 130.193,60C 

29/12/2008 000557 TRX S/CPMF  0000000000 1.424,59D 128.769,01C 

31/12/2008 -  Saldo Atualizado  - - 128.769,01C 
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01. BANCO REAL 11/02/2009 09:46

04. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2008 7.145,45 1.261,75

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 7.145,45 1.261,75

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 1.261,75

TA 004/09 - Repasse a UG TCE - vlr transferido indevidamente para o FAPRE 1.088,02

TA 003/09 - Repasse a UG TCE -  vlr transferido indevidamente para o FAPRE 173,73

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO
0,00

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 7.145,45

Repasse dos depósitos efetuados no último dia útil e que serão transferidos em 7.145,45

2009 - TA 002/2009

Saldo conciliado 0,00 0,00

Diferença a conciliar 0,00

05. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                          
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

06. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

MÊS :DEZEMBRO/2008

AGÊNCIA : 1016      CONTA : 9.500.322

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

BANCO : REAL                                                                                                                                                           CONTA: 111129910
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01. BANCO REAL 11/02/2009 11:21

04. CNPJ: 09.189.476/0001-97

05. DETALHAMENTO BANCÁRIO CONTÁBIL

SALDOS em 31/12/2008 106.566,31 112.450,01

Saldo disponível conforme extrato/relatório anexo 106.566,31 112.450,01

Saldo FIF conforme extrato anexo 0,00 0,00

VALORES CREDITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

  

VALORES DEBITADOS PELO BANCO E NÃO CONTABILIZADOS PELO TCE 0,00

VALORES DEBITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO
7.145,45

Repasse dos depósitos efetuados no último dia útil e que serão transferidos em 7.145,45

2009 - TA 002/2009

VALORES CREDITADOS PELO TCE E NÃO CONTABILIZADOS PELO BANCO 1.261,75

TA 004/09 - Repasse a UG TCE - vlr transferido indevidamente para o FAPRE 1.088,02

TA 003/09 - Repasse a UG TCE -  vlr transferido indevidamente para o FAPRE 173,73

Saldo conciliado 112.450,01 112.450,01

Diferença a conciliar 0,00

06. PAGAMENTOS EFETUADOS POR OFÍCIO 

DATA /CREDOR/ DESCRIÇÃO N º DO OFÍCIO VALOR

NOME

Inês Maria Ferreira de Miranda                                                                                                
Chefe da divisão de Tesouraria e Controle Financeiro

Henrique Anselmo Silva Braga                                                                                                          
Diretor do Departamento de contabilidade e Finanças

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3413-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

07. SETOR FINANCEIRO/CONTADOR

ASSINATURA

03. FUNDO DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL E REEQUIPAMENTO TECNICO DO TRIBUNAL DE CONTAS 

MÊS :DEZEMBRO/2008
AGÊNCIA : 1016      CONTA : 4.016.341

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

02. CÓDIGO DE ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL

BANCO : REAL                                                                                                                                              CONTA: 111129910

ESTADO  DE  PERNAMBUCO
TRIBUNAL   DE   CONTAS
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Em Reais

TÍTULOS PREVISÃO EXECUÇÃO DIFERENÇA TÍTULOS FIXAÇÃO EXECUÇÃO DIFERENÇA

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS                              -            3.193.900,98 3.193.900,98 CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS E SUPLEMENTARES     171.054.900,00        155.156.646,89 (15.898.253,11)

  Receitas Correntes                              -            2.851.446,34           2.851.446,34 Despesas Correntes     161.330.400,00        150.401.120,66 (10.929.279,34)
Receitas Patrimoniais                              -            2.310.873,26 2.310.873,26 Pessoal e Encargos Sociais     136.800.000,00        131.225.715,03 (5.574.284,97)
Receitas de Serviços                              -                 16.037,00 16.037,00 Outras Despesas Correntes       24.530.400,00          19.175.405,63 (5.354.994,37)
Transferências Correntes                              -                 31.847,73 31.847,73 Despesas de Capital         9.724.500,00            4.755.526,23 (4.968.973,77)
Outras Receitas Correntes                              -               492.688,35 492.688,35 Investimentos         9.724.500,00            4.755.526,23 (4.968.973,77)
Receitas Tributárias                              -                              - - Inversões Financeiras                            -                              - -

  Receitas de Capital                              -               342.454,64 342.454,64 (-) Destaques Orçamentários Concedidos                            -                              - -
Alienação de Bens                              -               342.454,64 342.454,64 Créditos Especiais                            -                              - -
Transferências de Capital                              -                              - - Créditos Extraordinários                            -                              - -

SUBTOTAL - 3.193.900,98 3.193.900,98 SUBTOTAL     171.054.900,00        155.156.646,89 (15.898.253,11)

Interferências Financeiras 161.107.900,00 161.122.667,96 14.767,96 Interferências Financeiras                            -                 14.412,77 14.412,77

Duodécimos e repasses recebidos 161.107.900,00 161.122.667,96 14.767,96 Repasses financeiros concedidos                            -                 14.412,77 14.412,77

SOMA 161.107.900,00 164.316.568,94 3.208.668,94 SOMA     171.054.900,00        155.171.059,66 (15.883.840,34)

DÉFICIT 9.947.000,00 - (9.947.000,00) SUPERÁVIT - 9.145.509,28 9.145.509,28

TOTAL 171.054.900,00 164.316.568,94 (6.738.331,06) TOTAL 171.054.900,00 164.316.568,94 (6.738.331,06)

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA
Diretor Geral - Ordenador de despesas

CPF.: 492.457.404-04Contador - CRC-PE 14.240/O-9 - CPF.: 536.380.934-68

Recife, 31 de dezembro de 2008

RECEITA DESPESA

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA

RESOLUÇÃO TC Nº 20/2008, DE 17/12/2008 - ANEXO I - ITEM 8

Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

                       Exercício financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2008

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO (Anexo 12 da Lei nº 4320/64)
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Em Reais

TÍTULOS TÍTULOS
RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 3.193.900,98 DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS 155.156.646,89

RECEITAS CORRENTES 2.851.446,34 LEGISLATIVA 155.156.646,89
Receita Patrimonial          2.310.873,26 Capacitação de Servidores e Gestores 3.092.896,74
Receita de Serviços               16.037,00 Gestão Administrativa 26.728.663,50
Transferências Correntes               31.847,73 Construção de Instalações Físicas 3.006.619,09
Outras Receitas Correntes             492.688,35 Contribuições Patronais ao Funafin 18.425.897,50

Controle Externo do Estado e Municípios 89.695.667,93
RECEITAS DE CAPITAL 342.454,64 Desenvolvimento e Manutenção de Informática 5.835.364,71

Alienação de Bens Móveis             342.454,64 Projeto de Modernização do Controle Externo-Promoex 398.337,35
Transferências de Capital                           - Concessão de Auxílio-alimentação 7.125.640,50

    Comunicação Institucional 45.131,00
    Reforma de Instalações Físicas 541.401,46
    Operação e manutenção da rede PE-Multidigital 261.027,11

RECEITAS EXTRA-ORÇAMENTÁRIAS 91.804.005,67 DESPESAS EXTRA-ORÇAMENTÁRIAS 90.538.222,03
Restos a Pagar 1.085.621,33 Restos a Pagar 1.661.195,01

Restos a Pagar Processados 1.085.621,33 Restos a Pagar Processados 1.661.195,01
Pessoal a Pagar 841.761,29 Pessoal  a Pagar 53.609,86
Consignações 50.345.739,88 Consignações 50.376.195,59
Depósitos de Diversas Origens 29.016.951,07 Depósitos de Diversas Origens 27.617.461,47
Valores Pendentes Exigiveis 436.644,17 Valores Pendentes Exigiveis 436.644,17
Recebimento de Ativos Financeiros 10.077.287,93 Constituição de Ativos Financeiros 10.393.115,93

TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 161.122.667,96 TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS 14.412,77
Duodécimos e repasses recebidos 161.122.667,96 Repasses financeiros concedidos 14.412,77

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR 10.439.631,39 SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE 20.850.924,31
DISPONÍVEL 10.439.631,39 DISPONÍVEL 20.850.924,31

Bancos c/Movimento 1.879.371,34 Bancos c/Movimento 2.520.064,53
Aplicações Financeiras 8.560.260,05 Aplicações Financeiras 18.330.859,78

T O T A L 266.560.206,00 T O T A L 266.560.206,00

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças Diretor Geral - Ordenador de despesas

Contador - CRC-PE 14.240/O-9 - CPF.: 536.380.934-68 CPF.: 492.457.404-04

Recife, 31 de dezembro de 2008

R  E  C  E  I  T  A
V A L O R E S

D  E  S  P  E  S  A
V A L O R E S

RESOLUÇÃO TC Nº 20/2008, DE 17/12/2008 - ANEXO I - ITEM 9

                       Exercício financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2008

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

BALANÇO FINANCEIRO (Anexo 13 da Lei nº 4320/64)
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Em Reais

TÍTULOS TÍTULOS
ATIVO FINANCEIRO 22.349.450,26 PASSIVO FINANCEIRO 3.420.942,82
   DISPONÍVEL 20.850.924,31 RESTOS A PAGAR 1.085.621,33
      Bancos c/Movimento 2.520.064,53 Processados 1.085.621,33
      Aplicações Financeiras 18.330.859,78 Não Processados -
      Bancos c/Vinculadas - PESSOAL A PAGAR 841.761,29
   REALIZÁVEL 1.498.525,95 CONSIGNAÇÕES 95.322,77
      Créditos a Receber 1.498.525,95 DEPÓSITOS DE DIVERSAS ORIGENS 1.398.237,43

ATIVO PERMANENTE 39.657.345,90 PASSIVO PERMANENTE 0,00
   BENS DO ESTADO 39.637.461,80  DÍVIDA FUNDADA INTERNA -
      Bens Imóveis 23.050.660,72 Por Contratos -
      Bens Móveis 16.586.801,08 DÍVIDA FUNDADA EXTERNA -
   VALORES DO ESTADO 19.884,10
      Participações Societárias 19.884,10

SOMA DO ATIVO REAL 62.006.796,16 SOMA DO PASSIVO REAL 3.420.942,82

SALDO PATRIMONIAL 58.585.853,34
Ativo Real 58.585.853,34

S O M A 62.006.796,16 S O M A 62.006.796,16
ATIVO COMPENSADO 1.650.339,57 PASSIVO COMPENSADO 1.650.339,57
T O T A L 63.657.135,73 T O T A L 63.657.135,73

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA
Diretor Geral - Ordenador de despesas

CPF.: 492.457.404-04

Recife, 31 de dezembro de 2008

                       Exercício financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2008

ATIVO P  A  S  S  I  V  O
VALORES V A L O R E S

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

Contador - CRC-PE 14.240/O-9 - CPF.: 536.380.934-68

TRIBUNAL DE CONTAS
BALANÇO PATRIMONIAL (Anexo 14 da Lei nº 4320/64)

RESOLUÇÃO TC Nº 20/2008, DE 17/12/2008 - ANEXO I - ITEM 10

ESTADO DE PERNAMBUCO
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Em Reais

RESULTANTES DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 8.680.076,07       RESULTANTES DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 155.499.101,53   
RECEITA ORÇAMENTÁRIA 3.193.900,98       DESPESA ORÇAMENTÁRIA 155.156.646,89   

RECEITAS CORRENTES 2.851.446,34       DESPESAS CORRENTES 150.401.120,66   
RECEITAS DE CAPITAL 342.454,64           DESPESAS DE CAPITAL 4.755.526,23       

MUTAÇÕES PATRIMONIAIS ATIVAS 5.486.175,09       MUTAÇÕES PATRIMONIAIS PASSIVAS 342.454,64           
INCORPORAÇÃO DE ATIVOS 5.392.786,38       DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 342.454,64           

INCORPORAÇAO DE BENS 5.392.786,38       ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 342.454,64           
    AQUISIÇÃO DE BENS IMÓVEIS 3.198.984,42       
    AQUISIÇÃO DE BENS MÓVEIS 1.523.842,81       
    AQUISIÇÃO BENS PARA ALMOXARIFADO 669.959,15           

DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVOS 93.388,71             
OUTRAS DESINCORPORAÇÕES DE PASSIVOS 93.388,71             

INDEPENDENTES DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 11.297,54             INDEPENDENTES DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 947.255,70           
INCORPORAÇÃO DE ATIVOS -                        DESINCORPORAÇÃO DE ATIVOS 669.959,15           

INCORPORAÇÃO DE BENS MÓVEIS -                        BAIXA DE BENS MÓVEIS 669.959,15           
CRÉDITOS A RECEBER -                        AJUSTES DE BENS, VALORES E CRÉDITOS 183.907,84           

REAVALIAÇÃO DE BENS -                        DESVALORIZAÇÃO DE BENS 183.907,84           
DESINCORPORAÇÃO DE OBRIGAÇÕES 11.297,54             INCORPORAÇÃO DE OBRIGAÇÕES 93.388,71             

RESTOS A PAGAR CANCELADOS 10.035,79             OUTRAS INCORPORAÇÕES DE OBRIGAÇÕES 93.388,71             
OUTRAS DESINCORPORAÇÕES 1.261,75               

ATUALIZAÇÃO DE OBRIGAÇÕES INTERNAS -                        
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA DO PASSIVO PERMANENTE -                        

INTERFERÊNCIAS ATIVAS 161.122.667,96   INTERFERÊNCIAS PASSIVAS 14.412,77             
TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 161.122.667,96   TRANSFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 14.412,77             
TRANSFERÊNCIAS NÃO FINANCEIRAS RECEBIDAS

TOTAL DAS VARIAÇÕES ATIVAS 169.814.041,57   TOTAL DAS VARIAÇÕES PASSIVAS 156.460.770,00   
RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCÍCIO 13.353.271,57     

TOTAL GERAL 169.814.041,57   TOTAL GERAL 169.814.041,57   

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças Diretor Geral - Ordenador de despesas

Contador - CRC-PE 14.240/O-9 - CPF.: 536.380.934-68 CPF.: 492.457.404-04

Recife, 31 de dezembro de 2008

                       Exercício financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2008

VALORESVARIAÇÕES  ATIVAS VARIAÇÕES  PASSIVASVALORES

TRIBUNAL DE CONTAS
DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS (Anexo 15 da Lei nº 4320/64)

RESOLUÇÃO TC Nº 20/2008, DE 17/12/2008 - ANEXO I - ITEM 11

ESTADO DE PERNAMBUCO
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Em Reais

BAIXAS

RESTOS A PAGAR 1.671.230,80 1.085.621,33 1.671.230,80 1.085.621,33
     Exercício de 2007 1.671.230,80 - 1.671.230,80 -
        Processados 1.671.230,80 1.671.230,80 -
        Não-processados - -

    Exercício de 2008 - 1.085.621,33 - 1.085.621,33
        Processados - 1.085.621,33 1.085.621,33
        Não-processados - -

CONSIGNAÇÕES 125.778,48 50.345.739,88 50.376.195,59 95.322,77

PESSOAL A PAGAR 53.609,86 841.761,29 53.609,86 841.761,29

DEPOSITOS DE ORIGENS DIVERSAS 9,58 29.016.951,07 27.618.723,22 1.398.237,43

VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO - 436.644,17 436.644,17 -

TOTAL 1.850.628,72 81.726.717,74 80.156.403,64 3.420.942,82

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

Contador - CRC-PE 14.240/O-9 - CPF.: 536.380.934-68

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA

CPF.: 492.457.404-04
Diretor Geral - Ordenador de despesas

MOVIMENTO DO EXERCÍCIO

TÍTULOS SALDO EM 31/12/2007

Recife, 31 de dezembro de 2008

SALDO EM 31/12/2008ACRÉSCIMOS

RESOLUÇÃO TC Nº 20/2008, DE 17/12/2008 - ANEXO I - ITEM 12

                       Exercício financeiro encerrado em 31 de dezembro de 2008

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

DEMONSTRAÇÃO DA DÍVIDA FLUTUANTE (Anexo 17 da Lei nº 4320/64)
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000043 R$489,50Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

RECICABOS COMERCIAL LIMITADA                                                    

24.454.886/0001-01CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

Observação:

RACK - ARMARIO PARA ACOMODACAO DE EQUIPAMENTOS, 19", DE 10, 12, 16, 
20, 24 , 28, 32, 34, 40 OU 44 UA, NENHUM, 1, 2 OU 4 VENTILADORES, COM OU 
SEM, NEN HUMA, 4, 8, 10, 12, 16 OU 20 TOMADAS,                                      

1

2008NE000134 R$497,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

SADY CIOCCARI E CIA LTDA                                                        

92.715.911/0001-13CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO EMISSCO DE EMPENHO N: DCOM 13/2008.Observação:

LANTERNA 3D - EM ALUMINIO TORNEADO E ANODIZADO, COM 313MM DE 
COMPRIMENTO,  39,4MM DE DIAMETRO DO CORPO E 57MM DE DIAMETRO DA 
CABECA, UTILIZA 03 PILHA S, 4,5 VOLTS, COM DUAS 
LAMPADAS,                                           

2

2008NE000135 R$24.209,33Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

NOSSA LIVRARIA JURIDICA LTDA                                                    

03.309.941/0001-08CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

ABERTURA DE SALDO PARA O EXERCMCIO DE 2008, CONFORME CONTRATO 78/2007, 
CUJO OBJETO I O FORNECIMENTO DE MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS NACIONAIS E 
INTERNACIONAIS. SOLICITAGCO DE EMPENHO DA CAD N: 044/2008.

Observação:

2008NE000144 R$158,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

PAPELARIA BARAUNA LIMITADA                                                      

11.306.347/0001-83CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DE EMPENHO DA DCOM N: 5/2008.Observação:

QUADRO DE AVISO - FELTRO, MEDINDO 1,00M X 0,70M, EM ALUMINIO, 
VERDE,       

2
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000167 R$990,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

FERREIRA COSTA & CIA LTDA                                                       

10.230.480/0019-60CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 16/2008Observação:

BANCADA - MULTIBANCADA EM ACO, COM MOTOR DE 1/2 CV, PARA 
MARCENARIA, COM D ISCO DE VIDEA DE 6 POLEGADAS, COIFA DE PROTECAO 
PARA A SERRA MONOFASICA(22 0V),                                                                       

1

2008NE000189 R$1.430,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

LL SYSTEMS - COMUNICACAO E DADOS LTDA                                           

61.067.575/0001-16CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DA DCOM N0 018/2008.Observação:

RADIO TRANSCEPTOR - COMUNICAO EXTERNA, HT PARA COMUNICACAO DE 
PMS, UHF, 43 8 A 470 MHZ, FM, 16 CANAIS.CODICO PL.TON DE CHAMADAS, 
CARREGADOR DE SUPORT E E ESTOJO EM 
COURO,                                                       

2

2008NE000211 R$20.594,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

TECNOSET INFORMATICA PRODUTOS E SERVICOS LTDA                                   

64.799.539/0001-35CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DIPA 002/2008  PL 50/2007  GITIObservação:

IMPRESSORA LASER - TECNOLOGIA A LASER, TIPO PAGINA 
MONOCROMATICA, COM VELO CIDADE MINIMA DE 45PPM, COM RESOLUCAO 
MINIMA DE 1200X1200 DPI, COM MEMORIA DE MEMORIA DE 128MB PODENDO 
EXPANDIR ATE 512MB, COM ETHERNET 10/100 BASET  X, PARALELA E USB 2.0, 
COM SUPORTE PARA FORMULARIOS CARTA, A4,ETIQUETA E T 
RANSPARENCIA, CAPACIDADE DA BANDEJA PRINCIPAL PARA 150 FOLHAS, 
AJUSTAVEL,  COM CABO USB.,                                                             

7

TRANSFORMADOR AT 1050 220/110 - TIPO FORNECIMENTO, ENTRADA DE 
220V, SAIDA  DE 110V, POTENCIA DE 1050W,                                                

7
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000216 R$1.025,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

CASA FRANCO FERREIRA LTDA                                                       

10.774.594/0001-41CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 19/2008Observação:

DISJUNTOR - TRIPOLAR, 250A, 25KA,                                          1

2008NE000221 R$950,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

PEDRO EMANUEL SALVIANO HORDONHO                                                 

03.194.679/0001-95CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 021/2008Observação:

IMPRESSORA TERMICA - PARA IMPRESSAO TERMO DIRETA, TIPO MINI 
IMPRESSORA TER MICA MP-2100 TH OU SIMILAR, COM CERTIFICACOES CE E 
FCC, LARGURA DE IMPRESS AO 72MM/576 PONTOS, GUILHOTINA DE CORTE 
AUTOMATICO DO PAPEL, VELOCIDADE DE IMPRESSAO MINIMA DE 50MM POR 
SEGUNDO, COM RESOLUCAO DE 8 PONTOS POR MILIM  ETRO HORIZONTAL E 
VERTICAL, VIA SOFTWARE, ACOMPANHADO DE CABOS,MANUAIS DE  
OPERACAO E CERTIFICADO DE GARANTIA MINIMA DE 6 MESES,                      

1

2008NE000229 R$464,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

FERREIRA COSTA & CIA LTDA                                                       

10.230.480/0019-60CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DE EMPENHO DA DCOM N: 011/2008. EMPENHO REF. A SUBSTITUIGCO 
DA NE 000142 ANULADA EM VIRTUDE DA NECESSIDADE DE ALTERAR O CNPJ DO 
FORNECEDOR (FILIAL).

Observação:

ESCADA EXTENSIVA - EM ALUMINIO, 2,10M FECHADA E 4,71M ABERTA, COM 9 
DEGRAU S, COM TRAVA DE SEGURANCA E MATERIAL ANTIDERRAPANTE NOS 
DEGRAUS,           

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000287 R$320,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

SEVENE COMERCIO LTDA - ME                                                       

05.088.210/0001-05CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 34/2008Observação:

GRAVADOR MP3 - CONFECCIONADO EM MATERIAL PLASTICO OU SIMILAR, 
COM 256MB DE MEMORIA INTERNA APROXIMADAMENTE (CAPAZ DE 
SUPORTAR 132 HORAS DE GRAVACAO   DE VOZ NO MODO LQ E 5 HORAS NO 
MODO SP), REPRODUCAO DE FORMATOS MP3 E WAV, ACOMPANHADO DE 
CABO ADAPTADOR USB PARA CONEXAO COM PC, FONE DE OUVIDO, CA  BO E 
CONECTOR PARA GRAVACAO TELEFONICA, CABO DE CONEXAO COM 
DISPOSITIVOS D E AUDIO, CD-ROM COM SOFTWARE DE INSTALACAO, 
GRAVACAO DE VOZ ATRAVES DE MIC ROFONE EMBUTIDO E ENTRADA DE 
AUDIO, POSSUIR MECANISMO DE REDUCAO DE RUIDOS E AGC(CONTROLE 
AUTOMATICO DE GANHO), EQUALIZADOR, DISPLAY DE CRISTAL LIQU  IDO 
QUE EXIBE O TEMPO DE GRAVACAO E O TEMPO DISPONIVEL PARA 
GRAVACAO, AUTO -FALANTE EMBUTIDO, ALIMENTACAO ATRAVES DE 2 
PILHAS AAA,                    

1

2008NE000289 R$4.680,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

FERRUDD COMERCIAL LTDA                                                          

03.036.083/0001-67CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 60/2007 PREGCO N:43/2007, CI N:130/2007 DCOM.Observação:

FOGAO - TIPO CONVENCIONAL, COM CORPO EM ACABAMENTO ESMALTADO E 
MESA EM INO X, ALIMENTACAO A GAS/FUNCIONAMENTO ELETRICO - 220 V, 
COM 04 BOCAS, QUEIMAD ORES DUPLOS, COM ACENDIMENTO AUTOMATICO, 
FORNO AUTO LIMPANTE, VIDRO DUPLO  TEMPERADO COM TRAVA DE 
SEGURANCA, PRATELEIRAS DESLIZANTES, TERMOSTATO, COM GRILL, 
PROTECAO TRASEIRA, CONTENDO PES NIVELADORES, O PRODUTO DEVERA 
ESTA  R DE ACORDO COM AS NORMAS NBR DE SEGURANCA, PRAZO DE 
GARANTIA 12 MESES E M ANUAL DE 
INSTRUCOES,                                                       

8
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000290 R$1.833,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

K . S. VIEIRA - ME                                                              

04.342.730/0001-21CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL N: 046/2007, PREGCO N: 033/2007. SOLICITAGCO DA DCOM 110/2007.EMPENHO EM 
SUBSTITUIGCO A NE 000111 DEVIDO A NECESSIDADE DE ALTERAGCO DO ITEM DE 
GASTO.

Observação:

CONJUNTO PARA COLETA SELETIVA - EM POLIETILENO, COM 6 CONTAINERS, 
DE 240 L ITROS CADA, COM 1,10M DE ALTURA X 0,73M DE LARGURA X 0,59M 
DE PROFUNDIDADE , NAS CORES VERMELHO(PLÁSTICO), AMARELO(METAL), 
VERDE(VIDRO), AZUL(PAPEL), LARANJA(PILHAS E BATERIAS) E CINZA( NAO 
RECICLAVEIS), ADESIVO DO SIMBOLO   DE RECICLAGEM E O NOME DO 
RESÍDUO DETERMINADO PELA COR,                    

1

2008NE000300 R$1.744,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

BOMBAIN COMERCIAL LTDA                                                          

05.101.302/0001-70CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL CAD 114/2008Observação:

POLTRONA - FIXA, SEM BRACOS, SEM RODIZIOS, TODA EM MADEIRA, COM 
ENCOSTO VA ZADO EM RATTAN, ASSENTO MEDINDO (0,65 X 0,65)M (LXP), 
ALTURA DO PISO AO AS SENTO IGUAL A 0,42M, E ENCOSTO MEDINDO (0,36 X 
0,65)M (AXL), UNIÃO ASSENTO ENCOSTO ATRAVES ESTRUTURA DE AÇO, COM 
REVESTIMENTO DO ASSENTO EM CHENILE,  COR A DEFINIR, E 
ESTOFAMENTO EM ESPUMA LAMINADA, COM DENSIDADE D26, X, X,  

2

2008NE000310 R$8.919,93Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

BOMBAIN COMERCIAL LTDA                                                          

05.101.302/0001-70CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PROCESSO N:10/2008, PREGCO N: 08/2008. EMPENHO REFERENTE A AQUISIGCO DE 
MOBILIARIO.

Observação:

POLTRONA - COM ASSENTO GIRATORIO E BASE FIXA, COM BRACOS, SEM 
RODIZIOS, EM MADEIRA COM PES EM ACO INOXIDAVEL POLIDO, COM 
ESTRUTURA EM MADEIRA, COM D  IMENSOES DE (0,83 X 0,62 X 0,51)M  
(AXLXC), REVESTIDA EM COURO SINTETICO P RETO, ESTOFADA COM 
ESPUMA LAMINADA, COM DENSIDADE DE 26KG/M3,              

3

MESA DE CENTRO - COM TAMPO DE VIDRO TRANSPARENTE REDONDO E 
BASE EM ACO INO XIDAVEL, COM ALTURA DE 0,70M E COM DIAMETRO DO 
TAMPO MEDINDO ENTRE 0,60CM  E 0,70CM, COM BASE EM FORMATO DE 
TRIPE,                                    

9
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000323 R$65.690,93Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

F. A. MENEZES DA MOTA ME                                                        

05.295.402/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 16/08 PREGCO 11/08, SOLICITAGCO DIMO N: 44/2008.Observação:

PERSIANA - VERTICAL, EM PVC, SEM BANDO, COM ACIONAMENTO E 
CONTROLE MANUAL  ACIONADO POR CORDAO CONTINUO, LÂMINA COM 
89MM DE LARGURA, TRILHO SUPERIOR  EM ALUMINIO DE LIGA 6011 COM 
45MM DE LARGURA X 35MM DE ALTURA, NA COR CINZ 
A,                                                                         

1511

2008NE000358 R$19.486,36Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

CRISTIANE DIAS DE ARAUJO ME                                                     

05.890.335/0001-46CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 60/2007; PREGCO 43/2007, CI DCOM 130/2007.EMPENHO EM SUBSTITUIGCO A NE 
000288, DEVIDO AO ERRO NO ITEM 3, CSDIGO 182452-0, POR NCO SE TRATAR DE 
REFRIGERADOR COR INOX. .

Observação:

FREEZER - COM CAPACIDADE PARA APROXIMADAMENTE 400L, NA COR 
BRANCA, 220V, T IPO COMERCIAL, HORIZONTAL, COM UM 
COMPARTIMENTO.,                          

1

REFRIGERADOR - COM CAPACIDADE PARA 380 LITROS APROXIMADAMENTE, 
MODELO DUPL EX, TIPO VERTICAL, NA VOLTAGEM DE 220 V,COM PRAZO DE 
GARANTIA DE 12 MESES  E MANUAL DE INTRUCOES, COM SELO PROCEL 
CLASSE "A",                         

7

REFRIGERADOR - COM CAPACIDADE PARA 430 L, MODELO DUPLEX, NA COR 
BRANCA, PA RA USO DOMESTICO, NA VOLTAGEM DE 
220V,                                     

1

FORNO - DOMESTICO (MICROONDAS), ELETRICO, ACO INOX, MEMORIAS 
PROGRAMAVEIS, MEDINDO (327 X 522 X 420) MM, CAPACIDADE DE 28 LITROS, 
PRATO GIRATORIO, G  ABINETE PROTEGIDO CONTRA CORROSAO, 
CONTROLADO ATRAVES DE TIMER, 120/220 VO 
LTS,                                                                       

2

BEBEDOURO - BEBEDOURO DE MESA, 220 VOLTS, PARA GARRAFOES DE 20 
LITROS, REG ULAGEM AUTOMATICA, ,,, COM 02 TORNEIRAS, 
PLASTICO,                         

1

BEBEDOURO - BEBEDOURO DE COLUNOA, 220 VOLTS, PARA GARRAFOES DE 
20 LITROS,  REGULAGEM AUTOMATICA, SEM, COM 02 TORNEIRAS, 
PLASTICA,                     

7

DEPURADOR DE AR PARA FOGAO - EM ACO INOXIDAVEL, NA COR BRANCA, 
MEDINDO (15 0 X 598 X 490)MM, COM 03 NIVEIS DE VELOCIDADE DE SUCCAO, 
100M3/H, 130M3/H, 200M3/H,, 4,2 KWH/M, COM POTENCIA DE 30W, 40W, 75W 
(DEPENDENDO DO NIVEL D  E VELOCIDADE), 220 V, COM UMA LAMPADA DE 
40W,                              

8
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000372 R$34.619,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

NOVAERA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME                                           

07.969.167/0001-04CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 10/2008 PREGCO 08/2008  AQUISIGCO DE MOBILIARIOObservação:

APARADOR - COM TAMPO EM MADEIRA IMBUIA COM VIDRO PINTADO PRETO, 
MEDINDO 2M COMPRIMENTO E 0,50 CM DE LARGURA, PES EM AÇO INOX 
POLIDO, COM ALTURA DE A  PROXIMADAMENTE 
1M,                                                         

2

SOFA - EM FORMATO RETILINEO, COM BRACOS, COM PES EM MADEIRA 
MACICA, COM AS SENTO MEDINDO 1,88CM X 0,90M (LARGURA X 
PROFUNDIDADE), ENCOSTO MEDINDO 2,2 8M X 0,90M, BRACOS MEDINDO 
0,2M DE LARGURA, E DISTANCIA DO PISO ATE O TOPO DO ASSENTO IGUAL A 
0,44M, COM ESTRUTURA EM MADEIRA, ESTOFADO EM ESPUMA, C  OM 
DENSIDADE MEDIA DE 33KG/M3, REVESTIDO EM COURO ECOLOGICO, COM 02 
ASSENT OS, E COM 02 ENCOSTOS,                                                     

4

SOFA - EM FORMATO RETILÍNEO, COM 02 LUGARES, COM PÉS EM MADEIRA 
MACICA, CO M ASSENTO MEDINDO (1,28 X 0,90)M (LARGURA X 
PROFUNDIDADE), ENCOSTO MEDINDO (1,68 X 0,90)M, BRAÇOS MEDINDO 0,20 
M DE LARGURA, E DISTANCIA DO PISO ATÉ  O TOPO DO ASSENTO IGUAL A 
0,44M, COM ESTRUTURA EM MADEIRA, ESTOFADO EM ES  PUMA, COM 
DENSIDADE MEDIA DE 33 KG/M3, REVESTIDO EM COURO ECOLÓGICO, COM 0 
2 ASSENTOS, E COM 02 ENCOSTOS,                                             

1

SOFA - EM FORMATO RETILÍNEO, COM BRAÇOS, COM PÉS EM MADEIRA 
MACIÇA, COM AS SENTO MEDINDO 1,75M X 0,87M (LARGURA X 
PROFUNDIDADE), ENCOSTO MEDINDO 2,15 M X 0,87M, BRAÇOS MEDINDO 
0,20M DE LARGURA, E DISTANCIA DO PISO ATE O TOPO DO ASSENTO IGUAL A 
0,44M, COM ESTRUTURA EM MADEIRA, ESTOFADO EM ESPUMA, C  OM 
DENSIDADE MEDIA DE 33 KG/M3, REVESTIDO EM COURO ECOLÓGICO, COM 
02 ASSEN TOS, E COM 02 ENCOSTOS,                                                    

6

SOFA - EM FORMATO RETILINEO, COM BRAÇOS, COM PÉS EM MADEIRA 
MACIÇA, COM AS SENTO MEDINDO (2,40 X 0,87)M (LARGURA X 
PROFUNDIDADE), ENCOSTO MEDINDO (2, 80 X 0,87)M (LARGURA X 
PROFUNDIDADE), BRAÇOS MEDINDO 0,2M DE LARGURA, E DI STANCIA DO 
PISO ATE O TOPO DO ASSENTO IGUAL A 0,44M, COM ESTRUTURA EM MADE 
IRA, ESTOFADO EM ESPUMA, COM DENSIDADE MEDIA DE 33KG/M3, 
REVESTIDO EM COUR O ECOLÓGICO, COM 02 ASSENTOS, E COM 02 
ENCOSTOS,                           

2

MESA DE CENTRO - COM TAMPO REDONDO DE VIDRO DE 10MM PINTADO NA 
COR PRETA E COM COLUNA CENTRAL EM TUBO DE ALUMINIO POLIDO, COM 
ALTURA IGUAL A 0,60M E  COM TAMPO MEDINDO (0,75)CM DE DIAMETRO, E 
COM BASE REDONDA EM PLACA DE FI  BRA DE MADEIRA DE MEDIA 
DENSIDADE (MDF) COM ESPESSURA DE 25MM, COM DIAMETR O IGUAL A 
0,30M, COBERTA COM VIDRO PINTADO NA COR PRETA,                   

4

RACK - EM PLACA DE FIBRA DE MADEIRA DE MEDIA DENSIDADE (MDF), 
REVESTIDO EM LACA PRETA FOSCA, MEDINDO (1,80M X 0,55MX 0,54)CM 
(COMPRIMENTO X PROFUNDI  DADE X ALTURA), COM ESPESSURA DE 48MM, 
COM COMPARTIMENTOS PARA TV, DVD E A PARELHOS DE 
SOM,                                                           

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000372 R$34.619,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

NOVAERA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME                                           

07.969.167/0001-04CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 10/2008 PREGCO 08/2008  AQUISIGCO DE MOBILIARIOObservação:

MESA DE CENTRO - COM TAMPO EM MADEIRA, COM ACABAMENTO EM LACA 
PRETA E COM  HASTES EM ALUMINIO POLIDO, COM ALTURA DE 0,70M E COM 
TAMPO REDONDO COM DIA METRO DE 0,75M, COM BASE EM MADEIRA COM 
FORMATO EM "X",                    

3

MESA DE CENTRO - COM TAMPO EM MADEIRA, COM ACABAMENTO EM LACA 
PRETA E COM  HASTES EM ALUMINIO POLIDO, COM ALTURA DE 0,38M E COM 
TAMPO REDONDO COM DIA METRO DE 0,90M, COM BASE EM MADEIRA COM 
FORMATO EM "X",                    

1

MESA DE CENTRO - COM ESTRUTURA EM ALUMINIO POLIDO E COM TAMPO 
DE VIDRO COM ESPESSURA DE 8MM PINTADO NA COR PRETA, COM ALTURA 
DE 0,70M E COM TAMPO RE  TANGULAR MEDINDO 0,60M X 0,50M, COM BASE 
EM ALUMINIO POLIDO,               

2

MESA DE CENTRO - COM TAMPO DE VIDRO COM ESPESSURA NAO INFERIOR 
A 8MM, COM  COLUNA EM ACO INOXIDAVEL E COM REVISTEIRO EM MADEIRA 
IMBUIA ACOPLADO NA CO LUNA, MEDINDO (0,72)CM DE ALTURA E COM 
TAMPO REDONDO COM (0,60)CM DE DIAME TRO, E COM BASE REDONDA EM 
MADEIRA IMBUIA MEDINDO (0,30)CM,                

2

2008NE000373 R$4.900,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

INTERIOR COMERCIAL LTDA                                                         

00.236.825/0001-00CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 10/2008 PREGCO 08/2008  REF AQUISIGCO DE MOBILIARIOObservação:

POLTRONA - FIXA, COM BRAÇOS, COM ASSENTO E ENCOSTO EM MADEIRA, 
COM BASE EM ACO INOXIDAVEL, EM FORMATO RETANGULAR MEDINDO (0,62 
X 0,60 X 0,80)M (LXPX  A) E ALTURA DO PISO AO TOPO DO ASSENTO IGUAL A 
0,44M, REVESTIDA EM COURO E COLOGICO PRETO, COM ESTOFAMENTO DO 
ASSENTO E ENCOSTO EM ESPUMA COM 5CM DE  ESPESSURA, COM 
DENSIDADE D33,                                              

10
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000379 R$4.730,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

FERRUDD COMERCIAL LTDA                                                          

03.036.083/0001-67CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 06/2008  PREGCO 06/2008  CI DCOM 153/2007Observação:

TELA DE PROJECAO - DE TECIDO VINILICO, MODELO RETRATIL, TELA NA COR 
MATTE  WHITE (BRANCO OPACO), COM ESTRUTURA DO CASE EM ALUMINIO, 
SEM COSTURAS OU E MENDAS, ACIONAMENTO VIA INTERRUPTOR SIMPLES 
OU 12V (POSSIBILIDADE DE INSTA LACAO DE CONTROLE REMOTO 
INFRAVERMELHO - OPCIONAL), KIT DE FIXACAO COMPLET O, TENSAO DE 
ALIMENTACAO DO MOTOR DE 110 A 220V, FORMATO DE VIDEO 4:3, DIA 
GONAL DE 150 POLEGADAS,                                                    

1

MICROFONE PROFISSIONAL - COM FIO, COM RESPOSTA DE FREQUENCIA DE 
50 HZ A 15 000 HZ, DIAGRAMA POLAR UNIDIRECIONAL (CARDIOIDE) 
SIMETRICO SOBRE O EIXO DO MICROFONE, COM CONECTOR DE AUDIO 
PROFISSIONAL DE 3 PINOS TIPO XLR MACHO,   COM CHAVE LIGA/DESLIGA NO 
CORPO, COM ADAPTADOR PARA PEDESTAL INCLUSO RESIS TENTE E 
AJUSTAVEL PARA 180: COM ROSCA PADRAO,                              

6
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000380 R$11.000,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

VETOR COMERCIAL E ENGENHARIA LTDA ME                                            

04.271.612/0001-70CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 06/2008  PREGCO 06/2008  CI DCOM 153/2007Observação:

PROJETOR MULTIMIDIA - PORTATIL, COM DISPOSITIVO DE IMAGEM TIPO LCD, 
AUTO-F ALANTES EMBUTIDOS, 1(UMA) SAIDA DE AUDIO VIA MINI-FONE 
ESTEREO DE 3.5MM, 2 ENTRADAS DE AUDIO TIPO MINI-FONE ESTEREO DE 
3.5MM, PLASTICO INDUSTRIAL E   DEMAIS COMPONENTES FABRIS, 
RESOLUCAO SVGA DE 1024 X 768 PIXELS EM MODO NAT IVO E 1400 X 1050 
PIXELS EM MODO COMPRIMIDO, BRILHO A 3500 ANSI LUMENS E 2 500 ANSI 
LUMENS EM MODO ECONOMICO, TAMANHO DA IMAGEM DE 3.3FT A 25FT, 
RESO LUÇÃO DE VÍDEO DE 750 LINHAS, FORMATO NATIVO DE 4:3., COM 
CONTROLE REMOTO  TOTAL, TODOS OS CABOS E MANUAIS ACONDICIONADO 
DE FORMA ADEQUADA, ALIMENTAÇ ÃO EM 110/220V, ENTRADAS DE SINAL DE 
VIDEO RGB, COMPONENT, S-VIDEO, VIDEO  COMPOSTO, ZOOM DIGITAL, 
BOLSA PARA TRANSPORTE DO PROJETOR E ACESSORIOS,    

1

DVD-GRAVADOR - GRAVADOR DIGITAL, ALIMENTACAO 110/220VAC, 
CAPACIDADE DO HDD DE 160GB, COM SISTEMA DE COR NTSC, VIDEO DAC DE 
54MHZ / 10BITS, AUDIO DAC  DE 192 KHZ / 24 BIT E CODECS PARA LEITURA DE 
VCD/SVCD, WMA, JPEG, MUSIC P  HOTO ALBUM E DIVX, MODOS DE 
GRAVACAO XP, SP, LP, EP, GRAVACAO E REPRODUCAO SIMULTANEA, 
DUPLICACAO DE CD MP3 PARA HDD, PICTURE CD PARA HDD, DVD PARA   HDD 
E HDD PARA DVD, MODELO DE MESA, ENTRADA DE AUDIO ANALOGICA (AV), 
SAIDA DE AUDIO ANALOGICA (AV), SAIDA DE AUDIO DIGITAL COAXIAL, SAIDA 
DE AUDIO D  IGITAL OPTICA, ENTRADA DE VIDEO COMPOSTO (RCA), 
ENTRADA E SAIDA S-VIDEO, S AIDA DE VIDEO COMPOSTO (RCA), SAIDA 
VIDEO COMPONENTE (Y, PB, PR), ENTRADA  E SAIDA RF, REPRODUCAO DE 
DVD, AUDIO-CD, DVD-R/RW (VIDEO MODE), DVD+R/+RW, DVD+R (DOUBLE),  
GRAVACAO DE DVD-RW (VR MODE/VIDEO MODE), DVD+R(VIDEO MOD  E), 
DVD+RW (+VR MODE), DVD+R (DOUBLE), COM CONTROLE REMOTO 
TOTAL,          

1

2008NE000417 R$15.760,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

RUFF - COMERCIO E SERVICO LTDA                                                  

07.355.002/0001-42CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 27/2008  PREGCO 19/2008  CI DCOM 17/2008Observação:

FRAGMENTADORA - COM CESTO TIPO GAVETA, FRONTAL, DE 34L OU 300 
FOLHAS, CORT E EM PARTICULAS DE 4 X 30MM, PARA ATE 16 FOLHAS A4, 
75G/M OU 1 CARTÃO DE C REDITO OU 1 CD POR VEZ, FRAGMENTA 2500 
FOLHAS POR HORA, ABERTURA DE 230MM, MEDINDO (38 X 32,5 X 65,3)CM, 
VOLTAGEM DE 110V OU 220V,                    

16
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000418 R$5.223,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

MC COMERCIO E INDUSTRIA DE PRODUTOS ELETRONICOS LTDA-
EPP                        

05.060.255/0001-63CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 27/08   PREGCO 19/08     CI DCOM 17/2008Observação:

BALANCA ELETRONICA - MODELO DIGITAL, COM MOSTRADOR DE CRISTAL 
LIQUIDO COM  5 DIGITOS, CAPACIDADE PARA PESAGEM DE 30 KGS, E 
ESCALA DE 5 GRAMAS, E SUAS CONDICOES DEVERAO ESTAR DE ACORDO, 
COM AS NORMAS VIGENTES,                 

1

BALANCA ELETRONICA - DIGITAL, COM DISPLAY DE CRISTAL LIQUIDO, 
BACKLIGHT AN TI-REFLEXO, TECLA DE IMPRESSAO E TARA ATE A 
CAPACIDADE TOTAL, COM CAPACIDA DE PARA ATE 6 KG, COM DIVISÃO DE 
1G, DIMENSÃO DO PRATO MEDINDO (200 X 260) MM, VOLTAGEM 110/220V, 
SISTEMA QUE ELIMINE PERDAS E IMPRECISOES, FUNCAO TA 
RA,                                                                        

7

2008NE000426 R$239,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

ARMAZEM BEIRA MAR LTDA                                                          

35.533.991/0001-52CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 51/2008Observação:

BOMBA CENTRIFUGA - DE 1/4 HP,                                              1

2008NE000439 R$13.500,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

ELLAN LTDA                                                                      

04.345.304/0001-41CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL  DCOM CI 137/2007  PL 66/2007,  PREGCO 47/2007  ESTA NE SUBSTITUI A NE000086 
ANULADA PARA CORREGAO DO ITEM DE GASTO.

Observação:

COFRE - DE ACO, MEDINDO (750MMALT X 630MMLARG. X 900MM PROF.), DE 
CHAO, A  PROVA DE FOGO, PARA ARMAZENAR MIDIAS MAGNETICAS, 
COMPARTIMENTOS COM CAPACI DADE DE ARMAZENAMENTO DE 78 
UNIDADES DE FITAS LTO ULTRIUM. ATENDENDO AOS P ADROES 
ESTABELECIDOS PELAS NORMAS VDMA 24991 OU EN 1047-1, CLASSE S 60 DIS 
, E NORMA 1143-1,                                                          

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000450 R$7.128,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

2M COMERCIAL DE FERRAMENTAS E UTILIDADES DOMESTICAS LTDA - 
ME                   

82.482.290/0001-11CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DIPA 09/2008.  ESTA NE SUBSTITUI A NE000413 DE 21.05.08, ANULADA EM 
VIRTUDE DE MUDANGA DO ITEM.

Observação:

TRENA - EM ACO, COM COMPRIMENTO DE 5M, GRADUACAO DE METROS E 
CENTIMETROS,  E DIAMETRO DE RODA DE 19 POLEGADAS, EM EMBALAGEM 
APROPRIADA PARA O PRODUTO,

18

2008NE000459 R$570,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

RENASCER MERCANTIL FERRAGISTA LTDA                                              

07.264.693/0001-79CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 056/2008Observação:

SERRA ELETRICA - MODELO TICO-TICO, POTENCIA DE 580 WATTS, ROTACAO 
ATE 3100 /MIN, COM CAPACIDADE DE CORTE PARA MADEIRA DE ATE 85MM, 
ALUMINIO 20MM E AC O 10MM, VOLTAGEM 220/230V, 2,4KG, ACONDICIONADA 
DE FORMA ADEQUADA,         

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000460 R$189.000,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

SMS TECNOLOGIA ELETRONICA LTDA                                                  

48.715.759/0001-87CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 21/2008, PREGCO 15/2008,  CI DCOM 008/2008Observação:

NO-BREAK - ALIMENTADOR AUTOMATICO DE TENSAO, MICROPROCESSADO, 
CHAVEAMENTO  ON LINE SENOIDAL DUPLA CONVERSAO, POTENCIA DE 15 
KVA, FORMA DE ONDA SENOID AL, TENSAO DE ENTRADA 220 V, COM 
TOLERANCIA DE -15% A +20%, FREQUENCIA DE  ENTRADA 60 HZ COM 
TOLERANCIA DE +/-5%, ISOLAMENTO DE ENTRADA ATRAVES DE AU TO-
TRANSFORMADOR ISOLADOR, SAIDA MONOFASICA, EM 220 V COM 
TOLERANCIA DE +/ -2%, COM CIRCUITOS DE CONTROLE FLEXIVEIS E 
PARAMETRIZAVEIS LOCAL OU REMOTA MENTE, PROTECAO CONTRA SURTOS 
DE SUB/SOBRETENSAO, CURTO-CIRCUITO, SOBRECAR GA, 
SOBRETEMPERATURA E DESCARGA DA BATERIA, MONITORADO ATRAVES DE 
SOFTWARE COMPATIVEL COM A PLATAFORMA WINDOWS E LINUX, EM 
PORTUGUES-BR, COM LEDS DE  SINALIZACAO PARA MONITORAMENTO DA 
SAIDA, BATERIA E BY-PASS, TIPO DE ALARM  E: AUDIOVISUAL INTERMITENTE 
SINALIZANDO QUEDA DE REDE E CONDICOES ANORMAIS DE 
FUNCIONAMENTO, BANCO DE BATERIAS SELADAS ACIDA A PROVA DE 
VAZAMENTO ES  TACIONARIA LIVRE DE MANUTENCAO REGULADAS A 
VALVULA-VRLA SEM EXALACAO DE GA SES, COM AUTONOMIA DE 30 MINUTOS 
A PLENA CARGA, TEMPO DE RECARGA DE ATE 10 HORAS, GABINETE TIPO 
FECHADO, METALICO COM TRATAMENTO ANTICORROSIVO, PINT  URA 
ELETROSTATICA E EPOXI, SISTEMA BY PASS AUTOMATICO E MANUAL COM 
CHAVE,  1 SAIDA DO INVERSOR EM 220 V, BOTAO LIGA/DESLIGA NO PAINEL 
FRONTAL, ACOMPA NHA CABO, MANUAL TECNICO, SOFTS E DRIVERS DE 
INSTALACAO E MONITORAMENTO, G ARANTIA DE 1 ANO, COM CERTIFICACAO 
ISO 9001-2000,                          

7

2008NE000466 R$271,18Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

C I L COMERCIO DE INFORMATICA LTDA                                              

24.073.694/0001-55CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 061/2008Observação:

SCANNER DE MESA - DIGITALIZADOR DE IMAGENS COLORIDA E MONO 
CROMATICA, TIPO MESA, COM RESOLUCAO OPTICA DE 2400 DPI , COM AREA 
DE CAPTURA DE IMAGENS D  E 216 X297 MM, 12 PPP A 999.999 PPP EM 
ESCALA DE 100%, VELOCIDADE MAXIMA D E PREVISUALIZACAO DE 15 
SEGUNDOS, COM 48 BITS CORES, COM INTERFACE PADRAO  PADRAO USB, 
COMPATIVEL COM WINDOWS 2000 E WINDOWS XP E SOFTWARE TIPO OCR., 
COM CABOS, DRIVES, MANUAIS E GARANTIA MINIMA DE 1ANO DE GARANTIA, 
VOLTAGE  M 110 OU BIVOLT.,                                                          

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000470 R$7.293,23Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

F. A. MENEZES DA MOTA ME                                                        

05.295.402/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 059/2008.Observação:

PERSIANA - HORIZONTAL, TIPO ROLO, EM TELA SOLAR SCREEN 10, MEDINDO 
14,07M2 , NA COR PRATA,                                                            

1

PERSIANA - HORIZONTAL, TIPO ROLO, EM TELA SOLAR SCREEN 10, MEDINDO 
30,26M2 , NA COR PRATA,                                                            

1

2008NE000497 R$842,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

2M COMERCIAL DE FERRAMENTAS E UTILIDADES DOMESTICAS LTDA - 
ME                   

82.482.290/0001-11CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 68/2008Observação:

TRENA - TRENA DE RODA EM  METAL E PLÁSTICO, DIÂMETRO DA RODA : 48,3 
CM (19 POLEG.);  CIRCUNFERÊNCIA DA RODA : 152,4 CM ( 60 POLEG.);  CABO 
TELESCÓPI  O AJUSTÁVEL (RETRAÍDO: 73,7 CM (29 POLEG.) / ESTENDIDO: 106 
CM (41,75 POLE G.), MEDIDAS EM  METROS E DECIMETROS, CONTADOR DE 5 
DÍGITOS ATÉ 10.000 MET ROS;  CONTADOR PRECISO COM BOTÃO PARA 
"ZERAR"; PÉ DE DESCANSO., EM EMBALAG EM APROPRIADA PARA O 
PRODUTO,                                              

2

2008NE000506 R$520,33Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

GIROFLEX S/A                                                                    

56.992.902/0001-06CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 71/2008Observação:

MESA - DE TRABALHO, MADEIRA PRENSADA - ESPESSURA DE 25MM, 
REVESTIDA EM LAM INADO MELAMINICO TEXTURIZADO, NA COR ARGILA COM 
TAMPO APRESENTANDO 02 ABER TURAS E 03 GUIAS CADA, RETANGULAR, 
COM BORDAS ARREDONDADAS FRONTAIS INTERN AS AO USUÁRIO, MEDINDO 
720MM, 1200MM DE COMPRIMENTO, 600MM DE PROFUNDIDADE , NA COR OVO 
MINERAL E OVO, ESTRUTURA DE SUSTENTACAO EM MADEIRA PRENSADA,  
COM ESPESSURA DE 18MM, REVESTIDA EM LAMINADO MELAMINICO - 
ESP.25MM - COM A BERTURAS IDENTICAS AO DO 
TAMPO,                                            

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000546 R$5.750,80Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

FORMAS & IDEIAS INDUSTRIA E COMERCIO ARTESANAL LTDA                             

08.956.317/0001-08CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DIMO 179/2008Observação:

PAINEL - TIPO DIVISÓRIA, EM METALON INOX, REVESTIDO EM INOX 
ESCOVADO, MEDI NDO (3,9X2,1)M DE ALTURA, COM 02 COLUNAS C/ ALTURA 
DE 2,1M EM TUBO QUADRAD O DE (80X80)MM EM METALON INOX FECHADO 
NA PARTE SUPERIOR + BASE DE (15X15) CM CADA COM 04 PARAFUSOS DE 
ACO DE CABECA SEXTAVADA C/ ACABAMENTO, LIGANDO AS COLUNAS TUBO 
RETANGULAR DE METALON INOX DE 80X40MM FORMANDO RETANGULO   
COM CAIXILHO FIXO E MOVEL (BAGUETE) QUADRADO DE 15X15MM DE ACO 
INOX. NO CE NTRO, DEVERA TER COLUNA RETANGULAR 40X80MM+BASE 
CONFORME DISCRIMINACAO ANT ERIOR., ACABAMENTO EM INOX 
ESCOVADO,                                       

1

2008NE000580 R$339,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

PRONOVA CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO 
LTDA                            

06.936.070/0001-32CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

AQUISIGCO DE DISPOSITIVOS DE SEGURANGA (TOKENS) PARA INSTALAGCO DE 
CERTIFICADO DIGITAL E-CNPJ A3 DO TCE-PE.

Observação:

TOKEN USB - HARDWARE CRIPTOGRAFICO, PARA GERAR E ARMAZENAR 
CHAVES CRIPTOGR AFICAS DE CRTIFICADOS DIGITAIS, CERTIFICADO X509 
VERSOES 1 E 3, DES, 3DES, SHA-1, DSA E RSA, VPN, INTRANET, EXTRANET, 
CERTIFICACAO DIGITAL(INCLUSIVE  ICP-BRASIL A1 E A3), COMPATIVEL COM 
WINDOWS 9X, 2000, XP E LINUX, USB 2.0  , MEMORIA INTERNA MINIMA DE 
32KBYTES, POSSUIR UM PIN E PUK PARA CONTROLE D E ACESSO AOS 
DADOS ARMAZENADOS NO HARDWARE, DRIVERS E SOFTWARES PARA UTILI 
ZACAO DOS APLICATIVOS,                                                     

3

2008NE000615 R$7.970,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

VIAMAR MOTOS LTDA                                                               

02.818.743/0001-07CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM N: 98/2008.Observação:

MOTOCICLETA - 150 CC - 0 KM,  DO ANO ATUAL, COM NO MINIMO 14 CV A 8000 
RPM ,, PARTIDA A PEDAL, FREIO DIANTEIRO E TRASEIRO A TAMBOR, 
TRANSMISSAO EM 5  VELOCIDADES (1-N-2-3-4-5), BATERIA SELADA DE 12 V 
COM NO MINIMO 5 AH, SUSP ENSAO TRASEIRA MONOAMORTECIDA, TIPO ON-
OFF ROAD, MOVIDA A GASOLINA, COR PR ETA, PARA 
PATRULHAMENTO,                                                   

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000664 R$28.738,88Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

TELEQUIP TELECOMUNICACOES E EQUIPAMENTOS LTDA - ME                              

70.306.477/0001-85CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 37/2008   PREGCO 24/2008Observação:

MODULO DE EXPANSAO PARA SWITCH - INTEGRAÇÃO ENTRE O CFTV 
(CIRCUITO FECHADO DE TV) E O SISTEMA DE ALARME, COMMBOX MIO-800, 8 
PORTAS 10/100 RJ-45, COM  PATÍVEL COM O SOFTWARE DE GESTÃO DAS 
CÂMERAS, MANUAL TECNICO E CABOS.,     

2

PLACA DE VIDEO - PLACA DE VIDEO - CONTROLAR O MONITOR DE VIDEO., 
BARRAMENT O:  PCI EXPRESS 16X, MEMORIA: DDR,  256MB, RESOLUCAO: 
1920 X 1200 PIXEL (S AIDA DIGITAL) E 2048 X 1536 PIXEL (SAIDA ANALÓGICA), 
ACOMPANHA: MANUAL TEC NICO, SOFTS E DRIVERS DE 
INSTALACAO,                                       

1

MONITOR DE VIDEO PARA CONTROLE DE IMAGEM - MONITOR LCD, TIPO 
PLUG & PLAY,  QUANTIDADE DE CORES: 16,2 MILHÕES, PADRÃO DE 15 PINOS 
OU DVI-I E ALIMENTAÇ ÃO DE 110/220V (AUTOMÁTICO), 60HZ, 19", 
RESOLUÇÃO 1280X1024,               

4

NO-BREAK - ALIMENTADOR AUTOMATICO DE TENSAO, TIPO: 
MICROPROCESSADO, CHAVEA MENTO: ONLINE, POTENCIA: 1,5 KVA, FORMA 
DE ONDA: SENOIDAL, TENSAO DE ENTRA DA: 230V/60HZ, TOLERANCIA: +/- 
20%, FREQUENCIA DE ENTRADA: 60 HZ TOLERANCI A: +/- 6%, ISOLAMENTO DE 
ENTRADA: TRAFO ISOLADOR, SAIDA: ESTABILIZADA, TEN SAO DE SAIDA: 
230V/60HZ TOLERANCIA: +/-5%, CIRCUITO DE CONTROLE: MICROPROC 
ESSADO PARA CONTROLE DO RETIFICADOR, INVERSO, PROTECAO CONTRA: 
SURTOS (CLA SSE DE SURTO DE ENERGIA DE 480J OU MELHOR),SUB E 
SOBRETENSÃO, SOFTWARE PAR A GERENCIAMENTO DE ENRGIA QUE 
POSSIBILITE O DESLIGAMENTO DO COMPUTADOR ANT ES DA DESCARGA 
TOTAL DAS BATERIAS, DISPLAY DE LAD COM BARRA GRAFICA PARA C ARGA 
E BATERIA, INDICADORES DE ON LINE, TROCA DE BATERIA E SOBRECARGA 
NO P AINEL EXTERNO, SONORO SINALIZANDO QUANDO A CARGA ESTIVER 
SENDO ALIMENTADA  PELA BATERIA, SELADA DE CHUMBO ÁCIDA, LIVRE DE 
MANUTENÇÃO E VAZAMENTOS, AU TONOMIA MINIMA DAS BATERIAS: 6 
MINUTOS A PLENA CARGA, TEMPO DE RECARGA MAX IMO DAS BATERIAS: 2 
HORAS, GABINETE: FECHADO, QUANTIDADE DE SAIDAS: 6, CHA VE 
LIGA/DESLIGA: EXTERNA, ACOMPANHA: CABO, MANUAL TECNICO, GARANTIA: 
12 ME SES,                                                                       

1

SOFTWARE - GERENCIAMENTO E MONITORAMENTO DE CAMERAS E 
DISPOSITIVOS DE ALAR ME/SISTEMA CFTV (CIRCUITO FECHADO DE TV) - 
DIGIFORT ENTERPRISE, VERSAO: 5. 4, PLATAFORMA:  
WINDOWS.,                                                  

84

LICENCA PARA USO DE SOFTWARE - GERENCIAMENTO E MONITORAMENTO 
DE CAMERAS E  DISPOSITIVOS DE ALARME/SISTEMA CFTV (CIRCUITO 
FECHADO DE TV) - DIGIFORT EN TERPRISE,VERSAO: 5.4, PLATAFORMA 
WINDOWS,                                  

2

SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - DO TIPO TREINAMENTO PARA 
OPERACIONALIZ ACAO DO SISTEMA DE CIRCUITO FECHADO DE TV -
CFTV.,                          

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000664 R$28.738,88Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

TELEQUIP TELECOMUNICACOES E EQUIPAMENTOS LTDA - ME                              

70.306.477/0001-85CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 37/2008   PREGCO 24/2008Observação:

SERVICO DE PROFISSIONAL TEMPORARIO - DO TIPO ESPECIALISTA EM 
CIRCUITO FECH ADO DE TV,                                                                 

78

2008NE000672 R$5.637,77Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

NOSSA LIVRARIA JURIDICA LTDA                                                    

03.309.941/0001-08CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 60/2008   PREGCO 35/2008  CI 116/2008  AQUISIGCO DE  MATERIAIS  
BIBLIOGRAFICOS (LIVROS) PARA TCE/PE.  FICAM MAIS R$ 46.666,68  EM PARCELAS  
PARA JAN-AGO/2009.

Observação:
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000673 R$46.832,15Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

MADIS RODBEL SOLUCOES DE PONTO E ACESSO LTDA                                    

61.092.565/0001-30CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 42/2008 PREGCO 27/2008Observação:

SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO - CATRACA ELETRONICA E 
SOFTWARE,LEITURA BIOM ETRICACOM IMPRESSAO DIGITAL, CAPACIDADE 
5000 USUARIOS, GABINETE METALICO,  EM ACO INOX ESCOVADO COM 
ACABAMENTOEM PINTURA EPOXI DE ALTA RESISTENCIA,3  BRACOS INOX, 
DISPLAY LUMINOSO DE CRISTAL LIQUIDO COM 2 LINHA E16 COLUNAS L EDS 
DE SINALIZACAO VERDE E VERMELHO P/, INDICACAO DE CATRACA LIBERADA 
OU B LOQUEADA.TECLADONUMERICO COM 16 TECLAS E DE FUNCOES. 
220V.CONS.20W, NO-BRE AK COM AUTONOMIA DE NO MINIMO 
10HS,MANTENDO SIST LOGICO EM FUNCIONAMENTO,M EMORIA NAO 
VOLATIL,                                                        

1

SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO - CATRACA ELETRONICA TCP IP E 
SOFTWARE,LEITU RA BIOMETRICACOM IMPRESSAO DIGITAL, CAPACIDADE 
5000 USUARIOS TIPO PEDESTAL , GABINETE METALICO, EM ACO INOX 
ESCOVADO COM ACABAMENTOEM PINTURA EPOXI D E ALTA RESISTENCIA., 
DISPLAY LUMINOSO DE CRISTAL LIQUIDO COM 2 LINHA E16 C OLUNAS LEDS 
DE SINALIZACAO VERDE E VERMELHO P/, 220V.CONS.20W, NO-BREAK CO M 
AUTONOMIA DE NO MINIMO 10HS,MANTENDO SIST LOGICO EM 
FUNCIONAMENTO,MEMORI A NAO 
VOLATIL,                                                             

7

WEBCAM - PARA CAPTURA DE IMAGENS, RESOLUÇÃO: VIDEO - 2.0 MP E 
FOTOS - 7.6  MP, MICROFONE: INTEGRADO, CONECTOR: USB 2.0, 
COMPATIBILIDADE: PLATAFORMA W INDOWS, ACOMPANHA: BASE, MANUAL 
TECNICO, SOFTS E DRIVERS DE INSTALACAO E C APTURA DE 
IMAGENS,                                                         

2

SOFTWARE - SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO, INGLES, PLATAFORMA 
WINDOWS/LINUX,

1

SMARTCARD BIOMETRICO - PARA ARMAZENAMENTO DE DADOS DIGITAIS, 
TECNOLOGIA: R FID TRANSPONDER PASSIVO, ARMAZENAMENTO: ATRAVÉS 
DE TAGS COM MEMORIA COMPAR TIMENTAL REGRAVAVEL, PADRAO: ISO 
14443 A/B, CRIPTOGRAFIA: DES E 3DES, CHAV ES ASSIMETRICAS: RSA DE 
1024 BITS, ASSINATURA DIGITAL: ASSINA E VERIFICA A TE 1024 BITS, 
MEMORIA: 32 KB,                                              

200

LEITOR DE PROXIMIDADE - FAZ LEITURA NA FREQUENCIA DE 13,56MHZ, COM 
RECONHE CIMENTO DOS CARTÕES ATRAVES DO RAIO DE UMA DISTÂNCIA DE 
PELO MENOS 7CM,    

2
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000674 R$42.867,85Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

MADIS RODBEL SOLUCOES DE PONTO E ACESSO LTDA                                    

61.092.565/0001-30CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 42/2008    PREGAO  27/2008Observação:

SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO - CATRACA ELETRONICA E 
SOFTWARE,LEITURA BIOM ETRICACOM IMPRESSAO DIGITAL, CAPACIDADE 
5000 USUARIOS, GABINETE METALICO,  EM ACO INOX ESCOVADO COM 
ACABAMENTOEM PINTURA EPOXI DE ALTA RESISTENCIA,3  BRACOS INOX, 
DISPLAY LUMINOSO DE CRISTAL LIQUIDO COM 2 LINHA E16 COLUNAS L EDS 
DE SINALIZACAO VERDE E VERMELHO P/, INDICACAO DE CATRACA LIBERADA 
OU B LOQUEADA.TECLADONUMERICO COM 16 TECLAS E DE FUNCOES. 
220V.CONS.20W, NO-BRE AK COM AUTONOMIA DE NO MINIMO 
10HS,MANTENDO SIST LOGICO EM FUNCIONAMENTO,M EMORIA NAO 
VOLATIL,                                                        

2

SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO - CATRACA ELETRONICA TCP IP E 
SOFTWARE,LEITU RA BIOMETRICACOM IMPRESSAO DIGITAL, CAPACIDADE 
5000 USUARIOS TIPO PEDESTAL , GABINETE METALICO, EM ACO INOX 
ESCOVADO COM ACABAMENTOEM PINTURA EPOXI D E ALTA RESISTENCIA., 
DISPLAY LUMINOSO DE CRISTAL LIQUIDO COM 2 LINHA E16 C OLUNAS LEDS 
DE SINALIZACAO VERDE E VERMELHO P/, 220V.CONS.20W, NO-BREAK CO M 
AUTONOMIA DE NO MINIMO 10HS,MANTENDO SIST LOGICO EM 
FUNCIONAMENTO,MEMORI A NAO 
VOLATIL,                                                             

4

WEBCAM - PARA CAPTURA DE IMAGENS, RESOLUÇÃO: VIDEO - 2.0 MP E 
FOTOS - 7.6  MP, MICROFONE: INTEGRADO, CONECTOR: USB 2.0, 
COMPATIBILIDADE: PLATAFORMA W INDOWS, ACOMPANHA: BASE, MANUAL 
TECNICO, SOFTS E DRIVERS DE INSTALACAO E C APTURA DE 
IMAGENS,                                                         

2

LEITOR DE SMARTCARD BIOMETRICO - REALIZAR A LEITURA DE SMARTCARD, 
CAPACIDA DE DE LER E GRAVAR CARTOES INTELIGENTES, BEM COMO 
IMPRESSAO DIGITAL NO MES MO DISPOSITIVO, REJEICAO DE LEITURA NA 
AUSENCIA DE SINAIS VITAIS DO USUARI O, RESOLUCAO 500DPI OU 
SUPERIOR, SENSOR BIOMETRICO 3D, SUPORTE A CARTOES D E 3V E 5V, 
COMUNICACAO COM PC ATRAVES DE PORTA USB, POSSUIR DEVICE DRIVERS 
PARA WINDOWS 2000,XP E LINUX,                                              

2

SMARTCARD BIOMETRICO - PARA ARMAZENAMENTO DE DADOS DIGITAIS, 
TECNOLOGIA: R FID TRANSPONDER PASSIVO, ARMAZENAMENTO: ATRAVÉS 
DE TAGS COM MEMORIA COMPAR TIMENTAL REGRAVAVEL, PADRAO: ISO 
14443 A/B, CRIPTOGRAFIA: DES E 3DES, CHAV ES ASSIMETRICAS: RSA DE 
1024 BITS, ASSINATURA DIGITAL: ASSINA E VERIFICA A TE 1024 BITS, 
MEMORIA: 32 KB,                                              

300

SERVICO DE INSTALACAO DE SOFTWARE - DO TIPO CONTROLE DE ACESSO 
DE FUNCIONA RIOS/USUARIOS, COM TREINAMENTO E 
IMPLANTACAO.,                             

1

LEITOR DE PROXIMIDADE - FAZ LEITURA NA FREQUENCIA DE 13,56MHZ, COM 
RECONHE CIMENTO DOS CARTÕES ATRAVES DO RAIO DE UMA DISTÂNCIA DE 
PELO MENOS 7CM,    

2
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000675 R$16.000,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

MARCOS JOSE COSTA DE ARRUDA                                                     

49689274449   CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 50/2008  INEXIGIBILIDADE 10/2008  CI GCRI 16/2008. SUBSTITUI A NE000561 
ANULADA.

Observação:

ESCULTURA - ARTES PLASTICAS, EM FERRO OXIDADO E VIDRO LAMINADO, 
MEDINDO 2, 0M (ALTURA/ DIÂMETRO) X 0,20CM( ESPESSURA 
/PROFUNDIDADE), PARA O EDIFÍCIO  DOM HELDER 
CÂMARA,                                                         

1

2008NE000678 R$540,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

C I L COMERCIO DE INFORMATICA LTDA                                              

24.073.694/0001-55CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 102/2008Observação:

GRAVADOR MP3 - PLASTICO, 2GB MEMORIA INTERNA, REPRODUZ FORMATOS 
MP3 E WMA, CABO ADAPTADOR USB 2.0, FONE DE OUVIDO, CD-ROM, MANUAL 
EM PORTUGUES, SINT  ONIZADOR DE RADIO FM, GRAVADOR DE VOZ 
ATRAVES DE MICROFONE EMBUTIDO, EQUAL IZADOR, COM A 
FUNCIONALIDADE DE PEN DRIVE, ATE 32 HORAS DE MUSICA EM MP3., 
BATERIA INTERNA DE LITHIUM RECARREGAVEL,                                   

3

2008NE000702 R$10.950,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

ETHOS REPRESENTACOES EM INFORMATICA LTDA                                        

08.901.968/0001-09CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 59/2008   PREGCO 34/2008  CI DCOM 29/2008Observação:

MAQUINA FOTOGRAFICA - MAQUINA FOTOGRAFICA DIGITAL COM 
RESOLUCAO MINIMA DE  7.0 MEGAPIXEIS EFETIVOS, MEMORIA INTERNA DE 
16MB, SENSOR TIPO CCD,  ISO 16 00 OU MAIOR, VISOR LCD 2,5 POLEGADAS 
OU MAIOR, CAPACIDADE DE FAZER VIDEOS  EM VGA 640 X 480 COM UMA 
TAXA MÍNIMA DE 30QPS(QUADROS POR SEGUNDO) E CAPAC IDADE DE 
GRAVAR AUDIO, ACESSORIOS: BATERIA DE LITHIUM RECARREGAVEL, 
CARREG ADOR DE BATERIA, CABO USB 2.0 PARA CONEXAO COM O PC E 
CABO DE AUDIO/VIDEO, MANUAL + CD DE INSTALACAO, UM CARTAO DE 
MEMORIA ADICIONAL COM NO MINIMO 2  GB, ZOOM OPTICO DE 3X OU MAIOR, 
BOLSA DE ACONDICIONAMENTO E ALCA DE TRANSP 
ORTE,                                                                      

20
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000703 R$1.720,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

QOS TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA                                                  

05.012.577/0001-37CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DIMO 237/2008Observação:

FONE DE OUVIDO - TERMOPLASTICO,MATERIAL RESISTENTE,ALTA 
TECNOLOGIA EM ACUS TICO, HASTE DE METAL ( TIARA ) - ALCAS COM 
AJUSTE, HEADSET - CABO PRETO CO M 1,50 M DE MÉDIA RESISTENCIA; 
CONTROLE DE VOLUME NO AMPLIFACADOR -, PLANT RONICS H 251N, BIVOLT, 
CONECTOR RJ, AURICULAR,                             

4

2008NE000715 R$5.818,70Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

COM E SERVICOS PREVENCAO DE INCENDIO E EQUIPS.SEG.LTDA                          

01.838.849/0001-00CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DIMO 224/2008Observação:

2008NE000724 R$2.080,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

C I L COMERCIO DE INFORMATICA LTDA                                              

24.073.694/0001-55CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 104/2008Observação:

APARELHO DE FAC-SIMILE - BOBINA 30M (BOBINA INICIAL - 10M);, TÉRMICA; 
CORT ADOR AUTOMÁTICO DE PAPEL; SENSOR DE IMAGEM POR 
CONATTO(CIS), COM DISPLAY D E CRISTAL LÍQUIDO DE 16 DÍGITOS/ 1 LINHA; 
PAINEL EM PORTUGÊS, COMPATIBILID ADE COM ITU-T, MODO DE DISCAGEM 
TOM (DTMF)/PULSO, COM VELOCIDADE/MODEM DE  COMUNICACAO DE 
9.600/7.200/4.800/2.400 BPS, 15 SEGUNDOS POR PÁGINA, COM ME MÓRIA 
AGENDA DE 100 NÚMEROS, RESOLUÇÃO PADRÃO/FINO/SUPER FINO/FOTO ; 
TAMAN HO DO DOCUMENTO: 216 X 600 MM; LARGURA DE IMPRESSÃO 208 MM, 
PRETO, REDISCA GEM AUTOMÁTICA, MEMORIZAÇÃO  DE 100 NÚMEROS 
LOCAIS, ALIMENTAÇÃO DE DOCUMEN TOS DE ATÉ 10 PÁGINAS; RECEPÇÃO 28 
PÁGINAS, SEM RECONHECIMENTO AUTOMÁTICO, COM IDENTIFICADOR DE 
CHAMADA, CAPACIDADE DE TIRAR COPIAS 216 X 600 MM, NA  VOLTAGEM DE 
120V., COM AS FUNÇÕES DE TANSMISSÃO E RECEPÇÃO POLLING; MALA   
DIRETA; COM EMISSÃO DE RELATÓRIO DE TRANSMISSÃO, PANASONIC REF. 
KX-FT938BR -B, GARANTIA DE 1 ANO, DE ACORDO COM A RESOLUCAO 242 DE 
30/11/00 DA ANATEL,

4
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000726 R$600,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

C I L COMERCIO DE INFORMATICA LTDA                                              

24.073.694/0001-55CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 110/2008Observação:

SCANNER DE MESA - DIGITALIZADOR DE IMAGENS COLORIDA E MONO 
CROMATICA, TIPO MESA, COM RESOLUCAO OPTICA DE 2400 DPI , COM AREA 
DE CAPTURA DE IMAGENS D  E 216 X297 MM, 12 PPP A 999.999 PPP EM 
ESCALA DE 100%, VELOCIDADE MAXIMA D E PREVISUALIZACAO DE 15 
SEGUNDOS, COM 48 BITS CORES, COM INTERFACE PADRAO  PADRAO USB, 
COMPATIVEL COM WINDOWS 2000 E WINDOWS XP E SOFTWARE TIPO OCR., 
COM CABOS, DRIVES, MANUAIS E GARANTIA MINIMA DE 1ANO DE GARANTIA, 
VOLTAGE  M 110 OU BIVOLT.,                                                          

2

2008NE000727 R$280,32Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

C I L COMERCIO DE INFORMATICA LTDA                                              

24.073.694/0001-55CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 106/08Observação:

IMPRESSORA JATO DE TINTA - IMPRESSAO COM TECNOLOGIA JATO DE 
TINTA, TIPO DE SKJET REAL LIFE TECHNOLOGY, COM VELOCIDADE MINIMA 
DE ATE 16 PPM EM PRETO E 12 PPM EM CORES, COM RESOLUCAO MINIMA DE 
ATE 4800 X 1200 DPI OTIMIZADOS E  M CORES E ATE 1200 DPI RENDERIZADO 
EM PRETO E 1200 DPI DE ENTRADA, COM CON EXAO USB, SENDO HP 
PHOTOSMART EXPRESS, COM SUPORTE PARA PAPEL OFICIO A4, E 
NVELOSPES, TRANSPARENCIAS E ETC, COM BANDEJA PRINCIPAL COM 
CAPACIDADE DE A TE 80 FOLHAS, IMPRESSAO DE FOTO 10 X 15CM SEM 
BORDA, COM CABOS,DRIVERS,CAR TUCHOS ORIGINAIS,MANUAIS TECN ICOS 
EM PORTUGUES E GARANTIA DE 01 ANO.,     

2
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000764 R$138.840,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

ARPSIST SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA                                             

70.064.316/0001-22CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

PL 58/08, PREGCO 033/08, CI 087/08 DA GITI.Observação:

EQUIPAMENTO DE PROTECAO DE REDE - CONTRA ACESSO NAO 
AUTORIZADO, RECURSOS:  SUPORTE A VPN, FIREWALL, GERENCIAMENTO DE 
BANDA, ROTEAMENTO MULTICAST E FI LTRAGEM DE CONTEUDO WEB, TIPO: 
APPLIANCE - SOLUCAO INTEGRADA HARDWARE/SOFT WARE, DE MEDIO 
PORTE, MONTAGEM: RACK 1U 19" OU OPERACAO LIVRE, CRIPTOGRAFI A: 
DES, 3DES, AES-128, AES-192 E AES-256, SUPORTE A TUNEIS: IPSEC NATIVO,  
L2TP/IPSEC, PPTP/MPPE, CAPACIDADE: 100 TUNEIS VPN CONCORRENTES, 
INTERFACES : 6 ETHERNET 10BASE-T/100BASE-TX, COM AUTO-NEGOCIACAO 
MDI/MDIX, 1 SERIAL R J45, SUPORTE A CRIACAO DE INTERFACES VIRTUAIS 
PARA TRATAMENTO DE VLANS, CO M SUPORTE A ANALISE DE PACOTES DE 
APLICACOES, COMPATIVEL COM PROTOCOLO DE  ROTEAMENTO RIP E OSPF, 
X.509, SNTP, NTP, SNMP, PPOE, L2TP, PPTP, IGPM V1 E V2, ROTEAMENTO 
MULTICAST PIM-DIM, SESSOES SIMULTANEAS: ACIMA DE 60000, PE  
RFORMANCE DE IPS: 20 MBPS, PERFORMANCE DE FIREWALL: 50 MBPS, 
SESSOES CONCO RRENTES DO CLIENTE VPN: 128, GERENCIAMENTO: 
ATRAVES DE PORTA CONSOLE RJ45, CAPACIDADE DE IMPLEMENTACAO DE 
CLIENTE RADIUS E DHCP SERVER, LICENCA DE S  OFTWARE OPERACIONAL 
ILIMITADA PARA USUARIOS INTERNOS, GARANTIA: 36 MESES O N SITE, 
ACOMPANHA: FONTE, MANUAL TECNICO,                                  

1

EQUIPAMENTO DE PROTECAO DE REDE - CONTRA ACESSO NAO 
AUTORIZADO, RECURSOS:  SUPORTE A VPN, FIREWALL, GERENCIAMENTO DE 
BANDA, ROTEAMENTO MULTICAST E FI LTRAGEM DE CONTEUDO WEB, TIPO: 
APPLIANCE - SOLUCAO INTEGRADA HARDWARE/SOFT WARE, DE MEDIO 
PORTE, MONTAGEM: RACK 1U 19", CRIPTOGRAFIA: DES, 3DES, AES- 128, AES-
192 E AES-256, SUPORTE A TUNEIS: IPSEC NATIVO, L2TP/IPSEC, PPTP/M PPE, 
CAPACIDADE: 1000 TUNEIS VPN CONCORRENTES, INTERFACES: 6 ETHERNET 
10BA SE-T/100BASE-TX, COM AUTO-NEGOCIACAO MDI/MDIX, 1 SERIAL RJ45, 
SUPORTE A CR IACAO DE INTERFACES VIRTUAIS PARA TRATAMENTO DE 
VLANS, COM SUPORTE A ANALI SE DE PACOTES DE APLICACOES, 
COMPATIVEL COM PROTOCOLO DE ROTEAMENTO RIP E  OSPF, X.509, SNTP, 
NTP, SNMP, PPOE, L2TP, PPTP, IGPM V1 E V2, ROTEAMENTO M ULTICAST PIM-
DIM, SESSOES SIMULTANEAS: ACIMA DE 120000, PERFORMANCE DE IPS : 60 
MBPS, PERFORMANCE DE FIREWALL: 100 MBPS, GERENCIAMENTO: ATRAVES 
DE PO RTA CONSOLE RJ45, CONFIGURADA COM RECURSOS DE ALTA 
DISPONIBILIDADE, CAPACI DADE DE IMPLEMENTACAO DE CLIENTE RADIUS E 
DHCP SERVER, LICENCA DE SOFTWARE OPERACIONAL ILIMITADA PARA 
USUARIOS INTERNOS, GARANTIA: 36 MESES ON SITE,  ACOMPANHA: CABO DE 
FORCA, MANUAL TECNICO,                                  

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000779 R$4.810,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

REC TECNOLOGIA LTDA                                                             

24.069.106/0001-00CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DISG 03/2008Observação:

CENTRAL DE ALARME - EM POLIPROPILENO RIGIDO/PVC OU METALICA, 
MEDINDO APROX IMADAMENTE 30CM X 28CM X 10CM, COM 02 SENSORES 
INFRAVERMELHO PASSIVO PARA  ATÉ 12 METROS, PARA 16 ZONAS, COM 
SINALIZAÇÃO SONORA E VISUAL,             

2

CENTRAL DE ALARME - EM POLIPROPILENO RIGIDO/PVC OU METÁLICA, 
MEDINDO APROX IMADAMENTE 30CM X 28CM X 10CM, COM 03 SENSORES 
INFRAVERMELHO PASSIVO PARA  ATÉ 12 METROS E 05 SENSORES 
INFRAVERMELHO PASSIVO TIPO "PET",, PARA 16 ZON AS, COM 01 BATERIA 
SELADA DE 12V X 7A E SIRENE 120DB X 12V, COM SINALIZAÇÃ O SONORA E 
VISUAL,                                                         

1

2008NE000780 R$1.197,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

FERREIRA COSTA & CIA LTDA                                                       

10.230.480/0019-60CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 121/2008Observação:

ESCADA - DE ALUMINIO, COM COMPRIMENTO DE 7 DEGRAUS, DO TIPO 
TESOURA,       

6

2008NE000788 R$5.070,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

SEVENE COMERCIO LTDA - ME                                                       

05.088.210/0001-05CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 123/2008Observação:

REFRIGERADOR - COM CAPACIDADE  BRUTA TOTAL DE 254 LITROS 
APROXIMADAMENTE,  MODELO 1 PORTA, VERTICAL, COR BRANCA, CONSUMO 
MAXIMO DE 30KW/H, 220V,,     

6

terça-feira, 10 de fevereiro de 2009 Página 24 de 36

Página 65



Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000789 R$1.680,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

EDNILSON PINHO DE MIRANDA ME                                                    

01.438.080/0001-24CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 123A/2008Observação:

FORNO - DOMESTICO, FUNCIONAMENTO ELETRICO, CONSTRUIDO EM ACO, 
REVESTIMENTO ESMALTADO, NA COR BRANCA, MODELO MICROONDAS, 
DIMENSOES APROXIMADAS : (A X  L X  P): (282 X 486 X 367), PESANDO 12,4KG, 
CAPACIDADE MINIMA DE 22L, COM  SUPORTE DE PRATO GIRATORIO, 
ACOMPANHA PRATO GIRATORIO, 01 CAMARA SOBREPOS  TA, PAINEL COM 
MEMORIA PROGRAMAVEL, CAMARA ISOLADA COM LA DE VIDRO, FIXADO 
SOBRE PES, CONTROLE ATRAVES DE TERMOSTATO, NA VOLTAGEM DE 220 
V,           

1

FOGAO - TIPO CONVENCIONAL, COM CORPO EM ACABAMENTO ESMALTADO E 
MESA EM INO X, ALIMENTACAO A GAS/FUNCIONAMENTO ELETRICO - 220 V, 
COM 04 BOCAS, QUEIMAD ORES DUPLOS, COM ACENDIMENTO AUTOMATICO, 
FORNO AUTO LIMPANTE, VIDRO DUPLO  TEMPERADO COM TRAVA DE 
SEGURANCA, PRATELEIRAS DESLIZANTES, TERMOSTATO, COM GRILL, 
PROTECAO TRASEIRA, CONTENDO PES NIVELADORES, O PRODUTO DEVERA 
ESTA  R DE ACORDO COM AS NORMAS NBR DE SEGURANCA, PRAZO DE 
GARANTIA 12 MESES E M ANUAL DE 
INSTRUCOES,                                                       

2

2008NE000803 R$7.900,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

ROMERO DE ANDRADE LIMA                                                          

19441088404   CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL CAD 154/2008  (PAINEL A SER COLOCADO NA RECEPGCO DO EDF SEDE DO 
TCE/PE)

Observação:

PINTURA - PAINEL, TINTA ACRÍLICA EM TELA, MEDINDO (3,74 X 1,81)M, TINTA 
AC RÍLICA SOBRE TELA, RECEPÇÃO DO EDIFÍCIO DOM HELDER 
CÂMARA,                 

1

2008NE000812 R$780,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

FERREIRA COSTA & CIA LTDA                                                       

10.230.480/0019-60CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 127/2008Observação:

CORTADOR DE GRAMA - ELÉTRICO (BIVOLT), 01HP (1050W), MODELO 
78677/341, FUN CIONAMENTO COM COLETOR DE GRAMA RÍGIDO; DIÂMETRO 
DE CORTE DE 31CM; ALTURA  DE CORTE 55, 40 E 25MM., PARA 
JARDINS,                                     

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000816 R$1.157,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

MANOMAQ EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA ME                                    

08.065.336/0001-44CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 131/2008Observação:

ROCADEIRA - COM DIÂMETRO DE CORTE DE 25CM, EMPUNHADURA COM 
INTERRUPTOR DE  DUPLO ACIONAMENTO; BRAÇOS REGULÁVEIS, 
PERMITINDO AJUSTAR A MELHOR POSIÇÃO  E ALTURA PARA O USUÁRIO; 
CINTO COM SISTEMA DE REGULAGEM. MODELO 78801/251  
220V.,                                                                     

1

2008NE000818 R$599,50Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

C I L COMERCIO DE INFORMATICA LTDA                                              

24.073.694/0001-55CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 134/2008Observação:

APARELHO DE FAC-SIMILE - BOBINA 30M (BOBINA INICIAL - 10M);, TÉRMICA; 
CORT ADOR AUTOMÁTICO DE PAPEL; SENSOR DE IMAGEM POR 
CONATTO(CIS), COM DISPLAY D E CRISTAL LÍQUIDO DE 16 DÍGITOS/ 1 LINHA; 
PAINEL EM PORTUGÊS, COMPATIBILID ADE COM ITU-T, MODO DE DISCAGEM 
TOM (DTMF)/PULSO, COM VELOCIDADE/MODEM DE  COMUNICACAO DE 
9.600/7.200/4.800/2.400 BPS, 15 SEGUNDOS POR PÁGINA, COM ME MÓRIA 
AGENDA DE 100 NÚMEROS, RESOLUÇÃO PADRÃO/FINO/SUPER FINO/FOTO ; 
TAMAN HO DO DOCUMENTO: 216 X 600 MM; LARGURA DE IMPRESSÃO 208 MM, 
PRETO, REDISCA GEM AUTOMÁTICA, MEMORIZAÇÃO  DE 100 NÚMEROS 
LOCAIS, ALIMENTAÇÃO DE DOCUMEN TOS DE ATÉ 10 PÁGINAS; RECEPÇÃO 28 
PÁGINAS, SEM RECONHECIMENTO AUTOMÁTICO, COM IDENTIFICADOR DE 
CHAMADA, CAPACIDADE DE TIRAR COPIAS 216 X 600 MM, NA  VOLTAGEM DE 
120V., COM AS FUNÇÕES DE TANSMISSÃO E RECEPÇÃO POLLING; MALA   
DIRETA; COM EMISSÃO DE RELATÓRIO DE TRANSMISSÃO, PANASONIC REF. 
KX-FT938BR -B, GARANTIA DE 1 ANO, DE ACORDO COM A RESOLUCAO 242 DE 
30/11/00 DA ANATEL,

1

2008NE000823 R$560,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

W E W COMERCIO E SERVICOS LTDA                                                  

01.337.037/0001-72CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL DCOM 138/2008Observação:

RACK - STUDIO PADRAO 19" EM METAL, COM ALTURA MINIMA DE 80CM, 
ESTRUTURA EM METAL, COM MESA AJUSTAVEL NA 
INCLINACAO,                                   

2

BANDEJA PARA RACK - PARA SUPORTE DE EQUIPAMENTO, LARGURA: 19", 
MATERIAL: A CO, ESPESSURA DA CHAPA: 1.2 MM, PROFUNDIDADE: 310 MM, 
COR DE ACABAMENTO: P RETA,                                                                      

4
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000849 R$530,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

GERSON VITOR DE LIMA FILHO                                                      

45654930478   CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL GCRI 03/2008Observação:

SUPORTE - EM MADEIRA FREIJO OU CEDRO, NO FORMATO RETANGULAR, NA 
DIMENSAO ( 3,74 X 2,05)M,                                                             

1

2008NE000889 R$9.900,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

K . S. VIEIRA - ME                                                              

04.342.730/0001-21CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

CI 486/2008 DIMA  PL 67/2008Observação:

CARRO DE LIMPEZA - EM PLASTICO RIGIDO, MEDINDO APROXIMADAMENTE 
79CM X 52CM X 112CM, COM BALDE PRINCIPAL COM CAPACIDADE DE NO 
MINIMO 25 LITROS, ESPRE  MEDOR VERTICAL COM 02 BALDES DE 4 LITROS, 
PORTA SACO E SUPORTE FUNCIONAL., 

10

2008NE000894 R$495,00Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

ROSEBETE CORDEIRO BARBOSA - ME                                                  

06.997.602/0001-41CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DE EMPENHO N: 870/DAI.Observação:

MASTRO - EM ALUMINIO, MEDINDO 2,10 METROS, COM PONTEIRA EM 
PLÁSTICO CROMAD O DE APROXIMADAMENTE 30CM, COM ESTRUTURA 
TUBULAR PADRAO,                   

3

SUPORTE PARA MASTRO DE SALA - MADEIRA, ENVERNIZADO, NO FORMATO 
RETANGULAR, COM 03 FUROS,                                                              

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000910 R$128.941,26Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

TELEQUIP TELECOMUNICACOES E EQUIPAMENTOS LTDA - ME                              

70.306.477/0001-85CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

REEMISSCO DA NE 665 APSS REVISCO DOS PREGOS UNITARIOS DOS ITENS 218988-7 
E 229220-3, DEVIDO A VARIAGCO DO CBMBIO CONF ADITIVO CONTRATUAL

Observação:

SERVICO DE INSTALACAO E MONTAGEM DE ESTRUTURA DE SEGURANCA - 
INSTALACAO DE EQUIPAMENTO PARA CIRCUITO FECHADO DE TV,  
INCLUINDO TODO MATERIAL NECESSA  
RIO,                                                                       

78

CAIXA DE PROTEÇÃO PARA CAMERA DE SEGURANÇA - EM ALUMINIO 
FUNDIDO, GRAU DE  PROTEÇÃO IP 66, NA COR BRANCA OU CINZA, PARA 
PAREDE, USO EXTERNO, ALTURA:  10CM; LARGURA: 15CM, 
COMPRIMENTO:40CM,                                     

61

SENSOR DE BARREIRA - COM ALIMENTAÇÃO ENTRE 10.8 E 18VDC, ALCANCE 
DE 60 MET ROS, SENSIBILIDADE ENTRE 50 E 700MS, FEIXE DUPLO DE 
INFRAVERMELHO, AJUSTE  DE FEIXE 180: HORIZONTAL E 14: VERTICAL, 
TEMPERATURA DE OPERAÇÃO -20:C A 6 0:C, PRODUZIDO EM RESINA 
PLÁSTICA,                                         

2

CAMERA DE CIRCUITO FECHADO - CCD 1/4", VIA POE, LENTE VARIFOCAL DE 
3MM A 8 MM, FOCO AUTOMÁTICO E MANUAL, SENSIBILIDADE MINIMA DE 1,0 
LUX A F 1.0 ( VI SUALIZAÇÃO COLORIDA.), RESOLUÇÃO MINIMA ENTRE 320 X 
240 A 640 A 480, FORMA TOS DE COMPRESSÃO MPEG 4 E JPEG, COM TAXA 
DE QUADROS DE 30 FPS NA RESOLUÇÃ O 320 X 240 EM MPEG 4, PERMITINDO 
UM NÚMERO MINÍMO DE USUÁRIOS SIMULTANEOS DE 20 EM JPEG E 10 EM 
MPEG 4., SAIDA DE VIDEO PADRAO UTP, IRIS AUTOMATICA  TIPO CD/VIDEO, 
DETECÇÃO DE MOVIMENTO COM GRAVAÇÃO DE PRÉ E PÓS ALARME E P  
ROTEÇÃO DE ACESSO ÀS IMAGENS POR NOMES DE USUÁRIOS E 
SENHAS,               

44

CAMERA DE CIRCUITO FECHADO - CCD 1/4", VIA POE, LENTE VARIFOCAL DE 
3MM A 8 MM, FOCO AUTOMÁTICO E MANUAL, SENSIBILIDADE MINIMA DE 1,0 
LUX A F 1.0 ( VI SUALIZAÇÃO COLORIDA.), RESOLUÇÃO MINIMA ENTRE 320 X 
240 A 640 A 480, FORMA TOS DE COMPRESSÃO MPEG 4 E JPEG, COM TAXA 
DE QUADROS DE 30 FPS NA RESOLUÇÃ O 320 X 240 EM MPEG 4, PERMITINDO 
UM NÚMERO MINÍMO DE USUÁRIOS SIMULTANEOS DE 20 EM JPEG E 10 EM 
MPEG 4., SAIDA DE VIDEO PADRAO UTP, IRIS AUTOMATICA  TIPO CD/VIDEO. 
SAIDA DE AUDIO PARA AUTOFALANTE ATIVO., DETECÇÃO DE MOVIME  NTO 
COM GRAVAÇÃO DE PRÉ E PÓS ALARME E PROTEÇÃO DE ACESSO ÀS 
IMAGENS POR N OMES DE USUÁRIOS E SENHAS,                                                 

17
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000910 R$128.941,26Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

TELEQUIP TELECOMUNICACOES E EQUIPAMENTOS LTDA - ME                              

70.306.477/0001-85CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

REEMISSCO DA NE 665 APSS REVISCO DOS PREGOS UNITARIOS DOS ITENS 218988-7 
E 229220-3, DEVIDO A VARIAGCO DO CBMBIO CONF ADITIVO CONTRATUAL

Observação:

CAMERA DE CIRCUITO FECHADO - CCD OU CMOS 1/4", VIA POE, LENTE 
VARIFOCAL DE 3MM A 8MM, 2.8MM-10MM, FOCO AUTOMÁTICO E MANUAL, 
SENSIBILIDADE MINIMA DE   1,0 LUX A F1.3 OU 0,8 LUX A F1.4 ( VISUALIZAÇÃO 
COLORIDA.), RESOLUÇÃO MINI MA ENTRE 320 X 240 A 640 A 480, FORMATOS 
DE COMPRESSÃO MPEG 4 E JPEG, COM  TAXA DE QUADROS DE 30FPS,  
RESOLUÇÃO 320X240 EM MPEG 4 E 30FPS, RESOLUÇÃO  DE 320X240 EM 
JPEG, PERMITINDO UM NÚMERO MINÍMO DE USUÁRIOS SIMULTANEOS DE 20 
EM JPEG E 10 EM MPEG 4., SAIDA DE VIDEO PADRAO UTP, IRIS AUTOMATICA 
TI  PO CD/VIDEO., DETECÇÃO DE MOVIMENTO COM GRAVAÇÃO DE PRÉ E 
PÓS ALARME E PRO TEÇÃO DE ACESSO ÀS IMAGENS POR NOMES DE 
USUÁRIOS E SENHAS. CÂMARA SEM DAY  
NIGHT.,                                                                    

12

CAMERA DE CIRCUITO FECHADO - CCD 1/4", VIA POE, LENTE VARIFOCAL DE 
2,8MM A 5,8MM, FOCO AUTOMÁTICO E MANUAL, SENSIBILIDADE MINIMA DE 
0,2LUX A F1.0 OU  F1.4 (PRETO E BRANC0) E 0.9LUX A F1.0 OU 1 LUX A F1.4( 
VISUALIZAÇÃO COLOR  IDA.), RESOLUÇÃO MINIMA ENTRE 320 X 240 A 640 A 
480, FORMATOS DE COMPRESSÃ O MPEG 4 E JPEG, COM TAXA DE QUADROS 
DE 30FPS NA RESOLUÇÃO 320X240 EM MPEG 4 E 30FPS NA RESOLUÇÃO 
320X240 EM JPEG, PERMITINDO UM NÚMERO MINÍMO DE US  UÁRIOS 
SIMULTANEOS DE 20 EM JPEG E 10 EM MPEG 4., SAIDA DE VIDEO PADRAO UT 
P, IRIS AUTOMATICA TIPO CD/VIDEO, DETECÇÃO DE MOVIMENTO COM 
GRAVAÇÃO DE PR É E PÓS ALARME E PROTEÇÃO DE ACESSO ÀS IMAGENS 
POR NOMES DE USUÁRIOS E SEN HAS. CAMARA COM DAY 
NIGHT.,                                                

5

2008NE000942 R$273.249,43Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

HEWLLET PACKARD BRASIL LTDA                                                     

61.797.924/0001-55CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DE EMPENHO DA CAD N: 203/2008. PL 39/2008.Observação:

STORAGE EXTERNO PARA RACK - DE 19", PADRAO DO HD: 300 GB 15000 RPM 
FIBER C HANNEL, CAPACIDADE INSTALADA: 18 HDS, CAPACIDADE DE 
EXPANSAO: 150 HDS, COM 2 CONTROLADORAS REDUNDANTES, PORTAS POR 
CONTROLADORA: 2 X PARA CONEXAO FC  -SW, 1 X BACK-END FC-AL, COM 
SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DO STORAGE E ADMINI STRACAO DAS 
UNIDADES, GARANTIA: 60 MESES,                                  

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000943 R$26.329,66Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

J P COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA                                     

08.092.231/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOL. DIPA - CI N: 64/2008.  PL 85/2008 - INEX 16/2008Observação:

ARMARIO - ACABAMENTO EM MELAMINA BAIXA PRESSAO ARGILA., COM AS 
DIMENSOES D E 800MM DE LARGURA, 495MM DE PROFUNDIDADE E 1600MM 
DE ALTURA, ALTO COM 02  PORTAS, ACOMPANHAM 01 PRATELEIRA FIXA E 02 
DE ALTURA REGULAVEL E SAPATAS N IVELADORAS COM REGULAGEM DE 
ALTURA PELA PARTE INTERNA DO ARMARIO, NA COR C INZA-
MARFIM,                                                               

13

ARMARIO - GIROFLEX MODELO EE1AR0842 - ESTANTE ALTA COM 
ACABAMENTO EM MELAM INA BAIXA PRESSAO NA COR ARGILA. REF. 
E1AR0842, DIMENSOES DE 800MM DE LARG URA, 475MM DE PROFUNDIDADE E 
1600MM DE ALTURA, ARMARIO COM 03 PRATELEIRAS, ACOMPANHAM 01 
PRATELEIRA FIXA E 02 DE ALTURA REGULAVEL E SAPATAS NIVELADO  RAS 
COM REGULAGEM DE ALTURA PELA PARTE INTERNA DA ESTANTE., NA COR 
CINZA-M ARFIM,                                                                     

4

GAVETEIRO - GAVETEIRO VOLANTE GIROFLEX MODELO K1GV6103A, ,, COM 
AS DIMENSO ES DE 420MM DE LARGURA, 550MM DE PROFUNDIDADE E 605MM 
DE ALTURA, ACABAMENT O EM MELAMINA BAIXA PRESSAO ARGILA, BORDAS 
DO TAMPO EM ABS ARGILA, COM 03  GAVETAS 
MEDIAS,                                                            

8

MESA UNIAO - GIROFLEX KU1206AK - EM MELAMINA BAIXA PRESSAO ARGILA, 
RETANGU LAR, ESTRUTURA EM PVC, PINTURA EM PO EPOXI GRAFITE, COM 
CANALETA, LADO PAR A CONECTAR COM 02 CONEXOES, COM CANAL 
PARA_PASSAGEM DE FIACAO, ALTURA DE 0 ,72M, NA COR CINZA-MARFIM, 
LARGURA DE 1,20M, PROFUNDIDADE DE 0,60M, BORDA  
REDONDA,                                                                   

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000950 R$317.850,70Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

J P COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA                                     

08.092.231/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DA DIPA ATRAVIS DA CI N: 64/2008.  PL 85/2008 - INEX 16/2008.Observação:

ARMARIO - GIROFLEX MODELO EE1AR0842 - ESTANTE ALTA COM 
ACABAMENTO EM MELAM INA BAIXA PRESSAO NA COR ARGILA. REF. 
E1AR0842, DIMENSOES DE 800MM DE LARG URA, 475MM DE PROFUNDIDADE E 
1600MM DE ALTURA, ARMARIO COM 03 PRATELEIRAS, ACOMPANHAM 01 
PRATELEIRA FIXA E 02 DE ALTURA REGULAVEL E SAPATAS NIVELADO  RAS 
COM REGULAGEM DE ALTURA PELA PARTE INTERNA DA ESTANTE., NA COR 
CINZA-M ARFIM,                                                                     

2

ARMARIO - GIROFLEX E1AR0817 - ARMARIO BAIXO COM ACABAMENTO EM 
MELAMINA DE  BAIXA PRESSAO ARGILA E BORDA DO TAMPO EM PVC ARGILA, 
COM 800MM DE LARGURA, 600MM DE PROFUNDIDADE E 735MM DE ALTURA, 
COM 02 PORTAS, COM 01 PRATELEIRA  DE ALTURA REGULAVEL E SAPATAS 
NIVELADORAS COM REGULAGEM DE ALTURA PELA PA  RTE INTERNA DO 
ARMARIO, NA COR CINZA -MARFIM, NA COR CINZA,                

21

ARMARIO - GIROFLEX - E1AR1217. ARMARIO BAIXO COM ACABAMENTO EM 
MELAMINA BA IXA PRESSAO ARGILA ACABAMENTO DAS BORDAS DO TAMPO 
EM PVC ARGILA, COM AS DI MENSOES DE 1200MM DE LARGURA, 600MM DE 
PROFUNDIDADE E 735MM DE ALTURA, COM 02 PORTAS BAIXAS DESLIZANTES, 
ACOMPANHAM UM TOTAL DE 02 PRATELEIRAS DE AL  TURA REGULAVEL E 
SAPATAS NIVELADORAS COM REGULAGEM DE ALTURA PELA PARTE IN TERNA 
DO ARMARIO, NA COR CINZA-MARFIM,                                     

1

ARMARIO - GIROFLEX  E1AR0820 - ARMARIO MEDIO, ANGULO DE ABERTURA 
DAS PORTA S DE 900 COM ACABAMENTO EM MELAMINA BAIXA PRESSAO 
ARGILA., DIMENSOES DE 80 0MM DE LARGURA, 495MM DE PROFUNDIDADE E 
830MM DE ALTURA, COM 02 PORTAS, CO M 01 PRATELEIRA DE ALTURA 
REGULAVEL, SAPATAS NIVELADORAS COM REGULAGEM DE  ALTURA PELA 
PARTE INTERNA DO ARMARIO, NA COR CINZA-MARFIM,                 

19

ARMARIO - GIROFLEX E1AR0841- ACABAMENTO EM MELAMINA BAIXA 
PRESSAO ARGILA,  COM AS DIMENSOES DE 800MM DE LARGURA, 495MM DE 
PROFUNDIDADE E 1600MM DE AL TURA, ARMARIO ALTO COM PORTAS DE 
ANGULO DE ABERTURA DE 900, APENAS NA META DE INFERIOR, COM 02 
PRATELEIRAS DE ALTURA REGULAVEL E SAPATAS NIVELADORAS  COM 
REGULAGEM DE ALTURA PELA PARTE INTERNA DO ARMARIO, NA COR CINZA-
MARFIM,

9

MESA DE REUNIAO - GIROFLEX S1MR1000 - MESA DE REUNIAO EM MELAMINA 
BAIXA PR ESSAO ARGILA, BORDA EM PVC ARGILA, REVESTIMENTO EM PVC, 
NA COR CINZA-MARFI M, REDONDA, COM ESPESSURA DE NO MINIMO 15MM., 
ALTURA DE 74CM, MEDINDO (1,0 0 X 
1,00)M,                                                                

5

MESA DE REUNIAO - GIROFLEX S1MR2042 - MESA DE REUNIAO EM MELAMINA 
DE BAIXA PRESSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC ARGILA, 
REVESTIMENTO EM PVC, N  A COR CINZA-MARFIM, RETANGULAR COM 
EXTREMIDADES ARREDONDADAS, COM ESPESSUR A DE NO MINIMO 15MM., 
ALTURA DE 74CM, MEDINDO (2,00 X 1,20)M,              

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000950 R$317.850,70Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

J P COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA                                     

08.092.231/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DA DIPA ATRAVIS DA CI N: 64/2008.  PL 85/2008 - INEX 16/2008.Observação:

MESA DE REUNIAO - GIROFLEX S1MR3042 - MESA DE REUNIAO EM MELAMINA 
ALTA PRE SSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC ARGILA, COM 
PERFIL DE PVC PARA ACA BAMENTO DAS BORDAS, NA COR CINZA- MARFIM, 
CABECEIRAS DO TAMPO DE CONTORNO  ARREDONDADO, COM ESPESSURA 
DE NO MINIMO 15MM., ALTURA DE 74CM, MEDINDO (3, 00 X 
1,20)M,                                                               

4

CADEIRA FIXA - GIROFLEX MODELO 52L1000000 - CADEIRA DE ENCOSTO 
BAIXO,  ENC OSTO SEM REGULAGEM, MODELO LUXO., ,, ACABAMENTO DO 
REVESTIMENTO EM VINIL A ZUL., ALMOFADA EM ESPUMA DE POLIURETANO 
INJETADA., ,, ,, O ENCOSTO E FIXAD O NO SUPORTE ATRAVES DE 
DOBRADICAS E COXINS DE BORRACHA, ESTRUTURA CONTINU A, DE FORMA 
TRAPEZOIDAL, EM TUBO DE ACO SOLDADO COM 19MM DE DIAMETRO., ,,  ,, ,, 
,,                                                                   

84

CADEIRA FIXA - CADEIRA GIROFLEX MODELO 52L1000000 - CADEIRA DE 
ENCOSTO BAI XO, ENCOSTO SEM REGULAGEM, MODELO LUXO., ,, 
ACABAMENTO DO REVESTIMENTO EM  TECIDO LÃ FLORA REF 61003., ,, ,, ,, O 
ENCOSTO E FIXADO NO SUPORTE ATRAVES DE DOBRADICAS E COXINS DE 
BORRACHA, ESTRUTURA CONTINUA, DE FORMA TRAPEZOI  DAL, EM TUBO DE 
ACO SOLDADO COM 19MM DE DIAMETRO, ,, ,, ,, ,,              

2

CADEIRA GIRATORIA - CADEIRA GIROFLEX MODELO 52L66S2201 - CADEIRA 
DE ENCOST O BAIXO, ENCOSTO SEM REGULAGEM, MODELO LUXO, 
ACABAMENTO DO REVESTIMENTO EM VINIL, NA COR AZUL, COM ALMOFADA 
EM ESPUMA DE POLIURETANO INJETADA., ,, ,  , ,, ,, SEM BRACO, O ENCOSTO 
E FIXADO NO SUPORTE ATRAVES DE DOBRADICAS E C OXINS DE BORRACHA, 
,, ,, ,, ,, ,,                                          

69

CADEIRA GIRATORIA - CADEIRA GIROFLEX MODELO 52L66S2001 - CADEIRA 
DE ENCOST O BAIXO, ENCOSTO SEM REGULAGEM, MODELO LUXO, 
ACABAMENTO DO REVESTIMENTO EM VINIL, NA COR AZUL, COM ALMOFADA 
EM ESPUMA DE POLIURETANO INJETADA., ,, ,  , ,, ,, SEM BRAÇO, O ENCOSTO 
É FIXADO NO SUPORTE ATRAVES DE DOBRADICAS E C OXINS DE BORRACHA, 
,, ,, ,, ,, ,, ,,                                       

20
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000950 R$317.850,70Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

J P COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA                                     

08.092.231/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DA DIPA ATRAVIS DA CI N: 64/2008.  PL 85/2008 - INEX 16/2008.Observação:

CADEIRA GIRATORIA - POLTRONA GIROFLEX MODELO 38S66S6401 - ASSENTO 
E ENCOST O ALTO, MODELO STANDARD, ACABAMENTO DO REVESTIMENTO 
EM VINIL, NA COR AZUL, ALMOFADAS EM ESPUMA DE POLIURETANO 
INJETADA, ,, ,, COM MECANISMO GIROMEC   DE MOVIMENTO DE INCLINACAO 
SINCRONIZADO ENTRE O ENCOSTO E O ASSENTO NA PRO PORCAO DE 2:1, 
COM 04 POSICOES DE REGULAGEM DE INCLINACAO OU MOVIMENTO FRE E-
FLOATING, SUPORTE DO ENCOSTO EM TUBO DE ACO REVESTIDO EM 
ESPUMA DE POLIU RETANO INTEGRAL, ENCOSTO COM REGULAGEM DE 
ALTURA EM 06 POSICOES. ESTRUTURA GIRATORIA, COM BASE EM ACO COM 
05 PATAS, MECANISMO GIROLIFT DE REGULAGEM   DE ALTURA COM PISTAO 
A AR COMPRIMIDO E REGULAGEM DE TENSAO DA MOLA DE TORS AO, COM 
ACABAMENTO EM PINTURA PO EPOXI PRETO FOSCO. ACOMPANHA EM CADA 
UMA  DAS PATAS RODÍZIO, EM POLIAMIDA 06, COM ROLDANAS DUPLAS., 
APOIA-BRAÇOS EM  ESPUMA DE POLIURETANO INTEGRAL COM ESTRUTURA 
INTERNA DE ACO, CONCHA BIPART IDA EM RESINA DE POLIESTER E FIBRA DE 
VIDRO (MENSOLIT), ,, ,, ,, ,, ,,     

4

CADEIRA GIRATORIA - POLTRONA GIROFLEX  MODELO 36S66S6401 - 
ASSENTO E ENCOS TO MEDIO, MODELO STANDARD, ACABAMENTO DO 
REVESTIMENTO EM VINIL, NA COR AZU L, ALMOFADAS EM ESPUMA DE 
POLIURETANO INJETADA, ,, ,, COM MECANISMO GIROME C DE MOVIMENTO 
DE INCLINACAO SINCRONIZADO ENTRE O ENCOSTO E O ASSENTO NA P 
ROPORCAO DE 2:1, COM 04 POSIÇÕES DE REGULAGEM DE INCLINACAO OU 
MOVIMENTO F REE-FLOATING, SUPORTE DO ENCOSTO EM TUBO DE ACO 
REVESTIDO EM ESPUMA DE POL IURETANO INTEGRAL, ENCOSTO COM 
REGULAGEM DE ALTURA EM 06 POSICOES, ESTRUTU RA GIRATORIA, COM 
BASE EM ACO COM 05 PATAS, MECANISMO GIROLIFT DE REGULAGE M DE 
ALTURA COM PISTAO A AR COMPRIMIDO E REGULAGEM DE TENSAO DA MOLA 
DE TO RSAO, COM ACABAMENTO EM PINTURA PÓ EPOXI PRETO FOSCO. 
ACOMPANHA EM CADA UM A DAS PATAS RODÍZIO, EM POLIAMIDA 6, COM 
ROLDANAS DUPLAS, APÓIA-BRAÇOS EM  ESPUMA DE POLIURETANO 
INTEGRAL COM ESTRUTURA INTERNA DE ACO, CONCHA BIPART IDA EM 
RESINA DE POLIESTER E FIBRA DE VIDRO (MENSOLIT), ,, ,, ,, ,, ,,     

3

PRATELEIRA - EM MELAMINA BAIXA PRESSÃO ARGILA, ACABAMENTO DA 
BORDA EM PVC  ARGILA, REVESTIMENTO EM PVC, 20MM, RETANGULAR, 80 X 
30CM, CINZA-MARFIM,    

1

MESA COMPLEMENTAR - GIROFLEX KC4646AK - MESA COMPLEMENTAR EM 
MELAMINA BAIX A PRESSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC 
ARGILA, EM FORMA DE "L", COM  03 PASSAGENS PARA FIACAO, CONEXAO 
LADO DIREIRO, E/OU LADO ESQUERDO, LARGUR A DE 1,4M, PROFUNDIDADE 
DE  1,40M, ALTURA MINIMA DE 0,72M, SUPERFICIE DE T RABALHO COM 01 PE 
DE TUBO QUADRADO, PINTURA EM PO EPOXI,                   

26
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000950 R$317.850,70Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

J P COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA                                     

08.092.231/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DA DIPA ATRAVIS DA CI N: 64/2008.  PL 85/2008 - INEX 16/2008.Observação:

MESA COMPLEMENTAR - GIROFLEX KC6646AK - MESA COMPLEMENTAR EM 
MELAMINA BAIX A PRESSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC 
ARGILA, EM FORMA DE "L", COM  3 PASSAGENS DE FIACAO, CONEXAO LADO 
DIREIRO, E/OU LADO ESQUERDO, LARGURA D E 0,72M, PROFUNDIDADE DE  
1,40M, ALTURA MINIMA DE 0,72M, SUPERFICIE DE TRA BALHO COM PE DE 
TUBO QUADRADO EM ACO, PINTURA EM PO EPOXI,                 

1

MESA UNIAO - GIROFLEX  KU0606AK - EM MELAMINA BAIXA PRESSAO ARGILA, 
ACABAM ENTO DA BORDA EM PVC ARGILA, SUPERFICIE DE TRABALHO, 
METALICA, NA COR CINZ A-MARFIM, COM 02 PASSAGENS DE FIACAO, LADO 
PARA CONECTAR COM 02 CONEXOES,  COM CANAL PARA PASSAGEM DE 
FIACAO, ALTURA DE 0,742M, LARGURA DE 0,60M, PRO FUNDIDADE DE 0,60M, 
BORDA REDONDA,                                         

1

MESA - TIPO GERENTE, PAINEIS LATERAIS E PAINEL FRONTAL SOB O TAMPO 
EM MELA MINA BAIXA PRESSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC 
ARGILA, ,, SUPERFICI E DE TRABALHO EM FORMA DE "L", COM PENINSULA DE 
2700 E DIMENSOES DE 2200MM DE LARGURA E 1200MM DE PROFUNDIDADE, 
ALTURA DE 720MM, COM 02 PASSAGENS DE  FIACAO, COM 02 PÉS EM ACO 
SENDO O PRIMEIRO QUADRADO DOTADO DE 02 PASSAGEN  S DE FIACAO NA 
EXTREMIDADE INFERIOR E OUTRO REDONDO, AMBOS COM ACABAMENTO  
EM PINTURA EPOXI PO PRETO FOSCO. ACOMPANHA CANAL DE FIACAO 
ARAMADO SOB O T AMPO,                                                                      

1

ARMARIO - ACABAMENTO EM MELAMINA BAIXA PRESSAO ARGILA., COM AS 
DIMENSOES D E 800MM DE LARGURA, 495MM DE PROFUNDIDADE E 1600MM 
DE ALTURA, ALTO COM 02  PORTAS, ACOMPANHAM 01 PRATELEIRA FIXA E 02 
DE ALTURA REGULAVEL E SAPATAS N IVELADORAS COM REGULAGEM DE 
ALTURA PELA PARTE INTERNA DO ARMARIO, NA COR C INZA-
MARFIM,                                                               

29

ARMARIO - GIROFLEX K1AD0705B1 - COM ACABAMENTO EM MELAMINA BAIXA 
PRESSAO A RGILA, COM AS DIMENSOES DE 800MM DE LARGURA, 330MM DE 
PROFUNDIDADE E 410MM DE ALTURA, ARMARIO SUSPENSO, PARA SER 
FIXADO NO PERFIL DE ALUMINIO DA DIV  ISORIA PAINEL, NA COR CINZA-
MARFIM,                                        

2

GAVETEIRO - GAVETEIRO VOLANTE GIROFLEX MODELO K1GV6103A, ,, COM 
AS DIMENSO ES DE 420MM DE LARGURA, 550MM DE PROFUNDIDADE E 605MM 
DE ALTURA, ACABAMENT O EM MELAMINA BAIXA PRESSAO ARGILA, BORDAS 
DO TAMPO EM ABS ARGILA, COM 03  GAVETAS 
MEDIAS,                                                            

69

MESA DE REUNIAO - GIROFLEX -S1MR1840 MESA DE REUNIAO EM MELAMINA 
BAIXA PRE SSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC ARGILA, 
REVESTIMENTO EM PVC, NA CO R CINZA-MARFIM, RETANGULAR COM 
EXTREMIDADES ARREDONDADAS, COM ESPESSURA DE NO MINIMO 15MM., 
ALTURA DE 74CM, MEDINDO (1,80 X 1,00)M,                   

1
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000950 R$317.850,70Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

J P COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA                                     

08.092.231/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DA DIPA ATRAVIS DA CI N: 64/2008.  PL 85/2008 - INEX 16/2008.Observação:

CADEIRA LONGARINA - GIROFLEX MODELO 35S0000400 - ASSENTO E 
ENCOSTO MEDIO,  MODELO STANDARD, ACABAMENTO DO REVESTIMENTO 
EM VINIL, ALMOFADAS EM ESPUMA  DE POLIURETANO INJETADA, CONCHA 
UNICA EM RESINA DE POLIESTER E FIBRA DE VI DRO (MENSOLIT), ,, ,, ,, NA 
COR AZUL, ESTRUTURA 04 PES E FIXA, EM TUBO DE  ACO SOLDADO, COM 
SAPATAS AUTO ARTICULAVEIS EM POLIAMIDA 6., ,, APOIA-BRACO S EM 
ESPUMA DE POLIURETANO INTEGRAL COM ESTRUTURA INTERNA DE ACO., ,, 
,,   

18

CADEIRA LONGARINA - POLTRONA GIROFLEX FIXA SOBRE LONGARINA 
MODELO 35SE0300 00 - COM 3 LUGARES PARA SALA DE ESPERA, 
ACABAMENTO DO REVESTIMENTO EM VINI L, ALMOFADAS EM ESPUMA DE 
POLIURETANO INJETADA,, ESTRUTURA FORMADA POR BAR RA EM TUBO DE 
ACO OVAL COM AS DIMENSOES DE (30 X 60)MM, AS BASES DOS PES D A 
LONGARINA, COM 660MM DE COMPRIMENTO E CARACTERISTICAS AUTO 
PORTANTES, RE CEBEM REVESTIMENTO EM POLIPROPILENO., ,, ,, NA COR 
AZUL, ASSENTO E ENCOSTO MEDIO, MODELO STANDARD, CONCHA UNICA EM 
RESINA DE POLIESTER E FIBRA DE VI  DRO (MENSOLIT), ,, ,, ,, COM 03 
ACENTOS,                                   

1

CADEIRA LONGARINA - POLTRONA FIXA SOBRE LONGARINA GIROFLEX 
MODELO 35SE0500 00 - LONGARINA COM 5 LUGARES PARA SALA DE ESPERA., 
ACABAMENTO DO REVESTIME NTO EM VINIL, ALMOFADAS EM ESPUMA DE 
POLIURETANO INJETADA, ESTRUTURA FORMA DA POR BARRA EM TUBO DE 
ACO OVAL COM AS DIMENSOES DE (30 X 60)MM., AS BASE S DOS PES DA 
LONGARINA, COM 660MM DE COMPRIMENTO E CARACTERISTICAS AUTO PO 
RTANTES, RECEBEM REVESTIMENTO EM POLIPROPILENO., ,, ,, NA COR AZUL, 
ASSENT O E ENCOSTO MEDIO, MODELO STANDARD, CONCHA UNICA EM 
RESINA DE POLIESTER E  FIBRA DE VIDRO (MENSOLIT), ,, ,, ,, COM 05 
ACENTOS,                        

1

CADEIRA LONGARINA - CADEIRA FIXA SOBRE LONGARINA GIROFLEX MODELO 
52LE02000 0 - LONGARINA COM 02 LUGARES PARA SALA DE ESPERA., 
ACABAMENTO DO REVESTIME NTO EM VINIL, COM ALMOFADA EM ESPUMA DE 
POLIURETANO INJETADA, ESTRUTURA FO RMADA POR BARRA EM TUBO DE 
ACO OVAL COM AS DIMENSOES DE (30 X 60)MM., AS B ASES DOS PES DA 
LONGARINA, COM660 MM DE COMPRIMENTO E CARACTERISTICAS AUTO 
PORTANTES, RECEBEM REVESTIMENTO EM POLIPROPILENO., ,, ,, NA COR 
AZUL, CAD  EIRA DE ENCOSTO BAIXO, ENCOSTO SEM REGULAGEM, MODELO 
LUXO. O ENCOSTO E FIX ADO NO SUPORTE ATRAVES DE DOBRADICAS E 
COXINS DE BORRACHA., ,, ,, ,, COM 0 2 
LUGARES,                                                                 

2
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 13.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de bens patrimoniais adquiridos no exercício

2008NE000950 R$317.850,70Valor empenhado:Empenho nº

Dados do fornecedor:

J P COMERCIO REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA                                     

08.092.231/0001-84CNPJ/CPF:

Razão social:

Descrição e quantidade dos itens

SOLICITAGCO DA DIPA ATRAVIS DA CI N: 64/2008.  PL 85/2008 - INEX 16/2008.Observação:

MESA COMPLEMENTAR - GIROFLEX - KC2626AK, EM FORMA DE "L", COM 03 
PASSAGENS DE FIACAO, PAINEIS LATERAIS E FRONTAIS, CONEXAO COM 
LADO DIREIRO, E/OU LA  DO ESQUERDO, LARGURA DE 1,20M, 
PROFUNDIDADE DE  1,20M, ALTURA MINIMA DE 0, 72M, SUPERFICIE DE 
TRABALHO COM 01 PÉ DE TUBO QUADRADO EM ACO EM PINTURA   DOTADO 
DE 02 PASSAGENS DE FIACAO NA EXTREMIDADE INFERIOR. ACOMPANHA 
CANAL  DE FIACAO ARAMADO SOB O TAMPO., PINTURA EM EPOXI PO PRETO 
FOSCO,           

13

MESA COMPLEMENTAR - GIROFLEX KC2646AK -  EM MELAMINA BAIXA 
PRESSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC ARGILA. EM PINTURA PÓ 
EPOXI PRETO FOSCO DOTADO  DE 2 PASSAGENS DE FIAÇÃO NA 
EXTREMIDADE INFERIOR. ACOMPANHA CANAL DE FIAÇ  ÃO ARAMADO SOB O 
TAMPO., EM FORMA DE "L", COM 03 PASSAGENS DE FIACAO, PAIN EIS 
LATERAIS E FRONTAIS, CONEXAO LADO DIREIRO, E/OU LADO ESQUERDO, 
LARGURA DE 1,40M, PROFUNDIDADE DE 1,2M, ALTURA MINIMA DE 0,72M, 
SUPERFICIE DE TRA  BALHO EM FORMA DE "L", DO TIPO COMPLEMENTAR 
COM UM PE DE TUBO QUADRADO EM  
ACO,                                                                       

3

MESA COMPLEMENTAR - GIROFLEX KC2666AK - MESA COMPLEMENTAR  EM 
MELAMINA BAI XA PRESSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC 
ARGILA., EM FORMA DE "L", CO M 03 PASSAGENS DE FIACAO, CONEXAO LADO 
DIREIRO, E/OU LADO ESQUERDO, LARGUR A DE 1,60M, PROFUNDIDADE DE  
1,2M, ALTURA MINIMA DE 0,72M, SUPERFICIE DE T RABALHO  DO TIPO 
COMPLEMENTAR, PAINEIS LATERAIS E FRONTAIS COM UM PE DE TU BO 
QUADRADO EM ACO, PINTURA EM EPOXI PO,                                   

1

MESA COMPLEMENTAR - GIROFLEX KC4626AK - MESA COMPLEMENTAR EM 
MELAMINA BAIX A PRESSAO ARGILA, ACABAMENTO DA BORDA EM PVC 
ARGILA, EM FORMA DE "L", COM  03 PASSAGENS DE FIACAO,, CONEXAO LADO 
DIREIRO, E/OU LADO ESQUERDO, LARGURA DE 1,40M, PROFUNDIDADE DE  
1,2M, ALTURA MINIMA DE 0,72M, SUPERFICIE DE TR  ABALHO COM 01 PE DE 
TUBO QUADRADO EM ACO, PINTURA EM PO EPOXI,             

2

MESA UNIAO - GIROFLEX KU1206AK - EM MELAMINA BAIXA PRESSAO ARGILA, 
RETANGU LAR, ESTRUTURA EM PVC, PINTURA EM PO EPOXI GRAFITE, COM 
CANALETA, LADO PAR A CONECTAR COM 02 CONEXOES, COM CANAL 
PARA_PASSAGEM DE FIACAO, ALTURA DE 0 ,72M, NA COR CINZA-MARFIM, 
LARGURA DE 1,20M, PROFUNDIDADE DE 0,60M, BORDA  
REDONDA,                                                                   

10

Total de bens móveis adquiridos em 2008: R$1.545.091,81

Elaborado por:

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA - TC0328
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças
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RELATÓRIO DE AUDITORIA INTERNA 
 

Processo : Auditoria Interna 
Tipo : Auditoria de Acompanhamento 
Período : Setembro/2007 a Dezembro/2007 
Órgão : Tribunal de Contas do Estado – PE 
Assunto : Validação do RGF 

 
 
 

1 – INTRODUÇÃO 
 

A Gerência de Controle Interno - GECI, procedeu aos trabalhos de 
avaliação de controles para a validação do Relatório de Gestão Fiscal – RGF , 
relativo ao 3o quadrimestre de 2007. 

 
Estão envolvidos no processo o Departamento de Controle e Finanças 

- DCF e a Divisão de Folha de Pagamento - DIFP, que são subordinados à 
Coordenadoria de Administração Geral (CAD) deste Tribunal. 
 

Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de 
auditoria e compreenderam: 

  
(a) O planejamento dos trabalhos, considerando o sistema de controle 

interno da área;  
 
(b) A constatação, com base em confrontos dos documentos 

probantes, das evidências e dos registros que suportam os valores e as 
informações contábeis; 

 
 (c) A avaliação dos procedimentos adotados pelas áreas responsáveis 

pelos dados constantes da Folha de Pagamento e Relatório de Gestão Fiscal;  
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(d) A observância ao cumprimento dos princípios de Administração 

Pública e das normas legais vigentes, incluídas, se for o caso, as resoluções e 
decisões deste Tribunal. 
 
2 – CONSIDERAÇÕES INICIAIS 
 

O trabalho de auditoria foi desenvolvido com base nas folhas de 
pagamento  alusivas aos meses do 3o quadrimestre de 2007 através de: 
 
-Resumo da Folha de Pagamento de ativos e inativos (sintético e analítico); 
 
-Tabela de Discriminação dos Valores do Empenho, emitidos pela Divisão da 
Folha de Pagamento; 
 
- Demonstrativo de contribuição patronal ao FUNAFIN, DOE, RECIFIN, 
INSS e SASSEPE através de CI’s emitidas pelo Departamento de 
Contabilidade e Finanças; 
 
- Registros dos encargos sociais decorrentes da folha de pagamento; 
 
- Ficha Razão, elaborada pela DICA-DCF, com a contabilização para os 
registros do Relatório de Gestão Fiscal; 
 
- Mapa “Totais de Verbas (resumo da folha) – FUNAPE”; 
 
- Ofícios emitidos pelo DGP, referentes ao ressarcimento de salários de 
servidores cedidos a outros órgãos; 
 
- Listas de Notas de Lançamento enviadas pelo DCF;    
- Relatório de Gestão Fiscal. 
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 O trabalho abrangeu também a verificação do cálculo do percentual  
da despesa de pessoal para fins de apuração do  cumprimento do limite da 
LRF, conforme demonstrativo na tabela às folhas 08, considerando a 
Receita Corrente Líquida calculada pela Secretaria da Fazenda, bem como o 
quadro referente ao Demonstrativo dos Restos a Pagar em confronto com 
as NL’s correspondentes. 
 

Foram analisados os procedimentos adotados pelas Divisões de Folha 
de Pagamento -DIFP e de Controle e Análise Contábeis -DICA, pertencentes 
ao Departamento de Gestão de Pessoas e Departamento de Contabilidade e 
Finanças, respectivamente, no tocante aos registros dos eventos 
pertinentes ao Relatório de Gestão Fiscal. Os registros da Folha de 
Pagamento, emitidos pela DIFP, foram confrontados com os valores 
contabilizados para fins do RGF. 
 

Cabe salientar que não se encontra no escopo do trabalho uma 
avaliação mais aprofundada da legalidade dos valores constantes na folha de 
pagamento. 
 
3 – METODOLOGIA 
 

A  metodologia  utilizada para a validação do Relatório de Gestão 
Fiscal envolveu a elaboração de planilhas constantes dos papéis de trabalho 
Al e A2, levando em conta os valores contabilizados na Planilha denominada 
"Razão de acordo com o SIAFEM" para o Relatório de Gestão Fiscal, ela-
borada pela DICA-DCF, com base também, nas Tabelas e CIs contemplando 
registros sobre eventos da folha e em explicativos da Divisão da Folha de 
Pagamento e Divisão de Controle e Análise Contábeis para cada evento 
contábil. 
 

A Planilha  constante dos papéis de trabalho para o acompanhamento 
da contabilização que deu suporte ao RGF contempla: 
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1. Valores conforme a folha de pagamento preparada pela DIFP e a Tabela 
Discriminação dos Valores dos Empenhos, no tocante ao Controle, Gestão, 
Informática e Capacitação, referentes ao período de setembro a dezembro.  
 
2.Evidências das exclusões, tais como ressarcimentos ocorridos, 
reclassificação de despesa ocorrida e adiantamento de férias. 
 
3. Evidências das adições para efeito de contabilização, a exemplo de férias 
no mês de competência e ainda as obrigações patronais incidentes sobre a 
Folha de Pagamento. 
 
4. Composição da folha de inativos e pensionistas, com base nos registros 
emitidos pelo DCF - DICA e DIFP, considerando, ainda, a Tabela Totais de 
Verbas (resumo da Folha) para pensionistas, do FUNAPE. 
 
5. Solicitação de notas de liquidação, objetivando a verificação de suporte 
para os procedimentos de contabilização efetuados nos papéis de trabalho 
Al e A2. 
 
6. Checagem, em percentual, do valor de despesa de pessoal nos últimos 12 
meses em relação ao valor da Receita Corrente Líquida, calculada pela 
Secretaria da Fazenda. 
 
4 – RESULTADOS DOS EXAMES DE AUDITORIA 
 

 No decorrer dos trabalhos constatamos o seguinte: 
 
- O Relatório de Gestão Fiscal do quadrimestre sob análise  foi publicado em 
29 de  janeirro  de 2008, sendo, portanto, tempestivo, conforme o que 
dispõe o §2º do artigo 55 da Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo sido 
objeto de ampla divulgação, inclusive através da internet; 
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- Conformidade dos valores levados a efeito na Folha de Pagamento do TCE, 
elaborada pela DIFP-DGP com os registros contábeis em Ficha de Razão do 
DCF; 
 
-  Conformidade  dos valores da Ficha Razão, elaborado pelo DCF, e 
registros do SIAFEM; 
 
- Conformidade dos valores registrados em folha , contabilizados, também, 
pela DICA-DCF com os dados do Relatório de Gestão Fiscal; 
 
- Atendimento do limite de despesa com pessoal previsto nos artigos 19 e 
20 da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000 - Lei de Responsabilidade 
Fiscal –LRF. 
 

A despesa  com pessoal do TCE, de janeiro de 2007 a dezembro de 
2007, considerando as deduções legais presentes  nos incisos IV ( no caso 
de URV) e VI "a", do artigo 19 da LRF1 , encontram-se nas linhas 260 a 271, 
da "Razão conforme SIAFEM", elaborado pela DICA – DCF.  

 
 
A seguir, quadro da despesa líquida de pessoal relativa ao período  de 

janeiro de 2007 a dezembro de 2007. 
 
 

                                                 
1
 Despesas decorrentes de decisão judicial e da competência de período anterior ao da 

apuração  e despesas relacionadas a inativos, ainda que por intermédio de fundo específico,  

custeadas com  recursos provenientes da arrecadação de contribuições dos segurados. 
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 Mês Despesa líquida com pessoal 

  
RGF -  3º quad. 2007 
(Jan a Dez 2007) 

Jan/07 R$   8.577.866,11 
Fev/07 R$   7.675.370,79 

Mar/07 R$   7.572.934,12 
Abr/07 R$   7.732.926,91 
Mai/07 R$   7.504.284,69 
Jun/07 R$   7.531.063,90 
Jul/07 R$   8.281.137,56 

Ago/07 R$  7.722.265,55 

Set/07 R$  7.943.958,66 

Out/07 R$  7.864.709.63 

Nov/07 R$  8.115.989,47 

Dez/07 R$ 15.584.475,56 

TOTAL R$ 102.106.982,95 
 Mês  Outras despesas com pessoal  

  

 RGF – 3º quad 2007 
(Jan a Dez 2007) 

Jan/07 R$ 64.198,60 
Fev/07 R$ 70.462,63 

Mar/07 R$ 59.396,25 

Abr/07 R$ 94.757,69 

Mai/07 R$ 63.295,42 

Jun/07 R$ 74.214,36 

Jul/07 R$ 60.084,47 

Ago/07 R$ 70.522,28 

Set/07 R$ 84.744,82 

Out/07 R$ 65.646,83 

Nov/07 R$ 64.724,26 

Dez/07 R$ 119.574,18 

TOTAL R$ 891.621,79 
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Tomando por base os valores presentes nas tabelas supra, calculamos 

o percentual da RCL com despesa de pessoal do TCE, conforme tabela a 
seguir: 
 

PERCENTUAL DA DESPESA DE PESSOAL EM RELAÇÃO A RCL 
receita corrente líquida (mil)          R$          8.315.932,00  
     
despesa líquida pessoal (mil)          R$              102.106,98  
        

% total da despesa com        

pessoal p/ apuração       

Limite LRF     1,23 
  

Face ao exposto neste relatório, concluímos pela existência de 
controle dos registros de eventos na folha, de forma constante, pela DICA-
DCF, através da Planilha denominada Razão conforme SIAFEM , a qual, 
confrontada com os registros da DIFP e RGF, evidencia confiabilidade. 

 
Recife, 22 de fevereiro de 2008. 

 
 

Maria Teresa Abath C. Barreto 
Auditora das Contas Públicas  

 
Carlos Genésio de Oliveira Seixas 

Auditor das Contas Públicas 
 

Maria Helena Cordeiro Victor de Araújo 
Auditora das Contas Públicas 
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RELATÓRIO DE AUDITORIA INTERNA 
 

Processo : Auditoria Interna 
Tipo : Auditoria de Acompanhamento 
Período : janeiro de 2008 a abril  de 2008 
Órgão : Tribunal de Contas do Estado – PE 
Assunto : Validação do RGF 

 
 
 

1 – INTRODUÇÃO 
 

Tendo sido designados através da Comunicação Interna nº 18/2008, 
da Gerência de Controle Interno - GECI, de 05  de junho de 2008, 
procedemos aos trabalhos de avaliação de controles para a validação do 
Relatório de Gestão Fiscal – RGF -  1o quadrimestre de 2008. 

 
Estão envolvidos no processo o Departamento de Controle e Finanças 

- DCF e a Divisão de Folha de Pagamento - DIFP, que são subordinados à 
Coordenadoria de Administração Geral (CAD) deste Tribunal. 
 

Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de 
auditoria e compreenderam: 

  
(a) O planejamento dos trabalhos, considerando o sistema de controle 

interno da área;  
 
(b) A constatação, com base em confrontos dos documentos 

probantes, das evidências e dos registros que suportam os valores e as 
informações contábeis; 

 
 (c) A avaliação dos procedimentos adotados pelas áreas responsáveis 

pelos dados constantes da Folha de Pagamento e Relatório de Gestão Fiscal;  
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(d) A observância ao cumprimento dos princípios de Administração 
Pública e das normas legais vigentes, incluídas, se for o caso, as resoluções e 
decisões deste Tribunal. 
 
2 – CONSIDERAÇÕES INICIAIS 
 

O trabalho de auditoria foi desenvolvido com base nas folhas de 
pagamento  alusivas aos meses do 1o quadrimestre de 2008 através de: 
 
-Resumo da Folha de Pagamento de ativos e inativos (sintético e analítico); 
 
-Tabela de Discriminação dos Valores do Empenho, emitidos pela Divisão da 
Folha de Pagamento; 
 
- Demonstrativo de contribuição patronal ao FUNAFIN, DOE, RECIFIN, 
VITÓRIAPREV, INSS e SASSEPE através de CI’s emitidas pelo 
Departamento de Contabilidade e Finanças; 
 
- Registros dos encargos sociais decorrentes da folha de pagamento; 
 
- Ficha Razão, elaborada pela DICA-DCF, com a contabilização para os 
registros do Relatório de Gestão Fiscal; 
 
- Mapa “Totais de Verbas (resumo da folha) – FUNAPE”; 
 
- Ofícios emitidos pelo DGP, referentes ao ressarcimento de salários de 
servidores cedidos a outros órgãos; 
 
- Listas de Notas de Lançamento enviadas pelo DCF;   
  
- Relatório de Gestão Fiscal. 
 
 O trabalho abrangeu também a verificação do cálculo do percentual  
da despesa de pessoal para fins de apuração do  cumprimento do limite da 
LRF, conforme demonstrativo na tabela às folhas 08, considerando a 
Receita Corrente Líquida calculada pela Secretaria da Fazenda. 
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Foram analisados os procedimentos adotados pelas Divisões de Folha 
de Pagamento -DIFP e de Controle e Análise Contábeis -DICA, pertencentes 
ao Departamento de Gestão de Pessoas e Departamento de Contabilidade e 
Finanças, respectivamente, no tocante aos registros dos eventos 
pertinentes ao Relatório de Gestão Fiscal. Os registros da Folha de 
Pagamento, emitidos pela DIFP, foram confrontados com os valores 
contabilizados para fins do RGF. 
 

Cabe salientar que não se encontra no escopo do trabalho uma 
avaliação mais aprofundada da legalidade dos valores constantes na folha de 
pagamento. 
 
3 – METODOLOGIA 
 

A  metodologia  utilizada para a validação do Relatório de Gestão 
Fiscal envolveu a elaboração de planilhas constantes dos papéis de trabalho 
Al e A2, levando em conta os valores contabilizados na Planilha denominada 
"Razão Conforme CTB (contabilidade)” para o Relatório de Gestão Fiscal, 
elaborada pela DICA-DCF, com base também, nas Tabelas e CIs 
contemplando registros sobre eventos da folha e em explicativos da Divisão 
da Folha de Pagamento e Divisão de Controle e Análise Contábeis para cada 
evento contábil. 
 

A Planilha  constante dos papéis de trabalho para o acompanhamento 
da contabilização que deu suporte ao RGF contempla: 
 
1. Valores conforme a folha de pagamento preparada pela DIFP e a Tabela 
Discriminação dos Valores dos Empenhos, no tocante ao Controle, Gestão, 
Informática e Capacitação, referentes ao período de janeiro a abril, bem 
como a inclusão de pagamento de folha extra ocorrida no mês de fevereiro e 
adiantamento do 13º salário em abril. 
  
2.Evidências das exclusões, tais como ressarcimentos ocorridos, 
reclassificação de despesa ocorrida, compensação de valor de folha extra e 
adiantamento de férias. 
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3. Evidências das adições para efeito de contabilização, a exemplo de férias 
no mês de competência e ainda as obrigações patronais incidentes sobre a 
Folha de Pagamento. 
 
4. Composição da folha de inativos e pensionistas, com base nos registros 
emitidos pelo DCF - DICA e DIFP, considerando, ainda, a Tabela Totais de 
Verbas (resumo da Folha) para pensionistas, do FUNAPE. 
 
5. Solicitação de notas de liquidação, objetivando a verificação de suporte 
para os procedimentos de contabilização efetuados nos papéis de trabalho 
Al e A2. 
 
6. Checagem, em percentual, do valor de despesa de pessoal nos últimos 12 
meses em relação ao valor da Receita Corrente Líquida, calculada pela 
Secretaria da Fazenda. 
 
4 – RESULTADOS DOS EXAMES DE AUDITORIA 
 

 No decorrer dos trabalhos constatamos o seguinte: 
 
- O Relatório de Gestão Fiscal do quadrimestre sob análise  foi publicado em 
29 de maio de 2008, sendo, portanto, tempestivo, conforme o que dispõe o 
§2º do artigo 55 da Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo sido objeto de 
ampla divulgação, inclusive através da internet; 
 
- Conformidade dos valores levados a efeito na Folha de Pagamento do TCE, 
elaborada pela DIFP-DGP com os registros contábeis em Ficha de Razão do 
DCF; 
 
-  Conformidade  dos valores da Ficha Razão, elaborado pelo DCF, e 
registros do e-Fisco; 
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- Conformidade dos valores registrados em folha , contabilizados, também, 
pela DICA-DCF com os dados do Relatório de Gestão Fiscal; 
 
- Atendimento do limite de despesa com pessoal previsto nos artigos 19 e 
20 da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000 - Lei de Responsabilidade 
Fiscal –LRF. 
 

A despesa  com pessoal do TCE, de maio de 2007 a abril de 2008, 
considerando as deduções legais presentes  nos incisos IV e VI "a", do 
artigo 19 da LRF1 , encontram-se nas linhas 260 a 271, da "Razão conforme 
CTB", elaborado pela DICA – DCF.  

 
A seguir, quadro da despesa líquida de pessoal relativa ao período  de 

maio de 2007 a abril de 2008, onde constam os valores (despesa bruta - 
despesa não computada) que totalizados alcançam o montante discriminado 
no Demonstrativo de Despesa com Pessoal (anexo I do RGF – fl. 4), em seu 
item III, que serve de base para fins de apuração do limite com pessoal. 
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DESPESA LÍQUIDA DE PESSOAL (ATIVO, 

INATIVO/PENSIONISTA E DESP. COM TERCEIRIZAÇÃO, 
EXCLUÍNDO DESP. EXERC. ANTERIORES E 
INATIVOS/PENSIONISTAS C/ RECURSOS VINCULADOS) 

 

 Mês Mai/2007 a Jan/2008 a  

Despesa líquida com 
pessoal executada nos 
últimos 12 meses 
(mês final = ao último 
do 1º quad. 2008) 

  dez/07  abr/08  
Mai/07 R$ 7.504.284,69     

Jun/07 R$ 7.531.063,90     

Jul/07 R$ 8.281.137,56     

Ago/07 R$ 7.722.265,55     

Set/07 R$ 7.943.958,66    

Out/07 R$ 7.864.709,63    

Nov/07 R$ 8.115.989,47    

Dez/07 R$ 15.584.475,56    

Jan/08  R$ 8.877.468,11   

Fev/08  R$ 7.922.258,30   

Mar/08  R$ 7.841.993,98   

Abr/08  R$ 7.905.984,92   

TOTAL  R$ 70.547.885,02  R$ 32.547.705,31  R$ 103.095.590,33 
 

____________________ 
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DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO 
 

 Mês Mai/07 a Jan/2008 a  

 Outras despesas com 
pessoal decorrentes 
de contratos de 
terceirização (item II 
do Demonstrativo de 
Despesa com Pessoal 
do RGF- fl. 4 e 92) 

  dez/07 abr/08   
Mai/07 R$ 63.295,42    
Jun/07 R$ 74.214,36    
Jul/07 R$ 60.084,47    
Ago/07 R$ 70.522,28    
Set/07 R$ 84.744,82    
Out/07  R$ 65.646,83    
Nov/07 R$ 64.724,26    
Dez/07 R$ 119.574,18    
Jan/08  R$ 62.505,06   
Fev/08  R$ 62.156,22   
Mar/08  R$ 65.828,26   
Abr/08  R$ 64.355,04   
TOTAL  R$ 602.806,62   R$ 254.844,58    R$ 857.651,20 2 

 

 

 

Em relação à 2ª tabela, o valor alcançado encontra-se evidenciado no 
RGF como parcela somatória da Despesa Bruta com Pessoal (folha 4), que 
por sua vez irá influenciar no cálculo da Despesa Líquida com Pessoal.  

 

                                                 
2 Os valores dos contratos de terceirização de mão-de-obra que se referem à substituição de 

servidores e empregados públicos são contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal", 

conforme o §1º do artigo 18 da LRF. 
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Tomando por base os valores presentes na 1ª tabela supra, calculamos 
o percentual da RCL com despesa de pessoal do TCE, conforme tabela a 
seguir: 

 
 

PERCENTUAL DA DESPESA DE PESSOAL EM RELAÇÃO A RCL 
        

receita corrente líquida (mil)          R$          8.852.147,00  
       
      
despesa líquida pessoal (mil)     
          R$             103.095,59  
        

% total da despesa com        

pessoal p/ apuração       

Limite LRF     1,16 
  

 
Face ao exposto neste relatório, concluímos pela existência de 

controle dos registros de eventos na folha, de forma constante, pela DICA-
DCF, através da Planilha denominada Razão conforme CTB -contabilidade , a 
qual, confrontada com os registros da DIFP e RGF, evidencia confiabilidade. 
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Recife, 03 de julho de 2008. 
 
 

Carlos Genésio de Oliveira Seixas 
Auditor das Contas Públicas 

 

 
Maria Helena Cordeiro Victor de Araújo 

Auditora das Contas Públicas 
 

 

           Revisado por: Maria Teresa Abath Cardoso Barreto 
                          

 

                         Data:  
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RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO 
 
 
 
 
UNIDADES : DCF, DIFP 
 
ÁREA : RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL – VALIDAÇÃO 
             2º QUADRIMESTRE DE 2008 
 
RESPONSÁVEL PELAS ÁREAS : HENRIQUE ANSELMO DA SILVA 
BRAGA; LUCIENNE BOUDOUX JATOBÁ BARROS 
 
INTERESSADO : CONSELHEIRO PRESIDENTE SEVERINO OTÁVIO  
 
EQUIPE DE AUDITORIA : CARLOS GENÉSIO DE OLIVEIRA SEIXAS e 
MARIA HELENA CORDEIRO VICTOR DE ARAÚJO  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 OUTUBRO/2008 
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RELATÓRIO DE AUDITORIA INTERNA 
 

Processo : Auditoria Interna 
Tipo : Auditoria de Acompanhamento 
Período : maio de 2008 a agosto  de 2008 
Órgão : Tribunal de Contas do Estado – PE 
Assunto : Validação do RGF 

 
 
 

1 – INTRODUÇÃO 
 

Tendo sido designados através da Comunicação Interna nº 25/2008, 
da Gerência de Controle Interno - GECI, de 11 de setembro de 2008, 
procedemos aos trabalhos de avaliação de controles para a validação do 
Relatório de Gestão Fiscal – RGF -  2o quadrimestre de 2008. 

 
Estão envolvidos no processo o Departamento de Controle e Finanças 

- DCF e a Divisão de Folha de Pagamento - DIFP, que são subordinados à 
Coordenadoria de Administração Geral (CAD) deste Tribunal. 
 

Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de 
auditoria e compreenderam: 

  
(a) O planejamento dos trabalhos, considerando o sistema de controle 

interno da área;  
 
(b) A constatação, com base em confrontos dos documentos 

probantes, das evidências e dos registros que suportam os valores e as 
informações contábeis; 

 
 (c) A avaliação dos procedimentos adotados pelas áreas responsáveis 

pelos dados constantes da Folha de Pagamento e Relatório de Gestão Fiscal;  
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(d) A observância ao cumprimento dos princípios de Administração 
Pública e das normas legais vigentes, incluídas, se for o caso, as resoluções e 
decisões deste Tribunal. 
 
2 – CONSIDERAÇÕES INICIAIS 
 

O trabalho de auditoria foi desenvolvido com base nas folhas de 
pagamento  alusivas aos meses do 2o quadrimestre de 2008 através de: 
 
-Resumo da Folha de Pagamento de ativos e inativos (sintético e analítico); 
 
-Tabela de Discriminação dos Valores do Empenho, emitidos pela Divisão da 
Folha de Pagamento; 
 
- Demonstrativo de contribuição patronal ao FUNAFIN, DOE, RECIFIN, 
VITÓRIAPREV, INSS e SASSEPE através de CI’s emitidas pelo 
Departamento de Contabilidade e Finanças; 
 
- Registros dos encargos sociais decorrentes da folha de pagamento; 
 
- Ficha Razão, elaborada pela DICA-DCF, com a contabilização para os 
registros do Relatório de Gestão Fiscal; 
 
- Mapa “Totais de Verbas (resumo da folha) – FUNAPE”; 
 
- Ofícios emitidos pelo DGP, referentes ao ressarcimento de salários de 
servidores cedidos a outros órgãos; 
 
- Listas de Notas de Lançamento enviadas pelo DCF;   
  
- Relatório de Gestão Fiscal. 
 
 O trabalho abrangeu também a verificação do cálculo do percentual  
da despesa de pessoal para fins de apuração do  cumprimento do limite da 
LRF, conforme demonstrativo na tabela às folhas 08, considerando a 
Receita Corrente Líquida calculada pela Secretaria da Fazenda. 
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Foram analisados os procedimentos adotados pelas Divisões de Folha 
de Pagamento -DIFP e de Controle e Análise Contábeis -DICA, pertencentes 
ao Departamento de Gestão de Pessoas e Departamento de Contabilidade e 
Finanças, respectivamente, no tocante aos registros dos eventos 
pertinentes ao Relatório de Gestão Fiscal. Os registros da Folha de 
Pagamento, emitidos pela DIFP, foram confrontados com os valores 
contabilizados para fins do RGF. 
 

Cabe salientar que não se encontra no escopo do trabalho uma 
avaliação mais aprofundada da legalidade dos valores constantes na folha de 
pagamento. 
 
3 – METODOLOGIA 
 

A  metodologia  utilizada para a validação do Relatório de Gestão 
Fiscal envolveu a elaboração de planilhas constantes dos papéis de trabalho 
Al e A2, levando em conta os valores contabilizados na Planilha denominada 
"Razão Conforme CTB (contabilidade)” para o Relatório de Gestão Fiscal, 
elaborada pela DICA-DCF, com base também, nas Tabelas e CIs 
contemplando registros sobre eventos da folha e em explicativos da Divisão 
da Folha de Pagamento e Divisão de Controle e Análise Contábeis para cada 
evento contábil. 
 

A Planilha  constante dos papéis de trabalho para o acompanhamento 
da contabilização que deu suporte ao RGF contempla: 
 
1. Valores conforme a folha de pagamento preparada pela DIFP e a Tabela 
Discriminação dos Valores dos Empenhos, no tocante ao Controle, Gestão, 
Informática e Capacitação, referentes ao período de maio a agosto. 
  
2.Evidências das exclusões, tais como ressarcimentos ocorridos, 
reclassificação de despesa ocorrida, compensação de valor de folha extra e 
adiantamento de férias. 
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3. Evidências das adições para efeito de contabilização, a exemplo de férias 
no mês de competência e ainda as obrigações patronais incidentes sobre a 
Folha de Pagamento. 
 
4. Composição da folha de inativos e pensionistas, com base nos registros 
emitidos pelo DCF - DICA e DIFP, considerando, ainda, a Tabela Totais de 
Verbas (resumo da Folha) para pensionistas, do FUNAPE. 
 
5. Solicitação de notas de liquidação, objetivando a verificação de suporte 
para os procedimentos de contabilização efetuados nos papéis de trabalho 
Al e A2. 
 
6. Checagem, em percentual, do valor de despesa de pessoal nos últimos 12 
meses em relação ao valor da Receita Corrente Líquida, calculada pela 
Secretaria da Fazenda. 
 
4 – RESULTADOS DOS EXAMES DE AUDITORIA 
 

 No decorrer dos trabalhos constatamos o seguinte: 
 
- O Relatório de Gestão Fiscal do quadrimestre sob análise  foi publicado em 
30 de setembro de 2008, sendo, portanto, tempestivo, conforme o que 
dispõe o §2º do artigo 55 da Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo sido 
objeto de ampla divulgação, inclusive através da internet; 
 
- Conformidade dos valores levados a efeito na Folha de Pagamento do TCE, 
elaborada pela DIFP-DGP com os registros contábeis em Ficha de Razão do 
DCF; 
 
-  Conformidade  dos valores da Ficha Razão, elaborado pelo DCF, e 
registros do e-Fisco; 
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- Conformidade dos valores registrados em folha , contabilizados, também, 
pela DICA-DCF com os dados do Relatório de Gestão Fiscal; 
 
- Atendimento do limite de despesa com pessoal previsto nos artigos 19 e 
20 da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000 - Lei de Responsabilidade 
Fiscal –LRF. 
 

A despesa  com pessoal do TCE, de setembro de 2007 a agosto de 
2008, considerando as deduções legais presentes  nos incisos IV e VI "a", 
do artigo 19 da LRF1 , encontram-se nas linhas 260 a 271, da "Razão 
conforme CTB", elaborado pela DICA – DCF.  

 
A seguir, quadro da despesa líquida de pessoal relativa ao período  de 

setembro de 2007 a agosto de 2008, onde constam os valores (despesa 
bruta - despesa não computada) que totalizados alcançam o montante 
discriminado no Demonstrativo de Despesa com Pessoal (anexo I do RGF – 
fl. 4), em seu item III, que serve de base para fins de apuração do limite 
com pessoal. 
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DESPESA LÍQUIDA DE PESSOAL (ATIVO, 

INATIVO/PENSIONISTA E DESP. COM TERCEIRIZAÇÃO, 
EXCLUÍNDO DESP. EXERC. ANTERIORES E 
INATIVOS/PENSIONISTAS C/ RECURSOS VINCULADOS) 

 

 Mês Setembro/2007 a Janeiro/2008 a  

Despesa líquida com 
pessoal executada nos 
últimos 12 meses 
(mês final = ao último 
do 2º quad. 2008) 

  
Dezembro/2007  

(R$) 
Agosto/2008  

(R$) (R$) 

Set/07 
7.943.958,66 

    

Out/07 
7.864.709,63 

    

Nov/07 
8.115.989,47 

    

Dez/07 
15.584.475,56 

    

Jan/08 
 8.877.468,11 

  

Fev/08 
 7.922.258,30 

  

Mar/08 
 7.841.993,98 

  

Abr/08 
 7.905.984,92 

  

Mai/08 
 14.736.188,79 

  

Jun/08 
 9.280.657,92 

  

Jul/08 
 9.385.755,45 

  

Ago/08 
 9.202.078,18 

  

TOTAL   39.509.133,32  75.152.385,65   114.661.518,97 
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DESPESAS DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCEIRIZAÇÃO 
 

 Mês Setembro/2007 a Janeiro/2008 a  

 Outras despesas com 
pessoal decorrentes 
de contratos de 
terceirização (item II 
do Demonstrativo de 
Despesa com Pessoal 
do RGF- fls. 4 e 91) 

  

Dezembro/2007 
(R$) 

Agosto/2008 
(R$) (R$) 

Set/07 
84.744,82 

   

Out/07 
65.646,83 

   

Nov/07 
64.724,26 

   

Dez/07 
119.574,18 

   

Jan/08  
62.505,06 

  

Fev/08  
62.156,22 

  

Mar/08  
65.828,26 

  

Abr/08  
64.355,04 

  

Mai/08  
93.674,00 

  

Jun/08  
74.809,56 

  

Jul/08  
62.592,60 

  

Ago/08  
63.169,84 

  
TOTAL 334.690,09 549.090,58 883.780,67 2 

                                                 
2 Os valores dos contratos de terceirização de mão-de-obra que se referem à substituição de 

servidores e empregados públicos são contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal", 

conforme o §1º do artigo 18 da LRF. 
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Em relação à 2ª tabela, o valor alcançado encontra-se evidenciado no 
RGF como parcela somatória da Despesa Bruta com Pessoal (folha 4), que 
por sua vez irá influenciar no cálculo da Despesa Líquida com Pessoal.  

 
Tomando por base os valores presentes na 1ª tabela supra, calculamos 

o percentual da RCL com despesa de pessoal do TCE, conforme tabela a 
seguir: 

 
 

PERCENTUAL DA DESPESA DE PESSOAL EM RELAÇÃO A RCL 
        

receita corrente líquida (mil)   R$   9.335.012,00 
      
     
despesa líquida pessoal (mil)   R$       114.661,52 
    
        

% total da despesa com        

pessoal p/ apuração       

Limite LRF     1,23 
  

 
Face ao exposto neste relatório, concluímos pela existência de 

controle dos registros de eventos na folha, de forma constante, pela DICA-
DCF, através da Planilha denominada Razão conforme CTB -contabilidade , a 
qual, confrontada com os registros da DIFP e RGF, evidencia confiabilidade. 
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Recife, 23 de outubro de 2008. 
 
 

Carlos Genésio de Oliveira Seixas 
Auditor das Contas Públicas 

 

 
Maria Helena Cordeiro Victor de Araújo 

Auditora das Contas Públicas 
 
 

           Revisado por: Maria Teresa Abath Cardoso Barreto 
                          

 

                         Data:  
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INTRODUÇÃO 

 

No ano de 2007, a Gerência de Controle Interno (GECI), subordinada ao Núcleo de 

Planejamento, Controle Interno e Desenvolvimento Organizacional (NPC) procedeu à 

auditoria interna na área de Patrimônio, com foco na avaliação dos controles internos.  

 

Os trabalhos resultaram no Relatório de Auditoria Interna na área de patrimônio, 

emitido em 15/10/2007, que contém um anexo, onde constam os pontos de auditoria 

levantados, as propostas de regularização (recomendações), bem como os prazos definidos e 

acordados para a regularização das deficiências que foram ratificados pelos representantes das 

áreas envolvidas. 

 

Ressaltamos que os trabalhos realizados têm como objetivo primordial o 

acompanhamento e avaliação dos controles internos da área auditada, com a finalidade de 

contribuir para o aperfeiçoamento do sistema de controle interno do TCE-PE e a melhoria da 

instituição como um todo, assessorando a Administração na busca por uma maior eficiência e 

eficácia da gestão. 

 

Em junho de 2008, a GECI iniciou uma nova fase, denominada de monitoramento das 

propostas de regularização, na qual foram desenvolvidas ações no sentido de acompanhar as 

recomendações apresentadas no retrocitado relatório. Assim sendo, foram colhidas 

informações a respeito do estágio em que se encontram as recomendações acordadas, às quais 

passamos a demonstrar a seguir:  

 

 

Soluções atendidasOLUÇÕES ATENDIDAS 110 404% 

Soluções não atendidasOLUÇÕES NÃO 

ATENDIDAS 

09 36% 

Soluções em andamentoOLUÇÕES EM 

ANDAMENTO 

0215 860% 

Soluções parcialmente atendidasOLUÇÕES 

PARCIALMENTE ATENDIDAS 

 

03 

 

12% 

TOTAL DE SOLUÇÕES ACORDADAS 25 100% 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS  

     

 Cumpre observar que dentre as soluções acordadas, para ??11 pontos de auditoria, 

estava a revisão do mMaanual de Patrimônio, prevista para terminar em 15/03/2008, que 

segundo as áreas envolvidas já se iniciou e quando concluída dará um incremento positivo nas 
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atividades desenvolvidas na área patrimonial.contudo até o momento não foi iniciada essa 

revisão. Em contato pessoal com a chefia da CAD e pesquisa no SISPLAN,  verificamos que 

não consta do POA  (Plano Operativo Anual) de 2008 , a revisão do Manual de Patrimônio 

(em desacordo com definição quando da realização da auditoria interna), conforme relato de 

e-mail anexado a este relatório.  

 

 

Além disso, muitas observações efetuadas pelo Controle Interno dizem respeito ao 

descumprimento de determinações constantes no atual Manual de Patrimônio, como as 

elencadas a seguir: 

 

- requisições de bens não formalizadas em formulário próprio; 

- não periodicidade efetiva quanto ao levantamento de bens suscetíveis de alienação ou 

desfazimento; e 

- composição da Comissão de Inventário inadequada 

 

Mais uma vez verifica-se a necessidade de conclusão da revisão, a curto prazo, do 

Manual de Patrimônio, para que se busque padronizar as rotinas visando a operacionalização 

otimizada dos trabalhos desenvolvidos pelos diversos segmentos envolvidos. 

 

Mais outros dois aspectos devem ser ressaltados no trabalho efetuado pelo Controle 

Interno. O primeiro trata-se da necessidade de imediata definição quanto a data da mudança 

para o local já acertado e que servirá de depósito de bens, em substituição ao localizado na rua 

por trás do estacionamento localizado na esquina da Av. Mário Melo, uma vez que o mesmo é 

inadequado, conforme observaram os técnicos do Controle Interno quando o visitaram, e o 

seu uso, atualmente, está sendo dividido entre a DIPA e a DIMA (Almoxarifado). O outro 

ponto refere-se a também necessidade imediata de produção do Manual de Procedimentos da 

DIPA, visto que a não padronização legal das rotinas desenvolvidas por este segmento traz 

como conseqüência a realização de procedimentos que emperram o andamento das atividades 

ali desenvolvidas. 

NOTA: Dentre as soluções atendidas, considera-se o item 24, que diz respeito a 

elaboração de relatório formal para justificar as aquisições da biblioteca (CONSIDERA-SE 

AÇÃO JÁ EXECUTADA). 

 

 

 A seguir, apresentamos o Relatório de Monitoramento nº 001/2008, referente à 

auditoria interna efetuada na área de Patrimônio, onde constam descritos detalhadamente os 

estágios em que se encontram as recomendações acordadas em cada um dos pontos de 

auditoria. 

 

 Em reunião realizada na sala da Gerência de Controle Interno (GECI), na data de 04 

de agosto de 2008, com as presenças de Isaac Seabra (CAD), Kátia Valéria (DAI), Thiago 

Parísio (DIPA), Maria Teresa Abath (GECI), Carlos Genésio (GECI) e Nelson Barreto 

(NPC), foi efetuada a validação deste relatório. 

 

 Entre as proposições acertadas, destaca-se a dilatação dos prazos anteriormente 

acertados para o cumprimento das soluções acordadas. Assim, a partir destes acertos, verifica-

se a necessidade de um novo monitoramento, a ser implementado no exercício de 2009 
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 Por fim, deve ser salientado que, conforme informação das áreas envolvidas (CAD, 

DAI e DIPA), a revisão do Manual de Patrimônio já foi iniciada, apesar de não ter sido 

inserida no POA de 2008, o que deveria ter acontecido uma vez que se trata de uma atividade 

não-rotineira da CAD. Mais uma vez, no exercício de 2009, quando do novo monitoramento, 

deve ser observado em que estágio encontra-se a produção do manual citado. 
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Muitos dos pontos da auditoria tem como prazo: aguardar o POA 2008 – foi verificado o POA 2008 para saber 

se estão registrados esses pontos de auditoria?  

O Manual já começou a ser revisado? Foi verificada se essa atividade está no POA 2008 e qual o cronograma, se 

está sendo realizada de acordo com o previsto? 

Devemos colocar o que está previsto para ser realizado esse ano sobre o Manual. 

No ponto 17 há o prazo para revisão do manual que seria 15.03.2008. Esse é o fundamental, pois muita coisa 

depende desse manual e ele está atrasado. 

                                                          ANEXO I 

 
1 

Ponto de auditoria 1 As requisições de bens patrimoniais não são formalizadas à 

Divisão de Patrimônio, em formulário próprio, conforme 

determina o Manual de Patrimônio, item 3.1 

Implicações/conseqüências Entrave no atendimento das requisições 

Soluções  propostas  

Soluções acordadas  Revisão de Manual com atribuições para especificações 

Segmento Responsável: CAD, DAI e Divisões Prazo: aguardar POA  

Dezembro de2008 

ESTÁGIO:  

De acordo com a reunião de validação, a revisão do as informações 

repassadas à GECI, através de e-mail da DIPA e CAD (anexo a este 

relatório), observa-se que, até o presente momento, não foi efetuada a 

revisão do Manual de Patrimônio já foi iniciada (apesar de não 

constar no POA) e por sugestão da CAD, os pedidos devem ser 

efetuados através de CI, em virtude do pequeno quantitativo de 

solicitações. E, devem constar bem claras e ainda persiste o problema 

de que “ na maioria dos casos, é a falta de esas especificações técnicas 

dos bens a serem comprados, gerando demora no atendimento às 

demandas”. 

OBS da GECI: 

A nosso ver, Aa guardando 

o vencimento do prazo, para 

nova verificação. Assim, 

AÇÃO EM 

ANDAMENTOsolução 

acordada não foi posta em 

prática, ou seja, pode ser 

considerada NÃO 

ATENDIDA 

 

2 

Ponto de auditoria 2 O Manual de Patrimônio não determina claramente a necessidade 

de especificar a motivação da compra dos bens patrimoniais, 

principalmente aqueles de menor valor (ver item 3.3 do manual) 

Implicações/conseqüências Realização de compras sem que haja verdadeira motivação, em 

termos funcionais 

Causa Rotina costumeira de solicitação de bens 

Soluções  propostas  

Soluções  acordadas Revisão do Manual 

Segmento Responsável:  CAD, DAI e Divisões Prazo: Aguardar POA 

Dezembro de 2008 

ESTÁGIO:  

De acordo com a reunião de validação, a revisão do Manual de 

Patrimônio já foi iniciada (apesar de não constar no POA) e por sugestão 

da DIPA, os pedidos devem ser efetuados sempre acompanhados da 

motivação da compra. De acordo com as informações repassadas à GECI, 

OBS da GECI: 

 

Aguardando o 

vencimento do prazo, 

para nova verificação. 
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através de e-mail da DIPA e CAD (anexo a este relatório), observa-se 

que, até o presente momento, não foi efetuada a revisão do Manual de 

Patrimônio. Assim, não foi inserido qualquer dispositivo que determina a 

necessidade de especificar a motivação da compra. Como bem informa o 

citado e-mail, “É necessário iniciarmos a revisão do manual do 

patrimônio, sob coordenação da CAD, para discutirmos os principais 

pontos de divergência da versão atual” 

Assim, AÇÃO EM 

ANDAMENTO A nosso 

ver, a solução acordada 

não foi posta em prática, 

ou seja, pode ser 

considerada NÃO 

ATENDIDA, uma vez 

que sequer foi iniciada a 

revisão do manual em 

questão. 

 

 

3 

Ponto de auditoria 3 Ausência de clareza no Manual de Patrimônio, quanto ao acesso ao 

sistema ADPA dos segmentos envolvidos no controle de 

patrimônio (CTI, DITR, DID) (ver item 7.3 do manual) 

Implicações/conseqüências Não-padronização de procedimentos e conseqüente falta de meios 

de controle por parte da DIPA 

Causa Descentralização de controle de bens patrimoniais 

Soluções propostas  

Soluções acordadas Revisão do Manual  

Segmento Responsável: DIPA, CTI Prazo: Aguardar 

POADezembro de 2008 

ESTÁGIO: É importante salientar que o sistema ADPA está em 

desuso.  

 De acordo com a reunião de validação, a revisão do Manual de 

Patrimônio já foi iniciada (apesar de não constar no POA)De acordo 

com o e-mail supracitado, “o sistema ADPA foi desativado. É 

necessário, na revisão do manual, estabelecer as reais 

responsabilidades da DIPA, da CTI e do DID”. Assim, mais uma 

vez, a revisão do manual se impõe para o atendimento da solução 

acordada.. 

OBS da GECI: 

Aguardando o vencimento do 

prazo, para nova verificação. 

Assim, AÇÃO EM 

ANDAMENTO A nosso ver, 

a solução acordada não foi 

posta em prática, ou seja, 

pode ser considerada NÃO 

ATENDIDA, uma vez que 

sequer foi iniciada a revisão 

do manual em questão. 

 

4 

Ponto de Auditoria 4 Cálculo de valor total do bem para registro, por parte da DIPA, 

quando da ocorrência de frete, IPI e embalagem em sistema 

Excell, à parte do sistema ADPA 

Implicações/conseqüências Demora na atividade de registro do bem; ausência de interligação 

entre o sistema Excell e o ADPA; e possibilidade de registros 

equivocados 

Causa O sistema ADPA não possui esta ferramenta de apoio ao controle 

patrimonial 

Soluções  propostas  

Soluções acordadas Estudo com a empresa detentora do ASI para viabilizar a 

inclusão de campo  para os registros da Planilha 

Segmento Responsável: DIPA Prazo: até 30.10.07 

ESTÁGIO:  

Conforme informação da DIPA/CAD (e-mail anexo)supracitado), obtida 

junto à empresa LINK DATA, detentora do sistema ASI, o mesmo “não 

OBS da GECI: 

Conforme informação 

colhida e evidenciada 
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possui esta funcionalidade (...) não é possível realizar esta alteração. Este 

trabalho continua sendo realizado com auxílio de planilha Excel 

elaborada pela DICA (DCF)”, que está anexada a este relatório. 

junto à DIPA, considera-

se a solução acordada 

como 

ATENDIDA[Nelson1],   

 

  

 

Nota: Em contato com a DIPA, verifica-se que o estudo foi realizado, no entanto é necessário informar que 

o sistema ASI adquirido não apresenta condições de viabilizar a inclusão de campo específico para os 

registros da planilha excell, ou seja, não permite que esta funcionalidade possa ser disponibilizada para os 

trabalhos da DIPA 

5 

Ponto de Auditoria 5 Não-existência de uma periodicidade efetiva quanto ao 

levantamento de bens suscetíveis de alienação ou desfazimento, 

descumprindo o item 13.2 do Manual de Patrimônio 

Implicações/conseqüências Controle inadequado e possível acúmulo de bens inservíveis nas 

dependências do TCE 

Causa  

Soluções  propostas Revisão do Manual, incluindo a periodicidade para 

levantamento de bens de alienação ou desfazimento. 

Soluções acordadas  

Segmento Responsável: CAD Prazo: Aguardar POA 

2008Aguardo do POÁ de 

2008------- 

ESTÁGIO:  

De acordo com o e-mail recebido pela GECI, “O CAD, na revisão do 

manual do patrimônio, que já foi iniciada segundo informação da 

DIPA (apesar de não constar no POA), precisa definir, em conjunto 

com o DAI e com a DIPA, a periodicidade para o cumprimento deste 

levantamento. A sugestão da DIPA é realizar este levantamento 

mensalmente.” No entanto, em contato com a chefia da DIPA, esta 

informou que, por questão de espaço insuficiente, estão efetuando 

este levantamento de bens de alienação e desfazimento com uma 

freqüência semanal. 

OBS da GECI: 

 A nosso ver, Ppode-se 

considerar, uma vez que a 

DIPA esta efetuando este 

levantamento semanalmente, 

a solução acordada 

ATENDIDA 

 

 

 
 

 

 

 

6 

Ponto de Auditoria 6 Engessamento, em virtude da determinação de cotação, com pelo 

menos 03 empresas, quando da necessidade de consertos de 

equipamentos (casos em que não há mais a garantia), acima do 

valor de R$ 300,00 

Implicações/conseqüências Agilização precária na solução do problema, uma vez que a 

determinação ocasiona uma demora maior, assim como há 

exposição do bem em diversos prestadores de serviço (facilidade 

de retirada de peças), implicando cotação imprecisa e posterior 

prejuízo ao TCE 

Causa Necessidade de realização de pesquisa de mercado, segundo a 
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doutrina pertinente 

Soluções  propostas Acesso a bancos de preços  

Soluções acordadas Elaboração de arrazoado e apresentação à DG, com acréscimo 

de valor  

Segmento Responsável: DIPA (elaboração), DAI apresentação Prazo: até 15.11.07 

ESTÁGIO:  

Conforme informa o e-mail, datado de 04 de junho 2008, a DIPA irá 

elaborar o arrazoado. Em contato com a DIPA (em 19 de junho de 2008), 

observa-se que o arrazoado foi emitido e está operacionalizado através da 

CI nº 042, datada de 10 de junho 2008, anexada a este relatório, na qual 

consta a solicitação de apreciação, por parte da DG, de que o valor passe a 

ser de R$ 500,00. Na reunião de validação, a DIPA/CAD informou que a 

DG autorizou o valor solicitado. 

OBS da GECI: 

 Consideramos que a 

solução acordada está 

ATENDIDA[Nelson2]. Em 

período posterior ao 

prazo primeiro acordado, 

mas atendida. 

 

7 

Ponto de Auditoria 7 No registro do bem no sistema ADPA não consta a classificação 

de acordo com o Manual de Classificação de Despesa 

Orçamentária, em desacordo com o item 6.2 do Manual de 

Patrimônio 

Implicações/conseqüências Desconhecimento do recurso que suportou a despesa 

Causa Ausência de campo específico, função, no sistema 

Soluções propostas Utilização de novo sistema com esta função 

Soluções acordadas Alimentar no sistema o campo classificação da despesa 

Segmento Responsável: DIPA Prazo: Imediato 

Contemplado no ASI (CONCLUSÃO QUANDO DA REUNIÃO 
FINAL DE VALIDAÇÃO DA AUDITORIA INTERNA, JUNTO À 
DIPA) DE VALIDAÇÃO DA AUDITORIA)???? 

 

ESTÁGIO:  

De acordo com o campo acima, verifica-se que o campo está sendo 

alimentado, portanto contemplado no ASI, “ notadamente a partir da 

integração com o sistema E-Fisco” 

OBS da GECI: 

Solução acordada 

ATENDIDA 

 

8 

Ponto de Auditoria 8 Não-implantação de controle gerencial sobre a natureza e 

freqüência de ocorrência de problemas que comprometam a 

utilização do bem patrimonial, a partir dos registros analíticos 

sobre os defeitos e manutenções sofridos por cada item de 

patrimônio,  conforme Manual de Patrimônio, item 9.8 

Implicações/conseqüências Controle inadequado  

Causa Não-conscientização quanto à necessidade do controle gerencial 

explicitado. 

Soluções  propostas Implantar o controle gerencial. 

Soluções acordadas Elaborar formulários/ sistematizar a informação 

Segmento Responsável: DAI, DIPA Prazo: até 30.12.07 

ESTÁGIO: : 

De acordo com a DIPA: “o sistema de controle de itens em 

manutenção está implementado”, inclusive um sistema de 

controle exclusivo para condicionadores de ar.  

 

OBS da GECI: 

Após visita à DIPA, verifica-se que 

o sistema está realmente 

implementado, conforme demonstra 

o relatório de auditoria da DIPA, 

anexo a este relatório. Assim, a 

solução acordada está ESTÁ 

ATENDIDA 
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9 

Ponto de Auditoria 9 Demora na devolução, por parte dos segmentos do TCE, do Termo 

de Responsabilidade para subsidiar a realização de inventário – 18 

dias, 21 dias, 39 dias. Dado um prazo de 05 dias, este é 

descumprido, conforme exemplos da CI nº 78/2007, de 16/08/07, 

enviada pela DIPA à GECI 

Implicações/conseqüências Desatualização da posição física do bem, assim como do nome do 

detentor da responsabilidade, quando da realização de inventário   

Causa Não-localização do bem no próprio setor e/ou não-conscientização 

dos segmentos do TCE, quanto à necessidade de subsidiar a área 

patrimonial com as informações necessárias, de maneira célere 

Soluções propostas Trabalho de conscientização nos segmentos do TCE sobre a 

assinatura e devolução dos Termos de Responsabilidade e Guias 

de Movimentação e implantação de rotinas na DIPA pertinentes ao 

item 7.8 do Manual. 

Soluções acordadas Conscientização sobre a necessidade de celeridade na 

assinatura do Termo de Responsabilidade, quando da 

realização de Inventário 

Segmento Responsável: CAD, DAI, DIPA Prazo: até 30.06.08 

ESTÁGIO:  

Segundo informações da DIPA, quando da realização do 

inventário, este procedimento é realizado em conjunto com o 

gestor, em sua própria sala. E que isso vai constar no novo 

manual de patrimônio. 

OBS da GECI: 

 Assim, observou-se que, 

anteriormente, em alguns casos 

havia devolução imediata do termo 

de responsabilidade, configurando a 

ausência de contagem dois bens. 

Solução acordada considerada uma 

AÇÃO EM ANDAMENTO, ainda 

mais que, segundo informações da 

CAD, o inventário será realizado 

após a inauguração do novo prédio 

do TCE 

 

10 

Ponto de Auditoria 10 Ausência do devido preenchimento do campo “NOME DO 

RESPONSÁVEL” no sistema ADPA 

Implicações/conseqüências Desatualização de informação necessária ao controle patrimonial, 

no que se refere a precisa identificação do responsável, quando for 

o caso 

Causa Não-conscientização quanto à importância de que haja um detentor 

de responsabilidade para subsidiar o controle patrimonial 

Soluções propostas Emissão de norma com determinação de obrigatoriedade de 

assinatura no Termo de Responsabilidade para os bens que estejam 

sobre a guarda de servidor 

Soluções acordadas Conscientização sobre a necessidade de alimentação do nome 

do responsável no ASI pelas Chefias 

Segmento Responsável: DAÍ Prazo: até 15.03.08 
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ESTÁGIO:  

Em contato com a chefia do DAI/DIPA, verifica-se que quando da 

mudança de gestor, o sistema de cadastro informará, via e-mail, à DIPA 

para que se proceda  alteração no sistema ASI. Assim, não é um 

procedimento automático. O ASI tem a funcionalidade de permitir a 

transferência da carga patrimonial de um gestor para outro. Não é função 

das chefias efetuarefetuarem este registro no sistema ASI. No novo 

manual constará a obrigatoriedade do gestor que estar saindo, solicitar 

inventário para transferência da carga patrimonial 

OBS da GECI: 

 De acordo com a nossa 

observação, deve-se 

considerar a solução 

acordada ATENDIDA 

 

11 

Ponto de Auditoria 11 Utilização de depósito inadequado (espaço pequeno, presença de 

umidade, etc.) para a guarda de bens patrimoniais em rua próxima 

ao TCE, conforme visita da GECI e registro fotográfico – Existe 

comunicação interna relatando a situação do depósito 

Implicações/conseqüências Possibilidade de desgaste prematuro do bem, assim como maior 

facilidade de subtração do mesmo, além de risco pessoal para 

aqueles que se dirigem ao depósito 

Causa Ausência de espaço adequado no âmbito do TCE para a guarda dos 

bens 

Soluções propostas  

Soluções acordadas Determinação novo espaço  

Segmento Responsável: CAD, DAIÍ Prazo: Aguardar 

POADezembro de 2008 

ESTÁGIO:  

De acordo com o e-mail supracitado, “No planejamento estratégico 

2008-20012, ficou definida, sob responsabilidade do DAI e NEG, a 

otimização das instalações físicas do nosso depósito”.  A DIMO está 

negociando nova área para o arquivo, em rua no centro da cidade, onde 

haverá espaço destinado ao Patrimônio. A DIMO efetuou estudo e 

detém um laudo de avaliação de um imóvel (inclusive tendo conversado 

com o proprietário) para posterior decisão. Na reunião de validação, o 

DAI informou que está tudo certo para o aluguel do imóvel (Rua Bispo 

Cardoso Aires), restando uma pequena reforma no mesmo para que a 

mudança seja efetivada. 

OBS da GECI: 

 Em visita ao DAI, 

verifica-se que a solução 

acordada está EM 

ANDAMENTO 

 
 

 

 

 

 

 

 

12 

Ponto de Auditoria 12 Bens registrados no sistema ADPA sem o registro da respectiva 

localização. Casos dos produtos como Kit conectividade, cartão 

modelo, bolsa de transporte para notebook (consta no espaço, 

destinado à localização, a sigla GBN – grupo de bens não 

tombados), memória Italcom -1 GB, cartucho limpeza Universal – 

HP Ultrium.  

Implicações/conseqüências Ausência de informação necessária ao controle patrimonial 

Causa  

Soluções  propostas Elaboração de Manual de Procedimentos com obrigatoriedade de 
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alimentação do campo destinado à localização do bem 

Soluções acordadas Conscientização sobre a necessidade de associar o bem 

acessório, quando não pode sofrer tombamento, ao bem 

principal, no ASI 

Segmento Responsável: CTI Prazo: 15.01.08 
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ESTÁGIO:  

Apesar de constar a CTI como segmento responsável, esta nos informou, 

via e-mail, que a DIPA é responsável pelo cadastramento do bem no 

sistema ASI. A DIPA nos informou que o sistema citado oferece a opção 

“ADIÇÃO A BEM PRINCIPAL” (tela em anexo) que permite a 

realização desta associação 

OBS da GECI: 

 DeDE acordo com o 

estágio encontrado pode-

se considerar a solução 

acordada ATENDIDA 

 

 

13  

Ponto de Auditoria 13 Incompatibilidade entre a rotina efetiva desenvolvida na DIPA e as 

determinações constantes no Manual de Patrimônio, abaixo 

descrita: 

Item 7.6: ”nenhum material permanente pode ser distribuído a 

qualquer servidor sem a respectiva carga patrimonial, que se 

efetiva com o aceite em sistema informatizado ou assinatura 

aposta em GM ou TR” 

Implicações/conseqüências Inventário impreciso 

Causa Ausência de controle 

Soluções propostas Estudo com o intuito de verificar a necessidade de 

revisão/aprimoramento do Manual de Patrimônio 

Soluções acordadas Utilização do ASI e revisão do Manual 

Segmento Responsável: DIPA, CAD Prazo: Aguardar POA 

Dezembro de 2008 

ESTÁGIO:  

Conforme explicitado em itens anteriores, o sistema ASI já está 

em utilização pelo TCE (ver tela do sistema, em anexo). E na 

reunião de validação foi informado pela DIPA que a revisão do 

manual já foi iniciada (apesar de não constar no POA)No 

entanto, não foi iniciada até a presente data a revisão do Manual 

de Patrimônio. 

OBS da GECI: 

 Assim sendo, de acordo com a 

informação ao lado, deve-se 

considerar a solução acordada 

AÇÃO EM 

ANDAMENTOPARCIALMENTE 

ATENDIDA 

 

14 

Ponto de Auditoria 14 Inexistência de manual de procedimento para a DIPA 

Implicações/conseqüências Rotinas desenvolvidas sem a devida padronização legal, gerando 

distorções na operacionalização das atividades 

Causa  

Soluções  propostas  

Soluções acordadas Elaboração de Manual de Procedimento 

Segmento Responsável: DIPA Prazo: até 

30.12.07Dezembro de 

2008 

ESTÁGIO:  

A DIPA nos informou que o manual de procedimento não existe e que a 

CAD poderia expor mais sobre o assunto. Em contato com a CAD, esta 

nos informou que haverá uma reunião com a GDEO para discussão sobre 

fluxo de aquisição da CAD. E que este assunto será inserido no futuro 

curso de Gestão por Processos de Trabalho (folder em anexo) que está 

sendo viabilizado pela GDEO. Pode-se observar que existem 2 tópicos 

distintos: um, seria a produção do manual de procedimento; outro, trata-se 

do futuro curso de gestão de processos. E são independentes, segundo 

informações da GDEO. Na reunião de validação, a CAD informou que 

não adianta avançar na produção deste manual, uma vez que estaria sendo 

utilizada metodologia diferente daquela que vai ser apresentada no curso 

OBS da GECI: 

 Assim, observa-se que o 

manual de procedimento 

não existe até a presente 

data e que se deve-se 

considerar a solução 

acordada AÇÃO EM 

ANDAMENTONÃO 

ATENDIDA 
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de Gestão por Processos de Trabalho. 
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15 

Ponto de Auditoria 15 Comissão de Inventário desenvolvendo atividades em desacordo 

com o Manual de Patrimônio, no tocante à sua composição, 

ferindo o item 12.8 do citado instrumento – Apenas funcionários 

da DIPA efetuam o inventário. OBS: Inventário não apresentado à 
CAD e ao DCF, nos prazos estabelecidos no Manual de 
Patrimônio (item 12.14) 

Implicações/conseqüências Apenas uma visão interna da própria área que trabalha com os 

bens. 

Causa Não-conscientização da importância do Manual de Patrimônio 

para o desenvolvimento das rotinas operacionais 

 Soluções propostas Conscientização da necessária obediência ao Manual de 

Patrimônio 

Soluções acordadas Designação pelo CAD da Comissão de Inventário, conforme 

Manual revisado 

Segmento Responsável: CAD Prazo: Aguardar 

POADezembro de 2008 

ESTÁGIO:  

De acordo com a CI nº 78/08, datada de 13 de maio 2008, anexa a 

este relatório, a comissão de avaliaçãoinventário patrimonial já foi  

desdesigignada, no entanto, em relação à comissão de inventário, 

existe uma grande dificuldade de indicar uma pessoa estranha aos 

quadros da DIPA no entanto ainda permanece com a composição 

exclusiva de funcionários lotados na DIPA. Até o início do 

inventário, a CAD/DAI/DIPA estudarão uma solução.  

 

OBS da GECI: 

 Desta forma, considera-se a 

solução acordada AÇÃO EM 

ANDAMENTONÃO 

ATENDIDA 

 

16 

Ponto de Auditoria 16 Demora no envio da informação à DIPA para a devida baixa 

patrimonial de veículos dados como pagamento pelo TCE, na 

aquisição de novos veículos – homologação da licitação em 

30/11/2006 e CI nº 676 do DAI para CAD em 22/08/2007, 

perfazendo um total de 265 dias 

Implicações/conseqüências Sistema de registro patrimonial desatualizado, fazendo constar 

veículos dados como pagamento em licitação 

Causa  

Soluções propostas  

Soluções acordadas Conscientização da importância da referida informação à 

DIPA 

Segmento Responsável: DAI Prazo: Imediato 

ESTÁGIO:  

O achado foi devidamente sanado à época da auditoria 

interna. 

OBS da GECI: 

 Acerca da solução, observa-se que o fato 

de se ter sanado o problema quase que 

imediato, denotatona a conscientização 

devida. Assim, solução acordada 

ATENDIDA 

 
17 

Ponto de Auditoria 17 Ausência de padronização quanto ao uso de alguns formulários 

determinados pelo Manual de Patrimônio, Art. 2º, para a execução 

da sistemática de controle patrimonial. Exemplos: 03 notebooks 

possuindo Termos de Responsabilidade Individual arquivados na 

DIPA (9341; 12424 e 12432) e Termos de Transferência de 

Página 152



15/20 

Guarda e responsabilidade (12432) 

Implicações/conseqüências Duplicidade de trabalho 

Causa Não-conscientização da importância do Manual de Patrimônio 

para o desenvolvimento das rotinas operacionais 

Soluções propostas - 

Soluções acordadas Utilização do termo de guarda, disponibilizado pelo ASI, 

revisão do Manual 

Segmento Responsável: CAD Prazo para utilização ASI: 

15.01.08.     

Prazo Revisão do Manual, 

treinamento e portaria/manual: 1º 

semestre de 200915.03.08 

 ESTÁGIO:  

De acordo com o comentário do e-mail já mencionado, o 

Termo de Guarda está sendo utilizado (em visita à DIPA, foi 

confirmado tal procedimento, inclusive com o recebimento, 

via e-mail, da tela  (anexa a este relatório) que permite a 

atribuição de responsabilidade por um determinado bem a um 

servidor). Lembrando que o servidor que utiliza 50º% ou mais 

do tempo algum bem, torna-se detentor deste e com 

conseqüente registro no ASI. No novo manual de patrimônio 

constará sanção para aquele servidor que não zelar 

adequadamente pelo bem. No entanto, mais uma vez a revisão 

do manual de patrimônio se impõe, e não foi sequer iniciada. 

Na reunião de validação, a DIPA informou que a revisão do 

manual já se iniciou (apesar de não constar no POA). E, a 

CAD disse que a responsabilização, só pode ser 

operacionalizada a partir de determinação contida em norma 

emitida pelo TCE. 

OBS da GECI: 

 a nosso ver aA solução acordada 

fpode ser considerada umaoi 

PARCIALMENTE 

ATENDIDAAÇÃO EM 

ANDAMENTO. 

Pela ordem, teremos a revisão 

finalizada, treinamento realizado e 

portaria/manual produzido. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

18 

Ponto de Auditoria 18 Ausência de registro dos números de série para equipamentos de 

informática, no sistema ADPA – em agosto 2007, percentual de 

14% 

Implicações/conseqüências Controle patrimonial dos bens de informática fica prejudicado 

quando há necessidade de manutenção dos bens 

Causa Falta de conscientização quanto à necessidade de alimentação do 

campo citado 

Soluções  propostas Efetuar o devido registro do número de série, no sistema ADPA, 

quando do cadastramento/tombamento dos bens 

Soluções acordadas Procedimento mais rigoroso quando efetuar o registro do nº de 

série no ASI, quando do cadastramento. Checar os 14% 
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quando do inventário. A GIAT enviará a lista dos bens com a 

localização. 

Segmento Responsável: GIAT, DIPA Prazo: até 15.12.07 

ESTÁGIO:  

Em comentário anexado ao e-mail, a DIPA informa que “Ainda estamos 

aguardando o levantamento que está sendo realizado pela GIAT (CTI).” 

Em visita à DIPA, verifica-se que  os registros dos números de série 

estãoá sendo efetuados, e. E que, conforme e-mail enviado pela CTI 

(anexo),  a listagem dos bens com a localização já foi encaminhada àÀ 

DIPA na data de 15 de janeiro de 2008. 

OBS da GECI:  

A nosso ver, a solução 

acordada foi 

ATENDIDA 

 

19 

Ponto de Auditoria 19 

 

Ausência de definição em relação ao depósito da CTI (localizado 

nas IRMN/IRMS), quando da transferência das citadas inspetorias 

para o edifício-sede.  

Implicações/conseqüências Incerteza de destinação de espaço para depósito dos bens de 

informática, podendo gerar dificuldade de armazenamento dos 

mesmos no futuro 

Causa Não-planejamento de um depósito adequado para guarda de bens 

Soluções propostas  

Soluções acordadas Contemplar no planejamento de reforma da atual sede local 

para depósito CTI e DIPA.  

Segmento Responsável: CAD Prazo: até 15.06.2º 

semestre de 200089 

ESTÁGIO:  

Quando da inauguração do prédio-sede novo e reforma do prédio-sede 

antigo, será disponibilizado um espaço para a CTI. Quanto ao espaço para 

a DIPA, no momento apenas há uma idéia sendo estudada, não constando 

em planejamento,. Na reunião de validação realizou-se um acordo para 

que o prazo fosse dilatado para o 2º semestre de 2009. 

OBS da GECI:  

Assim, a solução 

acordada é considerada 

PARCIALMENTE 

ATENDIDAEM 

ANDAMENTO 

 

 

20      

Ponto de Auditoria 20 Dificuldade na interação entre segmentos do TCE que realizam 

controle patrimonial    

Implicações/conseqüências Entrave no andamento das atividades de controle patrimonial 

Causa Desconhecimento de determinações do Manual de Patrimônio, em 

parte  

Soluções propostas  

Soluções acordadas Revisão no Manual, com definição dos responsáveis pelas 

manutenções. 

Segmento Responsável: CAD, DIPA , com segmentos outros Prazo: POADezembro 

de 2008 

ESTÁGIO:  

Ainda nãoSegundo a DIPA, na reunião de validação, foi iniciada a revisão 

do Manual de Patrimônio (apesar de não constar no POA).  com aA 

devida definição das responsabilidades dos segmentos administrativos 

será estudada e definida.. 

OBS da GECI:  

Solução acordada deve 

ser considerada uma 

AÇÃO EM 

ANDAMENTONÃO 

ATENDIDA 

 

 

21 

Ponto de Auditoria 21 Demora por parte da DIPA na baixa dos bens de informática no 
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sistema ADPA, bem como de livros já comunicados por parte da 

DID (Biblioteca)  

Implicações/conseqüências Sistema de registro patrimonial desatualizado (ADPA) 

Causa  

Soluções  propostas  

Soluções acordadas Conscientizar as Chefias sobre a importância da alimentação 

do sistema ASI, quanto à baixa dos bens. 

Segmento Responsável: CAD, DAI Prazo: ImediatoDezembro 

de 2008 

ESTÁGIO:  

Uma vez que a chefia não possui a responsabilidade de realizar a 

baixa de bem, deve apenas comunicar ao DAI a situação inservível ou 

obsoleta, para que a este comunique à DIPA a fim de que proceda a 

baixa do bem. Na reunião de validação levantou-se a situação atual: . 

a DIPA reconheceu sua falha e procurará obter junto à DID, as CI’s 

referentes às baixas para que procedam aos devidos ajustes; em 

relação aos bens de informática,  reconhece-se a dificuldade e tomar-

se-á a providência de incorporar a CTI às discussões para a devida 

resolução do problema. 

 

OBS da GECI: 

  Assim considera-se a 

solução acordada 

ATENDIDA[Nelson3]AÇÃO 

EM ANDAMENTO 

 

 

 

 

 

22 

Ponto de Auditoria 22 Descumprimento das normas do Manual de Patrimônio no que 

concerne ao controle de coleções, enciclopédias, livros e 

publicações técnicas, em desacordo com item 6.10, I e III do 

Manual de Patrimônio, ou seja, a DIPA não está registrando o NP 

no sistema ADPA 

Implicações/conseqüências Desobediência a instrumento operacional e conseqüente 

desprestígio deste., sendo o controle  realizado pelo DID através 

do registro no Sistema de Automação de Bibliotecas - SIABI   

Causa Descumprimento do Manual de Patrimônio devido à ausência de 

operacionalidade quanto ao registro do NP pelos servidores da 

DIPA 

Soluções  propostas Estudar a viabilização de controle que atenda aos anseios do DID, 

em confronto com aqueles do TCE 

Soluções acordadas Revisão do Manual 

Segmento Responsável: CAD, DID Prazo: POA Dezembro de2008 

ESTÁGIO:  

Na Reunião de validação, a DIPA informou que já iniciou-se 

a revisão do Manual de Patrimonial, (apesar de não constar 

no POA)Ainda não foi iniciada a revisão do Manual de 

Patrimônio.   

OBS da GECI:  

Solução acordada NÃO 

ATENDIDAé considera uma AÇÃO 

EM ANDAMENTO 

 

23 

Ponto de Auditoria 23 Ineficácia do relatório de inventário realizado pela DIPA referente 

ao controle de coleções, enciclopédias, livros e publicações 

técnicas, em desacordo com o item 12.2, I do Manual do 

Patrimônio, uma vez que é realizado pelos funcionários da DID 

Implicações/conseqüências Inventário com alcance relativo da situação patrimonial 

Causa  

Soluções propostas  
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Soluções acordadas Revisão do Manual, determinando responsáveis pela 

elaboração do inventário 

Segmento Responsável: CAD, DAI, DID e Divisões Prazo: POA Dezembro de 

2008 

ESTÁGIO:  

Na Reunião de validação, a DIPA informou que já iniciou-se a 

revisão do Manual de Patrimonial, (apesar de não constar no 

POA)Ainda não foi iniciada a revisão do Manual de Patrimônio.    

OBS da GECI: 

 Solução acordada é considera 

uma AÇÃO EM 

ANDAMENTO NÃO 

ATENDIDA 

 

 

 

 

24 

Ponto de Auditoria 24 Inexistência de documentação formal subsidiando a análise 

efetuada quando da decisão final, por parte doa DID, referente à 

aquisição de livros, periódicos, coleções, etc. 

Implicações/conseqüências Impossibilidade formal de comprovar/evidenciar a necessária 

decisão quanto à aquisição, bem como a possibilidade de aquisição 

de livros desnecessários 

Causa Não-percepção da necessidade desta documentação como 

ferramenta de controle 

Soluções propostas Elaborar um relatório formal no qual constem as justificativas para 

as aquisições 

Soluções acordadas Não havia solução acordada????Quando da reunião final de 

validação da auditoria interna, esperava-se que fosse 

determinada uma solução acordada, porém não houve 

necessidade, uma vez que a solução proposta já havia sido 

executada de imediato 

Segmento Responsável: Prazo: 

Ação já executada (CONCLUSÃO QUANDO DA REUNIÃO DE 
VALIDAÇÃO DA AUDITORIA COM A PRESENÇA DA CHEFIA DA 
DID, AO FINAL DOS TRABALHOSD) 

OBS da GECI: 

AÇÃO JÁ 

EXECUDATADA 

 

25 

Ponto de Auditoria 25 Ausência de clareza quanto à segregação das atribuições 

desenvolvidas pelo DID e pela DIPA, no tocante ao controle 

patrimonial (não-padronização dos procedimentos conforme 

determinação do Manual de Patrimônio) 

Implicações/conseqüências Entrave das atividades/rotinas 

Causa Chegada de grande número de itens para oa DID, gerando 

necessidade de controle pelo próprio DID 

Soluções propostas Estudo visando identificar os agentes e a melhor maneira de 

realizar o controle da biblioteca (livros, periódicos, etc.) 

Soluções acordadas Revisão do Manual e de procedimentos 

Segmento Responsável: CAD Prazo: POA Dezembro 

de 2008 
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ESTÁGIO:  

Ainda não foi iniciada a revisão do Manual de Patrimônio.  Na Reunião 

de validação, a DIPA informou que já iniciou-se a revisão do Manual  

Patrimonial (apesar de não constar no POA).  

OBS da GECI: : 

Solução acordada é 

considerada uma AÇÃO 

EM 

ANDAMENTONÃO 

ATENDIDA 
 

 
 

Recife, 30 de agosto junho de 2008 

 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

CARLOS GENÉSIO DE OLIVEIRA SEIXAS 

Auditor das Contas Públicas 

Matrícula 0803 

 

 

 

_____________________________________________ 

MARIA HELENA VICTOR ARAÚJO 

Auditora das Contas Públicas 

Matrícula 0285 

 

 

_____________________________________________ 

DENISE MARQUES FIGUEIREDO COSTA 

Estagiária 

Matrícula 9328 

 

 

VISTO/APROVAÇÃO 

 

 

                          ____________________________________________ 

                            MARIA TERESA ABATH CARDOSO BARRETO 

                                            Auditora das Contas Públicas 

                                                       Matrícula 0425

Página 157



2 Diário Oficial do Estado de Pernambuco – Tribunal de Contas Recife, 5 de março de 2008

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuições que lhe
conferem o art. 33, IV, da Constituição Estadual e o artigo 94, inciso III, da Lei nº 12.600, de 14 de junho de 2004, e em virtude
de aprovação em Concurso Público, cujo resultado foi homologado pela Presidente da Comissão do Concurso em 11.01.2005
e publicado neste Diário em 12.01.2005, RESOLVE assinar a seguinte Portaria: 
Nº 160/2008 - nomeando MONA LISA GADELHA CHAVES para exercer, em caráter efetivo, o cargo de Auditor das Contas Públicas,
símbolo A-1, tendo em vista a desistência formal à posse do candidato Eraldo Morais de Macedo, nomeado através da Portaria nº
126/2008, de 18.02.2008, publicada no Diário Oficial do Estado em 19.02.2008.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 03 de março de 2008.

Conselheiro SEVERINO OTÁVIO RAPÔSO MONTEIRO
Presidente

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE assinar a seguinte Portaria:
Nº 161/2008 – determinando registro de elogio na ficha funcional do Técnico de Auditoria das Contas Públicas ANTÔNIO FERNANDO
RIBEIRO PESSÔA, matrícula 0306, pela dedicação e competência demonstradas durante o processo para obtenção, junto à CELPE e
ao Governo Federal, da liberação do acesso pela Rua da Fundição ao novo edifício Sede deste Tribunal.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 03 de março de 2008.

Conselheiro SEVERINO OTÁVIO RAPÔSO MONTEIRO
Presidente

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE assinar a seguinte Portaria:
Nº 162/2008 – designando o Servidor FERNANDO DE CASTRO FERNANDES, matrícula 1213, para responder pelo Cargo em
Comissão de Coordenador da Ouvidoria, símbolo TC-CCS-2, enquanto durar o impedimento do titular Francisco Sifônio de Sousa, a
partir desta data. 

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 03 de março de 2008.

Conselheiro SEVERINO OTÁVIO RAPÔSO MONTEIRO
Presidente

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE assinar a seguinte Portaria:
Nº. 163/2008 – designando, na relação constante do Anexo Único, os servidores autorizados a realizar despesas por meio de
suprimentos individuais, no exercício de 2008. 
Art. 1º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 2 de janeiro de 2008.
Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Portaria nº. 333/2006, de 6 de julho de 2006.

ANEXO ÚNICO

RELAÇÃO DE SERVIDORES DO TCE-PE AUTORIZADOS A REALIZAR DESPESAS POR MEIO DE SUPRIMENTOS INDIVIDUAIS

Nº MATRÍCULA NOME
1 1584 ADRIANA FREITAS VALENÇA
2 0007 ALMIR FERREIRA LOPES JUNIOR
3 0113 ANA ROBERTA TRIGO MACHADO ALENCAR
4 1218 ANDRÉ JORGE BARATA DE BARROS E SILVA
5 0926 ANNA CAROLINA MENEZES DE ROLDÃO
6 0646 ANTONIO EPAMINONDAS LEAL LUCAL
7 1256 ANTÔNIO JOSÉ DIAS DE OLIVEIRA PEIXOTO
8 0770 BRUNO CÂMARA ALENCAR BARROS
9 1120 CARLOS ANDRÉ ZAIDAN DE MELO
10 1285 DENYSON FLÁVIO DE FRANÇA SANTOS
11 1523 ELISABETE CABRAL DA SILVA
12 1510 FERNANDA MARIA PIERRE DE FARIAS 
13 0369 FRANCISCA IRACEMA DOS SANTOS BEZERRA
14 1028 GILSON GALVÃO DA SILVA
15 1202 HUGO LEONARDO LUCENA ROMEIRO DE MELO
16 0919 IVANILDO VITAL DA SILVA
17 0518 JOSÉ LAURENTINO NETO
18 0112 JOSÉ MONTEIRO DE MENDONÇA
19 0850 LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA
20 0624 MARCOS HENRIQUES LYRA

21 0989 MARGARIDA GUEDES XIMENES
22 0473 MARIA AUXILIADORA ALENCAR BARROS GOMES DE SÁ
23 1545 MARIA BEZERRA FREIRE DE AQUINO
24 0662 MARIA ZULMIRA CORREIA DE OLIVEIRA CUNHA
25 0637 NIVALDO AUGUSTO LIMA
26 0645 PAULO REGES ARCOVERDE VAZ
27 1287 SANCIO ANDRYELE DE SARAIVA
28 1026 SEBASTIÃO PORTO FILHO 
29 0423 TERESA REGINA DIDIER ROCHA
30 1254 WELSON SIQUEIRA E SILVA

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 04 de março de 2008.

Conselheiro SEVERINO OTÁVIO RAPÔSO MONTEIRO
Presidente

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais,
proferiu o seguinte despacho:

Em 08.02.2008:
� Requerimento de MARGARIDA DOS SANTOS MOREIRA. PETCE nº 38.148/2007. Arquive-se.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 14 de fevereiro de 2008.

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais,
proferiu o seguinte despacho:

Em 26.02.2008:
� Requerimento de ADEILDO CORREIA DE MELO. PETCE nº 48.492/2007. Indefiro o presente pedido.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 03 de março de 2008.

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais,
proferiu o seguinte despacho:

Em 28.02.2008:
� Requerimento de ANTÔNIO BERNARDO DA SILVA. PETCE nº 11.933/2008. Indefiro o presente pedido.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 03 de março de 2008.

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições legais,
proferiu o seguinte despacho:

Em 26.02.2008:
� Requerimento de RUY LAET CAVALCANTI. PETCE nº 900/2008. Indefiro.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 
em 03 de março de 2008.

PROCESSO T.C. Nº 0704968-7
PENSÃO PREVIDENCIÁRIA
INTERESSADOS: JOSÉ REINALDO BARBOSA, FILIPE ALVES BARBOSA E RAFAEL ALVES BARBOSA
ADVOGADO:
RELATORA: CONSELHEIRA TERESA DUERE
ÓRGÃO JULGADOR: SEGUNDA CÂMARA
ACÓRDÃO T.C. Nº 5999/07

EMENTA: Legal a concessão de pensão previdenciária a beneficiário de ex-servidor público, de acordo com a legislação vigente.
VISTOS, relatados e discutidos os autos do Processo T.C. nº 0704968-7, ACORDAM, à unanimidade, os Conselheiros da 2ª Câmara do
Tribunal de Contas do Estado, nos termos do voto da Relatora, que integra a presente Decisão, em considerar legal a Portaria-FUNAPE
nº 2433, do Diretor-Presidente da Fundação de Aposentadorias e Pensões dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE,
publicada no Diário Oficial do Estado em 22 de setembro de 2007, que concedeu pensão previdenciária ao Sr. JOSÉ REINALDO
BARBOSA, companheiro, FILIPE ALVES BARBOSA e RAFAEL ALVES BARBOSA, filhos da ex-segurada daquela Fundação,
IRONEIDE MARIA ALVES, inscrição nº 208.731-4, com a fundamentação legal constante na citada portaria, contando-se os seus efeitos
a partir de 28 de julho de 2006, fixando em favor dos beneficiários a pensão mensal no valor de R$ 1.177,30 (um mil cento e setenta e
sete reais e trinta centavos), rateados em 03 quotas-partes iguais, ressalvadas as melhorias posteriores.

Remeta-se o Processo à Repartição competente, para cumprimento desta Decisão.
Recife, 12 de dezembro de 2007.
Conselheiro Romário Dias - Presidente da 2ª Câmara
Conselheira Teresa Duere - Relatora
Conselheiro Severino Otávio Raposo 
Fui presente: Dr. Gilmar Severino de Lima – Procurador

REPUBLICADO POR HAVER 
SAÍDO COM INCORREÇÃO.

PROCESSO T.C. Nº 0503528-4
RECURSO ORDINÁRIO 
INTERESSADO: SR. EDUARDO GOMES DA SILVA
ADVOGADO:
RELATOR: CONSELHEIRO FERNANDO CORREIA
ÓRGÃO JULGADOR: TRIBUNAL PLENO 
ACÓRDÃO T.C. Nº 6380/07

Acórdãos

Despachos

Portarias

TRIBUNAL DE CONTAS
Presidente: Severino Otávio Raposo;Vice-Presidente: Fernando José de Melo Correia;
Corregedora: Maria Teresa Caminha Duere; Diretor da Escola de Contas: Valdecir
Fernandes Pascoal Ouvidor: Carlos Porto de Barros Conselheiros: Carlos Porto de
Barros, Fernando José de Melo Correia, Marcos Coelho Loreto, Romário de Castro Dias
Pereira, Severino Otávio Raposo e Valdecir Fernandes; Procurador Geral: Cristiano da
Paixão Pimentel; Auditor Geral: Luiz Arcoverde Cavalcanti; Diretor Geral: Osvaldo
Gouveia; Diretora Geral Adjunta: Taciana Silveira; Chefe do Núcleo de
Comunicação: Inaldo Sampaio; Gerente de Jornalismo: Antônio Bernardo Mello;
Gerente de Criação e Editoração: Eduardo Montenegro; Gerente de Relações Públicas e Cerimonial: Inês
Corrêa; Jornalistas: Fabiana Gonçalves e João Melo; Fotografia: Marília Auto; Estagiárias: Ana Rosa Passos,
Catharina Paes e Daniella Almeida; Diagramação e Editoração Eletrônica: Anderson Galvão. Endereço: Rua
da Aurora, 885, Boa Vista - Recife-PE, CEP 50050-910 - Fones PABX: 3413-7600. Fax Presidência: 3413-1512.
Imprensa: 3413-7671. Ouvidoria: 0800.811027.
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2 Diário Oficial do Estado de Pernambuco – Tribunal de Contas Recife, 15 de novembro de 2007

EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições

legais, RESOLVE assinar a seguinte Portaria:

Nº 501/2007 – designando os Auditores das Contas Públicas FERNANDO RAPÔSO GAMEIRO TORRES, matrícula

0289, HUGO LEITE RIBEIRO, matrícula 1214, e REGINA QUEIROZ MEDEIROS CARNEIRO, matrícula 0729; os

Técnicos de Auditoria das Contas Públicas GILSON CASTELO BRANCO DE OLIVEIRA, matrícula 0417, MARIA

ELIZABETH HERÁCLIO DO RÊGO FREIRE, matrícula 0314, ALMENY PEREIRA DA SILVA, matrícula 1087, e PAULO

CABRAL DE MELO NETO, matrícula 1090 (Assessor Técnico do GC01); e a Assistente Técnica de Informática e

Administração LIZ DE FÁTIMA VILLAS ARCOVERDE, matrícula 0122, para, sob a coordenação do referido Assessor

Técnico, comporem o Grupo Especial de Assessoramento Técnico para Análise da Prestação de Contas do Governo do

Estado de Pernambuco, referente ao exercício financeiro de 2007; atribuindo, aos integrantes do referido Grupo

Especial, gratificação em valor correspondente ao da Função Gratificada de Assessoria, símbolo TC-FGG-3, nos termos

do artigo 3º da Portaria nº 135/2006, de 8 de fevereiro de 2006, desde que não estejam compreendidos em vedação legal

ou normativa, ressalvando-se a faculdade de opção prevista no parágrafo único do artigo 6º da citada Portaria, e

estabelecendo o período de 01 de outubro de 2007 até 31 de agosto de 2008 para a conclusão dos trabalhos, sendo de

1º de julho a 31 de agosto para elaboração da versão simplificada do parecer sobre as contas do Governo.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, em 11 de outubro de 2007.

Conselheiro CARLOS PORTO

Presidente

(REPUBLICADA POR HAVER 

SAÍDO COM INCORREÇÃO)

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas

atribuições, considerando o disposto no art. 76 da Lei nº 12.600/2004 e em cumprimento à Decisão TC nº

1440/2006, publicada em 06.02.2007, RESOLVE assinar as seguintes Declarações de Inidoneidade:

Nº 004/2007 – declaro que DORGIVAL MANUEL LINS, CPF nº 089.779.964-87, é inidôneo para o exercício de cargo em

comissão ou função de confiança, bem como para contratar com a Administração Pública, pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Nº 005/2007 – declaro que MARCOS ANTÔNIO DA SILVA, CPF nº 326.151.324-15, é inidôneo para o exercício de cargo

em comissão ou função de confiança, bem como para contratar com a Administração Pública, pelo prazo de 05 (cinco)

anos.

Nº 006/2007 – declaro que JOSÉ MARCOS GONÇALVES DOS SANTOS, CPF nº 697.932.984-72, é inidôneo para o

exercício de cargo em comissão ou função de confiança, bem como para contratar com a Administração Pública, pelo

prazo de 05 (cinco) anos.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 

em 13 de novembro de 2007.

Conselheiro CARLOS PORTO

Presidente

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas

atribuições legais, RESOLVE assinar a seguinte Portaria:

Nº. 514/2007 – alterando o Anexo Único da Portaria nº. 333/2006, de 06.07.2006, alterada pela Portaria nº. 387/2007, de

09.07.2007, que passa a vigorar com a seguinte redação, retroagindo seus efeitos a 14 de setembro de 2007:

ANEXO ÚNICO – RELAÇÃO DE SERVIDORES DO TCE-PE AUTORIZADOS 

A REALIZAR DESPESAS POR MEIO DE SUPRIMENTOS INDIVIDUAIS

Portaria TC Nº. 333/2006, com as alterações das Portarias TC nº. 387/2007 e TC nº. 514/2007.

Nº. Matrícula Nome

1 1584 ADRIANA FREITAS VALENÇA

2 0007 ALMIR FERREIRA LOPES JUNIOR

3 0113 ANA ROBERTA TRIGO MACHADO ALENCAR 

4 1218 ANDRÉ JORGE BARATA DE BARROS E SILVA

5 0926 ANNA CAROLINA MENEZES DE ROLDÃO

6 0646 ANTONIO EPAMINONDAS LEAL LUCAL

7 1256 ANTÔNIO JOSÉ DIAS DE OLIVEIRA PEIXOTO

8 0770 BRUNO CÂMARA ALENCAR BARROS

9 1120 CARLOS ANDRÉ ZAIDAN DE MELO

10 1523 ELISABETE CABRAL DA SILVA

11 0730 ELISABETE DE ABREU E LIMA MOREIRA

12 1510 FERNANDA MARIA PIERRE DE FARIAS 

13 0369 FRANCISCA IRACEMA DOS SANTOS BEZERRA

14 1028 GILSON GALVÃO DA SILVA

15 0077 HILDEBERTO PEREIRA DA SILVA

16 1202 HUGO LEONARDO LUCENA ROMEIRO DE MELO

17 0883 ISAAC DE OLIVEIRA SEABRA

18 0919 IVANILDO VITAL DA SILVA

19 1219 JEANNINE TORRES MARQUES

20 0907 JOSÉ ANTÔNIO LEITE GONÇALVES

21 0518 JOSÉ LAURENTINO NETO

22 0112 JOSÉ MONTEIRO DE MENDONÇA

23 0850 LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA

24 0759 MARCELO JOSÉ SILVA MONTEIRO

25 0624 MARCOS HENRIQUES LYRA

26 0989 MARGARIDA GUEDES XIMENES

27 0473 MARIA AUXILIADORA ALENCAR BARROS GOMES DE SÁ

28 1545 MARIA BEZERRA FREIRE DE AQUINO

29 0974 MARIA TERESA SILVA DE MOURA

30 0662 MARIA ZULMIRA CORREIA DE OLIVEIRA CUNHA

31 0657 MARTA REJANE CAVALCANTE DE ALMEIDA BARROS 

32 0637 NIVALDO AUGUSTO LIMA

33 1575 OMERO SÉRGIO RODRIGUES

34 0645 PAULO REGES ARCOVERDE VAZ

35 0800 PEDRO CARLOS DE SOUZA

36 0190 POMPEU NUNES DA SILVA JUNIOR

37 1251 SABRINA DELMONDES DE FARIAS

38 1026 SEBASTIÃO PORTO FILHO 

39 0423 TERESA REGINA DIDIER ROCHA

40 1254 WELSON SIQUEIRA E SILVA

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 

em 12 de novembro de 2007.

Conselheiro CARLOS PORTO

Presidente

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas

atribuições legais, RESOLVE assinar as seguintes Portarias: 

Nº 0515/2007 – designando o Auditor das Contas Públicas GERALDO BASTOS FISCINA, matrícula 0995, para

responder pelo Cargo em Comissão de Diretor do Departamento de Controle Estadual, símbolo TC-CCS-2, durante o

impedimento da titular Bethânia Melo Azevedo, no período de 12.11.2007 a 19.11.2007.

Nº 0516/2007 – formalizando o exercício do Auditor das Contas Públicas JOSÉ ERMIVAL DE SIQUEIRA, matrícula

0991, na Divisão de Contas de Autarquias e Fundações - DIAF, do Departamento de Controle Estadual, retroagindo seus

efeitos a 31.08.2007.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, 

em 12 de novembro de 2007.

Conselheiro CARLOS PORTO

Presidente

O EXMO. SR. PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas

atribuições legais, RESOLVE assinar a seguinte Portaria:

Nº. 517/2007 – fixando em R$ 174.000,00 (cento e setenta e quatro mil reais) o valor total do investimento no Prêmio de

Valorização 2007, disciplinado pela Portaria nº. 486/2007, de 19.09.2007, e definindo o quantitativo de prêmios por

unidade organizacional, tendo como referência o quadro de servidores do Tribunal em 30.10.2007, na forma do Anexo

Único desta Portaria.

ANEXO ÚNICO

Quantitativo de servidores

Setor Concorrentes Indicados Escolhidos Quantitativo 

proporcionalmente de Prêmios

por Unidade 

Organizacional

AUGE + GABINETES 

AUDITORES 17 AUGE + GABINETES - 17 4 2 2

CAD + COLI + DG 7 CAD – 4 1 1 1

Portarias

TRIBUNAL DE CONTAS

Presidente: Carlos Porto de Barros; Vice-Presidente: Severino Otávio Raposo Monteiro;

Corregedor: Fernando José de Melo Correia; Diretora da Escola de Contas: Maria

Teresa Caminha Duere; Ouvidor: Valdecir Fernandes Pascoal: Conselheiros: Carlos

Porto de Barros, Fernando José de Melo Correia, Marcos Coelho Loreto, Maria Teresa

Caminha Duere, Romário de Castro Dias Pereira, Severino Otávio Raposo Monteiro e

Valdecir Fernandes Pascoal; Auditor-geral: Luiz Arcoverde Cavalcanti; Procuradora-

geral: Maria Nilda da Silva; Diretor-geral: Francisco Sifônio de Sousa, Diretor-geral

adjunto: Osvaldo Gouveia de Oliveira; Chefe do Núcleo de Comunicação: Inaldo

Sampaio; Gerente de Jornalismo: João Melo; Gerente de Criação e Editoração: Eduardo Montenegro;

Gerente de Relações Públicas e Cerimonial: Inês Corrêa; Jornalista: Fabiana Gonçalves; Revisor: Antônio

Bernardo Mello; Estagiárias: Ana Luiza Cerqueira, Ana Rosa Passos, Catharina Paes e Daniella Almeida;

Fotografia: Marília Auto; Diagramação e Editoração Eletrônica: Anderson Cavalcanti; Endereço: Rua da

Aurora, 885, Boa Vista – Recife-PE – CEP: 50.050-910 – Fones: PABX - 3413.7600. Imprensa - 3413.7671. Fax

Presidência - 3423.1512. Ouvidoria - 0800.811027.
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 24, e 
Portarias TC nº 163/2008, de 4 de março de 2008 (DOE de 05/03/2008).

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de responsáveis por suprimentos individuais em 2008

TC1584ADRIANA FREITAS VALENÇA

831.152.854-34CASADO

Endereço: RUA VALDECIR BEZERRA DOS SANTOS, 60 A - TERREO - JOSÉ CAMPELO SALVIANO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

PEDRA - PE

1 DE 30Nº

IRAR  Lotação:

55280-000CEP:

TC0007ALMIR FERREIRA LOPES JUNIOR

080.691.154-91CASADO

Endereço: RUA ESMERALDINO BANDEIRA, 178 - APTO. 1201 - GRAÇAS

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

2 DE 30Nº

DAI   Lotação:

52011-090CEP:

TC0113ANA ROBERTA TRIGO MACHADO ALENCAR

632.789.284-15CASADO

Endereço: AV. CARDOSO DE SÁ, 265 - APTO. 1002 - ORLA II

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

PETROLINA - PE

3 DE 30Nº

IRPE  Lotação:

56330-155CEP:

TC1218ANDRÉ JORGE BARATA DE BARROS E SILVA

686.831.384-53CASADO

Endereço: RUA FRANKLIN TÁVORA, 341 - APTO. 02 - CAMPO GRANDE

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

4 DE 30Nº

IRPA  Lotação:

52040-050CEP:

TC0926ANNA CAROLINA MENEZES DE ROLDÃO

861.787.334-53SOLTEIRO

Endereço: PRAÇA DE CASA FORTE, 317 - APTO. 1401 - CASA FORTE

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

5 DE 30Nº

CAD   Lotação:

52061-420CEP:

TC0646ANTONIO EPAMINONDAS LEAL LUCAS

387.858.464-49CASADO

Endereço: FAZENDA BARRIGUDA - MARGEM BR 116, KM 25 - CAIXA POSTAL 02 - ZONA RURAL

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

SALGUEIRO - PE

6 DE 30Nº

IRSA  Lotação:

56000-000CEP:
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 24, e 
Portarias TC nº 163/2008, de 4 de março de 2008 (DOE de 05/03/2008).

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de responsáveis por suprimentos individuais em 2008

TC1256ANTONIO JOSÉ DIAS DE OLIVEIRA PEIXOTO

083.234.024-34CASADO

Endereço: AV. BOA VIAGEM, 2958 - APTO. Nº 1001 - BOA VIAGEM

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

7 DE 30Nº

Lotação:

51020-000CEP:

TC0770BRUNO CÂMARA ALENCAR BARROS

625.109.754-04CASADO

Endereço: RUA DR. JOÃO SANTOS FILHO, 250 - APTO. 702 - CASA FORTE

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

8 DE 30Nº

DAI   Lotação:

        CEP:

TC1607CARLOS ANDRÉ ZAIDAN DE MELO

830.189.804-68CASADO

Endereço: AV. CARDOSO DE SÁ , 1175 - APTO. 601 - CENTRO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

PETROLINA - PE

9 DE 30Nº

IRPE  Lotação:

56328-020CEP:

TC1285DENYSON FLÁVIO DE FRANÇA SANTOS

009.662.434-55SOLTEIRO

Endereço: RUA PAULO VIANA QUEIROZ , 189 -  - SÃO SEBASTIÃO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

BEZERROS - PE

10 DE 30Nº

IRBE  Lotação:

55660-000CEP:

TC1523ELIZABETE CABRAL DA SILVA

354.862.954-72CASADO

Endereço: CONJ. RESID. ELISA DA MOTA SILVEIRA, 34 - QUADRA -A - CENTRO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

SURUBIM - PE

11 DE 30Nº

IRSU  Lotação:

55750-000CEP:

TC1510FERNANDA MARIA PIERRE DE FARIAS

783.883.764-20SOLTEIRO

Endereço: RUA ESTÁCIO COIMBRA, 310 -  - CENTRO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

SURUBIM - PE

12 DE 30Nº

IRSU  Lotação:

55750-000CEP:

TC0369FRANCISCA IRACEMA DOS SANTOS BEZERRA

263.323.373-20CASADO

Endereço: RUA IMPERATRIZ, 243 -  - VILA EDUARDO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

PETROLINA - PE

13 DE 30Nº

IRPE  Lotação:

56328-080CEP:
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 24, e 
Portarias TC nº 163/2008, de 4 de março de 2008 (DOE de 05/03/2008).

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de responsáveis por suprimentos individuais em 2008

TC1028GILSON GALVÃO DA SILVA

379.564.264-72CASADO

Endereço:  1ª TRAV. JOSÉ AMÉRICO DE MIRANDA, 64-A - 1º ANDAR - SANTA ROSA

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

PALMARES - PE

14 DE 30Nº

IRPA  Lotação:

55540-000CEP:

TC1202HUGO LEONARDO LUCENA ROMEIRO DE MELO

023.834.814-83CASADO

Endereço: RUA VITORIANO PALHARES, 255 - EDF. MORADA IMPERIAL, APTO. 501 - TORRE

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

15 DE 30Nº

DAI   Lotação:

50710-190CEP:

TC0919IVANILDO VITAL DA SILVA

250.027.594-91CASADO

Endereço: RUA DOS MASCATES, 111 - CASA - SANTA  LUZIA

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

ARCOVERDE - PE

16 DE 30Nº

IRAR  Lotação:

56517-060CEP:

TC0518JOSÉ LAURENTINO NETO

174.909.444-49CASADO

Endereço: RUA VEREADOR AGENOR DIAS, 04 -  - CENTRO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

BEZERROS - PE

17 DE 30Nº

IRBE  Lotação:

55660-000CEP:

TC0112JOSÉ MONTEIRO DE MENDONÇA

083.527.204-49CASADO

Endereço: RUA HENRIQUE DIAS, 200 -  - CENTRO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

BEZERROS - PE

18 DE 30Nº

IRBE  Lotação:

55660-000CEP:

TC0850LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA

869.413.998-72CASADO

Endereço: RUA MANUEL DE CARVALHO, 226 - APTO. 401 - AFLITOS

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

19 DE 30Nº

CTI   Lotação:

53050-370CEP:

TC0624MARCOS HENRIQUES  LYRA

223.444.464-00CASADO

Endereço: RUA PADRE AGOBAR VALENÇA, 78 -  - HELIOPÓLIS

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

GARANHUNS - PE

20 DE 30Nº

IRGA  Lotação:

55297-400CEP:
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 24, e 
Portarias TC nº 163/2008, de 4 de março de 2008 (DOE de 05/03/2008).

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de responsáveis por suprimentos individuais em 2008

TC0989MARGARIDA GUEDES XIMENES

642.911.384-15SEP JUDICIALMENTE

Endereço: RUA ALFREDO PEREIRA BORBA, 21 - APTO. 603 - MADALENA

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

21 DE 30Nº

CTI   Lotação:

50720-190CEP:

TC0473MARIA AUXILIADORA ALENCAR BARROS GOMES DE SÁ

224.229.354-00SOLTEIRO

Endereço: RUA ANTÔNIO NOVAIS, 174 - APTO. 402 - GRAÇAS

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

22 DE 30Nº

IRMN  Lotação:

52050-280CEP:

TC1545MARIA BEZERRA FREIRE DE AQUINO

729.067.074-49CASADO

Endereço: RUA JOÃO DA CRUZ PARENTE, 177 -  - NOSSA SRA APARECIDA

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

SALGUEIRO - PE

23 DE 30Nº

IRSA  Lotação:

56000-000CEP:

TC0662MARIA ZULMIRA CORREIA DE OLIVEIRA CUNHA

246.897.424-72CASADO

Endereço: ESTRADA DO ARRAIAL, 2885 - APTO. 902 - CASA AMARELA

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

24 DE 30Nº

IRMS  Lotação:

52051-380CEP:

TC0637NIVALDO AUGUSTO LIMA

461.862.634-87CASADO

Endereço: RUA NETO DE MENDONÇA, 230 - APTO. 1002 - ROSARINHO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

25 DE 30Nº

IRMN  Lotação:

52051-100CEP:

TC0645PAULO REGES ARCOVERDE VAZ

255.683.374-20CASADO

Endereço: RUA EUCLIDES NAPOLEÃO ARCOVERDE, 037 -  - SUCUPIRA

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

ARCOVERDE - PE

26 DE 30Nº

IRAR  Lotação:

56500-000CEP:

TC1287SANSIO ANDRYELE DE SÁ SARAIVA

039.745.684-09CASADO

Endereço: RUA PEDRO LIMA, 28 -  - CENTRO

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

PARNAMIRIM - PE

27 DE 30Nº

Lotação:

56163-000CEP:
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 24, e 
Portarias TC nº 163/2008, de 4 de março de 2008 (DOE de 05/03/2008).

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de responsáveis por suprimentos individuais em 2008

TC1026SEBASTIÃO PORTO FILHO

740.067.894-91CASADO

Endereço: RUA GETÚLIO VARGAS, 520 -  - HELIÓPOLIS

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

GARANHUNS - PE

28 DE 30Nº

IRGA  Lotação:

55290-000CEP:

TC0423TERESA REGINA DIDIER ROCHA

391.122.334-04CASADO

Endereço: AV. BOA VIAGEM, 4364 - APTO. 202 - BOA VIAGEM

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

29 DE 30Nº

DAI   Lotação:

51021-000CEP:

TC1254WELSON SIQUEIRA E SILVA

882.551.074-87CASADO

Endereço: RUA SÃO MATEUS, 1160 - APTO.  M 04  - IPUTINGA

Matrícula:Nome:

CPFEstado civil:

RECIFE - PE

30 DE 30Nº

DAI   Lotação:

50680-000CEP:

Elaborado por:

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA - TC0328
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças

Página 5 de 5

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

Página 164



Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 25.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de suprimentos individuais concedidos em 2008

ALMIR FERREIRA LOPES JUNIORSupridor

TC0007 080.691.154-91Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$8.100,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$5.091,73Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000037 30/01/2008 R$900,0014/03/2008 44 dias R$0,000022/081

2008NE000038 30/01/2008 R$900,0014/03/2008 44 dias R$494,970022/082

2008NE000494 09/07/2008 R$900,0026/08/2008 48 dias R$815,520796/083

2008NE000495 09/07/2008 R$900,0005/09/2008 58 dias R$240,000796/084

2008NE000792 07/11/2008 R$900,0017/12/2008 40 dias R$27,301367/085

2008NE000794 07/11/2008 R$900,0017/12/2008 40 dias R$814,941367/086

2008NE000918 19/12/2008 R$900,00 R$900,001638/087

2008NE000919 19/12/2008 R$900,0019/12/2008 0 dias R$899,001638/088

2008NE000944 24/12/2008 R$900,00 R$900,001653/089

ANA ROBERTA TRIGO MACHADO ALENCARSupridor

TC0113 632.789.284-15Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$850,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$810,50Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000184 13/03/2008 R$300,0029/04/2008 47 dias R$300,000165/081

2008NE000311 24/04/2008 R$50,0008/05/2008 14 dias R$50,000412/082

2008NE000359 26/05/2008 R$200,0014/07/2008 49 dias R$160,500485/083

2008NE000650 09/09/2008 R$100,0016/09/2008 7 dias R$100,000949/084

2008NE000798 12/11/2008 R$200,0018/12/2008 36 dias R$200,001392/085

ANDRE JORGE BARATA DE BARROS E SILVASupridor

TC1218 686.831.384-53Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.300,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.241,30Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000033 28/01/2008 R$350,0005/03/2008 37 dias R$350,000014/081

2008NE000253 31/03/2008 R$350,0007/05/2008 37 dias R$350,000263/082

2008NE000414 27/05/2008 R$250,0003/07/2008 37 dias R$250,000568/083

2008NE000595 19/08/2008 R$350,0013/10/2008 55 dias R$291,300934/084
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 25.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de suprimentos individuais concedidos em 2008

ANTONIO EPAMINONDAS LEAL LUCASSupridor

TC0646 387.858.464-49Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$2.510,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.740,40Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000102 19/02/2008 R$50,0007/04/2008 48 dias R$8,000060/081

2008NE000114 19/02/2008 R$600,0017/04/2008 58 dias R$472,730060/082

2008NE000396 26/05/2008 R$300,0003/07/2008 38 dias R$255,460528/083

2008NE000542 31/07/2008 R$300,0019/09/2008 50 dias R$45,810885/084

2008NE000543 31/07/2008 R$300,0019/09/2008 50 dias R$90,000884/085

2008NE000806 12/11/2008 R$300,0001/12/2008 19 dias R$300,001406/086

2008NE000828 19/11/2008 R$60,0018/12/2008 29 dias R$60,001442/087

2008NE000878 09/12/2008 R$600,0018/12/2008 9 dias R$508,401553/088

ANTONIO JOSE DIAS DE OLIVEIRA PEIXOTOSupridor

TC1256 083.234.024-34Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.036,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$883,06Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000156 28/02/2008 R$68,0013/03/2008 14 dias R$68,000115/081

2008NE000224 19/03/2008 R$900,0014/05/2008 56 dias R$747,060229/082

2008NE000306 24/04/2008 R$68,00 O SISTEMA CTSI APRESENTOU 
PROBLEMAS NO ENVIO DE 
MENSAGENS DE ALERTA, QUE O 
SERVIDOR ESPERAVA RECEBER, O 
QUE RESULTOU NO ATRASO DA 
PRESTAÇÃO DE CONTAS. O 
SERVIDOR DEPOSITOU MULTA EM 
03/09/2008.

02/09/2008 131 dias * R$68,000401/083

BRUNO CAMARA ALENCAR BARROSSupridor

TC0770 625.109.754-04Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.800,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$835,22Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000781 28/10/2008 R$900,0019/12/2008 52 dias R$0,001320/081

2008NE000782 28/10/2008 R$900,0019/12/2008 52 dias R$835,221320/082

CARLOS ANDRE ZAIDAN DE MELOSupridor

TC1607 830.189.804-68Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$800,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$756,06Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000113 15/02/2008 R$200,0010/03/2008 24 dias R$199,000059/081

2008NE000471 02/07/2008 R$300,0014/08/2008 43 dias R$257,060755/082

2008NE000831 19/11/2008 R$300,0017/12/2008 28 dias R$300,001392/083
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 25.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de suprimentos individuais concedidos em 2008

DENYSON FLAVIO FRANCA SANTOSSupridor

TC1285 009.662.434-55Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$105,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$105,00Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000175 04/03/2008 R$55,0007/04/2008 34 dias R$55,000141/081

2008NE000590 19/08/2008 R$50,0013/10/2008 55 dias R$50,000956/082

ELIZABETE CABRAL DA SILVASupridor

TC1523 354.862.954-72Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$2.000,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.569,85Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000032 28/01/2008 R$600,0010/03/2008 42 dias R$456,620009/081

2008NE000277 14/04/2008 R$600,0026/05/2008 42 dias R$600,000336/082

2008NE000441 09/06/2008 R$200,0026/06/2008 17 dias R$200,000638/083

2008NE000649 09/09/2008 R$600,0023/10/2008 44 dias R$313,231072/084

FERNANDA MARIA PIERRE DE FARIASSupridor

TC1510 783.883.764-20Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.650,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.299,13Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000031 30/01/2008 R$200,0010/03/2008 40 dias R$167,300009/081

2008NE000383 16/05/2008 R$200,0001/07/2008 46 dias R$144,300526/082

2008NE000513 18/07/2008 R$600,0001/09/2008 45 dias R$600,000826/083

2008NE000514 18/07/2008 R$200,0001/09/2008 45 dias R$48,000826/084

2008NE000807 12/11/2008 R$450,0019/12/2008 37 dias R$339,531407/085

FRANCISCA IRACEMA DOS SANTOS BEZERRASupridor

TC0369 263.323.373-20Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.100,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.100,00Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000041 28/01/2008 R$300,0027/02/2008 30 dias R$300,000027/081

2008NE000262 04/04/2008 R$200,0029/04/2008 25 dias R$200,000294/082

2008NE000312 24/04/2008 R$300,0005/06/2008 42 dias R$300,000413/083

2008NE000683 22/09/2008 R$300,0010/11/2008 49 dias R$300,001010/084
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 25.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de suprimentos individuais concedidos em 2008

GILSON GALVAO DA SILVASupridor

TC1028 379.564.264-72Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$800,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$718,86Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000328 02/05/2008 R$250,0010/06/2008 39 dias R$232,000430/081

2008NE000493 09/07/2008 R$300,0001/09/2008 54 dias R$291,280795/082

2008NE000762 20/10/2008 R$250,0011/12/2008 52 dias R$195,581276/083

HUGO LEONARDO LUCENA ROMEIRO DE MELOSupridor

TC1202 023.834.814-83Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$8.100,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$5.144,18Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000039 28/01/2008 R$900,0014/03/2008 46 dias R$345,800022/081

2008NE000040 28/01/2008 R$900,0011/03/2008 43 dias R$859,140022/082

2008NE000336 05/05/2008 R$900,0025/06/2008 51 dias R$802,080455/083

2008NE000407 26/05/2008 R$900,0007/07/2008 42 dias R$611,630559/084

2008NE000698 25/09/2008 R$900,0020/11/2008 56 dias R$805,341174/085

2008NE000699 25/09/2008 R$900,0020/11/2008 56 dias R$378,001174/086

2008NE000862 02/12/2008 R$900,0011/12/2008 9 dias R$859,571529/087

2008NE000863 02/12/2008 R$900,0019/12/2008 17 dias R$9,001529/088

2008NE000901 12/12/2008 R$900,0019/12/2008 7 dias R$473,621608/089

IVANILDO VITAL DA SILVASupridor

TC0919 250.027.594-91Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$3.500,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$3.394,75Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000116 19/02/2008 R$400,0007/04/2008 48 dias R$400,000070/081

2008NE000313 24/04/2008 R$600,0013/06/2008 50 dias R$494,750416/082

2008NE000489 17/07/2008 R$600,0007/08/2008 21 dias R$600,000786/083

2008NE000680 22/09/2008 R$600,0003/11/2008 42 dias R$600,001042/084

2008NE000805 12/11/2008 R$600,0024/11/2008 12 dias R$600,001401/085

2008NE000864 02/12/2008 R$700,0019/12/2008 17 dias R$700,001530/086

JOSE LAURENTINO NETOSupridor

TC0518 174.909.444-49Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$105,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$90,00Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000368 15/05/2008 R$55,0025/06/2008 41 dias R$55,000506/081

2008NE000756 16/10/2008 R$50,0009/12/2008 54 dias R$35,001265/082
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 25.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de suprimentos individuais concedidos em 2008

JOSE MONTEIRO DE MENDONCASupridor

TC0112 083.527.204-49Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.100,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.100,00Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000141 25/02/2008 R$300,0007/04/2008 42 dias R$300,000097/081

2008NE000367 15/05/2008 R$200,0025/06/2008 41 dias R$200,000506/082

2008NE000697 25/09/2008 R$300,0020/10/2008 25 dias R$300,001001/083

2008NE000842 20/11/2008 R$300,0019/12/2008 29 dias R$300,001474/084

LUIZ CARLOS DE OLIVEIRASupridor

TC0850 869.413.998-72Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$300,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$146,63Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000128 19/02/2008 R$150,0018/04/2008 59 dias R$73,700089/081

2008NE000427 02/06/2008 R$150,0018/07/2008 46 dias R$72,930605/082

MARCELO JOSE SILVA MONTEIROSupridor

TC0759 866.894.284-00Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$200,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$179,99Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000034 28/01/2008 R$200,0019/02/2008 22 dias R$179,990015/081

MARCOS HENRIQUES LYRASupridor

TC0624 223.444.464-00Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.450,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.212,25Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000222 19/03/2008 R$250,0028/03/2008 9 dias R$250,000226/081

2008NE000334 02/05/2008 R$300,0026/06/2008 55 dias R$300,000457/082

2008NE000620 26/08/2008 R$350,0007/10/2008 42 dias R$294,450998/083

2008NE000622 26/08/2008 R$150,0029/09/2008 34 dias R$100,000992/084

2008NE000783 28/10/2008 R$250,0011/12/2008 44 dias R$136,801322/085

2008NE000808 12/11/2008 R$150,0019/12/2008 37 dias R$131,001413/086
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 25.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de suprimentos individuais concedidos em 2008

MARIA BEZERRA FREIRE DE AQUINOSupridor

TC1545 729.067.074-49Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.836,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.321,40Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000046 30/01/2008 R$600,0022/02/2008 23 dias R$600,000035/081

2008NE000163 28/02/2008 R$400,0017/04/2008 49 dias R$141,000127/082

2008NE000397 26/05/2008 R$68,0011/06/2008 16 dias R$68,000528/083

2008NE000684 22/09/2008 R$468,0026/09/2008 4 dias R$468,001023/084

2008NE000704 30/09/2008 R$300,0013/11/2008 44 dias R$44,401202/085

NIVALDO AUGUSTO LIMASupridor

TC0637 461.862.634-87Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$900,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$215,75Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000415 27/05/2008 R$300,0025/07/2008 59 dias R$74,710573/081

2008NE000416 27/05/2008 R$300,0025/07/2008 59 dias R$0,000573/082

2008NE000750 16/10/2008 R$300,0015/12/2008 60 dias R$141,041260/083

PAULO REGES ARCOVERDE VAZSupridor

TC0645 255.683.374-20Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$1.400,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$1.390,00Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000115 19/02/2008 R$400,0018/04/2008 59 dias R$390,000070/081

2008NE000360 26/05/2008 R$400,0004/07/2008 39 dias R$400,000490/082

2008NE000519 23/07/2008 R$600,0003/09/2008 42 dias R$600,000852/083

SEBASTIAO PORTO FILHOSupridor

TC1026 740.067.894-91Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$950,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$698,98Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000078 12/02/2008 R$100,0031/03/2008 48 dias R$100,000049/081

2008NE000276 14/04/2008 R$300,0013/05/2008 29 dias R$300,000323/082

2008NE000442 09/06/2008 R$300,0030/07/2008 51 dias R$48,980631/083

2008NE000576 11/08/2008 R$250,0023/09/2008 43 dias R$250,000932/084
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 25.

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco

Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de suprimentos individuais concedidos em 2008

TERESA REGINA DIDIER ROCHASupridor

TC0423 391.122.334-04Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$316,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$316,00Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000443 09/06/2008 R$68,0030/06/2008 21 dias R$68,000629/081

2008NE000601 20/08/2008 R$68,0026/09/2008 37 dias R$68,000971/082

2008NE000708 30/09/2008 R$180,0024/10/2008 24 dias R$180,001207/083

WELSON SIQUEIRA E SILVASupridor

TC1254 882.551.074-87Matrícula: CPF:

Empenho
Data de 
liberação Concedido Observações

R$5.400,00Total concedido:

Data PC
Diferença 
entre datas Aplicado

R$2.666,43Total aplicado:

PA nºNº

2008NE000265 04/04/2008 R$900,0028/05/2008 54 dias R$690,000298/081

2008NE000406 26/05/2008 R$900,0022/07/2008 57 dias R$900,000560/082

2008NE000681 22/09/2008 R$900,0020/11/2008 59 dias R$137,800990/083

2008NE000682 22/09/2008 R$900,0020/11/2008 59 dias R$162,500990/084

2008NE000884 10/12/2008 R$900,0019/12/2008 9 dias R$776,131575/085

2008NE000887 10/12/2008 R$900,0019/12/2008 9 dias R$0,001580/086

R$47.608,00

Suprimentos individuais concedidos em 2008:

Valor concedido: R$34.027,47Valor aplicado:

106

Elaborado por:

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA - TC0328
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças
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Conforme Resolução TC 20/2008, Artigo 2º, I – Anexo 1, item 26, e 
Portaria TC nº 028/2008 (DOE-PE de 09/01/2008, p.3)

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Prestação de Contas do Exercício Financeiro de 2008

Relação de membros da Comissão de Licitação em 2008

1012 EDUARDO JOSÉ DE ALENCAR

685.449.014-68 CASADO

Endereço: ESTRADA DAS UBAIAS, 311 - APTO. 101A - CASA FORTE

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

RECIFE-PE - CEP: 52061080

PRESIDENTEFunção:

0942 ANA DE FÁTIMA BUENO AFONSO DE BARROS SANTOS

870.428.358-91 CASADO

Endereço: AV. BOA VIAGEM, 3892 - APTO. 1102 - BOA VIAGEM

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

RECIFE-PE - CEP: 51021000

MEMBROFunção:

0796 JOSÉ VIEIRA DE SANTANA

528.249.004-82 CASADO

Endereço: AV. SÃO PAULO, 95-A -  - JARDIM SÃO PAULO

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

RECIFE-PE - CEP: 50781600

MEMBROFunção:

1042 JOSÉ MAURÍCIO FIGUEIROA FILHO

167.375.714-68 CASADO

Endereço: RUA JOSÉ BENTO BATISTA, 100 - QUADRA E - CAMPO GRANDE

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

RECIFE-PE - CEP: 52040480

MEMBROFunção:

0744 ANDRÉA MAGALHÃES DE ALMEIDA

463.430.244-68 CASADO

Endereço: RUA AFONSO CELSO, 142 - APTO. 402 - PARNAMIRIM

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

RECIFE-PE - CEP: 52060110

SUPLENTEFunção:

0318 GEORGE PIERRE DE LIMA SOUZA

514.627.884-91 CASADO

Endereço: RUA MUNIZ MACHADO, 483 -  - VILA DA FÁBRICA

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

CAMARAGIBE-PE - CEP: 54759540

SUPLENTEFunção:

0430 ANDRÉA CLÁUDIA MONTEIRO

616.640.814-53 SOLTEIRO

Endereço: RUA CARNEIRO VILELA, 535 -  - AFLITOS

Matrícula: Nome:

CPF: Estado civil:

RECIFE-PE - CEP: 50000000

SUPLENTEFunção:

Elaborado por:

HENRIQUE ANSELMO SILVA BRAGA - TC0328
Diretor do Departamento de Contabilidade e Finanças
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PRODETUR
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
SDEC
FUNDO ESPECIAL DE FINANCIAMENTO DE PROJETOS DE
MICROEMPRESAS- 
FEMICRO
FUNDAÇÃO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES DOS
SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO 
FUNAPE
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DE SUAPE
FDIS
FUNDO CRESCE PERNAMBUCO
FUNCRESCE
FUNDO DE CRÉDITO PRORENDA RURAL - PE
PRORENDA RURAL-PE

GRUPO 5
DENOMINAÇÃO DA UNIDADE GESTORA - UG
SIGLA
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIÇA - MINISTÉRIO
PÚBLICO 
PGJ
CENTRO DE APOIO AO SISTEMA DE SAÚDE 
CASIS
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO
SEPLAG
SECRETARIA DE SAÚDE
SESAU
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO
CBMPE
CORREGEDORIA GERAL DA SECRETARIA DE DEFESA
SOCIAL
-
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA REGIÃO
METROPOLITANA DO RECIFE
FUNDERM
PROGRAMA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL DA ZONA DA MATA DE PERNAMBUCO
PROMATA
PROGRAMA ESTADUAL DE APOIO AO PEQUENO
PRODUTOR RURAL
PRORURAL
FUNDO ESTADUAL DE SAÚDE
FES/PE
FUNDAÇÃO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DE
PERNAMBUCO
HEMOPE
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DE PERNAMBUCO
TJPE
SECRETARIA DA CASA CIVIL
-
FUNDO DE REEQUIPAMENTO DA POLÍCIA CIVIL DE
PERNAMBUCO
FUNREPOL
AGÊNCIA ESTADUAL DE PLANEJAMENTO E PESQUISAS
CONDEPE/FIDEM
PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA EM ÁREAS DE BAIXA
RENDA DA RMR
PROMETRÓPOLE

GRUPO 6 
DENOMINAÇÃO DA UNIDADE GESTORA - UG
SIGLA
FUNDO ESTADUAL DE HABITAÇÃO
FEHAB
ENCARGOS GERAIS DO ESTADO - SECRETARIA DA
FAZENDA
-
ENCARGOS GERAIS DO ESTADO - SECRETARIA DE
ADMINISTRAÇÃO
-
GABINETE DO GOVERNADOR 
GGOV
CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
CEDCA
FUNDO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE
FEDCA
GABINETE DO VICE-GOVERNADOR
GVGOV
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
SDSDH
COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAÇÃO E OBRAS
CEHAB
EMPRESA METROPOLITANA DE TRANSPORTES URBANOS
EMTU
COMPANHIA PERNAMBUCANA DE SANEAMENTO
COMPESA
ESCOLA DE CONTAS PÚBLICAS PROFESSOR BARRETO

GUIMARÃES
ECPBG
AGÊNCIA DE REGULAÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS
DELEGADOS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
ARPE
DEFENSORIA PÚBLICA
-
DIRETORIA DE DEFESA E PROTEÇÃO AO CONSUMIDOR 
PROCON
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO
TCE-PE
SECRETARIA ESPECIAL DA CASA MILITAR
FUNDO ESTADUAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
FEAS
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO JUSTIÇA E SEGURANÇA
FDJS
SECRETARIA EXECUTIVA DE RESSOCIALIZAÇÃO
SERES
FUNDO DE PRODUÇÃO PENITENCIÁRIA
FPP
SECRETARIA ESPECIAL DA JUVENTUDE E EMPREGO
-
SECRETARIA ESPECIAL DOS ESPORTES
-
SECRETARIA DAS CIDADES
-
UNIDADE TÉCNICA DA AGÊNCIA DO TRABALHO
AG TRABALHO

Art4º Os relatores sorteados para os grupos das unidades
gestoras estaduais, cujos processos conexos tenham por
competência o exercício de 2008, nos termos do caput do
artigo 4º da Resolução TC nº 14/2004, são:
I – Grupo 01 – Conselheiro Carlos Porto;
II – Grupo 02 – Conselheira Teresa Duere;
III – Grupo 03 – Conselheiro Fernando Correia;
IV – Grupo 04 – Conselheiro Valdecir Fernandes Pascoal;
V – Grupo 05 – Conselheiro Marcos Coelho Loreto;
VI – Grupo 06 – Conselheiro Romário Dias
.
Art5º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação,
com efeitos retroativos a 1º de janeiro de 2008.
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO, em

08 de janeiro de 2008.

Conselheiro SEVERINO OTÁVIO RAPÔSO MONTEIRO
Presidente

O EXMO SR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuições
legais, RESOLVE assinar as seguintes Portarias:

Nº 027/2008 – designando o Assistente Técnico de Informática
e Administração JOSÉ VIEIRA DE SANTANA, matrícula 0796,
para exercer a Função Gratificada de Membro da Comissão
Permanente de Licitação deste Tribunal, símbolo TC-FGG-1,
com efeitos retroativos a 02. .01.2008.

Nº 028/2008 – designando o Auditor das Contas Públicas
EDUARDO JOSÉ DE ALENCAR, matrícula 1012, a Auditora das
Contas Públicas ANA DE FÁTIMA BUENO AFONSO DE BARROS
SANTOS, matrícula 0942, o Assistente Técnico de Informática e
Administração JOSÉ VIEIRA DE SANTANA, matrícula 0796, o
Assistente Técnico de Informática e Administração JOSÉ
MAURÍCIO FIGUEIROA FILHO, matrícula 1042, a Auditora das
Contas Públicas ANDRÉA MAGALHÃES DE ALMEIDA, matrícula
0744, o Auditor das Contas Públicas GEORGE PIERRE DE LIMA
SOUZA, matrícula 0318, e a Técnica de Auditoria das Contas
Públicas ANDRÉA CLÁUDIA MONTEIRO, matrícula 0430, para,
sob a presidência do primeiro e tendo os três últimos como
suplentes, constituírem a Comissão Permanente de Licitação
deste Tribunal, durante o período de 08.01.2008 a 07.01.2009

Nº 029/2008 – formalizando o exercício do Servidor JOSÉ
EULINO MENDONÇA SALES, matrícula 0696, na Divisão de
Transportes – DITR, do Departamento de Administração e Infra-
Estrutura - DAI, com efeitos retroativos a 02.01.2008.

Nº 030/2008 – designando o Servidor JOSÉ EULINO
MENDONÇA SALES, matrícula 0696, para exercer a Função
Gratificada de Motorista, símbolo TC-FAG-3, do Departamento de
Administração e Infra-Estrutura, com efeitos retroativos a
02.01.2008 .

Nº 031/2008 – formalizando o exercício da Técnica de Auditoria
das Contas Públicas MAÍSA JACQUELINE PORTO RALINO,
matrícula 0304, na Gerência de Admissão de Pessoal do Estado e
da Capital - GAPE, do Núcleo de Atos de Pessoal – NAP, com
efeitos retroativos a 02.01.2008 .

Recife, 9 de janeiro de 2008 Diário Oficial do Estado de Pernambuco – Tribunal de Contas 3

PAUTA DA SESSÃO DA SEGUNDA CÂMARA DO DIA 15/01/2008
HORÁRIO: 10h

RELATOR: CONSELHEIRO MARCOS LORETO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0400913-7 Pref .da Cidade do Recife REG .ATOS E ADMIS PESSOAL
Prefeitura da Cidade do Recife Concurso

1992
0501848-1 Pref Mun .de Correntes REG .ATOS E ADMIS PESSOAL

Ronaldo Nestor Borges do Amaral Contratação Temporária
2005

0702413-7 Pref Mun .de Santa Cruz da Baixa Verde REG .ATOS E ADMIS PESSOAL
Armando Nunes da Silva Provimento Derivado

1993
0702414-9 Pref Mun .de Santa Cruz da Baixa Verde REG .ATOS E ADMIS PESSOAL

Armando Nunes da Silva Provimento Derivado
1993

RELATOR: AUDITOR RICARDO RIOS, CONSELHEIRO EM EXERCÍCIO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0560069-8 Fundo Mun de Previdência de Orobó - Funpreo PRESTAÇÃO DE CONTAS
Genival Jorge de Matos Fundo
José Francisco da Silva 2004
Joseildo Miranda Interaminense

0740083-4 Instituto de Previdência de Gravatá PRESTAÇÃO DE CONTAS
Geraldo Guidotti de Carvalho Autarquia

2006

RELATOR: AUDITOR ADRIANO CISNEIROS, CONSELHEIRO EM EXERCÍCIO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0520009-0 Fundo Mun de Saúde do Jabotão dos Guararapes PRESTAÇÃO DE CONTAS
Germano Caldas de Sá Barreto Fundo

2004
0790026-0 Câmara Mun .de Capoeiras PRESTAÇÃO DE CONTAS

Geraldo Soares de Barros Câmara
2006

Recife, 8 de janeiro de 2008 .
DIRETORIA DE PLENÁRIO

PAUTA DA SESSÃO DO PLENO DO DIA 16/01/2008
HORÁRIO: 9:30h

RELATOR: CONSELHEIRO CARLOS PORTO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0702927-5 Pref Mun .de Santa Maria do Cambucá RECURSO
Elizeu João de Souza Recurso Ordinário
(Adv Arabela Santos da Silva) 2005
(Adv Gerda Almeida)

0703249-3 Pref Mun .de Tupanatinga RECURSO
Manoel Ferreira dos Santos Recurso Ordinário
(Adv Bruno Siqueira França) 2004

RELATOR: CONSELHEIRO MARCOS LORETO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0602198-0 Pref .da Cidade do Recife DESTAQUE
Antônio de Pádua Souza Mendes da Cruz Destaque
Bruno Ariosto Luna de Holanda 2006
Elísio Soares de Carvalho Júnior
Roberto Duarte Gusmão
Construtora Queiroz Galvão
Dilson de Moura Peixoto Filho
Novatec Construções e Empreendimentos

0700186-1 Pref Mun .de Condado DESTAQUE
José Zane Balbino de Moraes Destaque
Maria Rosilda Lucena da S Barbosa 2004

RELATOR: AUDITOR RICARDO RIOS, CONSELHEIRO EM EXERCÍCIO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0601257-7 Pref Mun .de Itambé DESTAQUE
Renato Ribeiro da Costa Destaque

2004
0703916-5 Câmara Mun .de Buíque CONSULTA

Ernani Peixoto Cavalcanti Neto Consulta
2007

RELATOR: AUDITOR ADRIANO CISNEIROS, CONSELHEIRO EM EXERCÍCIO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0705581-0 Pref Mun .do Jaboatão dos Guararapes PEDIDO DE RESCISÃO
Raquel Alves da Silva Pedido de Rescisão

2005

RELATOR: AUDITOR LUIZ ARCOVERDE FILHO, CONSELHEIRO EM EXERCÍCIO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0702156-2 Pref Mun .do Paulista PEDIDO DE RESCISÃO
Ariovaldo Monteiro da Hora Pedido de Rescisão
(Adv Luiz Carlos Coelho Neves) 2005

0705790-8 Pref Mun .do Cabo de Santo Agostinho PEDIDO DE RESCISÃO
Ednecis Aroucha dos Santos Pedido de Rescisão

2006

Recife, 8 de janeiro de 2008 .
DIRETORIA DE PLENÁRIO

PAUTA DA SESSÃO DA SEGUNDA CÂMARA DO DIA 14/01/2008
HORÁRIO: 11h

RELATORA: AUDITORA ALDA MAGALHÃES, CONSELHEIRA EM EXERCÍCIO

PROCESSO ÓRGÃO/INTERESSADO MODALIDADE/TIPO/EXERC .

0103325-6 Pref Mun .de Vertentes REG .ATOS E ADMIS PESSOAL
Jose de Figueiroa Neto Contratação Temporária

2001
0760038-0 Pref Mun .de Vertentes PRESTAÇÃO DE CONTAS

Romero Leal Ferreira Prefeitura
2006

Recife, 7 de janeiro de 2008 .
DIRETORIA DE PLENÁRIO
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A CEPE atesta a autenticidade do presente documento na data de 09/01/08 07:44
NUMERO DO PROTOCOLO: P781277808666 - diario.cepe.com.br | Série do certificado digital: 65141834035808547409747912198906677779

Página 173



P
ro

ce
ss

o
s 

in
st

au
ra

d
o

s 
em

 2
00

7 
e 

20
08

, 
co

n
cl

u
íd

o
s 

em
 2

00
8

P
O

S
IÇ

Ã
O

 E
M

 2
9/

12
/2

00
8

E
S

T
IM

A
D

O
L

IC
IT

A
D

O

P
L 

32
/0

7 
- 4

5.
38

7/
07

TD
R

 0
1/

07
S

el
eç

ão
 d

e 
co

ns
ul

to
r -

 C
on

tro
le

 In
te

rn
o

C
on

cl
uí

do
R

$7
.3

33
,3

3
R

$7
.3

33
,2

0
D

IE
O

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

8/
02

/0
8

S
E

R
G

IO
G

E
R

LA
C

H
K

O
N

R
A

D
;

JO
S

É
M

A
R

C
O

S
S

A
B

IN
O

D
A

S
IL

V
A

;
TA

R
C

IO
D

A
N

IE
R

B
E

R
IB

E
IR

O
LE

A
L;

 E
D

S
O

N
 L

O
P

E
S

 C
E

D
R

A
Z 

F
IL

H
O

.

S
E

R
G

IO
G

E
R

LA
C

H
K

O
N

R
A

D
,

C
P

F
-

33
5.

19
8.

20
0-

30
; R

$ 
7.

33
3,

20
20

08
N

E
00

02
09

M
el

ho
r t

éc
ni

ca
14

/0
9/

20
07

4
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 N

º 0
4/

20
08

P
L 

36
/0

7 
- 4

3.
54

7/
07

P
re

g.
 2

7/
07

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
m

at
er

ia
l d

e 
ex

pe
di

en
te

C
an

ce
la

do
R

$1
.0

66
,5

5
D

A
I e

m
 2

0/
08

/0
7

P
L 

40
/0

7 
- 2

0.
03

3/
07

C
V

 0
1/

07
C

on
tra

ta
çã

o 
de

 e
m

pr
es

a 
pa

ra
 p

er
fu

ra
çã

o 
de

 p
oç

o 
pr

of
un

do
 p

ar
a 

ab
as

te
ci

m
en

to
 d

' á
gu

a 
do

 T
C

E
.

C
on

cl
uí

do
 s

em
 v

en
ce

do
r

R
$7

7.
60

0,
00

C
O

LI
 e

m
 2

7/
02

/0
8

P
L 

47
/0

7 
- 5

8.
08

4/
07

P
re

g.
34

/0
7

R
eg

is
tro

 d
e 

P
re

ço
s 

pa
ra

 a
qu

is
iç

ão
 d

e 
su

pr
im

en
to

 d
e 

in
fo

rm
át

ic
a.

C
on

cl
uí

do
R

$2
07

.1
83

,1
4

R
$1

47
.0

32
,5

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

7/
01

/0
8

P
D

I
P

R
O

D
U

TO
S

D
E

IN
F

O
R

M
Á

TI
C

A
LT

D
A

;
P

A
X

E
M

P
R

E
E

N
D

IM
E

N
TO

S
M

E
R

C
A

N
TI

S
LT

D
A

;G
E

C
IN

E
ID

E
B

A
TI

S
TA

 D
E

 A
LB

U
Q

U
E

R
Q

U
E

 E
S

P
ÍN

D
O

LA
-M

E
.

P
D

IP
R

O
D

U
TO

S
D

E
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

LT
D

A
,C

N
P

J
-,

R
$1

23
.8

34
,5

0;
P

A
X

E
M

P
R

E
E

N
D

IM
E

N
TO

S
M

E
R

C
A

N
TI

S
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

,
R

$1
6.

49
8,

00
;

G
E

C
IN

E
ID

E
B

A
TI

S
TA

D
E

A
LB

U
Q

U
E

R
Q

U
E

E
S

P
ÍN

D
O

LA
-M

E
, C

N
P

J-
   

  ,
 R

$6
.7

00
,0

0.

20
08

N
E

00
01

95
; 

20
08

N
E

00
01

96
; 

20
08

N
E

00
01

88
; 

20
08

N
E

00
02

13

M
en

or
 P

re
ço

03
/1

2/
20

07
3

C
on

cl
ui

do
N

ão

A
R

P
 n

º 0
02

/0
8

P
L 

48
/0

7 
- 6

3.
98

8/
07

TP
 0

01
/0

7
R

ef
or

m
a 

de
 0

4 
In

sp
et

or
ia

s 
R

eg
io

na
is

 (S
al

gu
ei

ro
, P

et
ro

lin
a,

 
B

ez
er

ro
s 

e 
A

rc
ov

er
de

)
C

on
cl

uí
da

R
$5

97
.6

44
,8

8
R

$5
53

.4
78

,6
7

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 2
2/

12
/0

7
G

oi
tá

 C
on

st
ru

çõ
es

 e
 S

er
vi

ço
s 

Lt
da

; N
iv

al
do

 C
on

st
ru

çõ
es

 
O

liv
ei

ra
 L

td
a;

 E
ng

em
ar

 C
on

st
ru

çõ
es

 e
 S

er
vi

ço
s 

Lt
da

.
G

O
IT

Á
 C

O
N

S
TR

U
Ç

Õ
E

S
 E

 S
E

R
V

IÇ
O

S
 L

TD
A

, C
N

P
J 

- 0
5.

39
1.

31
0/

00
01

-0
6,

 R
$2

25
.5

39
,9

1;
  

N
IC

O
N

S
TR

O
L 

LT
D

A
, C

N
P

J-
00

.5
39

.6
34

/0
00

1-
17

, 
R

$3
27

.9
38

,7
6.

 

20
08

N
E

00
00

25
; 

20
08

N
E

00
00

71
M

en
or

 P
re

ço
05

/1
2/

20
07

3
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
07

/0
8 

e 
TC

 
nº

00
5/

08

P
L 

53
/0

7 
- 5

8.
32

2/
07

P
re

g.
38

/0
7

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
ut

en
sí

lio
s 

de
 c

op
a

C
on

cl
uí

do
R

$1
6.

68
1,

53
R

$1
1.

71
3,

30
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

0/
12

/0
7

Li
pa

c-
Li

vr
ar

ia
 e

 P
ap

el
ar

ia
 C

ap
ib

ar
ib

e 
Lt

da
.

Li
pa

c-
Li

vr
ar

ia
e

P
ap

el
ar

ia
C

ap
ib

ar
ib

e
Lt

da
,

C
N

P
J-

70
.0

64
.9

28
/0

00
1-

15
, R

$1
1.

71
3,

30
   

   
   

.
20

08
N

E
00

01
59

M
en

or
 p

re
ço

12
/1

2/
20

07
1

C
on

cl
uí

do
N

ão
A

R
P

 n
º 0

04
/0

8

P
L 

55
/0

7 
- 6

70
16

/0
7

P
re

g 
E

le
trô

ni
co

 
01

/0
7

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
21

0 
ca

rtu
ch

os
 d

o 
Ti

po
 L

TO
3 

U
ltr

iu
m

Tr
an

sf
or

m
ad

o 
no

 P
L 

nº
 

00
7/

20
08

 P
re

gã
o 

nº
 0

07
/2

00
8

R
$3

8.
18

0,
10

C
A

D
 e

m
 0

2/
04

/0
8

P
L 

56
/0

7 
- 5

67
27

/0
7

P
re

g 
40

/0
7 

- S
R

P
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

m
at

er
ia

l d
e 

ex
pe

di
en

te
C

on
cl

uí
do

R
$1

87
.8

66
,0

8
R

$1
09

.1
90

,3
1

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 0
1/

05
/2

00
8

C
IL

C
O

M
D

E
IN

F
O

LT
D

A
;M

D
IM

A
S

TE
R

D
IS

T
D

E
IN

F
O

LT
D

A
;

D
IN

Â
M

IC
A

D
IS

TR
IB

U
IÇ

Ã
O

C
O

M
M

A
T

E
X

P
E

D
IE

N
TE

LT
D

A
;

LI
P

A
C

LT
D

A
;

C
IM

A
F

E
L

C
O

M
M

A
T

E
S

C
R

IT
Ó

R
IO

LT
D

A
;

B
M

D
O

N
A

S
C

IM
E

N
TO

C
O

M
;

E
M

C
A

R
TI

G
O

S
D

E
P

A
P

E
LA

R
IA

LT
D

A
;

F
U

TU
R

A
D

IS
T

C
O

M
 D

E
 P

A
P

E
LA

R
IA

 L
TD

A
.

C
IL

C
O

M
D

E
IN

F
O

LT
D

A
,C

N
P

J
-2

4.
07

3.
69

4/
00

01
-

55
,

R
$

62
.8

24
,9

6;
M

D
I

M
A

S
TE

R
D

IS
T

D
E

IN
F

O
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

08
.7

33
.1

86
/0

00
1-

08
,

R
$

1.
10

8,
00

;
D

IN
Â

M
IC

A
D

IS
TR

IB
U

IÇ
Ã

O
C

O
M

M
A

T
E

X
P

E
D

IE
N

TE
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

07
.8

80
.1

19
/0

00
1-

45
,

R
$

2.
70

0,
13

;L
IP

A
C

LT
D

A
,C

N
P

J
- 7

0.
06

4.
92

8/
00

01
-

15
,R

$
7.

30
2,

24
;C

IM
A

P
E

L
C

O
M

M
A

T
E

S
C

R
IT

Ó
R

IO

20
08

N
E

00
03

45
; 

20
08

N
E

00
03

44
; 

20
08

N
E

00
03

47
; 

20
08

N
E

00
03

50
; 

20
08

N
E

00
03

51
; 

20
08

N
E

00
03

48
; 

20
08

N
E

00
03

46
; 

M
en

or
 P

re
ço

05
/0

3/
20

08
8

C
on

cl
uí

do
N

ão

A
R

P
 n

º 0
07

/0
8

P
L 

57
/0

7 
- 7

0.
11

2/
07

D
IS

P
 0

4/
07

R
ep

ar
o 

de
 0

4(
qu

at
ro

) n
ot

eb
oo

ks
 H

P
 6

32
0

C
on

cl
uí

do
R

$7
.3

54
,8

0
R

$7
.3

54
,8

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

4/
03

/0
8

H
E

W
LE

TT
-P

A
C

K
A

R
D

 B
R

A
S

IL
 L

TD
A

H
E

W
LE

TT
-P

A
C

K
A

R
D

B
R

A
S

IL
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

61
.7

97
.9

24
/0

00
1-

55
, R

$ 
7.

35
4,

80
20

08
N

E
00

02
42

; 
20

08
N

E
00

03
05

; 
20

08
N

E
00

03
04

.

M
en

or
 p

re
ço

10
/0

3/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

58
/0

7 
- 5

6.
32

3/
07

P
re

gã
o 

41
/0

7
C

on
tra

ta
çã

o 
de

 e
m

pr
es

a 
pa

ra
 p

re
st

aç
ão

 d
e 

se
rv

iç
os

 d
e 

te
le

fo
ni

a 
m

óv
el

 c
el

ul
ar

C
on

cl
uí

do
R

$6
4.

28
2,

88
R

$3
4.

19
7,

88
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

7/
01

/0
8

TN
L 

P
C

S
 S

/A
 ; 

TE
LE

M
A

R
 N

O
R

TE
 L

E
S

TE
 S

/A
.

TN
L

P
C

S
S

/A
,

C
N

P
J

-
04

.1
64

.6
16

/0
00

1-
59

,
R

$2
1.

70
2,

45
;T

E
LE

M
A

R
N

O
R

TE
LE

S
TE

S
/A

,C
N

P
J-

33
.0

00
.1

18
/0

00
1-

79
, R

$7
.2

34
,1

5.

20
08

N
E

00
00

77
; 

20
08

N
E

00
00

76
M

en
or

 p
re

ço
08

/0
1/

20
08

2
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

60
/0

7 
- 7

1.
24

9/
07

P
re

gã
o 

43
/0

7
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

eq
ui

pa
m

en
to

s 
de

 c
op

a/
co

zi
nh

a
C

on
cl

uí
do

R
$3

4.
65

3,
96

R
$2

4.
16

6,
36

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 0
2/

04
/0

8
C

R
IS

TI
A

N
E

D
IA

S
D

E
A

R
A

Ú
JO

-M
E

;
F

E
R

R
U

D
C

O
M

E
R

C
IA

L 
LT

D
A

; 
C

R
IS

TI
A

N
E

D
IA

S
D

E
A

R
A

Ú
JO

-M
E

,
C

N
P

J
-

05
.8

90
.3

35
/0

00
1-

46
,

R
$1

9.
48

6,
36

;
F

E
R

R
U

D
C

O
M

E
R

C
IA

L
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

03
.0

36
.0

83
/0

00
1-

67
,

R
$ 

4.
68

0,
00

.

20
08

N
E

00
03

58
; 

20
08

N
E

00
02

89
.

M
en

or
 P

re
ço

27
/1

2/
20

07
2

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

64
/0

7 
- 7

4.
95

2/
07

P
re

gã
o 

45
/0

7
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

S
of

tw
ar

es
 d

iv
er

so
s

C
on

cl
uí

do
 - 

E
-F

is
co

 n
º 

34
/2

00
8

R
$1

7.
50

0,
00

R
$1

5.
00

0,
00

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 1
2/

01
/0

8,
 

D
C

O
M

 e
m

 
07

/0
5/

08

R
ec

iv
ix

 In
fo

rm
át

ic
a 

Lt
da

R
ec

iv
ix

 In
fo

rm
át

ic
a 

Lt
da

, C
N

P
J 

- 0
2.

66
0.

44
1/

00
01

-
45

, R
$1

5.
00

0,
00

.
20

08
N

E
00

00
96

M
en

or
 P

re
ço

09
/0

1/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

65
/0

7 
- 6

5.
53

1/
07

P
re

gã
o 

46
/0

7
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

m
at

er
ia

l g
rá

fic
o(

S
R

P
)

C
on

cl
uí

do
R

$1
8.

84
6,

67
R

$1
6.

60
0,

00
C

O
LI

 -h
om

ol
og

 e
m

 
22

/0
1/

20
08

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
P

la
na

lto
Lt

da
;

P
er

fil
gr

áf
ic

a
Lt

da
;

M
ot

a
G

rá
fic

a 
e 

E
di

to
ra

 L
td

a;
 G

rá
fic

a 
E

di
to

ra
 R

ea
l L

td
a;

 G
rá

fic
a 

e
E

di
to

ra
Li

ce
u

Lt
da

;
A

.G
om

es
F

ilh
os

Lt
da

;
In

te
rp

rin
t

Lt
da

;
G

rá
fic

a
Ú

ni
ca

Lt
da

;
E

le
tro

-G
rá

fic
a

Lt
da

;
P

er
fil

gr
áf

ic
a

Lt
da

;
G

ol
d

S
ta

r
G

rá
fic

a
e

E
di

to
ra

Lt
da

;
E

ni
gr

af
Lt

da
;

G
rá

fic
a

Ta
va

re
s

Lt
da

;
C

.
E

líz
io

M
ou

ra
C

am
pe

lo
 - 

M
E

. 

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
P

la
na

lto
Lt

da
,

C
N

P
J

-
05

.0
24

.9
54

/0
00

1-
58

,
R

$
1.

60
0,

00
;

P
er

fil
gr

áf
ic

a
Lt

da
,

C
N

P
J

-
08

.8
29

.2
77

/0
00

1-
33

,
R

$
9.

82
0,

00
;

M
ot

a
G

rá
fic

a
e

E
di

to
ra

Lt
da

,
C

N
P

J
-

02
.8

30
.3

06
/0

00
1-

09
,

R
$

3.
60

0,
00

;
G

rá
fic

a
E

di
to

ra
R

ea
l

Lt
da

,
C

N
P

J
-

07
.7

07
.6

82
/0

00
1-

16
,

R
$

1.
58

0,
00

.

20
08

N
E

00
00

99
; 

20
08

N
E

00
00

98
; 

20
08

N
E

00
00

97
; 

20
08

N
E

00
01

04
.

M
en

or
 P

re
ço

03
/0

1/
20

08
13

C
on

cl
uí

do
N

ão

A
R

P
 n

º 0
03

/0
8

P
L 

66
/0

7 
- 7

4.
61

2/
07

P
re

gã
o 

47
/0

7
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

co
fre

 p
ar

a 
gu

ar
da

 e
 p

ro
te

çã
o 

de
 m

íd
ia

s
C

on
cl

uí
do

R
$1

3.
96

8,
00

R
$1

3.
50

0,
00

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 0
8/

01
/0

8
E

LL
A

N
 L

TD
A

E
LL

A
N

 L
TD

A
, C

N
P

J 
- 0

4.
34

5.
30

4/
00

01
-4

1 
, R

$ 
13

.5
00

,0
0.

20
08

N
E

00
00

86
M

en
or

 P
re

ço
09

/0
1/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

67
/0

7 
- 5

87
37

/0
7

P
re

gã
o 

48
/0

7
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

fa
rd

am
en

to
 m

ili
ta

r
C

on
cl

uí
do

R
$2

0.
73

4,
73

R
$1

8.
87

2,
90

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 0
9/

02
/0

8
M

E
R

C
O

N
S

U
M

O
LT

D
A

-M
E

;D
IN

Â
M

IC
A

D
IS

TR
IB

U
IÇ

Ã
O

E
 C

O
M

 M
A

T 
E

X
P

E
D

IE
N

TE
 L

TD
A

.
M

E
R

C
O

N
S

U
M

O
LT

D
A

-
M

E
,

C
N

P
J

-
05

.2
15

.4
37

/0
00

1-
66

,
R

$1
1.

37
2,

90
;

D
IN

Â
M

IC
A

D
IS

TR
IB

U
IÇ

Ã
O

E
C

O
M

M
A

T
E

X
P

E
D

IE
N

TE
LT

D
A

,
C

N
P

J 
- 0

7.
88

0.
11

9/
00

01
-4

5,
  R

$ 
7.

50
0,

00
.

20
08

N
E

00
01

37
; 

20
08

N
E

00
01

36
M

en
or

 P
re

ço
15

/0
1/

20
08

2
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

68
/0

7 
- 7

90
83

/0
7

P
re

gã
o 

49
/0

7
C

on
tra

ta
çã

o 
se

gu
ro

 d
os

 v
eí

cu
lo

s 
do

 T
C

E
-P

E
C

on
cl

uí
do

R
$8

3.
66

5,
25

R
$2

8.
90

0,
00

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 2
4/

01
/0

8
U

N
IB

A
N

C
O

 A
IG

 S
E

G
U

R
O

S
 S

/A
, P

O
R

TO
 S

E
G

U
R

O
 C

IA
 

D
E

 S
E

G
U

R
O

S
 G

E
R

A
IS

, B
R

A
S

IL
V

E
ÍC

U
LO

S
 C

IA
 

S
E

G
U

R
O

S

U
N

IB
A

N
C

O
 A

IG
 S

E
G

U
R

O
S

 S
/A

, C
N

P
J 

- 
33

.1
66

.1
58

/0
00

1-
95

, R
$ 

28
.9

00
,0

0 
.

20
08

N
E

00
00

73
; 

20
08

N
E

00
00

74
M

en
or

 P
re

ço
16

/0
1/

20
08

3
C

on
cl

uí
do

N
ão

S
/N

P
L 

69
/0

7-
 7

4.
02

1/
07

P
re

gã
o 

50
/0

7
P

re
st

aç
ão

 d
e 

se
rv

iç
o 

de
 fo

rn
ec

im
en

to
 d

e 
pa

ss
ag

en
s 

aé
re

as
 

C
on

cl
uí

do
R

$3
00

.0
00

,0
0

R
$2

80
.8

00
,0

0,
 

co
m

 d
es

c 
de

 
6,

4%

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 1
2/

01
/0

8,
 C

A
D

 
em

 2
6/

08
/0

8

A
er

ot
ur

S
er

vi
ço

s
de

V
ia

ge
ns

Lt
da

;
B

ra
sl

us
o

Tu
ris

m
o

Lt
da

;
S

ty
lu

s
V

ia
ge

ns
e

Tu
ris

m
o

Lt
da

;
Lu

zi
P

as
sa

ge
ns

,
Tu

ris
m

o,
Lo

ca
çã

o
e

R
ep

re
se

nt
aç

õe
s

Lt
da

;S
um

m
er

To
ur

Lt
da

;
E

ur
ot

ur
V

ia
ge

ns
e

Tu
ris

m
o

Lt
da

;F
on

tu
r

V
ia

ge
ns

e
Tu

ris
m

o 
Lt

da
.

A
er

ot
ur

S
er

vi
ço

s
de

V
ia

ge
ns

Lt
da

,
C

N
P

J
-

05
.1

20
.9

23
/0

00
1-

09
, R

$2
80

.8
00

,0
0

20
08

N
E

00
00

35
; 

20
08

N
E

00
00

36
; 

20
08

N
E

00
03

17
.

M
en

or
 P

re
ço

10
/0

1/
20

08
7

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
06

/0
8

P
L 

70
/0

7 
- 6

2.
92

7/
07

P
re

gã
o 

51
/0

7
M

an
ut

en
çã

o 
ar

 c
on

di
ci

on
ad

o 
pa

ra
 T

C
E

 e
 E

C
P

B
G

C
on

cl
uí

do
R

$8
7.

00
0,

00
R

$5
9.

25
1,

20
 h

om
ol

og
 e

m
 

21
/0

2/
20

08
, C

O
LI

 
em

 2
0/

08
/0

8

F
R

IO
M

A
Q

R
E

F
R

IG
E

R
A

Ç
Ã

O
LT

D
A

;
A

N
TÁ

R
TI

D
A

R
E

F
R

IG
E

R
A

Ç
Ã

O
LT

D
A

-
M

E
;

P
R

O
A

R
A

R
C

O
N

D
IC

IO
N

A
D

O
S

 L
TD

A
 - 

M
E

P
R

O
A

R
A

R
C

O
N

D
IC

IO
N

A
D

O
S

LT
D

A
-

M
E

,
C

N
P

J
-

02
.9

70
.1

97
/0

00
1-

17
, R

$ 
 5

9.
25

1,
20

.
20

08
N

E
00

02
32

M
en

or
 P

re
ço

15
/0

2/
20

08
3

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
14

/0
8

P
L 

01
/0

8 
- 7

0.
91

3/
07

P
re

gã
o 

01
/0

8
Im

pr
es

sã
o 

jo
rn

al
 T

C
E

 - 
H

oj
e

C
on

cl
uí

do
R

$2
0.

40
0,

00
R

$1
5.

12
0,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

9/
01

/0
8

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
Li

ce
u

Lt
da

;
A

.
G

om
es

F
ilh

os
Lt

da
(G

rá
fic

a
A

m
ál

ia
);

M
ot

a
G

rá
fic

a
e

E
di

to
ra

Lt
da

;
G

rá
fic

a
F

la
m

ar
E

di
to

ra
Lt

da
;

E
sc

ol
a

D
om

B
os

co
de

A
rte

s
e

O
fíc

io
Lt

da
;E

le
tro

-G
rá

fic
a

Lt
da

;G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
R

ea
l

Lt
da

-M
E

;
C

C
S

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
C

om
R

ep
Lt

da
E

P
P

; M
&

V
 In

d 
G

rá
fic

a 
Lt

da
.

M
ot

a 
G

rá
fic

a 
e 

E
di

to
ra

 L
td

a,
 C

N
P

J 
- 

02
.8

30
.3

06
/0

00
1-

09
, R

$ 
15

.1
20

,0
0.

20
08

N
E

00
01

43
M

en
or

 p
re

ço
25

/0
1/

20
08

9
C

on
cl

uí
do

N
ão

 

TC
 n

º 0
08

/0
8

P
L 

02
/0

8 
- 3

8.
79

6/
07

P
re

gã
o 

02
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

fa
rd

am
en

to
 p

ar
a 

ag
en

te
s 

de
 s

eg
ur

an
ça

 e
 

m
ot

or
is

ta
s.

C
on

cl
uí

do
R

$3
3.

72
9,

74
R

$1
4.

39
6,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

7/
05

/0
8

E
U

R
O

V
E

S
TU

Á
R

IO
LT

D
A

;
R

V
D

A
S

IL
V

A
IN

D
C

O
M

;
R

U
F

F
 C

O
M

 S
E

R
V

IÇ
O

S
 L

TD
A

E
U

R
O

V
E

S
TU

Á
R

IO
LT

D
A

,C
N

P
J

-0
7.

06
2.

64
5/

00
01

-
06

,
R

$1
1.

16
6,

00
;

R
V

D
A

S
IL

V
A

IN
D

C
O

M
,

C
N

P
J

-
07

.2
82

.2
06

/0
00

1-
09

,
R

$
33

0,
00

;
R

U
F

F
C

O
M

S
E

R
V

IÇ
O

S
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

07
.3

55
.0

02
/0

00
1-

42
,R

$
2.

90
0,

00
.

20
08

N
E

00
03

90
; 

20
08

N
E

00
03

91
; 

20
08

N
E

00
03

92

M
en

or
 p

re
ço

22
/0

2/
20

08
6

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

03
/0

8 
- 5

4.
46

3/
07

P
re

gã
o 

03
/0

8
S

er
vi

ço
s 

de
 o

rg
an

iz
aç

ão
 d

e 
ev

en
to

s
C

on
cl

uí
do

R
$3

11
.0

82
,9

0
R

$2
68

.1
08

,0
0

C
A

D
- h

om
ol

og
 e

m
 

12
/0

3/
08

A
P

R
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

&
C

E
LU

LA
R

E
C

O
M

S
E

R
V

LT
D

A
-

M
E

; C
A

S
A

 G
R

A
N

D
E

 R
E

C
E

P
Ç

Õ
E

S
 L

TD
A

A
P

R
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

&
C

E
LU

LA
R

E
C

O
M

S
E

R
V

LT
D

A
-M

E
,

C
N

P
J

-
03

.6
46

.5
19

/0
00

1-
30

,
R

$4
0.

00
0,

00
;

C
A

S
A

G
R

A
N

D
E

R
E

C
E

P
Ç

Õ
E

S
LT

D
A

, C
N

P
J 

-  
10

.9
63

.3
20

/0
00

1-
09

, R
$2

29
.7

08
,0

0.

20
08

N
E

00
03

27
; 

20
08

N
E

00
03

25
; 

20
08

N
E

00
03

32
; 

20
08

N
E

00
03

31
; 

20
08

N
E

00
03

30
; 

20
08

N
E

00
03

26
; 

20
08

N
E

00
03

29
; 

M
en

or
 p

re
ço

13
/0

2/
20

08
4

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
25

/0
8 

e 
TC

 
nº

 2
4/

08

E
S

T
A

D
O

 D
E

 P
E

R
N

A
M

B
U

C
O

T
R

IB
U

N
A

L
 D

E
 C

O
N

T
A

S

P
re

st
aç

ão
 d

e 
C

o
n

ta
s 

d
o

 T
C

E
-P

E
 -

 E
xe

rc
íc

io
 2

00
8

R
es

o
lu

çã
o

 T
C

 2
0/

20
08

, d
e 

17
/1

2/
20

08
 (

D
O

E
 d

e 
07

/0
1/

20
09

) 
- 

It
em

 2
9

P
R

O
C

E
S

S
O

 L
IC

IT
A

T
Ó

R
IO

M
O

D
A

L
ID

A
D

E
O

B
JE

TO
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

L
N

O
M

E
 V

E
N

C
E

D
O

R
 / 

C
N

P
J 

/ V
A

L
O

R
L

O
C

A
L

IZ
A

Ç
Ã

O
 

A
T

U
A

L
N

O
T

A
 D

E
 

E
M

P
E

N
H

O
T

IP
O

 D
E

 
L

IC
IT

A
Ç

Ã
O

D
A

T
A

 R
E

C
E

B
. 

P
R

O
P

O
S

T
A

V
A

L
O

R
 

P
A

R
T

IC
IP

A
N

T
E

S

E
X

E
R

C
ÍC

IO
   

20
07

/2
00

8

N
º 

D
E

 
P

A
R

T
IC

I-
P

A
N

T
E

S
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

R
E

C
U

R
S

O
N

º 
D

O
 

C
O

N
T

R
A

T
O

 (S
)

R
es

po
ns

áv
el

 p
el

a 
el

ab
or

aç
ão

:

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

Is
aa

c 
d

e 
O

liv
ei

ra
 S

ea
b

ra
 -

 C
A

D
 -

 T
C

08
83

Página 174



P
ro

ce
ss

o
s 

in
st

au
ra

d
o

s 
em

 2
00

7 
e 

20
08

, 
co

n
cl

u
íd

o
s 

em
 2

00
8

P
O

S
IÇ

Ã
O

 E
M

 2
9/

12
/2

00
8

E
S

T
IM

A
D

O
L

IC
IT

A
D

O

E
S

T
A

D
O

 D
E

 P
E

R
N

A
M

B
U

C
O

T
R

IB
U

N
A

L
 D

E
 C

O
N

T
A

S

P
re

st
aç

ão
 d

e 
C

o
n

ta
s 

d
o

 T
C

E
-P

E
 -

 E
xe

rc
íc

io
 2

00
8

R
es

o
lu

çã
o

 T
C

 2
0/

20
08

, d
e 

17
/1

2/
20

08
 (

D
O

E
 d

e 
07

/0
1/

20
09

) 
- 

It
em

 2
9

P
R

O
C

E
S

S
O

 L
IC

IT
A

T
Ó

R
IO

M
O

D
A

L
ID

A
D

E
O

B
JE

TO
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

L
N

O
M

E
 V

E
N

C
E

D
O

R
 / 

C
N

P
J 

/ V
A

L
O

R
L

O
C

A
L

IZ
A

Ç
Ã

O
 

A
T

U
A

L
N

O
T

A
 D

E
 

E
M

P
E

N
H

O
T

IP
O

 D
E

 
L

IC
IT

A
Ç

Ã
O

D
A

T
A

 R
E

C
E

B
. 

P
R

O
P

O
S

T
A

V
A

L
O

R
 

P
A

R
T

IC
IP

A
N

T
E

S

E
X

E
R

C
ÍC

IO
   

20
07

/2
00

8

N
º 

D
E

 
P

A
R

T
IC

I-
P

A
N

T
E

S
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

R
E

C
U

R
S

O
N

º 
D

O
 

C
O

N
T

R
A

T
O

 (S
)

R
es

po
ns

áv
el

 p
el

a 
el

ab
or

aç
ão

:

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

Is
aa

c 
d

e 
O

liv
ei

ra
 S

ea
b

ra
 -

 C
A

D
 -

 T
C

08
83

P
L 

04
/0

8 
- 8

2.
04

2/
07

P
re

gã
o 

04
/0

8
S

er
vi

ço
s 

de
 p

ub
lic

aç
ão

 d
e 

at
os

 o
fic

ia
is

 e
m

 jo
rn

al
 d

e 
gr

an
de

 
ci

rc
ul

aç
ão

 lo
ca

l.
D

es
er

ta
 - 

C
on

cl
uí

da
R

$1
9.

40
1,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

2/
02

/0
8

P
L 

05
/0

8 
- 8

1.
94

4/
07

P
re

gã
o 

05
/0

8
M

at
er

ia
l d

e 
Li

m
pe

za
_S

R
P

C
on

cl
uí

do
R

$1
76

.1
96

,5
1

R
$7

2.
12

4,
00

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 1
9/

08
/0

8
V

R
D

IS
T

D
E

M
A

TE
R

IA
L

D
E

LI
M

P
E

ZA
LT

D
A

;
D

IS
TR

IB
A

C
L

C
O

M
LT

D
A

;
TU

TT
O

LI
M

P
D

IS
TR

IB
U

ID
O

R
A

LT
D

A
;

M
A

X
LI

M
P

E
ZA

LT
D

A
;

K
.S

.
V

IE
IR

A
;

B
.M

.
D

O
N

A
S

C
IM

E
N

TO
C

O
M

;
D

IN
Â

M
IC

A
D

IS
TR

IB
U

ID
O

R
A

E
C

O
M

D
E

M
A

TE
R

IA
L

D
E

E
X

P
E

D
IE

N
TE

LT
D

A
;

F
R

A
N

C
IS

C
O

B
A

R
B

O
ZA

R
O

C
H

A
JÚ

N
IO

R
-

M
E

;
F

U
TU

R
A

D
IS

TR
IB

E
C

O
M

É
R

C
IO

D
E

P
A

P
E

LA
R

IA
LT

D
A

-
M

E
;N

O
R

LU
X

LT
D

A
;L

.O
.S

O
A

R
E

S
D

E
M

O
R

A
E

S
-M

E
;

LI
V

R
A

R
IA

E
P

A
P

E
LA

R
IA

C
A

P
IB

A
R

IB
E

LT
D

A
;

C
LA

R
IT

C
O

M
E

R
C

IA
L 

LT
D

A
; E

D
N

IL
S

O
N

 P
IN

H
O

 D
E

 M
IR

A
N

D
A

.

V
R

D
IS

T
D

E
M

A
TE

R
IA

L
D

E
LI

M
P

E
ZA

LT
D

A
,C

N
P

J
-

07
.0

70
.1

51
/0

00
1-

65
,

R
$

41
5,

78
;

D
IS

TR
IB

A
C

L
C

O
M

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
04

.7
61

.6
53

/0
00

1-
44

,
R

$
3.

97
8,

30
;

M
A

X
LI

M
P

E
ZA

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
08

.8
48

.7
09

/0
00

1-
53

,
R

$1
.0

00
,0

0
;

K
.S

.
V

IE
IR

A
,

C
N

P
J

-0
4.

34
2.

73
0/

00
01

-2
1,

R
$1

8.
77

5,
75

;B
.M

.D
O

N
A

S
C

IM
E

N
TO

C
O

M
,

C
N

P
J

-
03

.0
30

.3
82

/0
00

1-
94

,
R

$1
0.

03
2,

85
;

F
R

A
N

C
IS

C
O

B
A

R
B

O
ZA

R
O

C
H

A
JÚ

N
IO

R
-

M
E

,
C

N
P

J
-

06
.2

65
.3

04
/0

00
1-

67
,

R
$

3.
22

0,
00

;N
O

R
LU

X
LT

D
A

,
C

N
P

J
- 0

4.
00

4.
74

1/
00

01
-

00
,R

$
62

8,
00

;C
LA

R
IT

C
O

M
E

R
C

IA
L

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
02

.8
98

.0
97

/0
00

1-
27

,  
R

$3
4.

07
1,

05
 .

20
08

N
E

00
02

86
; 

20
08

N
E

00
02

91
; 

20
08

N
E

00
02

92
; 

20
08

N
E

00
02

93
; 

20
08

N
E

00
02

94
; 

20
08

N
E

00
02

95
; 

20
08

N
E

00
02

96
; 

20
08

N
E

00
02

97
.

M
en

or
 p

re
ço

29
/0

1/
20

08
14

C
on

cl
uí

do
S

im

A
R

P
 n

º 0
06

/0
8

P
L 

06
/0

8 
- 4

51
/0

8
P

re
gã

o 
06

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
si

st
em

a 
de

 á
ud

io
 e

 v
íd

eo
 p

ar
a 

o 
au

di
tó

rio
 d

a 
no

va
 

se
de

 d
o 

TC
E

/P
E

.
C

on
cl

uí
do

R
$1

51
.5

27
,8

8
R

$1
3.

78
0,

00
N

E
G

-h
om

ol
og

 e
m

 
08

/0
3/

08
V

E
TO

R
C

O
M

E
R

C
IA

L
E

E
N

G
E

N
H

A
R

IA
LT

D
A

;F
E

R
R

U
D

C
O

M
E

R
C

IA
L 

LT
D

A
V

E
TO

R
C

O
M

E
R

C
IA

L
E

E
N

G
E

N
H

A
R

IA
LT

D
A

,C
N

P
J

-
04

.2
71

.6
12

/0
00

1-
70

,
R

$
11

.0
00

,0
0

;
F

E
R

R
U

D
C

O
M

E
R

C
IA

L
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

03
.0

36
.0

83
/0

00
1-

67
,

R
$ 

2.
78

0,
00

 .

20
08

N
E

00
03

79
; 

20
08

N
E

00
03

80
M

en
or

 p
re

ço
11

/0
2/

20
08

2
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

07
/0

8 
- 6

7.
01

6/
07

P
re

gã
o 

07
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

21
0 

ca
rtu

ch
os

 d
o 

Ti
po

 L
TO

3 
U

ltr
iu

m
C

on
cl

uí
do

R
$3

8.
18

0,
10

R
$2

3.
70

9,
00

C
O

LI
-h

om
ol

og
 e

m
 

28
/0

2/
08

B
R

A
S

F
O

R
T

E
Q

U
IP

LT
D

A
;

U
S

D
A

TA
;

Q
O

S
TE

C
N

O
LO

G
IA

E
S

E
R

V
IÇ

O
S

LT
D

A
;

S
D

J
C

O
M

E
R

C
IA

L
LT

D
A

-
E

P
P

;
N

T
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

;
R

E
IS

O
F

F
IC

E
P

R
O

D
U

C
TS

C
O

M
LT

D
A

;
S

B
C

O
M

P
R

E
S

TA
D

O
R

A
D

E
S

E
R

V
D

E
E

N
G

E
N

H
A

R
IA

;
C

IL
C

O
M

É
R

C
IO

D
E

IN
F

O
LT

D
A

; R
IO

M
ID

IA
 IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

 L
TD

A
; B

 &
 k

 

V
S

 D
A

TA
 C

O
M

E
R

C
IA

L 
D

E
 IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

 L
TD

A
, 

C
N

P
J 

- 0
7.

26
8.

15
2/

00
01

-1
9,

 R
$ 

23
.7

09
,0

0
20

08
N

E
00

02
08

M
en

or
 P

re
ço

12
/0

2/
20

08
20

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

08
/0

8 
- 6

.4
74

/0
8

D
is

pe
ns

a 
01

/0
8

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 e

m
pr

es
a 

H
ew

le
tt-

P
ac

ka
rd

 B
ra

si
l L

td
a 

pa
ra

 
fo

rn
ec

im
en

to
 d

e 
 2

 s
er

vi
do

re
s 

H
P

C
on

cl
uí

do
R

$3
8.

02
8,

23
R

$3
8.

02
8,

23
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

9/
02

/0
8

H
E

W
LE

TT
-P

A
C

K
A

R
D

 B
R

A
S

IL
 L

TD
A

H
E

W
LE

TT
-P

A
C

K
A

R
D

B
R

A
S

IL
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

61
.7

97
.9

24
/0

00
9-

02
, R

$ 
38

.0
28

,2
4

20
08

N
E

00
02

19
M

en
or

 p
re

ço
14

/0
2/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
13

/0
8

P
L 

09
/0

8 
- 3

.2
68

/0
8

In
ex

. 0
1/

08
C

on
tra

ta
çã

o 
da

 e
m

pr
es

a 
TG

I -
 C

on
su

lto
ria

 e
m

 G
es

tã
o 

S
/A

C
on

cl
uí

do
R

$8
.0

00
,0

0
R

$8
.0

00
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

0/
02

/2
00

8
IN

TG
 - 

IN
S

TI
TU

TO
 D

E
 T

E
C

N
O

LO
G

IA
 E

M
 G

E
S

TÃ
O

IN
TG

-
IN

S
TI

TU
TO

D
E

TE
C

N
O

LO
G

IA
E

M
G

E
S

TÃ
O

,
C

N
P

J 
- 0

1.
60

1.
41

2/
00

01
-4

0,
 R

$ 
8.

00
0,

00
20

08
N

E
00

01
46

M
en

or
 p

re
ço

18
/0

2/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

10
/0

8 
- 8

41
3/

08
P

re
gã

o 
08

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
m

óv
ei

s 
pa

ra
 n

ov
a 

se
de

C
on

cl
uí

do
R

$8
7.

56
8,

26
R

$4
8.

43
8,

93
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

0/
04

/2
00

8
N

O
V

A
E

R
A

C
O

M
É

R
C

IO
D

E
P

R
O

D
U

TO
S

P
A

R
A

E
S

C
R

IT
Ó

R
IO

LT
D

A
;

B
O

M
B

A
IM

C
O

M
E

R
C

IA
L

LT
D

A
;

IN
TE

R
IO

R
IN

D
C

O
M

M
Ó

V
E

IS
LT

D
A

;
M

O
V

E
LG

A
R

IN
D

C
O

M
D

E
M

Ó
V

E
IS

LT
D

A
;T

N
-

IN
D

E
C

O
M

D
E

M
Ó

V
E

IS
IN

S
TA

LA
Ç

Õ
E

S
 C

O
M

E
R

C
IA

IS
 L

TD
A

.

N
O

V
A

E
R

A
C

O
M

É
R

C
IO

D
E

P
R

O
D

U
TO

S
P

A
R

A
E

S
C

R
IT

Ó
R

IO
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

07
.9

69
.1

67
/0

00
1-

04
,

R
$3

4.
61

9,
00

;
B

O
M

B
A

IM
C

O
M

E
R

C
IA

L
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

05
.1

01
.3

02
/0

00
1-

70
,

R
$

8.
91

9,
93

;
IN

TE
R

IO
R

 IN
D

 C
O

M
 L

TD
A

, C
N

P
J 

- 0
0.

23
6.

82
5/

00
01

-
00

, R
$4

.9
00

,0
0.

20
08

N
E

00
03

10
; 

20
08

N
E

00
03

72
; 

20
08

N
E

00
03

73

M
en

or
 p

re
ço

17
/0

3/
20

08
5

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

11
/0

8 
- 7

85
13

P
re

gã
o 

09
/0

8
Li

nk
 d

e 
da

do
s

C
on

cl
uí

da
 s

em
 v

en
ce

do
r 

(F
R

A
C

A
S

S
A

D
A

)
R

$3
4.

29
2,

31
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

6/
03

/0
8

P
L 

12
/0

8 
- 9

79
8/

08
D

is
pe

ns
a 

02
/0

8
S

er
vi

ço
s 

de
 p

ub
lic

aç
ão

 d
e 

at
os

 o
fic

ia
is

 e
m

 jo
rn

al
 d

e 
gr

an
de

 
ci

rc
ul

aç
ão

 lo
ca

l.
C

on
cl

uí
do

R
$1

8.
33

3,
34

R
$1

8.
33

3,
34

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 0
2/

02
/0

8
E

L 
&

 F
 C

O
M

U
N

IC
A

Ç
Ã

O
 E

 R
E

P
R

E
S

E
N

TA
Ç

Õ
E

S
 L

TD
A

E
L

&
F

C
O

M
U

N
IC

A
Ç

Ã
O

E
R

E
P

R
E

S
E

N
TA

Ç
Õ

E
S

LT
D

A
, C

N
P

J 
- 0

5.
31

8.
36

6/
00

01
-2

7,
 R

$ 
18

.3
33

,3
4.

20
08

N
E

00
02

23
M

en
or

 p
re

ço
19

/0
2/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
12

/0
8

P
L 

13
/0

8 
- 7

.8
45

/0
8

In
ex

ig
. 0

2/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

F
E

S
P

-U
P

E
 - 

P
ós

-G
ra

du
aç

ão
 P

la
ne

j. 
e 

G
es

tã
o 

P
úb

lic
a

C
on

cl
uí

do
R

$8
.7

75
,0

0
R

$8
.7

75
,0

0
C

O
LI

 h
om

ol
og

 e
m

 
12

/0
4/

08
F

U
N

D
A

Ç
Ã

O
U

N
IV

E
R

S
ID

A
D

E
D

E
P

E
R

N
A

M
B

U
C

O
-

F
E

S
P

/U
P

E
F

U
N

D
A

Ç
Ã

O
U

N
IV

E
R

S
ID

A
D

E
D

E
P

E
R

N
A

M
B

U
C

O
-

F
E

S
P

/U
P

E
,

C
N

P
J

-
11

.0
22

.5
97

/0
00

1-
91

,
R

$
8.

77
5,

00

20
08

N
E

00
03

89
M

en
or

 p
re

ço
12

/0
3/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
15

/0
8

P
L 

14
/0

8 
- 1

2.
06

6/
08

C
on

vi
te

 0
1/

08
C

on
tra

ta
çã

o 
de

 e
m

pr
es

a 
pa

ra
 p

er
fu

ra
çã

o 
de

 p
oç

o 
pr

of
un

do
 p

ar
a 

ab
as

te
ci

m
en

to
 d

' á
gu

a 
do

 T
C

E
.

C
on

cl
uí

da
 - 

D
es

er
ta

  
R

$9
6.

31
0,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

4/
05

/0
8

P
L 

15
/0

8 
- 6

62
5/

08
P

re
gã

o 
10

/0
8

S
er

vi
ço

s 
de

 h
ot

el
ar

ia
C

on
cl

uí
do

 / 
de

se
rta

 p
ar

a 
os

 
lo

te
s 

04
, 0

5,
 0

6 
e 

07
.

R
$2

90
.6

92
,5

6
R

$3
7.

20
0,

00
C

A
D

 - 
ho

m
ol

og
 e

m
 

22
/0

5/
08

R
C

 C
O

N
S

U
LT

O
R

IA
 M

A
R

K
E

TI
N

G
 

E
M

P
R

E
E

N
D

IM
E

N
TO

S
 T

U
R

ÍS
TI

C
O

S
 S

/A
;  

R
C

 H
O

TÉ
IS

 E
 

TU
R

IS
M

O
 S

/A
.

R
C

 C
O

N
S

U
LT

O
R

IA
 M

A
R

K
E

TI
N

G
 

E
M

P
R

E
E

N
D

IM
E

N
TO

S
 T

U
R

ÍS
TI

C
O

S
 S

/A
 , 

C
N

P
J 

- 
24

.3
90

.4
03

/0
00

1-
52

, R
$ 

25
.8

00
,0

0;
  R

C
 H

O
TÉ

IS
 E

 
TU

R
IS

M
O

 S
/A

, C
N

P
J 

- 1
2.

77
0.

53
3/

00
01

-3
1,

 R
$ 

11
.4

00
,0

0.

20
08

N
E

00
04

51
; 

20
08

N
E

00
04

52
; 

20
08

N
E

00
04

53

M
en

or
 p

re
ço

15
/0

4/
20

08
3

C
on

cl
uí

do
S

im

TC
 n

º 0
33

/0
8 

e 
TC

 
nº

 0
34

/0
8

P
L 

16
/0

8 
/P

E
TC

E
 - 

13
.1

45
/0

8
P

re
gã

o 
11

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
pe

rs
ia

na
s 

pa
ra

 n
ov

a 
se

de
 d

o 
TC

E
C

on
cl

uí
do

R
$1

32
.9

59
,2

0
R

$6
9.

95
4,

67
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

0/
04

/0
8

R
uf

f
C

om
ér

ci
o

e
S

er
vi

ço
Lt

da
;

C
D

ia
s(

P
er

si
an

as
P

la
ne

ta
);

F
.A

.
M

en
ez

es
da

M
ot

a
-

M
E

;
C

om
er

ci
al

D
P

F
LT

D
A

.

F
.A

.
M

en
ez

es
da

M
ot

a
-

M
E

,
C

N
P

J
-

05
.2

95
.4

02
/0

00
1-

84
, R

$6
9.

95
4,

67
20

08
N

E
00

03
23

M
en

or
 p

re
ço

02
/0

4/
20

08
4

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
19

/0
8

P
L 

17
/0

8 
- 1

1.
52

1/
08

P
re

gã
o 

el
et

.1
2/

08
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

Li
ce

nç
as

 M
ic

ro
so

ft
Tr

an
sf

or
m

ad
o 

no
 P

L 
44

/0
8_

P
re

gã
o 

28
/0

8
R

$2
68

.2
99

,8
2

C
O

LI

P
L 

18
/0

8 
- 1

3.
59

8/
08

P
re

gã
o 

13
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

si
st

em
a 

de
 c

on
tro

le
 d

e 
ac

es
so

 d
ig

ita
l p

ar
a 

a 
S

ed
e 

do
 T

C
E

, A
ne

xo
, E

C
P

B
G

 e
 A

lm
ox

ar
ifa

do
.

C
on

cl
uí

do
 / 

A
nu

la
do

R
$2

94
.6

80
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

6/
05

/2
00

8

P
L 

19
/0

8 
- 1

2.
71

8/
08

In
ex

ig
 0

3/
08

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
lic

en
ça

s 
de

 u
so

 d
o 

so
ftw

ar
e 

P
S

S
 - 

P
ro

ce
ss

 &
 

S
to

ra
ge

 S
ou

nd
C

on
cl

uí
do

R
$3

8.
01

3,
12

R
$3

8.
01

3,
12

C
O

LI
  -

 h
om

ol
og

 
em

 2
6/

03
/0

8
K

E
N

TA
 IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

 L
TD

A
K

E
N

TA
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
01

.2
76

.3
30

/0
00

1-
77

, R
$ 

35
.8

13
,3

4
20

08
N

E
00

03
18

M
en

or
 p

re
ço

18
/0

3/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão
TC

 n
º 0

18
/0

8

P
L 

20
/0

8 
- 1

3.
15

4/
08

P
re

gã
o 

14
/0

8
Lo

ca
çã

o 
de

 m
áq

ui
na

s 
de

 c
af

é 
ex

pr
es

so
 e

 o
ut

ra
s 

be
bi

da
s

C
on

cl
uí

do
S

em
 v

en
ce

do
r

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 2
3/

04
/0

8

P
L 

21
/0

8 
- 7

5.
11

3/
07

P
re

gã
o 

15
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

N
o-

B
re

ak
s 

pa
ra

 In
sp

et
or

ia
s 

do
 T

C
E

/P
E

C
on

cl
uí

do
R

$2
17

.7
36

,7
5

R
$1

89
.0

00
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

7/
06

/2
00

8
S

M
S

 T
E

C
N

O
LO

G
IA

 D
E

 IN
F

O
R

M
Á

TI
C

A
 L

TD
A

S
M

S
TE

C
N

O
LO

G
IA

D
E

IN
F

O
R

M
Á

TI
C

A
LT

D
A

,
C

N
P

J 
- 4

8.
71

5.
75

9/
00

01
-8

7,
 R

$ 
18

9.
00

0,
00

   
   

   
 

20
08

N
E

00
04

60
M

en
or

 p
re

ço
04

/0
6/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
35

/0
8

P
L 

22
/0

8 
- 1

09
51

/0
8

P
re

gã
o 

16
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 c
in

ta
s 

el
ás

tic
as

C
on

cl
uí

do
R

$2
6.

66
6,

67
R

$1
5.

60
0,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

7/
05

/0
8

E
LE

TR
O

G
R

Á
F

IC
A

LT
D

A
;

R
U

F
F

C
O

M
E

S
E

R
V

IÇ
O

S
LT

D
A

;
G

R
Á

F
IC

A
E

E
D

IT
O

R
A

P
LA

N
A

LT
O

LT
D

A
;

E
N

IG
R

A
F

 L
TD

A
; G

R
Á

F
IC

A
 T

A
V

A
R

E
S

 L
TD

A

E
N

IG
R

A
F

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
02

.6
59

.7
65

/0
00

1-
63

,
R

$
15

.6
00

,0
0;

 
20

08
N

E
00

03
77

M
en

or
 P

re
ço

17
/0

4/
20

08
5

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

23
/0

8 
- 1

7.
46

6/
08

P
re

gã
o 

17
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

si
st

em
as

 d
e 

áu
di

o 
e 

ví
de

o 
pa

ra
 o

 a
ud

itó
rio

 e
 

pl
en

ar
in

ho
s 

da
 n

ov
a 

se
de

 d
o 

TC
E

.
C

on
cl

uí
do

/ R
ev

og
ad

o
R

$1
53

.4
72

,2
0

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 
11

/0
6/

08
/R

ev
og

ad
o

P
L 

24
/0

8 
- 5

.5
40

/0
8

P
re

gã
o 

18
/0

8
C

on
tra

ta
çã

o 
de

 e
m

pr
es

a 
pa

ra
 p

re
st

aç
ão

 d
e 

se
rv

iç
o 

de
 g

in
ás

tic
a 

la
bo

ra
l

C
on

cl
uí

do
R

$3
0.

00
0,

00
R

$1
9.

69
9,

68
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

1/
06

/0
8

E
st

aç
ão

S
er

vi
ço

s
de

M
as

sa
ge

m
Lt

da
;

M
ov

im
en

to
Q

ua
lid

ad
e

de
V

id
a

e
E

rg
on

om
ia

Lt
da

;
S

in
gu

la
r

S
er

vi
ço

s
de

 S
aú

de
 L

td
a.

S
in

gu
la

r
S

er
vi

ço
s

de
S

aú
de

Lt
da

,
C

N
P

J
-

07
.9

01
.2

68
/0

00
1-

43
, R

$1
9.

69
9,

68
   

   
   

   
   

   
  .

20
08

N
E

00
04

92
M

en
or

 p
re

ço
12

/0
6/

20
08

3
C

on
cl

uí
do

S
im

TC
 n

º 0
36

/0
8

P
L 

25
/0

8 
- 1

3.
80

5/
08

In
ex

ig
 0

4/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

de
 a

tu
al

iz
aç

ão
 e

 s
up

or
te

 té
cn

ic
o 

da
 fe

rr
am

en
ta

 
M

en
to

r.
C

on
cl

uí
do

R
$2

7.
60

0,
00

R
$2

7.
60

0,
00

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 1
2/

04
/0

8
V

IA
 T

E
C

N
O

LO
G

IA
 E

M
 S

IS
TE

M
A

S
 D

E
 IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

V
IA

TE
C

N
O

LO
G

IA
E

M
S

IS
TE

M
A

S
D

E
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

,
C

N
P

J
-

00
6.

01
0.

38
9/

00
01

-3
2,

R
$

27
.6

00
,0

0

20
08

N
E

00
03

95
M

en
or

 p
re

ço
08

/0
4/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
28

/0
8

P
L 

26
/0

8 
- 1

4.
30

1/
08

In
ex

ig
 0

5/
08

R
en

ov
aç

ão
 d

e 
Li

ce
nç

as
 N

N
D

ig
ita

l
C

on
cl

uí
do

R
$1

2.
79

1,
35

R
$1

2.
79

1,
35

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
g 

em
 

16
/0

4/
20

08
N

D
D

IG
IT

A
L 

S
/A

 - 
S

O
F

TW
A

R
E

N
D

D
IG

IT
A

L
S

/A
-

S
O

F
TW

A
R

E
,

C
N

P
J

-
06

.2
55

.6
92

/0
00

1-
03

, R
$ 

12
.7

91
,3

5
M

en
or

 p
re

ço
08

/0
4/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

27
/0

8 
- 6

3.
98

4/
07

P
re

gã
o 

19
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

08
 (o

ito
) b

al
an

ça
s 

el
et

rô
ni

ca
s 

de
 a

lta
 s

en
si

bi
lid

ad
e 

e 
16

(d
ez

es
se

is
) f

ra
gm

en
ta

do
ra

s 
de

 p
ap

ei
s.

C
on

cl
uí

do
R

$2
7.

80
1,

45
R

$2
0.

98
3,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

00
5/

08
M

C
C

O
M

E
IN

D
P

R
O

D
U

TO
S

E
LE

TR
Ô

N
IC

O
S

LT
;R

U
F

F
C

O
M

E
S

E
R

V
LT

D
A

;
M

A
N

O
M

A
Q

E
Q

U
IP

P
/E

S
C

R
IT

Ó
R

IO
LT

;
M

A
R

TE
E

Q
U

IP
P

/L
A

B
O

R
A

TÓ
R

IO
LT

.

M
C

C
O

M
E

IN
D

P
R

O
D

U
TO

S
E

LE
TR

Ô
N

IC
O

S
LT

,
C

N
P

J
-

05
.0

60
.2

55
/0

00
1-

63
,

R
$

5.
22

3,
00

;
R

U
F

F
C

O
M

E
S

E
R

V
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

07
.3

55
.0

02
/0

00
1-

42
,

R
$ 

15
.7

60
,0

0.

20
08

N
E

00
04

17
; 

20
08

N
E

00
04

17
M

en
or

 p
re

ço
14

/0
5/

20
08

4
C

on
cl

uí
do

N
ão

Página 175



P
ro

ce
ss

o
s 

in
st

au
ra

d
o

s 
em

 2
00

7 
e 

20
08

, 
co

n
cl

u
íd

o
s 

em
 2

00
8

P
O

S
IÇ

Ã
O

 E
M

 2
9/

12
/2

00
8

E
S

T
IM

A
D

O
L

IC
IT

A
D

O

E
S

T
A

D
O

 D
E

 P
E

R
N

A
M

B
U

C
O

T
R

IB
U

N
A

L
 D

E
 C

O
N

T
A

S

P
re

st
aç

ão
 d

e 
C

o
n

ta
s 

d
o

 T
C

E
-P

E
 -

 E
xe

rc
íc

io
 2

00
8

R
es

o
lu

çã
o

 T
C

 2
0/

20
08

, d
e 

17
/1

2/
20

08
 (

D
O

E
 d

e 
07

/0
1/

20
09

) 
- 

It
em

 2
9

P
R

O
C

E
S

S
O

 L
IC

IT
A

T
Ó

R
IO

M
O

D
A

L
ID

A
D

E
O

B
JE

TO
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

L
N

O
M

E
 V

E
N

C
E

D
O

R
 / 

C
N

P
J 

/ V
A

L
O

R
L

O
C

A
L

IZ
A

Ç
Ã

O
 

A
T

U
A

L
N

O
T

A
 D

E
 

E
M

P
E

N
H

O
T

IP
O

 D
E

 
L

IC
IT

A
Ç

Ã
O

D
A

T
A

 R
E

C
E

B
. 

P
R

O
P

O
S

T
A

V
A

L
O

R
 

P
A

R
T

IC
IP

A
N

T
E

S

E
X

E
R

C
ÍC

IO
   

20
07

/2
00

8

N
º 

D
E

 
P

A
R

T
IC

I-
P

A
N

T
E

S
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

R
E

C
U

R
S

O
N

º 
D

O
 

C
O

N
T

R
A

T
O

 (S
)

R
es

po
ns

áv
el

 p
el

a 
el

ab
or

aç
ão

:

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

Is
aa

c 
d

e 
O

liv
ei

ra
 S

ea
b

ra
 -

 C
A

D
 -

 T
C

08
83

P
L 

28
/0

8 
- 1

2.
45

3/
08

P
re

gã
o 

el
et

. 2
0/

08
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

su
pr

im
en

to
s 

de
 in

fo
rm

át
ic

a
C

on
cl

uí
do

 / 
re

vo
ga

do
R

$4
1.

49
5,

55
C

O
LI

 -h
om

ol
og

ad
o 

em
 2

0/
09

/0
8

P
L 

29
/0

8 
- 1

9.
21

2/
08

In
ex

ig
 0

6/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 e

m
pr

es
a 

F
A

D
E

/U
F

P
E

,  
pa

ra
 c

ap
ac

ita
çã

o 
pr

of
is

si
on

al
 e

m
 G

es
tã

o 
P

úb
lic

a 
pa

ra
 o

 D
es

en
vo

lv
im

en
to

 d
o 

N
or

de
st

e 
do

 s
er

vi
do

r L
aé

rc
io

 d
a 

S
ilv

a 
G

on
za

ga
.

C
on

cl
uí

do
R

$1
2.

13
5,

00
R

$1
2.

13
5,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

9/
04

/0
8

F
U

N
D

A
Ç

Ã
O

 D
E

 A
P

O
IO

 A
O

 D
E

S
E

N
V

 D
A

 U
F

P
E

F
U

N
D

A
Ç

Ã
O

D
E

A
P

O
IO

A
O

D
E

S
E

N
V

D
A

U
F

P
E

,
C

N
P

J 
- 1

1.
73

5.
58

6/
00

01
-5

9,
 R

$ 
12

.1
35

,0
0

20
08

N
E

00
03

88
; 

20
08

N
E

00
03

87
M

en
or

 P
re

ço
24

/0
4/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
21

/0
8

P
L 

30
/0

8 
- 2

6.
17

3/
08

P
re

gã
o 

21
/0

8
Lo

ca
çã

o 
de

 m
áq

ui
na

s 
de

 c
af

é 
ex

pr
es

so
 e

 o
ut

ra
s 

be
bi

da
s

C
on

cl
uí

do
R

$1
51

.2
00

,0
0

R
$1

26
.9

00
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

9/
05

/2
00

8
C

al
he

iro
s 

&
 D

ór
ia

 A
lim

en
to

s 
e 

B
eb

id
as

 S
/A

C
al

he
iro

s
&

D
ór

ia
A

lim
en

to
s

e
B

eb
id

as
S

/A
,C

N
P

J
-

03
.7

60
.5

42
/0

00
1-

50
, R

$ 
12

6.
90

0,
00

   
   

   
   

  .
20

08
N

E
00

04
49

M
en

or
 P

re
ço

27
/0

5/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
30

/0
8

P
L 

31
/0

8 
- 2

5.
05

6/
08

In
ex

ig
 0

7/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 E

di
to

ra
 J

or
na

l d
o 

C
om

ér
ci

o 
S

/A
.

C
on

cl
uí

do
R

$8
.8

00
,0

0
R

$8
.8

00
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

3/
05

/0
8

E
D

IT
O

R
A

 J
O

R
N

A
L 

D
O

 C
O

M
M

É
R

C
IO

 S
/A

E
D

IT
O

R
A

JO
R

N
A

L
D

O
C

O
M

M
É

R
C

IO
S

/A
,

C
N

P
J

-
10

.7
98

.1
30

/0
00

1-
75

 R
$ 

8.
80

0,
00

20
08

N
E

00
03

65
M

en
or

 p
re

ço
28

/0
4/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
26

/0
8

P
L 

32
/0

8 
- 2

2.
68

4/
08

In
ex

ig
 0

8/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 J

P
 C

om
 R

ep
 S

er
vi

ço
s 

pa
ra

 m
on

ta
ge

m
 e

 
de

sm
on

ta
ge

m
 d

e 
m

ob
ili

ár
io

 G
iro

fle
x

C
on

cl
uí

do
R

$9
.6

00
,0

0
R

$9
.6

00
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

7/
05

/2
00

8
JP

 C
O

M
 R

E
P

R
E

S
E

N
T 

E
 S

E
R

V
 L

TD
A

JP
C

O
M

R
E

P
R

E
S

E
N

T
E

S
E

R
V

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
08

.0
92

.2
31

/0
00

1-
84

, R
$ 

9.
60

0,
00

20
08

N
E

00
03

78
M

en
or

 p
re

ço
05

/0
5/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

33
/0

8 
- 2

8.
26

3/
08

D
is

p 
03

/0
8

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 J

J 
P

ar
tic

ip
aç

õe
s 

Lt
da

, r
ef

. A
lu

gu
el

 d
o 

im
óv

el
 

lo
ca

liz
ad

o 
à 

ru
a 

Jo
aq

ui
m

 N
ab

uc
o,

 5
83

 g
ra

ça
s

C
on

cl
uí

do
R

$1
32

.0
67

,6
0

R
$1

32
.0

67
,6

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

8/
05

/0
8

JJ
 P

A
R

TI
C

IP
A

Ç
Õ

E
S

 E
 P

R
O

JE
TO

S
 L

TD
A

JJ
P

A
R

TI
C

IP
A

Ç
Õ

E
S

E
P

R
O

JE
TO

S
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

07
.4

83
.9

45
/0

00
1-

50
, R

$ 
13

2.
06

7,
60

20
08

N
E

00
03

62
M

en
or

 p
re

ço
05

/0
5/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
17

/0
8

P
L 

34
/0

8 
- 2

6.
90

3/
08

P
re

gã
o 

22
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

m
at

er
ia

/u
te

ns
íli

os
 d

e 
lim

pe
za

 p
ar

a 
no

va
 s

ed
e.

 
R

ev
og

ad
o 

R
$7

4.
93

5,
69

C
O

LI
 - 

R
ev

og
ad

o,
 

ho
m

ol
og

ad
o 

em
 

18
/0

9/
08

P
L 

35
/0

8/
P

E
TC

E
 - 

51
51

7/
07

P
re

gã
o 

23
/0

8
S

er
vi

ço
 d

e 
m

an
ut

en
çã

o 
es

ta
bi

liz
ad

or
C

on
cl

uí
do

R
$2

7.
15

0,
07

R
$7

.8
00

,0
0

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 2
1/

06
/0

8
M

A
P

R
O

S
 L

TD
A

M
A

P
R

O
S

 L
TD

A
, C

N
P

J 
- 0

8.
98

0.
64

1/
00

01
-6

1,
 R

$ 
7.

80
0,

00
20

08
N

E
00

04
96

M
en

or
 p

re
ço

16
/0

6/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão
TC

 n
º 0

38
/0

8

P
L 

36
/0

8/
P

E
TC

E
 - 

26
.7

40
/0

8
In

ex
ig

 0
9/

08
C

on
tra

ta
çã

o 
da

 U
F

P
E

 re
f a

o 
C

ur
so

 d
e 

P
ós

-G
ra

du
aç

ão
 e

m
 

co
nt

ab
ili

da
de

 e
 C

on
tro

la
do

ria
 G

ov
er

na
m

en
ta

l p
ar

a 
se

rv
id

or
 d

o 
TC

E
.( 

Iv
an

 C
am

el
o 

R
oc

ha
).

C
on

cl
uí

do
R

$3
.4

10
,0

0
R

$3
.4

10
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

3/
05

/0
8

F
A

D
E

-
F

un
da

çã
o

de
A

po
io

ao
D

es
en

vo
lv

im
en

to
da

U
ni

ve
rs

id
ad

e 
F

ed
er

al
 d

e 
P

er
na

m
bu

co
F

A
D

E
-

F
un

da
çã

o
de

A
po

io
ao

D
es

en
vo

lv
im

en
to

da
U

ni
ve

rs
id

ad
e

F
ed

er
al

de
P

er
na

m
bu

co
-

C
N

P
J

11
.7

35
.5

86
/0

00
1-

59
, R

$ 
3.

41
0,

00

20
08

N
E

00
03

86
M

en
or

 P
re

ço
08

/0
5/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
27

/0
8

P
L 

37
/0

8/
P

E
TC

E
 - 

21
.8

87
/0

8
P

re
gã

o 
24

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
S

is
te

m
a 

D
ig

ita
l d

e 
M

on
ito

ra
m

en
to

 d
e 

Im
ag

en
s 

do
 

TC
E

 - 
C

F
TV

C
on

cl
uí

do
R

$3
15

.7
87

,8
0

R
$2

25
.2

00
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

9/
08

/0
8

A
P

E
L

LT
D

A
,

TE
LE

Q
U

IP
TE

LE
C

O
M

U
N

IC
A

Ç
Õ

E
S

LT
,

A
R

A
G

Ã
O

E
N

G
E

N
H

A
R

IA
E

N
E

TW
O

R
K

,
R

E
C

TE
C

N
O

LO
G

IA
,

B
IT

C
O

M
TE

C
N

O
LO

G
IA

LT
D

A
,

ZE
R

O
U

M
, 

TE
LE

Q
U

IP
 T

E
LE

C
O

M
U

N
IC

A
Ç

Õ
E

S
 E

 
E

Q
U

IP
A

M
E

N
TO

S
, C

N
P

J 
- 7

0.
30

6.
47

7/
00

01
-8

5,
  R

$ 
22

5.
20

0,
00

   
 

20
08

N
E

00
06

64
; 

20
08

N
E

00
06

65
M

en
or

 p
re

ço
25

/0
7/

20
08

52
C

on
cl

uí
do

S
im

TC
 n

º 0
58

/0
8

P
L 

38
/0

8/
P

E
TC

E
 - 

29
.1

95
/0

8
C

on
vi

te
 0

2/
08

C
on

st
ru

çã
o 

de
 u

m
 p

oç
o 

tu
bu

la
r p

ro
fu

nd
o

C
on

cl
uí

do
R

$8
7.

93
5,

00
R

$8
7.

82
5,

00
C

O
LI

_h
om

ol
og

 e
m

 
11

/0
7/

08
C

on
st

ru
to

ra
e

In
co

rp
or

ad
or

a
R

R
Lt

da
;

F
G

om
es

de
M

at
to

s
A

m
or

im
;T

ec
po

ço
s

E
m

pr
es

a
de

S
er

vi
ço

s
Té

c
em

P
oç

os
 L

td
a.

C
on

st
ru

to
ra

e
In

co
rp

or
ad

or
a

R
R

Lt
da

,
C

N
P

J
-

09
.7

53
.3

77
/0

00
1-

96
, R

$8
7.

82
5,

00
20

08
N

E
00

06
12

M
en

or
 P

re
ço

09
/0

7/
20

08
3

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
46

/0
8

P
L 

39
/0

8/
P

E
TC

E
 - 

24
.6

43
/0

8
TP

 N
º 0

1/
08

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
S

to
ra

ge
 F

ib
er

 C
ha

nn
el

. C
od

 L
ic

ita
çã

o 
E

-fi
sc

o 
- 

02
00

01
20

08
00

08
14

C
on

cl
uí

do
R

$3
69

.1
41

,0
1

R
$2

73
.2

49
,4

3
D

IE
O

_h
om

ol
 e

m
 

13
/1

2/
20

08
 H

ew
le

tt-
P

ac
ka

rd
 B

ra
si

l L
td

a.
; 

 Ig
ra

m
 M

ic
ro

 T
ec

no
lo

gi
a 

e 
In

fo
rm

át
ic

a 
Lt

da
.;

La
nl

in
k

In
fo

rm
át

ic
a

Lt
da

.;
Tr

ue
A

cc
es

s
C

on
su

lti
ng

S
.A

.

H
ew

le
tt-

P
ac

ka
rd

B
ra

si
l

Lt
da

,
C

N
P

J
-

61
.7

97
.9

24
/0

00
7-

40
, R

$ 
27

3.
24

9,
43

.  
M

en
or

 p
re

ço
07

/1
1/

20
08

4
C

on
cl

uí
do

S
im

TC
 n

º 0
79

/0
8

P
L 

40
/0

8 
/P

E
TC

E
 - 

32
.0

83
/0

8
P

re
gã

o 
25

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
fa

rd
am

en
to

s 
pa

ra
 a

ge
nt

es
 d

e 
se

gu
ra

nç
a 

e 
m

ot
or

is
ta

s
C

on
cl

uí
do

R
$2

6.
14

0,
00

R
$1

7.
38

9,
89

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 2
6/

07
/0

8
E

U
R

O
V

E
S

TU
Á

R
IO

LT
D

A
;

R
U

F
F

C
O

M
S

E
R

V
IÇ

O
S

LT
D

A
; M

E
R

C
O

N
S

U
M

O
 L

TD
A

.
E

U
R

O
V

E
S

TU
Á

R
IO

LT
D

A
,C

N
P

J
- 0

7.
06

2.
64

5/
00

01
-

06
,

R
$

11
.6

00
,0

0;
M

E
R

C
O

N
S

U
M

O
LT

D
A

,
C

N
P

J
-

05
.2

15
.4

37
/0

00
1-

66
, R

$ 
5.

78
9,

89
.

20
08

N
E

00
05

73
; 

20
08

N
E

00
05

74
M

en
or

 P
re

ço
20

/0
6/

20
08

5
C

on
cl

uí
do

S
im

P
L4

1/
08

 / 
P

E
TC

E
 - 

34
.1

42
/0

8
P

re
gã

o 
26

/0
8

S
er

vi
ço

s 
de

 h
ot

el
ar

ia
C

on
cl

uí
da

/F
ra

ca
ss

ad
a

R
$1

04
.8

96
,2

0
D

G
 - 

ho
m

ol
og

 e
m

 
13

/0
8/

08

P
L4

2/
08

 / 
P

E
TC

E
 - 

32
.1

18
/0

8
P

re
gã

o 
27

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
si

st
em

a 
de

 c
on

tro
le

 d
e 

ac
es

so
 d

ig
ita

l p
ar

a 
a 

S
ed

e 
do

 T
C

E
, A

ne
xo

, E
C

P
B

G
 e

 A
lm

ox
ar

ifa
do

.
C

on
cl

uí
do

R
$2

24
.3

80
,0

0
R

$8
9.

70
0,

00
 C

A
D

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

9/
09

/0
8

W
or

ld
Te

le
co

m
Lt

da
;

R
ad

no
r

C
om

e
S

er
vi

ço
s

Lt
da

;
D

im
ep

 L
td

a;
 T

el
em

át
ic

a 
Lt

da
; M

ad
is

 L
td

a.
M

A
D

IS
 R

O
D

B
E

L 
S

O
LU

Ç
Õ

E
S

 D
E

 P
O

N
TO

 E
 

A
C

E
S

S
O

 L
TD

A
, C

N
P

J 
-  

61
.0

92
.5

65
/0

00
1-

30
   

   
   

   
   

, R
$8

9.
70

0,
00

20
08

N
E

00
06

73
; 

20
08

N
E

00
06

74
M

en
or

 P
re

ço
05

/0
9/

20
08

5
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
61

/0
8

P
L4

3/
08

/ P
E

TC
E

 - 
25

51
/0

8
TD

R
 1

2/
07

S
el

eç
ão

 d
e 

em
pr

es
a 

de
 c

on
su

lto
ria

  p
ar

a 
re

al
iz

ar
 p

es
qu

is
a 

de
 

op
in

iã
o 

so
br

e 
a 

im
ag

em
 d

o 
TC

E
-P

E
. R

ec
ur

so
s 

P
R

O
M

O
E

X
Tr

an
sf

or
m

ad
o 

no
 P

L 
48

/2
00

8

P
L 

44
/0

8 
- P

E
TC

E
 -1

1.
52

1/
08

P
re

gã
o 

el
et

.2
8/

08
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

Li
ce

nç
as

 M
ic

ro
so

ft
C

on
cl

uí
do

R
$2

68
.2

99
,8

2
R

$1
88

.9
32

,6
5

C
O

LI
-h

om
ol

og
 e

m
 

30
/0

7/
08

LA
N

LI
N

K
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

LT
D

A
,

A
N

TO
N

IO
C

A
R

LO
S

R
O

D
R

IG
U

E
S

D
E

C
A

R
V

A
LH

O
&

C
IA

LT
D

A
,

TE
C

N
O

TR
O

N
IK

C
O

M
P

U
TA

D
O

R
E

S
LT

D
A

,
Q

O
S

TE
C

N
O

LO
G

IA
E

S
E

R
V

IÇ
O

S
LT

D
A

,
D

IG
IC

O
R

P
C

O
M

V
A

R
D

E
M

A
T

D
E

IN
F

O
LT

D
A

-M
E

,
B

R
A

S
O

F
TW

A
R

E
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

 L
TD

A
.

LA
N

LI
N

K
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
41

.5
87

.5
02

/0
00

2-
29

, R
$1

88
.9

32
,6

5 
   

   
20

08
N

E
00

05
40

M
en

or
 P

re
ço

01
/0

7/
20

08
6

C
on

cl
uí

do
S

im

TC
 n

º 0
43

/0
8

P
L 

45
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

38
.8

47
/0

8
P

re
gã

o 
29

/0
8

P
re

st
aç

ão
 d

e 
se

rv
iç

os
 g

rá
fic

os
C

on
cl

uí
do

R
$1

43
.7

40
,0

0
R

$5
4.

00
0,

00
C

A
D

 - 
ho

m
ol

og
 e

m
 

06
/0

8/
08

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
Li

ce
u

Lt
da

,
Lu

ci
A

rte
s

G
rá

fic
as

Lt
da

,
Te

xf
or

m
S

/A
,

C
om

ér
ci

o
e

In
dú

st
ria

M
ul

tif
or

m
as

Lt
da

;
M

ot
a

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
Lt

da
;

G
iro

pr
es

s
E

di
to

ra
G

rá
fic

a
In

d.
e

C
om

ér
ci

o
Lt

da
;

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
P

la
na

lto
Lt

da
;

Lu
ci

an
o

B
ez

er
ra

da
S

ilv
a

–
M

E
;

C
.

E
líz

io
M

ou
ra

C
am

pe
lo

;G
O

LD
S

TA
R

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
Lt

da
;

G
rá

fic
a

e
E

di
to

ra
 R

ea
l L

td
a;

 G
rá

fic
a 

JB
 L

td
a,

 E
ni

gr
af

 L
td

a,
 C

ar
ol

iz
a 

C
om

ér
ci

o
e

R
ep

re
se

nt
aç

ão
Lt

da
;M

V
In

dú
st

ria
e

G
rá

fic
a

Lt
da

;
P

er
fil

G
rá

fic
a

Lt
da

;
P

ax
E

m
pr

ee
nd

im
en

to
s

M
er

ca
nt

is
Lt

da
,J

H
C

G
rá

fic
a

e
P

ap
el

ar
ia

;G
ra

fit
el

E
di

to
ra

G
rá

fic
a

Lt
da

;
R

G
S

R
ic

ar
do

G
om

es
da

S
ilv

a;
E

le
tro

gr
áf

ic
a

Lt
da

;
R

ep
ro

ce
nt

er
Lt

da
;

LC
G

rá
fic

a
e

E
di

to
ra

;A
nd

ré
R

.F
.B

re
nn

an
d

(G
rá

fic
a

P
on

tu
al

);
F

or
m

ul
i

F
or

m
ul

ár
io

s 
G

rá
fic

os
 L

td
a.

 

M
ot

a 
G

rá
fic

a 
e 

E
di

to
ra

 L
td

a,
 C

N
P

J 
- 

02
.8

30
.3

06
/0

00
1-

09
, R

$ 
54

.0
00

,0
0;

 R
ep

ro
ce

nt
er

 
Lt

da
, C

N
P

J 
- 3

5.
46

4.
81

7/
00

01
-0

3,
 R

$1
.5

74
,0

0

20
08

N
E

00
07

12
; 

20
08

N
E

00
07

13
M

en
or

 p
re

ço
30

/0
7/

20
08

25
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
69

/0
8 

e 
TC

 
nº

 0
70

/0
8

P
L 

46
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

38
89

9/
08

TD
R

 0
2/

08
C

on
tra

ta
çã

o 
de

 in
st

ru
to

r e
m

 G
es

tã
o 

de
 P

ro
ce

ss
os

C
on

cl
uí

do
R

$1
6.

20
0,

00
R

$1
6.

20
0,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

0/
09

/0
8

M
IG

U
E

L
R

O
B

E
R

TO
E

M
E

R
E

N
C

IA
N

O
A

LC
O

F
O

R
A

D
O

;
S

É
R

G
IO

G
E

R
LA

C
H

K
O

N
R

A
D

;
S

A
N

D
R

A
B

A
R

B
O

S
A

C
A

M
E

LO

M
IG

U
E

L
R

O
B

E
R

TO
E

M
E

R
E

N
C

IA
N

O
A

LC
O

F
O

R
A

D
O

,
C

P
F

-
16

6.
67

7.
51

4-
20

,
R

$1
6.

20
0,

00

20
08

N
E

00
07

21
M

en
or

 p
re

ço
11

/0
8/

20
08

3
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
66

/0
8

P
L 

47
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

33
.7

12
/0

8
P

re
gã

o 
30

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
m

áq
ui

na
s 

fo
to

gr
áf

ic
as

 d
ig

ita
is

 7
.2

 m
ag

ap
íx

ei
s 

e 
ca

rtõ
es

 d
e 

m
em

ór
ia

 d
e 

2G
B

.
A

nu
la

do
 

R
$4

2.
75

4,
76

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 0
7/

08
/0

8

P
L 

48
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

39
.7

23
/0

8
C

P
 0

02
/2

00
8

S
el

eç
ão

 d
e 

em
pr

es
a 

de
 c

on
su

lto
ria

  p
ar

a 
re

al
iz

ar
 p

es
qu

is
a 

de
 

op
in

iã
o 

so
br

e 
a 

im
ag

em
 d

o 
TC

E
-P

E
. R

ec
ur

so
s 

P
R

O
M

O
E

X
P

ar
a 

re
vi

sã
o 

do
s 

re
qu

is
ito

s 
m

ín
im

os
 p

ar
a 

co
nt

ra
ta

çã
o

R
$1

46
.6

56
,4

5
N

P
C

 e
m

 
19

/1
1/

20
08

P
L 

49
/0

8 
- P

E
TC

E
 3

9.
35

9/
08

D
is

p 
04

/0
8

Lo
ca

çã
o 

de
 im

óv
el

 p
ar

a 
in

st
al

aç
ão

 d
o 

ar
qu

iv
o 

do
 T

C
E

-P
E

 e
 d

e 
pa

rte
 d

o 
al

m
ox

ar
ifa

do
C

on
cl

uí
do

R
$4

8.
00

0,
00

R
$4

8.
00

0,
00

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 1
1/

07
08

E
LE

TR
IL

 E
LE

TR
IC

ID
A

D
E

 C
O

M
 IN

D
 E

 T
É

C
N

IC
A

 L
TD

A
E

LE
TR

IL
E

LE
TR

IC
ID

A
D

E
C

O
M

IN
D

E
TÉ

C
N

IC
A

LT
D

A
, C

N
P

J 
- 1

0.
77

3.
68

7/
00

01
-5

1,
 R

$4
8.

00
0,

00
20

08
N

E
00

05
16

M
en

or
 p

re
ço

09
/0

7/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
37

/0
8Página 176



P
ro

ce
ss

o
s 

in
st

au
ra

d
o

s 
em

 2
00

7 
e 

20
08

, 
co

n
cl

u
íd

o
s 

em
 2

00
8

P
O

S
IÇ

Ã
O

 E
M

 2
9/

12
/2

00
8

E
S

T
IM

A
D

O
L

IC
IT

A
D

O

E
S

T
A

D
O

 D
E

 P
E

R
N

A
M

B
U

C
O

T
R

IB
U

N
A

L
 D

E
 C

O
N

T
A

S

P
re

st
aç

ão
 d

e 
C

o
n

ta
s 

d
o

 T
C

E
-P

E
 -

 E
xe

rc
íc

io
 2

00
8

R
es

o
lu

çã
o

 T
C

 2
0/

20
08

, d
e 

17
/1

2/
20

08
 (

D
O

E
 d

e 
07

/0
1/

20
09

) 
- 

It
em

 2
9

P
R

O
C

E
S

S
O

 L
IC

IT
A

T
Ó

R
IO

M
O

D
A

L
ID

A
D

E
O

B
JE

TO
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

L
N

O
M

E
 V

E
N

C
E

D
O

R
 / 

C
N

P
J 

/ V
A

L
O

R
L

O
C

A
L

IZ
A

Ç
Ã

O
 

A
T

U
A

L
N

O
T

A
 D

E
 

E
M

P
E

N
H

O
T

IP
O

 D
E

 
L

IC
IT

A
Ç

Ã
O

D
A

T
A

 R
E

C
E

B
. 

P
R

O
P

O
S

T
A

V
A

L
O

R
 

P
A

R
T

IC
IP

A
N

T
E

S

E
X

E
R

C
ÍC

IO
   

20
07

/2
00

8

N
º 

D
E

 
P

A
R

T
IC

I-
P

A
N

T
E

S
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

R
E

C
U

R
S

O
N

º 
D

O
 

C
O

N
T

R
A

T
O

 (S
)

R
es

po
ns

áv
el

 p
el

a 
el

ab
or

aç
ão

:

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

Is
aa

c 
d

e 
O

liv
ei

ra
 S

ea
b

ra
 -

 C
A

D
 -

 T
C

08
83

P
L 

50
/0

8 
- P

E
TC

E
 3

7.
76

1/
08

In
ex

 1
0/

08
C

on
tra

ta
çã

o 
de

 a
rti

st
a 

pa
ra

 c
on

fe
cç

ão
 d

e 
es

cu
ltu

ra
 p

ar
a 

E
di

fíc
io

 
D

om
 H

el
de

r C
ãm

ar
a

C
on

cl
uí

do
R

$1
6.

00
0,

00
R

$1
6.

00
0,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

8/
07

/0
8

M
A

R
C

O
S

 J
O

S
É

 C
O

S
TA

 D
E

 A
R

R
U

D
A

M
A

R
C

O
S

JO
S

É
C

O
S

TA
D

E
A

R
R

U
D

A
,

C
P

F
-

49
6.

89
2.

74
4-

49
, R

$ 
16

.0
00

,0
0

20
08

N
E

00
05

61
M

en
or

 p
re

ço
15

/0
7/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

51
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

45
.7

53
/0

8
C

R
E

D
E

N
C

IA
M

E
N

T
O

 N
º 0

01
/2

00
8

C
on

tra
ta

çã
o 

de
 e

m
pr

es
a 

pa
ra

 p
ub

lic
aç

ão
 d

e 
um

a 
co

lu
na

 
in

fo
rm

at
iv

a 
de

st
e 

Tr
ib

un
al

 d
e 

C
on

ta
s 

em
 jo

rn
al

 d
e 

gr
an

de
 

ci
rc

ul
aç

ão
 e

m
 P

E

C
on

cl
uí

do
R

$1
20

.0
00

,0
0

R
$1

20
.0

00
,0

0
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 0

6/
08

/0
8

D
P

-P
A

R
P

ar
tic

ip
aç

ão
,

In
ve

st
im

en
to

s
e

S
er

vi
ço

s
S

/A
;

E
L&

F
C

om
un

ic
aç

ão
e

R
ep

re
se

nt
aç

õe
s

Lt
da

;
E

di
to

ra
Jo

rn
al

 d
o 

C
om

m
ér

ci
o 

S
/A

D
P

-P
A

R
P

ar
tic

ip
aç

ão
,I

nv
es

tim
en

to
s

e
S

er
vi

ço
s

S
/A

,
C

N
P

J
-

02
.5

35
.0

40
/0

00
1-

63
,

R
$3

0.
00

0,
00

;
E

L&
F

C
om

un
ic

aç
ão

e
R

ep
re

se
nt

aç
õe

s
Lt

da
,

C
N

P
J

-
05

.3
18

.3
66

/0
00

1-
27

,
R

$2
0.

00
0,

00
,

E
di

to
ra

Jo
rn

al
do

C
om

m
ér

ci
o

S
/A

,
C

N
P

J
-

10
.7

98
.1

30
/0

00
1-

75
,

R
$1

0.
00

0,
00

   
   

   
   

 

20
08

N
E

00
05

91
; 

20
08

N
E

00
05

92
; 

20
08

N
E

00
06

69

M
en

or
 p

re
ço

05
/0

8/
20

08
3

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
52

/0
8,

 T
C

 
nº

 0
51

/0
8 

e 
TC

 n
º 

05
7/

08

P
L 

52
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

45
.6

97
/0

8
P

re
gã

o 
E

le
tro

ni
co

 
31

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
pa

pe
l t

oa
lh

a
C

on
cl

uí
do

R
$2

3.
68

0,
00

R
$1

9.
87

2,
00

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 1
7/

09
/0

8
Li

pa
c;

A
m

pa
ro

D
is

t.D
e

P
ro

du
to

s-
M

e;
Ju

ni
pe

ro
Li

m
ita

da
;

Tu
tto

 L
im

p;
 

C
on

st
ru

se
rv

ic
e;

P
ro

lim
p;

C
la

rit
;

K
as

el
Lt

da
;

N
or

de
st

e
E

m
ba

la
ge

ns
; I

nf
ob

io
s 

In
fo

rm
at

ic
a;

 D
l D

e 
Lu

cc
a;

 K
re

at
o 

K
S

V
IE

IR
A

-
M

E
,

C
N

P
J

-
04

.3
42

.7
30

/0
00

1-
21

,
R

$1
9.

87
2,

00
20

08
N

E
00

06
93

M
en

or
 p

re
ço

21
/0

8/
20

08
21

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

53
/0

8 
-P

E
TC

E
 -0

48
.7

36
/0

8
IN

E
 1

1/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 E

S
M

A
P

E
 n

a 
pa

rti
ci

pa
çã

o 
de

 s
er

vi
do

re
s 

do
 

TC
E

/P
E

 e
m

 c
ur

so
 d

e 
P

ós
-G

ra
du

aç
ão

.
C

on
cl

uí
do

R
$1

5.
94

0,
80

R
$1

5.
94

0,
80

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 0
5/

08
/0

8
E

sc
ol

a 
S

up
er

io
r d

e 
M

ag
is

tra
tu

ra
 d

e 
P

er
na

m
bu

co
E

sc
ol

a
S

up
er

io
r

de
M

ag
is

tra
tu

ra
de

P
er

na
m

bu
co

,
C

N
P

J 
- 1

2.
58

6.
83

0/
00

01
-2

1,
 R

$ 
15

.9
40

,8
0

20
08

N
E

00
06

07
; 

20
08

N
E

00
06

08
; 

20
08

N
E

00
06

09
; 

20
08

N
E

00
06

10

M
en

or
 P

re
ço

01
/0

8/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
49

/0
8

P
L 

54
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

39
.4

97
/0

8
S

D
P

 0
03

/2
00

8
C

on
su

lto
ria

 e
m

 G
es

tã
o 

do
 D

es
em

pe
nh

o 
F

un
ci

on
al

 e
 

A
pr

im
or

am
en

to
 d

as
 P

ol
íti

ca
s 

e 
A

çõ
es

 d
e 

D
es

en
vo

lv
im

en
to

 d
e 

P
es

so
al

E
la

bo
ra

çã
o 

da
 li

st
a 

cu
rta

 (0
6 

em
pr

es
as

)
N

P
C

 e
m

 0
8/

10
/0

8

P
L 

55
/0

8 
-P

E
TC

E
 -0

42
.3

09
/0

8
P

re
gã

o 
E

le
tro

ni
co

 
32

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
ca

ix
as

 d
e 

ar
qu

iv
os

C
on

cl
uí

do
R

$4
1.

86
0,

83
R

$1
9.

87
2,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

6/
09

/0
8

C
IP

A
L

-
C

O
M

IN
D

D
E

P
A

P
E

LÕ
E

S
E

P
A

P
É

IS
LT

D
A

-
M

E
; 

C
IP

A
L

-C
O

M
IN

D
D

E
P

A
P

E
LÕ

E
S

E
P

A
P

É
IS

LT
D

A
-

M
E

, C
N

P
J 

- 0
2.

37
7.

00
3/

00
01

-7
4,

 R
$1

9.
87

2,
00

; 
20

08
N

E
00

06
95

; 
20

08
N

E
00

06
96

M
en

or
 P

re
ço

26
/0

8/
20

08
7

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

56
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

42
.3

40
/0

8
P

re
gã

o 
el

et
rô

ni
co

 
33

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
so

lu
çã

o 
de

 g
er

en
ci

am
en

to
 u

ni
fic

ad
o 

de
 a

m
ea

ça
, 

so
lu

çã
o 

de
 a

nt
iv

iru
s,

 s
of

tw
ar

e 
de

 g
er

en
ci

am
en

to
 d

e 
eq

ui
pa

m
en

to
s 

3C
O

M
 e

 S
ol

uç
ão

 d
e 

R
ed

e 
se

m
 F

io
.  

   
   

C
od

 L
ic

ita
çã

o 
e-

fis
co

 
02

00
01

20
08

00
06

96

C
on

cl
uí

do
R

$4
29

.5
46

,7
4

R
$2

65
.8

70
,0

0
C

A
D

 - 
ho

m
ol

og
ad

o 
em

 
03

/1
0/

08

A
R

A
G

A
O

 E
N

G
E

N
H

A
R

IA
 E

 C
O

M
E

R
C

IO
 L

TD
A

; 
A

R
P

S
IS

T 
S

E
R

V
IÇ

O
S

 D
E

 E
N

G
E

N
H

A
R

IA
 L

TD
A

.; 
B

ID
 

C
O

M
E

R
C

IO
 E

 S
E

R
V

IC
O

S
 E

M
 T

E
C

N
O

LO
G

IA
 D

A
 

IN
F

O
R

M
A

C
A

O
 L

TD
A

; G
O

LD
N

E
T;

 J
V

 IN
F

O
R

M
Á

TI
C

A
 

LT
D

A
-M

E
; L

A
N

LI
N

K
 IN

F
O

R
M

A
TI

C
A

 L
TD

A
; Q

O
S

 
TE

C
N

O
LO

G
IA

 E
 S

E
R

V
IÇ

O
S

 L
TD

A
; T

R
U

E
 A

C
C

E
S

S
 

C
O

N
S

U
LT

IN
G

 L
TD

A
 e

 V
E

C
TR

A
 C

O
N

S
U

LT
O

R
IA

 E
 

S
E

R
V

IÇ
O

S
 L

TD
A

A
ra

gã
o 

E
ng

en
ha

ria
 e

 C
om

ér
ci

o 
Lt

da
, C

N
P

J 
- 

02
.5

43
.3

02
/0

00
1-

31
, R

$ 
54

.2
50

,0
0;

 A
rp

si
st

 S
er

vi
ço

s 
de

 E
ng

en
ha

ria
 L

td
a,

 C
N

P
J 

- 7
0.

06
4.

31
6/

00
01

-2
2,

 
R

$1
45

.2
80

,0
0;

 B
ID

 C
om

 S
er

v 
em

 T
ec

no
lo

gi
a 

da
 

In
fo

rm
aç

ão
, C

N
P

J 
- 0

5.
02

0.
35

6/
00

01
-0

0,
 R

$ 
66

.3
40

,0
0 

   
   

   
   

   
   

  .
 

M
en

or
 P

re
ço

30
/0

9/
20

08
9

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
73

/0
8 

e 
TC

 
nº

 0
72

/0
8 

P
L 

57
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

49
.8

68
/0

8
C

C
 0

1/
20

08
R

ef
or

m
a 

da
 s

ed
e 

at
ua

l d
o 

TC
E

 - 
P

E
C

on
cl

uí
do

R
$6

.4
97

.6
02

,5
9

R
$5

.7
78

.4
20

,0
0

D
IE

O
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 2
3/

12
/0

8
A

D
R

E
N

G
E

N
H

A
R

IA
LT

D
A

;
C

O
N

S
TR

U
TO

R
A

P
O

TT
E

N
C

IA
L

LT
D

A
;

C
O

N
S

TR
U

TO
R

A
V

E
N

Â
N

C
IO

LT
D

A
;

J.
A

.G
.

E
M

P
R

E
E

N
D

IM
E

N
TO

S
LT

D
A

;
P

LI
N

IO
C

A
V

A
LC

A
N

TI
&

C
IA

LT
D

A
;

TR
Ó

P
IC

O
S

E
N

G
E

N
H

A
R

IA
E

C
O

M
LT

D
A

;
JW

A
C

O
N

S
TR

U
Ç

Ã
O

E
C

O
M

É
R

C
IO

LT
D

A
; D

IR
E

C
TA

 E
N

G
E

N
H

A
R

IA
 &

 P
R

O
JE

TO
S

 L
TD

A
.

JW
A

 C
O

N
S

TR
U

Ç
Ã

O
 E

 C
O

M
É

R
C

IO
 L

TD
A

, C
N

P
J 

- 
64

.1
79

.6
09

/0
00

1-
52

, R
$ 

5.
77

8.
42

0,
00

   
   

.
M

en
or

 p
re

ço
14

/1
0/

20
08

8
C

on
cl

uí
do

S
im

TC
 n

º 0
01

/0
9

P
L 

58
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

39
.8

21
/0

8
C

om
pa

ra
çã

o 
de

 
P

re
ço

s 
nº

 0
1/

20
08

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
P

ro
je

to
r e

 im
pr

es
so

ra
Tr

an
sf

or
m

ad
o 

no
 P

re
gã

o 
P

re
se

nc
ia

l n
.º 

45
/2

00
8

P
L 

59
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

53
.6

42
/0

8
P

re
gã

o 
34

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
m

áq
ui

na
s 

fo
to

gr
áf

ic
as

 d
ig

ita
is

 7
.2

 m
ag

ap
íx

ei
s 

e 
ca

rtõ
es

 d
e 

m
em

ór
ia

 d
e 

2G
B

.
C

on
cl

uí
do

R
$2

2.
54

0,
00

R
$1

0.
95

0,
00

 C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 1
9/

09
/0

8
E

TH
O

S
R

E
P

R
E

S
E

N
TA

Ç
Õ

E
S

E
M

IN
F

O
R

M
Á

TI
C

A
S

LT
D

A
-M

E
;

R
ot

a
G

er
en

ci
am

en
to

D
e

R
is

co
s;

Te
ks

up
ri;

P
ed

ro
E

m
an

ue
l

S
al

vi
an

o
H

or
do

nh
o;

In
ov

am
ax

Te
le

in
fo

rm
at

ic
a

Lt
da

.;
G

ru
po

R
bs

C
om

ér
ci

o
E

A
ss

es
so

ria
E

m
In

fo
rm

át
ic

a;
V

ia
lu

m
en

s;
B

&
K

In
fo

rm
át

ic
a;

C
hi

ck
en

&
B

yt
6e

;
Ja

m
ec

o
In

fo
;

E
th

os
R

ep
re

se
nt

ac
oe

s
E

m
In

fo
rm

at
ic

as
Lt

d;
V

et
or

C
om

er
ci

al
E

E
ng

en
ha

ria
Lt

da
;M

eg
ai

nf
o

Te
cn

ol
og

ia
Lt

da
M

e;
N

ag
em

In
fo

rm
át

ic
a;

M
et

al
te

c
P

lu
sv

is
io

n;
G

M
Q

ua
lit

y
C

om
er

ci
o

Lt
da

;
F

ên
ix

;
Jc

&
C

ia
;

Te
cn

ot
ro

ni
k

C
om

pu
ta

do
re

s;
E

ne
rg

y 
S

av
er

; B
ra

sf
or

t

E
TH

O
S

R
E

P
R

E
S

E
N

TA
Ç

Õ
E

S
E

M
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

S
LT

D
A

-M
E

,
C

N
P

J
-

08
.9

01
.9

68
/0

00
1-

09
,

R
$

10
.9

50
,0

0

20
08

N
E

00
07

02
M

en
or

 P
re

ço
01

/0
9/

20
08

21
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

60
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

42
.3

45
/0

8
P

re
gã

o 
35

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
m

at
er

ia
l b

ib
lio

gr
áf

ic
o 

(li
vr

os
)

C
on

cl
uí

do
R

$1
00

.0
00

,0
0

de
sc

 d
e 

26
%

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 0
6/

09
/0

8
N

os
sa

 L
iv

ra
ria

 J
ur

íd
ic

a 
Lt

da
N

os
sa

Li
vr

ar
ia

Ju
ríd

ic
a

Lt
da

,
C

N
P

J
-

03
.3

09
.9

41
/0

00
1-

08
,

pe
rc

en
tu

al
de

de
sc

on
to

de
26

%

20
08

N
E

00
06

71
; 

20
08

N
E

00
06

72
M

en
or

 P
re

ço
02

/0
8/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
60

/0
8

P
L 

61
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

56
.2

98
/0

8
D

is
p 

05
/0

8
S

er
vi

ço
s 

de
 h

ot
el

ar
ia

C
on

cl
uí

do
R

$1
3.

36
5,

00
R

$1
3.

36
5,

00
 C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

1/
08

/0
8

H
O

TE
L 

P
O

R
TA

L 
D

E
 G

R
A

V
A

TÁ
H

O
TE

L
P

O
R

TA
L

D
E

G
R

A
V

A
TÁ

,
C

N
P

J
-

08
.8

17
.8

01
/0

00
1-

56
, R

$ 
13

.3
65

,0
0

20
08

N
E

00
06

27
M

en
or

 P
re

ço
20

/0
8/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

62
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

52
.1

89
/0

8
IN

E
 1

2/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 e

m
pr

es
a 

IN
TG

 - 
In

st
itu

to
 d

e 
Te

cn
ol

og
ia

 e
m

 
G

es
tã

o 
pa

ra
 c

oo
rd

en
aç

ão
 e

 s
ec

uç
ão

 d
e 

do
is

 e
nc

on
tro

s 
so

br
e 

o 
M

od
el

o 
de

 G
es

tã
o 

do
 T

C
E

 c
om

o 
pr

of
is

si
on

ai
s 

co
m

 fu
nç

ão
 d

e 
ge

st
ão

.

C
on

cl
uí

do
R

$2
6.

50
0,

00
R

$2
6.

50
0,

00
C

O
LI

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 2

2/
08

/0
8

IN
TG

 - 
IN

S
TI

TU
TO

 D
E

 T
E

C
N

O
LO

G
IA

 E
M

 G
E

S
TÃ

O
IN

TG
-

IN
S

TI
TU

TO
D

E
TE

C
N

O
LO

G
IA

E
M

G
E

S
TÃ

O
,

C
N

P
J 

- 0
1.

60
1.

41
2/

00
01

-4
0,

 R
$ 

26
.5

00
,0

0
20

08
N

E
00

06
33

M
en

or
 P

re
ço

21
/0

8/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
50

/0
8

P
L 

63
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

57
.4

35
/0

8
P

re
gã

o 
36

/0
8

C
on

tra
çã

o 
de

 e
m

pr
es

a 
pa

ra
 o

rg
an

iz
aç

ão
 d

a 
O

lim
pi

ád
a 

TC
E

-
20

08
 - 

C
od

 L
ic

ita
çã

o 
e-

fis
co

 0
20

00
12

00
80

00
69

4
C

on
cl

uí
do

R
$1

4.
34

3,
25

R
$9

.2
84

,7
3

C
O

LI
 - 

ho
m

ol
og

ad
o 

em
 

08
/1

0/
20

08

In
st

itu
to

do
D

es
en

vo
lv

im
en

to
S

oc
ia

l
e

do
Tr

ab
al

ho
de

P
er

na
m

bu
co

 e
 C

or
az

za
 S

er
vi

ço
s 

E
sp

or
tiv

os
 L

td
a

C
or

az
za

 S
er

vi
ço

s 
E

sp
or

tiv
os

 L
td

a,
 C

N
P

J 
04

.8
16

.7
84

/0
00

1-
81

, R
$ 

9.
28

4,
73

.
20

08
N

E
00

07
42

M
en

or
 p

re
ço

06
/1

0/
20

08
2

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

64
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

54
.9

84
/0

8
C

C
 0

2/
20

08
C

on
tra

ta
çã

o 
de

 F
áb

ric
a 

de
 S

of
tw

ar
e

P
ar

a 
ap

re
ci

aç
ão

 G
D

S
I

R
$1

.2
00

.0
00

,0
0

G
D

S
I e

m
 

05
/0

1/
20

09

P
L 

65
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

61
.8

22
/0

8
P

re
gã

o 
el

et
rô

ni
co

 
37

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
m

at
er

ia
l d

e 
ló

gi
ca

 p
ar

a 
a 

no
va

 s
ed

e 
do

 T
C

E
. C

od
 

Li
ci

ta
çã

o 
e-

fis
co

 2
00

01
20

08
00

06
95

C
on

cl
uí

do
R

$3
4.

50
4,

00
R

$3
1.

42
0,

10
D

IE
O

 - 
ho

m
ol

og
ad

o 
em

 
04

/1
1/

20
08

L 
&

 Z
 E

LE
TR

IC
ID

A
D

E
 E

 IL
U

M
IN

A
C

A
O

 L
TD

A
 

M
E

, C
N

P
J:

 0
26

44
18

40
00

15
8;

 L
E

M
O

S
 

TE
LE

C
O

M
U

N
IC

A
C

O
E

S
 

LT
D

A
, C

N
P

J:
 0

47
52

16
50

00
17

0;
 E

N
E

R
G

Y 
S

A
V

E
R

 E
 

A
C

E
S

S
O

R
IO

S
 L

TD
A

, C
N

P
J:

 0
51

98
24

00
00

16
6;

 
R

A
D

N
O

R
 C

O
M

E
R

C
IO

 E
 S

E
R

V
IC

O
S

 
LT

D
A

, C
N

P
J:

 0
12

52
61

00
00

14
5;

 P
A

X
 

E
M

P
R

E
E

N
D

IM
E

N
TO

S
 M

E
R

C
A

N
TI

S
 

LT
D

A
, C

N
P

J:
 0

86
41

64
40

00
17

0

LE
M

O
S

 T
E

LE
C

O
M

U
N

IC
A

C
O

E
S

 
LT

D
A

, C
N

P
J:

 0
47

52
16

50
00

17
0,

 R
$2

6.
18

5,
10

; L
 &

 Z
 

E
LE

TR
IC

ID
A

D
E

 E
 IL

U
M

IN
A

C
A

O
 L

TD
A

 
M

E
, C

N
P

J:
 0

26
44

18
40

00
15

8,
 R

$5
.2

35
,0

0

M
en

or
 P

re
ço

30
/1

0/
20

08
9

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

66
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

50
.8

49
/0

8
P

re
gã

o 
E

le
tro

ni
co

 
38

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
co

m
po

ne
nt

e 
de

 S
of

tw
ar

e 
C

om
pl

et
e 

U
I 2

00
8 

Q
2.

 
C

ód
 L

ic
ita

çã
o 

E
-fi

sc
o.

 C
L 

nº
 0

20
00

12
00

80
00

81
9.

C
on

cl
uí

do
R

$2
3.

66
5,

85
R

$3
8.

10
0,

00
D

IE
O

 - 
ho

m
ol

og
 

em
 1

7/
12

/0
8

G
&

F
C

O
M

E
R

C
IO

D
E

IN
F

O
R

M
A

TI
C

A
LT

D
A

-M
E

;
B

R
A

S
F

O
R

T
E

Q
U

IP
A

M
E

N
TO

S
LT

D
A

;
D

M
C

O
M

E
R

C
IO

E
 S

E
R

V
IÇ

O
S

 L
TD

A
.

G
&

F
 C

O
M

E
R

C
IO

 D
E

 IN
F

O
R

M
A

TI
C

A
 L

TD
A

-M
E

, 
C

N
P

J 
- 0

4.
72

1.
06

5/
00

01
-8

7,
 R

$ 
38

.1
00

,0
0 

   
   

   
M

en
or

 P
re

ço
11

/1
2/

20
08

3
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
06

/0
9Página 177



P
ro

ce
ss

o
s 

in
st

au
ra

d
o

s 
em

 2
00

7 
e 

20
08

, 
co

n
cl

u
íd

o
s 

em
 2

00
8

P
O

S
IÇ

Ã
O

 E
M

 2
9/

12
/2

00
8

E
S

T
IM

A
D

O
L

IC
IT

A
D

O

E
S

T
A

D
O

 D
E

 P
E

R
N

A
M

B
U

C
O

T
R

IB
U

N
A

L
 D

E
 C

O
N

T
A

S

P
re

st
aç

ão
 d

e 
C

o
n

ta
s 

d
o

 T
C

E
-P

E
 -

 E
xe

rc
íc

io
 2

00
8

R
es

o
lu

çã
o

 T
C

 2
0/

20
08

, d
e 

17
/1

2/
20

08
 (

D
O

E
 d

e 
07

/0
1/

20
09

) 
- 

It
em

 2
9

P
R

O
C

E
S

S
O

 L
IC

IT
A

T
Ó

R
IO

M
O

D
A

L
ID

A
D

E
O

B
JE

TO
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

 A
T

U
A

L
N

O
M

E
 V

E
N

C
E

D
O

R
 / 

C
N

P
J 

/ V
A

L
O

R
L

O
C

A
L

IZ
A

Ç
Ã

O
 

A
T

U
A

L
N

O
T

A
 D

E
 

E
M

P
E

N
H

O
T

IP
O

 D
E

 
L

IC
IT

A
Ç

Ã
O

D
A

T
A

 R
E

C
E

B
. 

P
R

O
P

O
S

T
A

V
A

L
O

R
 

P
A

R
T

IC
IP

A
N

T
E

S

E
X

E
R

C
ÍC

IO
   

20
07

/2
00

8

N
º 

D
E

 
P

A
R

T
IC

I-
P

A
N

T
E

S
S

IT
U

A
Ç

Ã
O

R
E

C
U

R
S

O
N

º 
D

O
 

C
O

N
T

R
A

T
O

 (S
)

R
es

po
ns

áv
el

 p
el

a 
el

ab
or

aç
ão

:

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

__
__

Is
aa

c 
d

e 
O

liv
ei

ra
 S

ea
b

ra
 -

 C
A

D
 -

 T
C

08
83

P
L 

67
/0

8 
-P

E
TC

E
 6

7.
60

8/
08

P
re

gã
o 

39
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

m
at

er
ia

/u
te

ns
íli

os
 d

e 
lim

pe
za

 p
ar

a 
no

va
 s

ed
e.

 C
ód

 
Li

ci
ta

çã
o 

E
-fi

sc
o 

- 0
20

00
12

00
80

00
78

2
C

on
cl

uí
do

R
$7

1.
62

9,
00

R
$4

1.
11

3,
50

D
IE

O
 _

ho
m

ol
 e

m
 

20
/1

1/
08

D
is

tri
bu

id
or

a
A

C
L

C
om

ér
ci

o
Lt

da
;

K
S

V
ie

ira
-M

E
;

Li
vr

ar
ia

e
P

ap
el

ar
ia

C
ap

ib
ar

ib
e

Lt
da

;M
ar

es
ia

C
om

er
ci

al
Lt

da
;

N
or

lu
x

Lt
da

;
R

uf
fC

om
er

ci
al

e
S

er
vi

ço
s

Lt
da

;T
ut

to
Li

m
p

D
is

tri
bu

id
or

a
Lt

da
;V

R
D

is
tri

bu
id

or
a

de
M

at
er

ia
ld

e
Li

m
pe

za
 L

td
a 

e 
C

la
rit

 C
om

er
ci

al
 L

td
a.

K
S

 V
IE

IR
A

 - 
M

E
, C

N
P

J 
-  

04
.3

42
.7

30
/0

00
1-

21
   

   
   

   
  

, R
$ 

41
.1

13
,5

0
M

en
or

 P
re

ço
24

/1
0/

20
08

9
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
83

/0
8

P
L 

68
/0

8 
-P

E
TC

E
 6

6.
45

2/
08

IN
E

 1
3/

08
A

qu
is

iç
ão

 s
of

tw
ar

e 
S

cr
ip

tc
as

e 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  C
od

 
Li

ci
ta

çã
o 

e-
fis

co
 0

20
00

12
00

80
00

73
1 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

C
on

cl
uí

do
R

$5
9.

60
0,

00
R

$5
9.

60
0,

00
D

IE
O

 - 
ho

m
ol

og
ad

o 
em

 
17

/1
0/

08

N
et

M
ak

e 
S

ol
uç

õe
s 

em
 In

fo
rm

át
ic

a 
Lt

da
.

N
et

M
ak

e
S

ol
uç

õe
s

em
In

fo
rm

át
ic

a
Lt

da
.,

C
N

P
J

04
.0

95
.8

69
/0

00
1-

18
, R

$5
9.

60
0,

00
M

en
or

 P
re

ço
10

/1
0/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
75

/0
8

P
L 

69
/0

8 
-P

E
TC

E
 6

8.
90

2/
08

P
re

gã
o 

40
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

su
pr

im
en

to
 d

e 
in

fo
rm

át
ic

a
C

on
cl

uí
do

R
$4

1.
49

5,
55

R
$3

2.
19

0,
10

C
A

D
_h

om
ol

 e
m

 
11

/1
2/

08
O

ffi
ce

Te
ch

C
om

ér
ci

o
de

In
fo

rm
át

ic
a

Lt
da

;
E

M
C

A
rti

go
s

da
P

ap
el

ar
ia

Lt
da

;
A

ilt
on

S
an

to
s

P
er

ei
ra

;
G

ec
in

ei
de

B
at

is
ta

 d
e 

A
lb

uq
ue

rq
ue

 E
sp

ín
do

la
 –

 M
E

. 

E
M

C
 A

R
TI

G
O

S
 D

E
 P

A
P

E
LA

R
IA

 L
TD

A
, C

N
P

J 
- 

08
.3

06
.5

84
/0

00
1-

30
, R

$ 
11

.9
44

,1
0;

 A
IL

TO
N

 
S

A
N

TO
S

 P
E

R
E

IR
A

 - 
M

E
, C

N
P

J 
- 0

7.
03

9.
53

2/
00

01
-

81
, R

$ 
19

.0
82

,0
0;

 G
E

C
IN

E
ID

E
 B

A
TI

S
TA

 D
E

 
A

LB
U

Q
U

E
R

Q
U

E
 E

S
P

IN
D

O
LA

-M
E

, C
N

P
J 

- 
01

.1
48

.3
59

/0
00

1-
73

, R
$ 

1.
16

4,
00

.

20
08

N
E

00
09

53
; 

20
08

N
E

00
09

54
; 

20
08

N
E

00
09

52
.

M
en

or
 P

re
ço

10
/1

2/
20

08
4

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

70
/0

8-
P

E
TC

E
 7

3.
16

7/
08

P
re

gã
o 

E
le

tro
ni

co
 

41
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

M
S

 S
ys

te
m

 C
en

te
r C

on
fig

ur
at

io
n 

M
an

ag
er

C
on

cl
uí

do
R

$1
27

.9
99

,7
3

R
$1

27
.8

00
,0

0
D

G
 e

m
 2

3/
12

/0
8 

- 
ho

m
ol

og
 e

m
 

G
O

LD
N

E
T;

LA
N

LI
N

K
IN

F
O

R
M

Á
TI

C
A

LT
D

A
;

LO
G

IN
LO

G
IC

A
 E

 IN
F

O
R

M
A

TI
C

A
 L

TD
A

.
LO

G
IN

LO
G

IC
A

E
IN

F
O

R
M

A
TI

C
A

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
70

.0
59

.9
85

/0
00

1-
06

, R
$ 

12
7.

80
0,

00
M

en
or

 P
re

ço
19

/1
2/

20
08

3
C

on
cl

uí
do

N
ão

TC
 n

º 0
07

/0
9

P
L 

71
/0

8 
- P

E
TC

E
 7

2.
91

6/
08

P
re

gã
o 

42
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

m
at

er
ia

l g
rá

fic
o 

(C
ap

as
 d

e 
pr

oc
es

so
, e

nv
el

op
es

 
tim

br
ad

os
 e

 c
in

ta
s 

el
ás

tic
as

).
C

on
cl

uí
do

R
$5

8.
34

4,
50

R
$3

7.
24

7,
00

D
G

 - 
ho

m
ol

og
 e

m
 

17
/1

2/
08

M
ot

a
G

rá
fic

a
e

E
di

to
ra

Lt
da

;
G

rá
fic

a
e

E
di

to
ra

P
la

na
lto

Lt
da

; L
uc

ia
no

 B
ez

er
ra

 d
a 

S
ilv

a 
( G

rá
fic

a 
C

am
in

ha
); 

E
le

tro
-

G
rá

fic
a 

Lt
da

; 

M
ot

a
G

rá
fic

a
e

E
di

to
ra

Lt
da

,
C

N
P

J
-

02
.8

30
.3

06
/0

00
1-

09
,

R
$

16
.8

15
,0

0;
G

rá
fic

a
e

E
di

to
ra

P
la

na
lto

Lt
da

,
C

N
P

J
-

05
.0

24
.9

54
/0

00
1-

58
,

R
$1

.4
90

,0
0

;
Lu

ci
an

o
B

ez
er

ra
da

S
ilv

a
(

G
rá

fic
a

C
am

in
ha

),
C

N
P

J
-

01
.0

98
.1

80
/0

00
1-

59
,R

$4
.4

77
,0

0;
E

le
tro

-G
rá

fic
a

Lt
da

,
C

N
P

J
-

10
.7

75
.8

56
/0

00
1-

92
,

R
$1

4.
46

5,
00

. 

M
en

or
 P

re
ço

12
/1

2/
20

08
4

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

72
/0

8 
- P

E
TC

E
 7

4.
99

3/
08

IN
E

 1
4/

08
P

re
st

aç
ão

 d
e 

se
rv

iç
os

 d
e 

m
an

ut
en

çã
o 

em
 3

 e
le

va
do

re
s.

 C
od

 
Li

ci
ta

çã
o 

E
-fi

sc
o 

- 0
20

00
12

00
80

00
76

6.
C

on
cl

uí
do

R
$7

2.
00

0,
00

R
$7

2.
00

0,
00

D
IE

O
 - 

ho
m

ol
 e

m
 

13
/1

1/
20

08
E

le
va

do
re

s
A

tla
s

S
ch

in
dl

er
S

/A
,C

N
P

J
00

.0
28

.9
86

/0
01

6-
94

E
le

va
do

re
s

A
tla

s
S

ch
in

dl
er

S
/A

,
C

N
P

J
00

.0
28

.9
86

/0
01

6-
94

, R
$7

2.
00

0,
00

M
en

or
 p

re
ço

11
/1

1/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão
TC

 n
º 0

76
/0

8

P
L 

73
/0

8 
-P

E
TC

E
- 6

5.
81

3/
08

P
re

gã
o 

43
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

G
ên

er
os

 A
lim

en
tíc

io
s 

e 
M

at
er

ia
l d

e 
C

op
a.

 C
ód

 
Li

ci
ta

çã
o 

 E
-F

is
co

 - 
02

00
01

20
08

00
08

22
C

on
cl

uí
do

R
$5

6.
65

8,
67

R
$3

8.
95

9,
30

D
IE

O
 - 

ho
m

ol
og

 
em

 1
7/

12
/0

8
D

is
tri

bu
id

or
a

A
C

L
C

om
ér

ci
o

Lt
da

;
G

U
P

I
C

om
ér

ci
o

de
m

at
er

ia
is

de
co

ns
tru

çõ
es

Lt
da

;
I

B
ar

bo
sa

S
ilv

a
-

M
E

;
Jo

sé
S

om
va

l
da

S
ilv

a;
L

O
S

oa
re

s
de

M
or

ae
s

-
M

E
;

M
ar

ia
 d

o 
A

m
pa

ro
 P

es
so

a 
da

 S
ilv

a 
- M

E
.  

   
.

G
U

P
I

C
om

ér
ci

o
de

m
at

er
ia

is
de

co
ns

tru
çõ

es
Lt

da
,

C
N

P
J

-0
8.

86
4.

78
4/

00
01

-0
8,

R
$

1.
06

8,
00

;I
B

ar
bo

sa
S

ilv
a

-
M

E
,

C
N

P
J

-
04

.9
25

.0
42

/0
00

1-
94

,
R

$9
.2

34
,0

0;
Jo

sé
S

om
va

l
da

S
ilv

a,
C

N
P

J
-

08
.6

18
.6

34
/0

00
1-

14
,

R
$

1.
77

0,
00

;
L

O
S

oa
re

s
de

M
or

ae
s

-
M

E
,

C
N

P
J

-
08

.5
76

.2
85

/0
00

1-
15

,
R

$
10

.1
68

,0
0;

M
ar

ia
do

A
m

pa
ro

P
es

so
a

da
S

ilv
a

-
M

E
,

C
N

P
J 

- 0
7.

51
0.

65
6/

00
01

-0
1,

 R
$1

6.
71

9,
30

. 

M
en

or
 P

re
ço

12
/1

2/
20

08
6

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

74
/0

8 
- P

E
TC

E
 7

6.
29

6/
08

P
re

gã
o 

E
le

t 4
4/

08
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

M
em

ór
ia

 R
A

M
A

gu
ar

da
nd

o 
du

cu
m

en
ta

çã
o

R
$2

7.
67

8,
33

C
O

LI

P
L 

75
/0

8 
- P

E
TC

E
-7

8.
01

2/
08

D
IS

P
 0

6/
08

S
er

vi
ço

s 
de

 h
ot

el
ar

ia
 ( 

A
 L

 E
m

pr
ee

nd
im

en
to

s 
Lt

da
.)

C
on

cl
uí

do
R

$9
.3

25
,3

0
R

$9
.3

25
,3

0
D

G
 - 

ho
m

ol
 e

m
 

29
/1

1/
20

08
A

.L
.E

M
P

R
E

E
N

D
IM

E
N

TO
S

TU
R

ÍS
TI

C
O

S
LT

D
A

,C
N

P
J

-
07

.5
36

.2
93

/0
00

1-
75

, R
$9

.3
25

,3
0

A
.

L.
E

M
P

R
E

E
N

D
IM

E
N

TO
S

TU
R

ÍS
TI

C
O

S
LT

D
A

,
C

N
P

J 
- 0

7.
53

6.
29

3/
00

01
-7

5,
 R

$9
.3

25
,3

0
M

en
or

 P
re

ço
28

/1
1/

20
08

1
C

on
cl

uí
do

N
ão

P
L 

76
/0

8 
-P

E
TC

E
 0

39
.8

21
/0

8
P

re
gã

o 
45

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
P

ro
je

to
r e

 im
pr

es
so

ra
C

on
cl

uí
do

R
$7

.0
00

,0
0

R
$3

.3
12

,8
8

D
G

 p
ar

a 
H

om
ol

og
aç

ão
 e

m
 

30
/1

2/
08

G
ra

fo
lu

x 
C

om
ér

ci
o 

e 
S

er
vi

ço
 L

td
a.

, C
N

P
J 

n.
º 

06
.2

86
.8

81
/0

00
1-

35
 

Ite
m

 0
2,

 G
ra

fo
lu

x 
C

om
ér

ci
o 

e 
S

er
vi

ço
 L

td
a.

, C
N

P
J 

n.
º 

06
.2

86
.8

81
/0

00
1-

35
 , 

R
$ 

3.
31

2,
88

M
en

or
 P

re
ço

18
/1

2/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

77
/0

8 
- P

E
TC

E
 7

9.
92

8/
08

P
re

gã
o 

46
/0

8
A

qu
is

iç
ão

 d
e 

ca
rtu

ch
os

 re
m

an
uf

at
ur

ad
os

S
es

sã
o 

15
/0

1/
09

R
$4

1.
42

7,
00

C
O

LI

P
L 

78
/0

8 
- P

E
TC

E
 0

81
.9

31
/0

8
P

re
gã

o 
47

/0
8

C
on

tra
ta

çã
o 

de
 e

m
pr

es
a 

pa
ra

 p
ub

lic
aç

ão
 d

e 
an

ún
ci

os
 e

m
 jo

rn
al

 
de

 g
ra

nd
e 

ci
rc

ul
aç

ão
 e

m
 P

E
S

es
sã

o 
13

/0
1/

20
09

R
$1

8.
33

3,
34

P
R

O
C

 e
m

 
15

/1
2/

20
08

P
L 

79
/0

8 
- P

E
TC

E
 0

77
.8

41
/0

8
P

re
gã

o 
48

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 s

ol
uç

ão
 p

ar
a 

ge
re

nc
ia

m
en

to
 d

e 
se

rv
iç

os
 d

e 
TI

M
in

ut
a 

em
 a

ná
lis

e
R

$4
22

.8
38

,0
8

D
G

  e
m

 2
3/

12
/0

8

P
L 

80
/0

8 
- P

E
TC

E
 0

81
.3

55
/0

8
P

re
gã

o 
49

/0
8

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
m

at
er

ia
l d

e 
ex

pe
di

en
te

M
in

ut
a 

em
 a

ná
lis

e
R

$1
78

.5
19

,4
2

P
R

O
C

 e
m

 
24

/1
2/

08

P
L 

81
/0

8 
-P

E
TC

E
- 0

83
.4

22
/0

8
D

IS
P

 0
7/

08
C

on
tra

ta
çã

o 
da

 e
m

pr
es

a 
D

M
 S

E
R

V
IC

O
M

 A
R

 C
O

N
D

 L
TD

A
, p

ar
a 

m
an

ut
en

çã
o 

do
 s

is
te

m
a 

ce
nt

ra
l d

e 
ar

-c
on

di
ci

on
ad

o 
da

 n
ov

a 
se

de
 

do
 T

C
E

. C
ód

 L
ic

ita
çã

o 
E

-fi
sc

o 
- 0

20
00

12
00

80
00

83
3.

C
on

cl
uí

do
R

$3
6.

00
0,

00
R

$3
6.

00
0,

00
D

IE
O

 e
m

 
19

/1
2/

20
08

D
M

 S
E

R
V

IC
O

M
 A

R
 C

O
N

D
IC

IO
N

A
D

O
 L

TD
A

D
M

 S
E

R
V

IC
O

M
 A

R
 C

O
N

D
IC

IO
N

A
D

O
 L

TD
A

, C
N

P
J 

- 
05

.9
13

.9
19

/0
00

1-
90

, R
$3

6.
00

0,
00

M
en

or
 p

re
ço

16
/1

2/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
02

/0
9

P
L 

82
/0

8 
- P

E
TC

E
-0

81
.5

38
/0

8
P

re
gã

o 
50

/0
8

C
on

tra
ta

çã
o 

de
 a

ge
nt

e 
de

 in
te

gr
aç

ão
 d

o 
P

ro
gr

am
a 

de
 E

st
ág

io
 d

o 
TC

E
/P

E
 e

 E
C

P
B

G
M

in
ut

a 
em

 a
ná

lis
e

R
$6

30
.3

48
,0

0
P

R
O

C
 e

m
 

18
/1

2/
08

P
L 

83
/0

8 
- P

E
TC

E
- 8

3.
75

6/
08

P
re

gã
o 

51
/0

8
S

eg
ur

os
 d

e 
ve

íc
ul

os
S

es
sã

o 
14

/0
1/

09
R

$7
4.

95
2,

93
C

O
LI

P
L 

84
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

85
.0

28
/0

8
IN

E
 1

5/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

da
s 

em
pr

es
as

 D
P

-P
A

R
 P

ar
tic

ip
aç

ão
 In

ve
st

im
en

to
 e

 
S

er
vi

ço
s 

S
/A

;  
E

di
to

ra
 J

or
na

l d
o 

C
om

ér
ci

o 
S

/A
;  

E
L&

F
 

C
om

un
ic

aç
õe

s 
e 

R
ep

re
se

nt
aç

õe
s 

Lt
da

.

C
on

cl
uí

do
R

$2
4.

00
0,

00
R

$2
4.

00
0,

00
C

A
D

 - 
ho

m
ol

og
 e

m
 

12
/1

2/
08

E
D

IT
O

R
A

 J
O

R
N

A
L 

D
O

 C
O

M
É

R
C

IO
 S

A
, C

N
P

J 
nº

 
10

79
81

30
/0

00
1 

-7
5,

 D
P

-P
A

R
 P

ar
tic

ip
aç

ão
, I

nv
es

tim
en

to
 

e 
S

er
vi

ço
s 

S
/A

, i
ns

cr
ita

 n
o 

C
N

P
J 

(M
F

) s
ob

 o
 n

.º 
02

.5
35

.0
40

/0
00

1-
63

 e
 E

L&
F

 C
om

un
ic

aç
ão

 e
 

R
ep

re
se

nt
aç

õe
s 

Lt
da

., 
in

sc
rit

a 
no

 C
N

P
J 

(M
F

) s
ob

 o
 n

.º 
05

.3
18

.3
66

/0
00

1-
27

, p
el

o 
va

lo
r d

e 
R

$ 
8.

00
0,

00
 (O

ito
 m

il 
re

ai
s)

 c
ad

a,
 to

ta
liz

an
do

 o
 m

on
ta

nt
e 

de
 R

$ 
24

.0
00

,0
0 

(V
in

te
 e

 

E
D

IT
O

R
A

 J
O

R
N

A
L 

D
O

 C
O

M
É

R
C

IO
 S

A
, C

N
P

J 
nº

 
10

79
81

30
/0

00
1 

-7
5,

 D
P

-P
A

R
 P

ar
tic

ip
aç

ão
, 

In
ve

st
im

en
to

 e
 S

er
vi

ço
s 

S
/A

, i
ns

cr
ita

 n
o 

C
N

P
J 

(M
F

) 
so

b 
o 

n.
º 0

2.
53

5.
04

0/
00

01
-6

3 
e 

E
L&

F
 C

om
un

ic
aç

ão
 

e 
R

ep
re

se
nt

aç
õe

s 
Lt

da
., 

in
sc

rit
a 

no
 C

N
P

J 
(M

F
) s

ob
 

o 
n.

º 0
5.

31
8.

36
6/

00
01

-2
7,

 p
el

o 
va

lo
r d

e 
R

$ 
8.

00
0,

00
 

(O
ito

 m
il 

re
ai

s)
 c

ad
a,

 to
ta

liz
an

do
 o

 m
on

ta
nt

e 
de

 R
$ 

24
.0

00
,0

0 
(V

in
te

 e
 

M
en

or
 P

re
ço

11
/1

2/
20

08
3

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

85
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

82
.6

49
/0

8
IN

E
 1

6/
08

A
qu

is
iç

ão
 d

e 
m

óv
ei

s 
da

 m
ar

ca
 G

iro
fle

x
C

on
cl

uí
do

R
$3

44
.1

81
,0

8
R

$3
44

.1
81

,0
8

D
G

 - 
ho

m
ol

og
 e

m
 

18
/1

2/
20

08
JP

C
O

M
É

R
C

IO
R

E
P

R
E

S
E

N
TA

Ç
Õ

E
S

E
S

E
R

V
IÇ

O
S

LT
D

A
JP

C
O

M
É

R
C

IO
R

E
P

R
E

S
E

N
TA

Ç
Õ

E
S

E
S

E
R

V
IÇ

O
S

LT
D

A
, C

N
P

J 
- 0

8.
09

2.
23

1/
00

01
-8

4,
 R

$ 
34

4.
18

1,
08

M
en

or
 P

re
ço

12
/1

2/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
03

/0
9

P
L 

86
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

76
.2

42
/0

8
IN

E
 1

7/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 Z

E
N

IT
E

, p
ar

a 
fo

rn
ec

im
en

to
 d

e 
as

si
na

tu
ra

 d
o 

In
fo

rm
at

iv
o 

de
 L

ic
ita

çõ
es

 e
 C

on
tra

to
s

C
on

cl
uí

do
R

$6
.4

56
,5

6
R

$6
.4

56
,5

6
D

IE
O

_h
om

ol
og

 e
m

 
19

/1
2/

08
E

D
IT

O
R

A
ZÊ

N
IT

E
–

IN
F

O
R

M
A

Ç
Ã

O
E

C
O

N
S

U
LT

O
R

IA
S

/A
. -

 C
N

P
J 

nº
 8

6.
78

1.
06

9/
00

01
-1

5,
 R

$ 
6.

45
6,

56
.

E
D

IT
O

R
A

ZÊ
N

IT
E

–
IN

F
O

R
M

A
Ç

Ã
O

E
C

O
N

S
U

LT
O

R
IA

S
/A

.-
C

N
P

J
nº

86
.7

81
.0

69
/0

00
1-

15
,

R
$ 

6.
45

6,
56

.

M
en

or
 P

re
ço

16
/1

2/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

TC
 n

º 0
12

/0
9

P
L 

87
/0

8 
- P

E
TC

E
-8

4.
45

1/
08

P
re

gã
o 

52
/0

8
F

or
ne

ci
m

en
to

 d
e 

pa
ss

ag
en

s 
aé

re
as

M
in

ut
a 

em
 a

ná
lis

e
R

$3
00

.0
00

,0
0

P
R

O
C

 e
m

 
19

/1
2/

08

P
L 

88
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

76
.5

55
/0

8
IN

E
 1

8/
08

C
on

tra
ta

çã
o 

da
 e

m
pr

es
a 

M
ér

ito
 R

ep
re

se
nt

aç
õe

s 
Lt

da
 - 

M
E

 p
ar

a 
fo

rn
ec

im
en

to
 d

e 
pe

rió
di

co
s 

re
f. 

ao
 D

ire
ito

 S
oc

ia
l, 

D
ire

ito
 d

o 
E

st
ad

o,
 D

ire
ito

 A
dm

in
is

tra
tiv

o,
 R

ev
is

ta
 T

rib
ut

ár
ia

 e
 d

e 
F

in
an

ça
s 

P
úb

lic
as

.

C
on

cl
uí

do
R

$2
.4

30
,0

0
R

$2
.4

30
,0

0
D

G
 e

m
 2

9/
12

/2
00

8
M

É
R

IT
O

 R
E

P
R

E
S

E
N

TA
Ç

Õ
E

S
 L

TD
A

M
É

R
IT

O
R

E
P

R
E

S
E

N
TA

Ç
Õ

E
S

LT
D

A
,

C
N

P
J

-
34

.2
99

.5
86

/0
00

1-
59

, R
$2

.4
30

,0
0

M
en

or
 P

re
ço

29
/1

2/
20

08
1

C
on

cl
uí

do
N

ão

P
L 

89
/0

8 
- P

E
TC

E
 - 

88
.2

60
/0

8
C

R
E

D
E

N
C

IA
M

E
N

T
O

 N
º 0

02
/2

00
8

C
on

tra
ta

çã
o 

de
 e

m
pr

es
a 

pa
ra

 p
ub

lic
aç

ão
 d

e 
um

a 
co

lu
na

 
in

fo
rm

at
iv

a 
de

st
e 

Tr
ib

un
al

 d
e 

C
on

ta
s 

em
 jo

rn
al

 d
e 

gr
an

de
 

ci
rc

ul
aç

ão
 e

m
 P

E

A
gu

ar
da

nd
o 

du
cu

m
en

ta
çã

o
R

$1
20

.0
00

,0
0

C
O

LI

TC
 n

º 0
09

/0
9Página 178



MODALIDADE LICITATÓRIA QUANTITATIVO % (em relação 
ao n.º total de 

processo)

VALOR TOTAL (R$) % (em relação ao 
valor total 
licitado)

Convite 1 1,56% R$87.825,00 0,92%
Tomada de Preços 1 1,56% R$273.249,43 2,87%
Concorrência 1 1,56% R$5.778.420,00 60,60%
Concurso 0 0,00% R$0,00 0,00%
Leilão 0 0,00% R$0,00 0,00%
Pregão 34 53,13% R$2.268.027,43 23,79%
Dispensa 7 10,94% R$295.119,47 3,10%
Inexigibilidade 18 28,13% R$696.232,91 7,30%
Credenciamento 1 1,56% R$120.000,00 1,26%
Seleção Consultor (BID) 1 1,56% R$16.200,00 0,17%
Total 64 100,00% R$9.535.074,24 100,00%

MODALIDADE LICITATÓRIA QUANTITATIVO % (em relação 
ao n.º total de 

processo)

VALOR TOTAL (R$) % (em relação ao 
valor total 
licitado)

Convite 0 0,00% R$0,00 0,00%
Tomada de Preços 1 6,67% R$553.478,67 41,70%
Concorrência 0 0,00% R$0,00 0,00%
Concurso 0 0,00% R$0,00 0,00%
Leilão 0 0,00% R$0,00 0,00%
Pregão 12 80,00% R$759.224,45 57,20%
Dispensa 1 6,67% R$7.354,80 0,55%
Inexigibilidade 0 0,00% R$0,00 0,00%
Credenciamento 0 0,00% R$0,00 0,00%
Seleção Consultor (BID) 1 6,67% R$7.333,20 0,55%
Total 15 100,00% R$1.327.391,12 100,00%

MODALIDADE LICITATÓRIA QUANTITATIVO % (em relação 
ao n.º total de 

processo)

VALOR TOTAL (R$) % (em relação ao 
valor total 
licitado)

Convite 1 1,27% R$87.825,00 0,81%
Tomada de Preços 2 2,53% R$826.728,10 7,61%
Concorrência 1 1,27% R$5.778.420,00 53,20%
Concurso 0 0,00% R$0,00 0,00%
Leilão 0 0,00% R$0,00 0,00%
Pregão 46 58,23% R$3.027.251,88 27,87%
Dispensa 8 10,13% R$302.474,27 2,78%
Inexigibilidade 18 22,78% R$696.232,91 6,41%
Credenciamento 1 1,27% R$120.000,00 1,10%
Seleção Consultor (BID) 2 2,53% R$23.533,20 0,22%
Total 79 100,00% R$10.862.465,36 100,00%

Elaborado em 09 de janeiro de 2009 por: 

Prestação de Contas do TCE-PE - Exercício 2008
Resolução TC 20/2008, de 17/12/2008 (DOE de 07/01/2009) - Item 28

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

EDUARDO JOSÉ DE ALENCAR - TC 1012
Presidente da Comissão de Licitação

QUADRO-RESUMO DOS PROCESSOS LICITATÓRIOS, DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES - INSTAURADOS 
E CONCLUÍDOS EM 2008

QUADRO-RESUMO DOS PROCESSOS LICITATÓRIOS, DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES - INSTAURADOS 
EM 2007 E CONCLUÍDOS EM 2008

QUADRO-RESUMO DOS PROCESSOS LICITATÓRIOS, DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES - CONSOLIDADO 
DE 2008

Prestação de Contas do TCE-PE - Exercício 2008 - Resolução TC 20/2008, de 17/12/2008 (DOE de 07/01/2009)
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Fundamento Finalidade Transferidor Classificação Valor
Contratos 2007-1170 e 
2008-1078 Olimpíadas TCE-PE CHESF Receitas correntes  R$        21.847,73 
Contrato sem número Olimpíadas TCE-PE e eventos do 

40º aniversário de fundação Banco ABN/AMRO Real Receitas correntes  R$        10.000,00 

Soma  R$        31.847,73 

Fundamento Finalidade Transferidor Classificação Valor
Convênio Promoex Atividades previstas no convênio Instituto Rui Barbosa (IRB) Despesas correntes  R$        60.242,00 

Convênio Promoex Atividades previstas no convênio
Associação dos Membros dos 
Tribunais de Contas do Brasil Despesas correntes  R$        21.249,00 

Soma 81.491,00R$         

Fonte: E-Fisco 2008.

TRIBUNAL DE CONTAS

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO TCE-PE - EXERCÍCIO 2008

RESOLUÇÃO TC 20/2008, DE 17/12/2008 (DOE DE 07/01/2009) - ANEXO I, ITEM 30

Transferências concedidas

Transferências recebidas

TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS OU CONCEDIDAS EM DECORRÊNCIA DE CONTRATOS, 
CONVÊNIOS, AJUSTES

ESTADO DE PERNAMBUCO

Responsável pela elaboração:

__________________________________________
Henrique Anselmo Silva Braga - DCF - TC0328

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br
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D E C L A R A Ç Ã O  
 
 
 

Declaro, para fins de instrução da prestação de contas do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco e considerando o que dispõe o § 3º do artigo 2º 
da Resolução TC nº 20/2008, que, no exercício financeiro de 2008, não foram 
instaurados por este Tribunal inquéritos e processos administrativos com o intuito de 
apurar dano ao Erário, fraudes ou desvios de bens e valores públicos. 

 
 
 
Recife, 12 de janeiro de 2009 

 
 

CRISTIANA DE MEIRA LINS SALES – TC0389 
Chefe da Corregedoria Geral 
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D E C L A R A Ç Ã O  
 
 
 

Declaro, para fins de instrução da prestação de contas do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco e considerando o que dispõe o § 3º do artigo 2º 
da Resolução TC nº 20/2008, que, no exercício financeiro de 2008, não foram 
instauradas por este Tribunal tomadas de contas especiais à luz das normas 
estabelecidas pela Resolução TC nº 9/2005. 

 
 
 
Recife, 2 de fevereiro de 2009 

 
 

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA – TC0247 
Diretor Geral 
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D E C L A R A Ç Ã O  
 
 
 

Declaro, para fins de instrução da prestação de contas do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco e considerando o que dispõe o § 3º do artigo 2º 
da Resolução TC nº 20/2008, que, no exercício financeiro de 2008, não foram 
firmados contratos de gestão com organizações sociais (OS) nem termos de 
parceria com organizações da sociedade civil de interesse público (OSCIP) nos 
termos da Resolução TC nº 20/2005. 

 
 
 
Recife, 2 de fevereiro de 2009 

 
 

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA – TC0247 
Diretor Geral 
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D E C L A R A Ç Ã O  
 
 
 

Declaro, para fins de instrução da prestação de contas do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco e considerando o que dispõe o § 3º do artigo 2º 
da Resolução TC nº 20/2008, que, no exercício financeiro de 2008, este Tribunal não 
realizou campanhas publicitárias. 

 
 
 
Recife, 3 de fevereiro de 2009 

 
 
 
 

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA – TC0247 
Diretor Geral 
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D E C L A R A Ç Ã O  
 
 
 

Declaro, para fins de instrução da prestação de contas do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco e considerando o que dispõe o § 3º do artigo 2º 
da Resolução TC nº 20/2008, que, em decorrência de este Tribunal não haver 
realizado campanhas publicitárias no exercício financeiro de 2008, não houve 
também contratação de prestadores de serviço por agências de publicidade. 

 
 
 
Recife, 3 de fevereiro de 2009 

 
 
 
 

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA – TC0247 
Diretor Geral 
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D E C L A R A Ç Ã O  
 
 
 

Declaro, para fins de instrução da prestação de contas do Tribunal de 
Contas do Estado de Pernambuco e considerando o que dispõe o § 3º do artigo 2º 
da Resolução TC nº 20/2008, que, no exercício financeiro de 2008, o TCE-PE não 
concedeu patrocínios. 

 
 
 
Recife, 14 de janeiro de 2009 

 
 

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA – TC0247 
Diretor Geral 
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO TCE-PE – EXERCÍCIO 2008 
 

DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINAÇÕES E 
RECOMENDAÇÕES EMITIDAS PELO TCE 

 
Conforme Resolução TC nº 20/2008, de 17/12/2008 – Anexo I, item 37, e Anexo IV 

 
Processo TC0501120-6 (Exercício 2004) - Decisão TC nº 0593/2006: 
 
 Não houve determinações, nem ressalvas, nem recomendações. 
 
Processo TC0602696-5 (Exercício 2005) – Decisão TC nº 0035/2007: 
 

Não houve determinações, nem ressalvas, nem recomendações. 
 
Processo TC0701586-0 (Exercício 2006) – Decisão TC nº 0306/2008: 
 

Não houve determinações, nem ressalvas, nem recomendações. 
 
O processo de prestação de contas do TCE-PE referente ao exercício de 2007 (TC0803068-
6) ainda não foi julgado, conforme consulta ao processo feita no sítio do Tribunal na 
internete: 
 
Processo: 0803068-6 

Situação: Não Julgado Local Atual: 
DIPE-Divisão de Contas dos 

Poderes Estaduais 

Órgão: 
Tribunal de Contas do Estado de 

PE 
Exercícios: 2007  

Relator: 0475-VALDECIR PASCOAL 

Relatório 

Prévio(AUGE): 
- Parecer(PROG): - 

Obs: UG 20001. PETCE 38.516/08 e 33.752/08 

 

Formalização 

Data: 10/06/2008 Local: DIPR  Funcionário: 
1548-ANA CRISTINA DA MOTA 

BALTAR  

 

Documentos 

Tipo Número Remetente 

Ofício 054/2008 Severino Otávio R. Monteiro (Presidente do TCE/PE)  

Ofício 752/2008 Guilherme Uchôa (Presidente da ALEPE)  

 

Interessados 

Nome: CARLOS PORTO DE BARROS 

Status: Ordenador de Despesa 

Obs: Presidente 

 

Deliberações 

Não há Deliberações para este processo. 

Responsável pela informação: 
 
Henrique Anselmo Silva Braga 
DCF – TC0328 
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UNIDADE:   TCE-PE  EXERCÍCIO: 2008

FASE SITUAÇÃO NÚMERO DA 

LICITAÇÃO
(PROJETO OU 

CONSTRUÇÃO)

(em andamento, concluída; 

paralisada ou inacabada)

(nº de ordem em série 

anual)

CONSTRUÇÃO DO NOVO 

EDIFÍCIO SEDE
CONSTRUÇÃO EM ANDAMENTO 027/2005 114/2005 4.4.90.51 2.657.582,97

REFORMA COM AMPLIAÇÃO 

DO PRÉDIO SEDE DA 

INSPETORIA REGIONAL DE 

PETROLINA

CONSTRUÇÃO EM ANDAMENTO TP 01/2007 007/2008 4.4.90.51 107.436,85

REFORMA COM AMPLIAÇÃO 

DO PRÉDIO SEDE DA 

INSPETORIA REGIONAL DE 

SALGUEIRO

CONSTRUÇÃO EM ANDAMENTO TP 01/2007 007/2008 4.4.90.51 92.732,17

REFORMA COM AMPLIAÇÃO 

DO PRÉDIO SEDE DA 

INSPETORIA REGIONAL DE 

BEZERROS

CONSTRUÇÃO EM ANDAMENTO TP 01/2007 005/2008 4.4.90.51 192.314,94

REFORMA COM AMPLIAÇÃO 

DO PRÉDIO SEDE DA 

INSPETORIA REGIONAL DE 

ARCOVERDE

CONSTRUÇÃO EM ANDAMENTO TP 01/2007 005/2008 4.4.90.51 128.776,70

CONSTRUÇÃO DE PAREDE EM 

ALMOXARIFADO DO EDIFÍCIO 

SEDE DO TCE

CONSTRUÇÃO CONCLUÍDA DISPENSA NE 616/2008 3.3.90.39 6.141,02

SERVIÇO DE RECUPERAÇÃO 

DA FACHADA DO EDF. ANEXO 

DO TC/PE

CONSTRUÇÃO CONCLUÍDO DISPENSA NE 843/2008 3.3.90.39 10.620,72

PROJETO DO SISTEMA 

CENTRAL DE CLIMATIZAÇÃO 

PARA O EDF. NILO COELHO

PROJETO CONCLUÍDO DISPENSA NE 732/2008 4.490.39 10.000,00

REFORMA DO IMÓVEL DA RUA 

BISPO CARDOSO 

AYRES(ARQUIVO DO TCE)

CONSTRUÇÃO CONCLUÍDO DISPENSA NE 709/2008 3.3.90.39 7.948,00

CONSTRUÇÃO DE UM POÇO 

TUBULAR PROFUNDO
CONSTRUÇÃO CONCLUÍDO CV 02/2008 046/2008 4.4.90.51 20.144,00

3.233.697,37

TRIBUNAL DE CONTAS

Elaborado em 15 de janeiro de 2009 por: 

FAUSTO STEPPLE DE AQUINO - TC 0366
Gerência de Execução, Planejamento, Projetos e Orçamentos - GPPO

ESTADO DE PERNAMBUCO

Rua da Aurora, 885 Boa Vista 50050-910 Recife – PE – PABX (081) 3181-7600 – E-mail: info@tce.pe.gov.br – Internete: http://www.tce.pe.gov.br

TOTAL DO EXERCÍCIO

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO TCE-PE - EXERCÍCIO 2008

MAPA DEMONSTRATIVO DE OBRAS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA

REFERÊNCIA:   01/01/2008 a 31/12/2008

DESCRIÇÃO  DA OBRA OU 

SERVIÇO

NÚMERO DO 

CONTRATO

CÓDIGO DA 

DESPESA

Valor pago no 

Exercício (R$)

Resolução TC nº 20/2008, de 17/12/2008 - Anexo I, Item 38
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO TCE-PE – EXERCÍCIO 2008 
 

RESOLUÇÃO TC 20/2008, DE 17/12/2008 (DOE-PE DE 07/01/2009) – ITEM 39 
 

Servidores admitidos no exercício de 2008 
 

 
 
Documento de encaminhamento da informação sobre o ato de admissão ao 
TCE: CI DGP nº 06/09 enviada ao NAP/GAPE (referente aos servidores efetivos). 
 
 
Recife, 20 de janeiro de 2008 
 
 
 
________________________ 
Lara Diniz Lima – mat. 1207 
Chefe da DICD em exercício 
 

Nome Matr. CPF Cargo Data de 
Admissão 

Camila Sérgio de Andrade Apolônio 1290 032.062.324-65 Auditor das Contas Públicas 06.05.08 
Honorina de Paula Genú Freitas de 
Freitas 

1291 026.221.434-27 Cargo em Comissão – 
Assessor da Presidência 

02.06.08 

Maria Edjane Liberal Veras 1293 589.374.714-34 Cargo em Comissão – 
Assessor da Presidência 

01.12.08 

Paulo Roberto Fernandes Pinto Júnior 0783 743.043.644-72 Procurador 14.01.08 
Rafael de Sá Saraiva 1289 047.813.854-78 Cargo em Comissão – 

Secretário de Inspetoria Regional 
03.03.08 

Rogério Cezar Ferreira da Carvalheira 1288 660.883.134-04 Inspetor de Obras Públicas 28.02.08 
Rosana Komuro 1292 449.148.574-72 Auditor das Contas Públicas 16.06.08 
Sansio Andryele de Sá Saraiva 1287 039.745.684-09 Cargo em Comissão – 

Secretário de Inspetoria Regional 
19.02.08 

Vanessa de Castro Vianna 1286 024.888.524-30 Cargo em Comissão – 
Secretário do Procurador Geral 
Adjunto 

02.01.08 
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1 de 2

PRESTAÇÃO DE CONTAS DO TCE-PE EXERCÍCIO DE 2008 

RESOLUÇÃO TC 20/2008, DE 17/12/2008 – ANEXO I, ITEM 40 

 

T E R M O  D E  R E S P O N S A B I L I D A D E  

 

 

 

Declaro, conforme exigido pelo item 40 do Anexo I da Resolução TC nº 
20/2008, de 17 de dezembro de 2008, que a documentação encaminhada por meio 
desta prestação de contas corresponde ao que determina aquela resolução. 

 

Declaro também que os documentos exigidos nos itens 14 a 17 e 19 a 22 
do Anexo I da Resolução TC nº 20/2008 não integram esta prestação de contas por 
não serem exigidos pela referida norma e pelos motivos expostos no anexo a esta 
declaração. 

 

 

 

Recife, 3 de fevereiro de 2009. 

 
 
 
 
 
 

Osvaldo Gouveia de Oliveira 
Diretor Geral 
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ANEXO AO TERMO DE RESPONSABILIDADE INTEGRANTE DA PRESTAÇÃO DE CONTAS DO 
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO – EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2008 
 
Item 40 do Anexo I da Resolução TC nº 20/2008 
 
Justificativa pela não-apresentação de documentos exigidos pela Resolução TC nº 02/2008: 
 

Nº do item (Anexo I da Resolução TC 20/2008) Justificativa pela não-apresentação 
14 Balanço Patrimonial previsto na Lei Federal nº. 6.404/76 As demonstrações contábeis do TCE-PE obedecem 

ao formato determinado pela Lei nº 4.320/64. 

15 Demonstração do Resultado do Exercício previsto na 
Lei Federal nº. 6.404/76 

As demonstrações contábeis do TCE-PE obedecem 
ao formato determinado pela Lei nº 4.320/64. 

16 Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido 
previsto na Lei Federal nº. 6.404/76 

As demonstrações contábeis do TCE-PE obedecem 
ao formato determinado pela Lei nº 4.320/64. 

17 Demonstração das Origens e Aplicações de Recursos 
previsto na Lei Federal nº. 6.404/76 

As demonstrações contábeis do TCE-PE obedecem 
ao formato determinado pela Lei nº 4.320/64. 

19 Termo de Desempenho ou Contrato de Gestão vigentes 
no exercício, nos termos do art. 66 da Lei Complementar 
Estadual nº. 49, de 31 de janeiro de 2003 

O TCE-PE não firmou termos de desempenho nem 
contratos de gestão no exercício de 2008. 

20 Relação dos membros do Conselho Fiscal ou Conselho 
Distrital, contendo o nome completo, matrícula, estado civil, 
número do CPF e endereço residencial atualizado, 
anexando cópias dos respectivos atos de designação e 
afastamento. 

O TCE-PE não tem conselho fiscal. 

21 Parecer do Conselho Fiscal ou Distrital O TCE-PE não tem conselho fiscal. 

22 Parecer dos Auditores Independentes As demonstrações contábeis do TCE-PE não são 
avaliadas por auditores independentes. 
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Recife, fevereiro de 2009
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COMPOSIÇÃO DA GESTÃO - 2008 

 
Conselheiro SEVERINO OTÁVIO RAPOSO MONTEIRO  

Presidente 

 

Conselheiro FERNANDO JOSÉ DE MELO CORREIA 

Vice-Presidente 

 

Conselheira MARIA TERESA CAMINHA DUERE 

Corregedora-Geral 

 

Conselheiro CARLOS PORTO DE BARROS  

Ouvidor-Geral 

 

Conselheiro VALDECIR FERNANDES PASCOAL 

Diretor-Geral da Escola de Contas Públicas Prof. Barreto Guimarães 

 

Conselheiro ROMÁRIO DE CASTRO DIAS PEREIRA 

Presidente da 1ª Câmara 

 

Conselheiro MARCOS COELHO LORETO 

Presidente da 2ª Câmara 

 

LUIZ ARCOVERDE CAVALCANTI 

Auditor Geral 

 

CRISTIANO DA PAIXÃO PIMENTEL 

Procurador Geral 

 

OSVALDO GOUVEIA DE OLIVEIRA 

Diretor Geral 

 

TACIANA MARIA DA MOTA SILVEIRA 

Diretora Geral Adjunta 

 

JOSÉ DEODATO SANTIAGO ALENCAR BARROS 

Diretor de Plenário 

 

MARIA LUCIENE CARTAXO FERNANDES BEZERRA  

Coordenadora de Controle Externo 

 

ISAAC DE OLIVEIRA SEABRA 

Coordenador de Administração Geral 

 

MARIA TERESA SILVA DE MOURA 

Coordenadora de Tecnologia da Informação
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APRESENTAÇÃO 

 

O Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, cumprindo o que determina a legislação 

apropriada, em especial a Resolução TC nº 20/2008, de 17 de dezembro de 2008, entrega à 

Assembléia Legislativa de Pernambuco o Relatório de Desempenho da Administração do exercício 

2008. 

 

Esse relatório apresenta informações que permitem tanto a Assembléia Legislativa, como a 

sociedade avaliar o desempenho do Tribunal. 

 

 

 

 

 

 

 

SEVERINO OTÁVIO RAPOSO MONTEIRO 

Conselheiro Presidente 
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1. INTRODUÇÃO 

 

Este relatório de atividades atende ao que determina o parágrafo 4º do artigo 30 da 

Constituição do Estado de Pernambuco, “O tribunal encaminhará à Assembléia Legislativa, 

trimestral e anualmente, relatório de suas atividades”, e ao art. 29 da lei nº 12.640/04 – Lei Orgânica 

do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) –, “O Tribunal de Contas do Estado de 

Pernambuco encaminhará à Assembléia Legislativa relatório trimestral de suas atividades e, 

anualmente, até 15 de fevereiro, cópia de sua Prestação de Contas”. 

 

O TCE-PE tem sede na Rua da Aurora, onde estão localizados edifícios Dom Helder Câmara 

(prédio sede) e Nilo Coelho. Na Avenida Mário Melo encontram-se a Escola de Contas Professor 

Barreto Guimarães e o Anexo I. Funcionam na Rua Joaquim Nabuco as Inspetorias Regionais 

Metropolitanas Norte e Sul e ainda existem outras sete Inspetorias no interior do Estado localizadas 

em Bezerros, Palmares, Surubim, Arcoverde, Garanhuns, Salgueiro e Petrolina. 

 

No item 9 desse relatório encontra-se o organograma do TCE-PE com a discriminação dos 

órgãos superiores, originários  

 

Para elaboração desde documento procurou-se obedecer à lógica do novo Plano Estratégico 

do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, sendo organizado segundo as perspectivas do 

Mapa Estratégico:  

• Sociedade; 

• Clientes; 

• Processos Internos e 

• Aprendizagem e Crescimento. 

 

A perspectiva “Aprendizagem e Crescimento”, base para todo o modelo, é voltada para o 

aprimoramento técnico de procedimentos, de pessoas, do conhecimento institucional e da gestão. A 

perspectiva “Processos Internos” compreende o refinamento dos processos de trabalhos, bem como 

de sua qualidade e celeridade, da gestão de dados e informações, da comunicação interna e externa e 

da própria gestão estratégica. Por sua vez, a perspectiva “Clientes” é orientada para a permanente 

melhoria das relações institucionais do Tribunal, oferecendo produtos adequados às necessidades de 

seus clientes e colaborando com os jurisdicionados para a melhoria de sua gestão. A perspectiva 

Sociedade é entendida como sendo o espaço em que o Tribunal se apresenta à população por 

intermédio da efetividade do controle externo, buscando interagir e obter sua solidariedade para o 

controle social dos vários segmentos da administração pública. É evidente que essa visibilidade e 

identificação com a sociedade é decorrente das apropriações realizadas nas perspectivas 

anteriormente mencionadas. 

 

Em cada uma dessas perspectivas estão descritas as principais ações e projetos desenvolvidos 

no exercício de 2008. 
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2. GESTÃO ESTRATÉGICA 

 

Muitas organizações se dedicam de forma acertada a desenvolver uma ótima estratégia. 

Falham, entretanto, após o encerramento dessa atividade, esquecendo-se de que o produto desta 

reflexão deve ser gerenciado para ser implementado com sucesso. 

 

A gestão estratégica consolida as contribuições que as diversas áreas têm a dar à organização, 

servindo como linha orientadora à integração dos esforços desenvolvidos pelos várias unidades 

organizacionais. Consiste em fazer com que a estratégia definida seja sistematicamente 

acompanhada, analisada e, se preciso, redefinida, para garantir que a visão de futuro, objetivo maior 

da organização, seja alcançada. 

 

2.1. PLANO ESTRATÉGICO 

 

Em 2008 foi concluída a elaboração do Plano Estratégico para o período 2008-2012 e 

implantado um novo Modelo de Gestão Estratégica, baseado em uma metodologia de caráter 

participativo, que definiu o envolvimento dos diversos atores organizacionais e sociais como 

princípio fundamental para a consecução dos objetivos.  

 

Esse processo buscou incentivar a alta administração, as gerências e os servidores a 

responderem as mais diversas questões sobre a instituição e a socializarem os resultados. Além 

disso, possibilitou aos participantes a reflexão sobre os seus modelos mentais próprios, a geração de 

informações válidas e a escolha do futuro que almejam para a instituição. 

 

O processo de construção dos elementos estratégicos propiciou uma oportunidade de focar a 

atenção na Missão Institucional, esclarecer a sua Visão de Futuro e confirmar os Valores 

Institucionais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MISSÃO: 

Fiscalizar e orientar a gestão pública em benefício da sociedade. 

VISÃO: 
Ser identificado pela sociedade como instrumento efetivo na melhoria da 
gestão pública, na defesa do interesse social e no combate à corrupção. 
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O Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, seguindo esse modelo participativo, definiu 

para 2008-12 os Focos Estratégicos (externos e internos), também chamados de Direcionadores 

Estratégicos, que orientaram a definição dos grandes objetivos da instituição. 

 

Focos Estratégicos Externos: 
� Reconhecimento da sociedade. 

� Fortalecimento das relações institucionais. 

� Busca da efetividade das ações. 

� Instrumentalização normativa. 

� Atuação como provedor de informações. 

 

Focos Estratégicos Internos: 
� Integração entre o corpo técnico e corpo julgador. 

� Customização de produtos por clientes. 

� Liderança da gestão estratégica pelo Conselho. 

� Ênfase em auditoria concomitante. 

� Institucionalização dos procedimentos e métodos de trabalho. 

� Desenvolvimento coletivo das políticas de recursos humanos. 

� Construção de visão sistêmica entre os gestores. 

 

 

VALORES: 
 

ÉTICA   
Relações baseadas em honestidade e respeito em todos os níveis do TCE-PE. 

 

TRANSPARÊNCIA 
Qualidade ou condição de ser claro em uma conduta organizacional. 

 

COMPROMETIMENTO 
Manutenção do compromisso com a identidade organizacional do TCE-PE. 

 

EFETIVIDADE  
Capacidade de sempre buscar atingir o seu objetivo real. 

 

COMPETÊNCIA 
Aptidão reconhecida de efetuar as ações profissionais. 
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2.2. MODELO DE PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO 

 

Baseado na metodologia do Balanced Scorecard (BSC) foi concebido um Modelo de 

Planejamento e Monitoramento estruturado preservando o princípio da causalidade que deve existir 

entre os elementos do planejamento. Esse modelo, já em vigor para 2008, está representado no 

diagrama a seguir: 
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Figura 1- Representação gráfica do Modelo de Planejamento e Monitoramento 

 

No primeiro nível desse modelo, apresenta-se a construção da Visão Estratégica da 

organização, a partir da visão diagnóstica, com análises de cenários, da visão de futuro e da missão 

institucional. A elaboração desses elementos são insumos para a definição das diretrizes e objetivos 

estratégicos. 

 

A consistência do propósito da organização é absolutamente essencial ao processo de gestão 

estratégica. Põe-se então a questão de como criar tal consistência. Para tal, recorre-se à hierarquia de 

finalidades estratégicas – missão, visão e objetivos: 

 

Os objetivos estratégicos e seus indicadores estão distribuídos e organizados em quatro 

perspectivas: Sociedade, Clientes, Processos Internos e Aprendizagem e Crescimento, dando origem 
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ao Mapa Estratégico do TCE-PE (figura 2), que é uma ferramenta simples, clara e efetiva de 

comunicação da estratégia da instituição. 

 

O segundo nível do modelo, denominado Visão Gerencial, é construído a partir do 

detalhamento do Mapa Estratégico em Mapas Gerencias, ou seja, os Objetivos Estratégicos são 

desdobrados em Objetivos Gerenciais, preservando as mesmas perspectivas e o princípio da 

causalidade. Com base na análise dos indicadores, os resultados são apurados e monitorados, 

realimentando a visão estratégica e proporcionando, dessa forma, a implementação da estratégia 

organizacional. 

 

Como desdobramento do Mapa Estratégico, foram elaborados 12 Mapas Gerenciais dos 

seguintes setores do Tribunal: Coordenadoria de Controle Externo (CCE), Coordenadoria de 

Administração (CAD), Departamento de Gestão de Pessoas (DGP), Coordenadoria de Tecnologia 

da Informação (CTI), Diretoria de Plenário (DP), Corregedoria Geral (CORG), Gabinetes de 

Conselheiros e Auditores (GC e GAU), Ministério Público de Contas (MPCO), Gabinete da 

Presidência (GPRE), Ouvidoria (OUVI), Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães 

(ECPBG) e Núcleo de Planejamento, Controle Interno e Desenvolvimento Organizacional (NPC). 

 

A partir dos Objetivos Gerenciais cada área operacional identificou a sua contribuição direta 

para o alcance dos Objetivos Estratégicos e dessa forma garantiu o princípio fundamental do BSC, a 

causalidade, que deve existir entre os Objetivos Estratégicos e os Objetivos Gerenciais e 

conseqüentemente entre os seus indicadores. Essa contribuição se traduziu na identificação de ações 

(produtos) para compor o Plano Operativo Anual (POA - 2008), que constitui o desdobramento do 

Plano Estratégico. 

 

Para o Plano Operativo Anual as unidades organizacionais programaram ações com a 

finalidade de atingir os respectivos objetivos. Essas ações (incluindo o cronograma de execução por 

trimestre) foram inseridas no programa Sisplan (Sistema Informatizado de Planejamento), onde 

trimestralmente são registrados os avanços das ações e, quando necessária, as medidas corretivas. O 

Índice de Execução do Planejamento do TCE-PE em 2008 foi de 74,5%. 
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Figura 2 – Mapa Estratégico do TCE-PE 
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2.3. PROJETOS ESTRATÉGICOS PARA 2008 

 

Constam no Plano Operativo Anual oito projetos estratégicos para 2008, formados pela 

agregação de produtos relevantes e de grande impacto nas atividades do Tribunal: 

 
Projetos Estratégicos para 2008 

1 – Estruturação de Voto 

2 – Sistema de Auditoria e Informações - AUDIN 

3 – Programa de Modernização do Sistema de Controle Externo dos Estados, 

Distrito Federal e Municípios Brasileiros - Promoex 

4 – Parceria com o MPPE 

5 – Metodologia de Atuação Concomitante 

6 – Normatização Interna 

7 – Avaliação de Desempenho 

8 – Implementação do Plano de Comunicação 

 

1) ESTRUTURAÇÃO DE VOTO 
 

Com o objetivo de facilitar o controle do cumprimento das determinações do Tribunal, foram 

desenvolvidas ações visando à implantação de peças processuais estruturadas em conteúdo e forma, 

resultando na elaboração da estrutura final do Inteiro Teor da Deliberação e Despacho – ITD a ser 

adotado pelo TCE-PE, a partir de 2009. 

 

2) SISTEMA DE AUDITORIA E INFORMAÇÕES – AUDIN  
 

O AUDIN é um sistema informatizado de auditoria e informações que coletará dados das 

entidades e órgãos jurisdicionados ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e será utilizado 

como suporte à fiscalização. O sistema pode ser utilizado pelos jurisdicionados para seu controle 

interno. 

 

As atividades para disponibilização do primeiro módulo “Licitações e Contratos e 

Administração” encontram-se 95% concluídas, estando prevista a sua implantação para abril de 

2009. Em 2008, teve início o projeto piloto no âmbito municipal, para teste em ambiente de uso 

real. Durante o período de setembro a novembro houve treinamento e avaliação de servidores das 

prefeituras de Agrestina, Cupira, Recife, Riacho das Almas e Santa Cruz do Capibaribe, como 

também suporte a esses técnicos para orientação sobre o uso do sistema. 

 

Foram concluídos os trabalhos de construção da página do AUDIN na internet, que será 

disponibilizada aos gestores jurisdicionados ainda no 1º trimestre de 2009.  

 

3) PROGRAMA DE MODERNIZAÇÃO DO SISTEMA DE CONTROLE EXTERNO DOS ESTADOS, DISTRITO 

FEDERAL E MUNICÍPIOS BRASILEIROS – PROMOEX  
 

O Promoex é um programa federativo de modernização institucional que busca a melhoria da 

eficiência do gasto e da transparência das administrações públicas, fortalecendo o sistema de 

controle externo dos Estados, Distrito Federal e Municípios como instrumento de cidadania e de 

efetiva, transparente e regular gestão dos recursos públicos, incluindo a intensificação das relações 
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intergovernamentais e interinstitucionais, com vistas ao cumprimento da Lei de Responsabilidade 

Fiscal (Lei Complementar 101/2000). 

 

No ano de 2008, o programa financiou diversos projetos, alguns concluídos e outros ainda em 

andamento. O total de recursos envolvidos foi de R$ 1.064.526,93, sendo R$ 866.410,46 (81% do 

total) oriundos do BID e R$ 201.478,96 (19%) de contrapartida do Tribunal.  

 

Os projetos financiados se referem à capacitação de servidores do Tribunal, contratação de 

consultoria, aquisição de equipamentos e serviços para realização de uma pesquisa sobre a imagem 

do TCE-PE. 

 

Com recursos do Promoex, servidores do TCE-PE participaram de discussões técnicas pelos 

Grupos e Subgrupos Temáticos que desenvolvem uma série de estudos com a finalidade de dar 

eficácia e normatização aos trabalhos desenvolvidos pelos TCs e outros órgãos de fiscalização: 

• Grupo de Auditoria Operacional – tem por objetivo que todos os Tribunais de Contas realizam 

auditorias operacionais. Foi instaurada uma auditoria-piloto na área de educação - formação 

de professores do ensino fundamental – por todos os Tribunais de Contas (Estaduais e 

Municipais) e o TCE-PE foi responsável pelo monitoramento dos TCEs dos estados da 

Paraíba e Alagoas. 

• Grupos da Secretaria do Tesouro Nacional/LRF – dois subgrupos: padronização de Relatórios 

da LRF e o de padronização de procedimentos contábeis que atualmente está construindo o 

Plano de Contas Nacional. 

• Grupo do Portal e Rede – membros responsáveis pela comunicação das informações 

institucionais dos órgãos de controle e pela criação e implantação do Portal e da Rede 

Nacional dos Tribunais de Contas do Brasil. 

 

4) PARCERIA COM O MINISTÉRIO PÚBLICO DE PERNAMBUCO 
 

O Ministério Público de Contas (MPCO) atua internamente na análise de processos e também 

se manifesta através de representações externas feitas ao Ministério Público de Pernambuco 

(MPPE) para adoção de medidas cabíveis em área criminal e cível.  

 

No incremento dessa parceria o MPCO participou ativamente das reuniões de preparação e na 

execução da Operação Eleições, reunindo-se com a Presidência e a Coordenadoria de Controle 

Externo desta Corte de Contas e com Promotores do MPPE, encaminhando documentação 

necessária para ajuizamentos de ações tempestivas. Atuou, também, junto com a Presidência do 

TCE-PE, no pedido de intervenção em municípios.  

 

5) METODOLOGIA DE ATUAÇÃO CONCOMITANTE 
 

Atuação concomitante é um conjunto de ações que buscam analisar os fatos e atos de gestão 

no momento em que ocorrem, para possibilitar correção ou prevenir danos/prejuízos materiais ou 

jurídicos.  

 

A atuação concomitante do TCE/PE em 2008 se realizou através das auditorias de 

acompanhamento, das análises de editais de licitação e de concursos públicos, da análise de 
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contratos e da verificação do cumprimento das determinações exaradas. Como dito anteriormente, o 

Tribunal realizou nesse exercício a Operação Eleições com o objetivo de coibir o uso eleitoreiro da 

máquina administrativa.  

 

As atividades relativas às auditorias de acompanhamento foram desenvolvidas pela 

Coordenadoria de Controle Externo (CCE) e seus departamentos: Departamento de Controle 

Municipal (DCM), Departamento de Controle Estadual (DCE) e Núcleo de Engenharia (NEG), e 

estão discriminadas a seguir.  

• Normatização, através de ordem de serviço, da obrigatoriedade do uso de roteiro de 

auditoria de acompanhamento para o DCE e DCM, no qual está exposta a 

metodologia de trabalho a ser adotada.  

• Definição de escopos diferenciados de auditoria de contas anual para a área estadual e 

municipal, de modo a priorizar as unidades “problemáticas” e viabilizar a realização 

de auditorias de acompanhamento.  

• Realização de projeto de gestão do conhecimento de auditoria em saúde com foco na 

Atenção Básica de Saúde (de responsabilidade do Estado e de todos os municípios 

pernambucanos).  

• Capacitação de 163 técnicos da área municipal na Metodologia de Auditoria de 

Acompanhamento.  

• Definição de novo modelo de relatório para análise de editais de concurso público.  

• Definição de modo de coleta de informações sobre a atuação concomitante através dos 

relatórios trimestrais de atividades dos setores envolvidos.  

• Desenvolvimento de ferramenta eletrônica para controle das auditorias de 

acompanhamento (Sistema de Controle de Acompanhamento On line - CACO).  

 

6) NORMATIZAÇÃO INTERNA  
 

Através da Resolução TC nº 0007/2008, de 23/07/2008, foi aprovado o Manual de 

Organização que tem o objetivo de estabelecer e identificar o rol de encargos e responsabilidades 

organizacionais que permeiam as atividades do TCE-PE, regulamentando as competências e 

atribuições das unidades organizacionais do Tribunal e de seus respectivos cargos comissionados e 

funções gratificadas. 

 

7) AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO (AD)  
 

Em 2008 foi desenvolvido um modelo de Avaliação de Desempenho que começará a ser 

utilizado na avaliação dos servidores do TCE a partir de 2009, com utilização de critérios de 

progressão funcional por merecimento.  

 

Os servidores efetivos, à disposição e comissionados foram capacitados neste novo modelo ao 

longo do ano. A capacitação também envolveu a construção de Acordos de Trabalho para as 

unidades organizacionais e seus gerentes. O Acordo de Trabalho documenta as expectativas de 

desempenho entre avaliador e avaliado para cada ano de trabalho, listando suas principais metas, 

atividades e comportamentos esperados. 
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Um dos diferenciais deste projeto é o Plano de Desenvolvimento Individual. A progressão por 

merecimento dependerá do cumprimento deste Plano, que envolve capacitações anuais do servidor 

em áreas relacionadas ao seu trabalho e às suas necessidades de desenvolvimento. Além disso, foi 

dado início à atualização e revisão da documentação do sistema informatizado de Avaliação de 

Desempenho, que armazenará as notas dos servidores dentro deste novo modelo. 

 

8) IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO DE COMUNICAÇÃO  
 

O Plano de Comunicação do TCE-PE, elaborado em 2007, é o principal documento de 

referência para definição de diretrizes e ações de comunicação inseridas no Planejamento 

Estratégico e Operacional do Tribunal de Contas. No ano de 2008, foi elaborada a Política de 

Comunicação com o objetivo de aperfeiçoar o trabalho de divulgação das ações da instituição, 

visando oferecer critérios de balizamento para a tomada de decisões e realização de procedimentos 

pelo Núcleo de Comunicação do Tribunal 
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3. PERSPECTIVA: SOCIEDADE 

 

Os Objetivos Estratégicos dessa perspectiva estão dirigidos para que o Tribunal proporcione 

um diferencial na mobilização da sociedade e no aumento da efetividade de suas ações no controle 

externo. Contém os seguintes Objetivos Estratégicos: 

 

 

 

 

 

 

 

3.1. CONTROLE SOCIAL 
 

Com o objetivo de mobilizar a sociedade para o controle social, consistindo em despertar e 

viabilizar o interesse e a participação da sociedade para fiscalizar a gestão pública, foram 

desenvolvidas as seguintes ações em 2008: 

• Projeto Ouvidoria Itinerante. 

• Projeto Parcerias Permanentes. 

• Atendimento ao cidadão através da Ouvidoria. 

• Programa “TCEndo Cidadania”. 

 

Projeto Ouvidoria Itinerante 

 

O Projeto Ouvidoria Itinerante tem como principais objetivos divulgar a Ouvidoria e os meios 

de comunicação disponibilizados para a população e conscientizar os servidores do próprio Tribunal 

para a importância do atendimento célere das demandas.  

 

O projeto Ouvidoria Itinerante foi realizado em 6 inspetorias regionais: Surubim, Palmares, 

Garanhuns, Arcoverde, Salgueiro e Petrolina. 

 

Projeto Parcerias Permanentes 

 

O projeto Parcerias Permanentes tem como propósito promover a aproximação entre o 

Tribunal de Contas e entidades do Terceiro Setor que atuam no âmbito do controle social. Essa 

aproximação por meio da Ouvidoria objetiva tornar contínuo o contato entre essas entidades da 

sociedade civil organizada e o Tribunal, de forma que esse canal de comunicação esteja 

permanentemente ativo, sem a necessidade de eventos cíclicos de promoção e divulgação do TCE-

PE e de sua Ouvidoria nas diversas regiões do Estado.  

 

O projeto Parcerias Permanentes possibilita que os parceiros sejam informados da missão do 

Tribunal, da sua organização e competência, dos direitos e deveres do cidadão, e os orienta a 

disseminar esse conhecimento. 
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O público alvo do projeto é a sociedade civil organizada - conselhos, sindicatos, igrejas, 

associações, etc. O projeto teve inicio em 2006 no município de Garanhuns com cinco parceiros e 

depois em Petrolina com oito. Em 2008 foram realizadas reuniões em Surubim com 18 parceiros, 

Palmares com 36, Garanhuns com 19, e Petrolina com 28. Ao todo foram 101 parcerias 

permanentes firmadas em 2008.  

 

Atendimento ao cidadão através da Ouvidoria 

 

Em 2008 foram recepcionadas 734 demandas na Ouvidoria. No mesmo período 791 foram 

concluídas. O estoque de demandas pendentes de solução era de 820 demandas, conforme tabela 

abaixo:  

 
Estoque em 

31/12/2007 
Entradas 

Demandas 

Concluídas 

Estoque em 

31/12/2008 

877 734 791 820 
  Fonte: Ouvidoria – Relatório de Atividades - 2008 

 

O gráfico a seguir indica o número de demandas à Ouvidoria do TCE-PE ao longo dos anos: 
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      Fonte: Ouvidoria  

 

Ressalte-se que o número de demandas registradas representa apenas 14% dos atendimentos 

que a Ouvidoria realiza. O restante é composto de atendimentos com respostas imediatas aos 

cidadãos que ligam para o Disk Ouvidoria ou enviam mensagens pelo correio eletrônico. 

 

Programa “TCEndo Cidadania” 

 

No exercício de 2008 a Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães (ECPBG) 

deu continuidade ao programa “TCEndo Cidadania”, composto pelos seguintes projetos:  

• Fórum TCEndo Cidadania. 

• Escola de Cidadania. 

• Capacitação dos Conselhos Municipais. 

• Inclusão Digital. 
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Todos passaram por modificações com base nas avaliações realizadas e nas experiências já 

vivenciadas. 

 

- Fórum “TCEndo Cidadania” 
 

O Fórum é resultado de uma parceria entre a ECPBG, 

Coordenadoria de Controle Externo (CCE), Departamento de 

Controle Municipal (DCM), Inspetorias Regionais, Ouvidoria e 

Núcleo de Comunicação (NUC).  

 

No evento são apresentados o papel do Estado, a sua atividade financeira, democracia, 

responsabilidades dos gestores, orçamento público e os mecanismos de controle da gestão, o que é o 

Tribunal de Contas do Estado e suas principais funções, inclusive da Inspetoria Regional e ainda as 

principais funções dos conselhos municipais e a importância da participação da população nesses 

colegiados.  

 

A meta deste ano teve execução de 88,9%, com a participação de 1.109 cidadãos, que 

avaliaram os eventos com a nota média nove. As cidades contempladas com o Fórum foram: Serra 

Talhada, Pesqueira, Gravatá, São Benedito do Sul, Bom Conselho, Salgueiro, Limoeiro e Glória do 

Goitá. 

 

- Escola de Cidadania 
 

Esse projeto, que visa despertar nos jovens o interesse pelos temas relacionados à 

administração pública e à cidadania, contou com a participação de 4.501 alunos em 2008. Nesse 

período, foi definida a nova estrutura de apresentação e realizada a convocação e orientação de 

novos voluntários, inclusive nas Inspetorias Regionais. Além disso, criou-se a versão para o público 

universitário, com a primeira palestra ministrada pelo Conselheiro - Diretor Geral da ECPBG, para 

alunos do curso de Direito da Faculdade Marista. A meta anual de participação de 4.000 alunos foi 

ultrapassada em 12,5%. 
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- Capacitação dos Conselhos Municipais 
 

A capacitação de membros da sociedade civil, com foco nos Conselhos Municipais, é um 

projeto que tem como objetivo principal fortalecer o controle social e, ao mesmo tempo, 

disponibilizar instrumentos que possibilitem uma interação maior entre os órgãos que exercem o 

controle da administração pública. O projeto visa despertar a sociedade para a importância da 

formulação, proposição e controle das políticas públicas, como forma de atenuar os problemas 

sociais detectados nos respectivos municípios. 

 

No exercício de 2008, foram atendidos 53 municípios e 2.249 membros da sociedade civil 

capacitados. A capacitação tem duração de 2 dias e aborda temáticas gerais pertinentes ao 

surgimento do Estado, República, Democracia, Políticas Públicas, Orçamento Público e 

responsabilidades dos gestores na execução do Orçamento. Também são abordadas as formas e os 

instrumentos de controle da administração pública e temas relativos aos principais conselhos 

existentes nos municípios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A média da avaliação dos cursos ministrados no ano de 2008 ficou em 8,9 e a média dada aos 

instrutores foi de 9,2, resultados que confirmam o sucesso desse projeto. 

 

- Inclusão Digital 
 

O Projeto Inclusão Digital vem preenchendo uma lacuna no trabalho 

de capacitação voltado para a responsabilidade social, habilitando, com 

aulas práticas e teóricas, pessoas que não trabalham diretamente com o 

computador. As aulas são ministradas por servidores voluntários do TCE-

PE no Laboratório de Informática da ECPBG. Foram capacitados, em 

2008, 194 jovens. 
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3.2. EFETIVIDADE DAS AÇÕES DE CONTROLE EXTERNO 
 

O TCE-PE tem investido nos seguintes instrumentos para aprimorar a efetividade das ações 

de controle externo: 

 

a) Atuação concomitante. 

b) Auditoria de Natureza Operacional (ANOP). 

c) Imputação de débitos e multas. 

 

 

a) Atuação Concomitante 

 

O Tribunal de Contas, com o propósito de aumentar a efetividade das ações de controle 

externo, intensificou a atuação concomitante e preventiva, cujas características são analisar os fatos 

e atos de gestão no momento em que ocorrem. 

 

Elas geram resultados efetivos decorrentes da ação de controle, a partir do momento em que 

proporcionam a identificação de atos potencialmente lesivos ao erário, irregularidades sanáveis, 

falhas nos fluxos de processos internos e oferecem a possibilidade do gestor corrigi-los 

tempestivamente. A atuação concomitante se traduz através das seguintes ações, conforme figura 

abaixo: 

 

 
 

 

 

 

AUDITORIAS DE ACOMPANHAMENTO 

 

Em 2008, foram realizadas 183 auditorias de acompanhamento pelos Departamentos de 

Controle Estadual e Municipal (DCE e DCM) e pelo Núcleo de Engenharia (NEG), sendo 30,6,% 

em municípios, 19,6% em unidades gestoras do estado, 26,2% em obras estaduais e 23,5% em obras 

municipais. Foram auditados recursos da ordem de R$ 1,2 bilhão.  

 

Das auditorias de acompanhamento realizadas pelo DCM e DCE, aquelas relativas às 

despesas com Saúde, Educação e Obras, representaram 61,4% do total. Outras áreas focadas foram 

Previdência, Receitas e Licitações. 

ATUAÇÃO  
CONCOMITANTE 

Auditorias de 
Acompanhamento 

Análises de Editais 
de Licitações e 

Concursos 

Operação 
Eleições 

Verificação do 
Cumprimento das 

Determinações 
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ANÁLISE DE EDITAIS DE LICITAÇÕES E DE CONCURSOS 

 

Outra ação que contribui para o aumento da efetividade da atuação do Tribunal de Contas é a 

análise de editais de licitações e de concursos. Em 2008, foram analisados 262 editais, dos quais 

226 (86,3%) apontaram irregularidades e, desses, foram corrigidos, suspensos, cancelados ou 

revogados 119 (52,7%). O total de recursos envolvidos foi de R$ 3,21 bilhões. 

 

O TCE-PE vem atuando também na fiscalização dos recursos públicos aplicados em 

Tecnologia da Informação (TI). Neste ano, foram analisadas 26 licitações de bens e serviços de TI 

(22 estaduais e 4 municipais), no valor total de R$ 44,3 milhões, sendo 96,1¨% licitações do estado 

e 3,9% de municípios). 

 

 

VERIFICAÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS DETERMINAÇÕES 

 

Em 2008, 178 determinações oriundas de julgamentos foram selecionadas para verificação de 

seu cumprimento. Dessas, 16 foram inviabilizadas (não aplicáveis ou inviáveis de verificação). Do 

total de determinações válidas para acompanhamento (162), constatou-se que 45,7% foram 

implementadas (Índice de Cumprimento das Determinações - ICD), outras 27 determinações foram 

parcialmente implementadas, representando 16,7 % do total de determinações.  

 

 

 

 

OPERAÇÃO ELEIÇÕES 

 

A ação é uma parceria do TCE-PE com o Ministério Público de Pernambuco (MPPE) visando 

a combater em todo o Estado o uso dos recursos públicos com finalidade eleitoral. 

 

A Operação Eleições cobriu a totalidade dos municípios sob a jurisdição das inspetorias 

regionais de Petrolina (IRPE), Salgueiro (IRSA), Surubim (IRSU), Bezerros (IRBE) e 

Metropolitanas Norte e Sul (IRMN e IRMS). Nas inspetorias regionais de Palmares (IRPA), 

Arcoverde (IRAR) e Garanhuns (IRGA), por motivos referentes à capacidade operacional do TCE, a 

Operações Eleições não atingiu todos os municípios. No município do Recife os trabalhos 
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específicos voltados à Operação Eleições 2008 foram realizados na Secretaria de Saúde e na 

EMLURB. 

 

Ressalta-se na operação eleição a atuação conjunta do TCE-PE, MPPE e TJPE que resultou 

na apreensão de computadores de prefeituras que continham elementos característicos de uso da 

máquina administrativa com fins eleitorais. 

 

Em decorrência da Operação Eleições foram gerados 31 relatórios de auditoria, envolvendo 

recursos da ordem de R$ 27 milhões. Os principais resultados foram a expedição de 6 Medidas 

Cautelares, a formalização de 12 Auditorias Especiais e um processo de Destaque. 

 

 

b) Auditoria de Natureza Operacional (ANOP) 

 

A auditoria de desempenho e a avaliação de programa, também denominada Auditoria de 

Natureza Operacional (ANOP), diferentemente da auditoria de conformidade, que se concentra nos 

aspectos da legalidade da administração pública, tem como enfoque os resultados da gestão 

governamental. 

 

O TCE-PE, em 2008, realizou os seguintes trabalhos: 

• Monitoramento no Sistema de Preservação do Patrimônio Histórico de Olinda. 

• Monitoramento no Programa do Leite de Pernambuco. 

• Realização de auditoria operacional com foco na capacitação de professores do Estado 

– Promoex. 

• Realização de auditoria de legalidade com ferramentas de ANOP nos suprimentos de 

fundos institucionais da Secretaria de Educação do Estado. 

• Levantamento da estruturação dos sistemas de controle interno de 37 municípios do 

Estado. 

 

 

c) Imputação de Débitos e Multas 

 

Após o trânsito em julgado das decisões, quando ocorrerem imputação de débitos ou 

aplicação de multas e não houver quitação no prazo legal (15 dias), são emitidas certidões para 

envio aos diversos órgãos responsáveis pelas cobranças desses títulos. De acordo com o § 3º do 

inciso XI do art. 71 da Constituição da República, “as decisões do Tribunal de Contas que resultem 

imputação de débitos ou multas terão eficácia de título executivo”.  

 

As certidões são encaminhadas pelo Ministério Público de Contas (MPCO) às Prefeituras e à 

Procuradoria Geral do Estado para que adotem as providências cabíveis, inclusive inscrição em 

Dívida Ativa e cobranças administrativas e judiciais.  Em 2008 foram emitidas 356 certidões. 

 

Os gráficos a seguir mostram a evolução das multas e débitos imputados pelo TCE-PE, ao 

longo dos últimos seis anos, em valores nominais. 
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De acordo com os §§ 8º e 9º do art. 73 da Lei Orgânica desta Corte de Contas (Lei nº 

12.600/04), os valores das multas (...) aplicadas em processos referentes a entes estaduais serão 

revertidos à Conta Única do Estado e aqueles a entes municipais serão revertidos ao Fundo de 

Aperfeiçoamento Profissional e Reequipamento Técnico do Tribunal. A administração desse Fundo 

cabe ao Vice-Presidente do TCE-PE (art. 138 da Lei Orgânica). 

 

Em 2008, antes do envio dos títulos para execução judicial, foram efetuadas 192 cobranças 

administrativas desse tipo, das quais 62 obtiveram sucesso, sendo 39 quitadas e 23 parceladas; 

foram depositados R$ 387.419,25 na conta do Fundo de Aperfeiçoamento antes citado.  

 

Não havendo resposta acerca da inscrição em dívida ativa e propositura de ação de cobrança 

administrativa ou judicial, o MPCO, mais uma vez, oficia a autoridade competente em busca de 

informações. Em 2008 foram emitidos 313 ofícios. 

 

Após todo o processo acima explicitado, sendo constatada a desídia da autoridade 

competente, o MPCO representa, junto ao Ministério Público do Estado, a fim de que se promovam 

as ações penais e cíveis. Neste exercício de 2008 foram enviadas 120 representações.  
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Uma vez comprovados os pagamentos referentes aos débitos ou multas imputados, são 

emitidas pela Corregedoria, por solicitação dos interessados, certidões de quitação. Foram emitidas 

30 dessas certidões em 2008. 

 

Página 255



 

ESTADO DE PERNAMBUCO 
Tribunal de Contas 

 

 

Fiscalizar e orientar a gestão pública em benefício da sociedade 
24 

 

4. PERSPECTIVA: CLIENTES 

 

Os Objetivos Estratégicos nessa perspectiva buscam uma aproximação maior com os clientes 

e parceiros para melhoria dos produtos e serviços oferecidos pelo TCE-PE, assim como, auxiliar na 

melhoria da gestão pública. Respeitando o princípio da causalidade constante no Mapa Estratégico, 

os objetivos estão diretamente ligados aos definidos na perspectiva da Sociedade.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1. MELHORIA DA GESTÃO PÚBLICA 
 

a) Controle interno 

 

Conforme dispõe o artigo 74 da Constituição Federal, os Poderes Legislativo, Executivo e 

Judiciário manterão, de forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de apoiar o 

controle externo no exercício de sua missão constitucional. 

 

Passados vinte anos da promulgação da Constituição Federal de 1988, a realidade sobre o 

funcionamento precário do sistema de controle interno dos órgãos jurisdicionados, muitas vezes 

inexistente, principalmente os municipais, se reflete negativamente, dentre outros aspectos, na 

dificuldade de atuação do Tribunal para cumprir a sua missão de controle externo. 

 

Para que a atuação do Tribunal seja mais eficiente foi levantado na área municipal o 

panorama da situação atual do controle interno dos jurisdicionados, através de pesquisa para 

verificação de aspectos relacionados ao Sistema de Controle Interno de 37 municípios. Os 37 

municípios foram selecionados conforme a classificação pelo porte adotada pelo IBGE. Foram 

pesquisados 17 municípios de pequeno porte I, 13 de pequeno porte II, 4 de médio porte, 2 de 

grande porte e 1 metrópole.  

 

O Sistema de Controle Interno (SCI) é o conjunto complexo e organizado de regras e normas, 

princípios, métodos e procedimentos coordenados entre si, que busca realizar a avaliação da gestão 

pública e dos programas de governo bem como comprovar a legalidade, eficácia, eficiência e 

economicidade dos gastos públicos. A maioria das Prefeituras pesquisadas (75,7%) não formalizou 

a criação do SCI. 

 

Para a avaliação foi adotado o modelo conceitual do Committee of Sponsoring Organizations 
of the Treadway Comission (COSO), objetivando avaliar os controles internos das entidades 
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governamentais. O modelo COSO propõe 

que um sistema de controle interno, para 

ser efetivo, deve compreender cinco 

dimensões essenciais que são:  

• ambiente de controle;  

• avaliação de riscos; 

• atividades de controle; 

• informação e comunicação;  

• monitoramento.  

 

O modelo foi adaptado à realidade 

das prefeituras municipais buscando, 

num primeiro momento, traçar um 

panorama sobre a estruturação dos SCIs 

de tais entidades, destacando suas 

principais fragilidades, para subsidiar a elaboração de estratégias que permitissem, em trabalhos 

posteriores, aferir a qualidade dos controles internos e contribuir para seu aperfeiçoamento.  

 

Utilizando as cinco dimensões do modelo COSO foi criado um indicador, que mede de 0 a 

10, o Grau de Estruturação do Sistema de Controle Interno (GES). Abaixo de cinco significa baixo 

GES e 97,3% das Prefeituras pesquisadas tiveram índice menor que cinco. O GES médio foi de 

2,77. 

 

 

b) Capacitação de jurisdicionados em gestão pública 

 

A Escola de Contas realizou neste exercício 287 eventos (cursos, fóruns, seminários, 

palestras, oficinas etc.), com 3.569 pessoas capacitadas. A expressividade desses números deve-se, 

em grande medida, à forma como a Escola abordou os seus clientes. Foram preparados cronogramas 

voltados para as necessidades levantadas nas avaliações dos cursos junto aos jurisdicionados, além 

de convênios firmados com diversas instituições, como Promata, URB/Recife, AD/DIPER, 

Ministério Público Estadual e Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos. 
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Foram realizadas também capacitações para órgãos públicos não jurisdicionados, tais como: 

Tribunal de Contas de Mato Grosso, Tribunal de Contas do Amazonas, Conselho Regional de 

Enfermagem/PE, METROREC e Controladoria Geral do Estado do Ceará  

 

Para oferecer produtos e serviços adequados aos clientes, foi realizado um diagnóstico de 

necessidades de capacitação dos jurisdicionados estaduais. Cursos como “Aspectos Polêmicos de 

Licitação”, “Contratos Administrativos” e “Tomada de Contas Especial” foram elaborados e novas 

propostas de capacitações ofertadas.  

 

Com a finalidade de disponibilizar instrumentos para melhoria da gestão pública foram 

desenvolvidas cartilhas e manuais de orientação para os jurisdicionados nas áreas de pessoal e obras 

e ações referentes a orientações técnicas individualizadas aos jurisdicionados na área de pessoal. 

 

 

4.2. INTEGRAÇÃO COM CLIENTES E PARCEIROS 
 

O Ministério Público de Contas, através de seus membros, realizou 18 visitas a 

Desembargadores, Juízes e Promotores, visando promover um relacionamento mais estreito entre os 

Órgãos e obter uma maior celeridade nas ações desenvolvidas por aquele Órgão. 

 

Nos anos eleitorais, os Tribunais de Contas devem disponibilizar à Justiça Eleitoral relação 

contendo aqueles que tiveram suas contas rejeitadas, por irregularidade insanável, que são 

inelegíveis, para quaisquer cargos. Em julho deste ano, foi enviada ao TRE-PE a listagem contendo 

o nome de 732 gestores com contas julgadas irregulares. 

 

A Resolução TRE-PE nº 110, de 11 de junho de 2008, em seu artigo 6º, trouxe a necessidade 

de se juntar aos autos do processo de registro de candidatura para as eleições de 2008 certidão sobre 

o julgamento de contas daqueles que já foram gestores públicos. O Tribunal desenvolveu a 

funcionalidade no sistema informatizado de controle de débitos e multas (CDM) que permitiu, via 

internet, a emissão desse documento. Foram emitidas 2.889 certidões para esse fim, sendo 2.310 

obtidas eletronicamente e 579 emitidas manualmente (negativas e narrativas). 

 

O TCE-PE assinou termo de compromisso com outros órgãos de controle que o habilitou a 

participar como membro do “Fórum Pernambucano de Combate à Corrupção”. Participou também 

da coordenação nacional do grupo gestor de comunicação junto ao Promoex, tendo elaborado a 

Pesquisa Nacional da Estrutura de Comunicação dos Tribunais de Contas e coordenado o Portal 

Nacional dos Tribunais de Contas, ampliando deste modo as suas relações com os demais Tribunais 

de Contas do Brasil e desenvolvendo ações que vão dinamizar a comunicação do TCE-PE. 

 

 

4.3. TRANSPARÊNCIA DA GESTÃO PÚBLICA 
 

A Coordenadoria de Controle Externo (CCE) está monitorando a transparência fiscal 

eletrônica dos poderes e órgãos estaduais com objetivo de verificar a tempestividade das 

publicações dos demonstrativos da Lei de Responsabilidade Fiscal nas suas respectivas páginas 

eletrônicas. 
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Com relação à área municipal foi realizado um diagnóstico da situação da publicação dos 

Relatórios de Gestão Fiscal, em meio eletrônico, constatando-se inúmeras dificuldades no 

cumprimento da publicação desses relatórios. Responderam ao questionário 138 prefeituras 

municipais, correspondendo à seguinte situação: 84 (61%) possuem sítio para divulgação do 

Relatório de Gestão Fiscal; 40 (29%) não possuem; e 14 (10%) nada informaram. Os resultados 

serão utilizados como insumo para ações a serem realizadas em 2009. 
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5. PERSPECTIVA: PROCESSOS INTERNOS 

 

Os Objetivos Estratégicos da perspectiva dos Processos Internos para o período 2008-12 

buscam fortalecer internamente a instituição para que ela possa atender seus clientes e a sociedade. 

Esses objetivos são os seguintes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.1. CELERIDADE NOS PROCESSOS FINALÍSTICOS 
 

A produção de resultados com qualidade e tempestividade e que atendam às expectativas da 

sociedade, dos gestores públicos e do Estado em relação ao controle externo requer aperfeiçoamento 

constante. As mudanças ambientais e a evolução tecnológica e dos artifícios utilizados para a 

malversação de recursos públicos requerem evolução e inovação contínuas também dos 

instrumentos de controle e dos processos de trabalho adotados pelo Tribunal de Contas, sob risco de 

perda da capacidade de resposta e de defesa do interesse coletivo. 

 

No Seminário de Elaboração do Planejamento Estratégico, realizado em novembro de 2007, 

foi estabelecida a seguinte meta mobilizadora para o ano de 2008 com relação ao julgamento de 

processos: 

 

Julgar 7.800 processos, incluindo no mínimo 50% do período 1991-2000, 
priorizando os processos de 2004 a 2007. 

 

Em 2008 o TCE-PE julgou 6.511 processos, alcançando 83,5% do estipulado como meta. O 

gráfico a seguir mostra a evolução, ao longo dos anos, do número de processos formalizados 

(entradas) e julgados (saídas) pelo TCE-PE 
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Para um melhor acompanhamento do estoque os tipos de processos do TCE-PE são divididos 

em cinco grupos: 

1. Prestação de Contas (todos os tipos de prestações de contas - Prefeituras, Câmaras, órgãos 

estaduais, etc.). 

2. Atos de Pessoal (processos relativos aos servidores - aposentadorias, pensões, concursos, 

etc.). 

3. Provocados (processos em que há a provocação do TCE ou a autoprovocação – denúncias, 

consultas, auditorias especiais, etc.). 

4. Prestação de Contas Parciais (processos de gestão fiscal e repasse a terceiros). 

5. Recursos (processos de recursos às decisões do TCE-PE). 

 

A elevação do número de processos formalizados em conjunto com o não alcance da meta, 

provocou o aumento de 27,1% no estoque, chegando a 11.060 processos. 

 

 
 

Os processos referentes a Atos de Pessoal correspondem a 78% do estoque, os de Prestação 

de Contas representam 11%, os Provocados são 6%, de Recursos são 5% e os de Prestações de 

Contas Parciais apenas 1%. A idade média do estoque de processos no Tribunal vem sendo reduzida 
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ao longo do tempo, passando de 834 dias em 2006, para 790 dias, em 2007, e 703 dias em 2008, o 

que demonstra o esforço em se julgar processos mais antigos.  

 

Os locais onde estão os processos do estoque são:  

o “Origem”, órgãos de origem com 6,2% dos processos do estoque, geralmente 

processos do tipo aposentadoria ou pensão, enviados aos jurisdicionados para 

complementação de documentação; 

o “Instrução”, que corresponde à CCE e seus departamentos, responsável pelas 

auditorias, onde estão 67,4% dos processos e 

o “Julgamento” (gabinetes de Conselheiros, de Auditores ou Procuradores do MPCO). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O processo finalístico do Tribunal pode ser descrito, de forma resumida, como tendo as 

seguintes fases:  

a) Formalização dos processos;  

b) Instrução (auditoria, defesa, análise, diligência); 

c) Julgamento e 

d) Publicação (decisões, pareceres prévios, acórdãos, recomendações e certidões). 

 

 
 

a) Formalização 

 

A formalização inicia os procedimentos internos necessários ao andamento dos vários tipos 

de processos que chegam ao Tribunal. Constitui-se, basicamente, do protocolo e distribuição dos 

mesmos. Em 2008, foram formalizados 9.066 processos, um acréscimo de 21,6% em relação ao ano 

anterior, concentrado principalmente nos processos de Atos de Pessoal. 
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Fonte: AP (Sistema de Acompanhamento de Processos) 

 

Dos processos formalizados, 81% são relativos a Atos de Pessoal, 8% são de Prestações de 

Contas, 5% do grupo Provocados, 5% de Recursos e 1% de PC´s parciais.  

 

b) Instrução 

 

A instrução é a fase seguinte, técnica em sua essência, quando os processos são analisados 

pelo corpo técnico, observando o cumprimento das leis e a suas conformidades.  

 

Em 2008 o escopo de auditoria municipal foi ampliado com a criação de três padrões. Houve 

o incremento nas auditorias de acompanhamento e ações para melhoria da qualidade, que resultaram 

em maior tempo na instrução dos processos.  

 

Os processos auditados (são processos com auditoria realizada a espera da defesa do 

interessado) pela Coordenaria de Controle Externo (CCE) foram 818, ultrapassando a meta em 

3,7%. Em 2008, a CCE, através de seus diversos departamentos, instruiu 8.258 processos (processos 

auditados com notificação realizada, enviados aos relatores - Conselheiros), superando a meta em 

4,7%. 

 

c) Julgamento 

 

Os Conselheiros julgaram 4.403 processos, representando 67,7% do total de julgamentos, e os 

Auditores, que substituem os Conselheiros, julgaram 2.103 processos (32,3%).  

 

Os Auditores preparam, quando solicitados pelos Conselheiros “propostas de votos”, em 2008 

o estoque diminuiu em 56,0%. Da fase de julgamento, participam também os Procuradores do 

Ministério Público de Contas (MPCO) analisando os processos, e alcançaram uma diminuição do 

estoque passando de 506 processos em 2007, para 287 processos em 2008, representando uma 

redução de 43,3%. 

 

d) Publicação 

 

Realizado o julgamento é preciso a sua publicação para que tenham efeitos as determinações 

do TCE-PE. Estava prevista a publicação de 7.400 deliberações e foram publicadas 6.848. 
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Prestações de Contas - 
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Resultados dos Julgamentos 

 

Foram julgadas 146 Prestações de Contas de Prefeitura, destas 64% foram julgadas como 

irregulares, 33% regulares com ressalvas e apenas 3% como regulares. Das 128 prestações de 

Contas das Câmaras julgadas, 11% foram julgadas regulares, 52% regulares com ressalvas e 37% 

irregulares. No Estado foram julgadas 262 Prestações de Contas da Administração Direta e Indireta, 

com 14% julgadas regulares, 62% regulares com ressalvas e em 24% das prestações o julgamento 

foi pela irregularidade das contas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foram apreciadas 192 auditorias especiais, 

destas 32 foram arquivadas ou remetidas ao 

TCU ou apensadas à Prestação de Contas. 

Das 160 que restaram 14,4% foram 

julgadas regulares, 44,4% foram julgadas 

regulares com ressalvas e 41,2% julgadas 

irregulares. 

 

 

 

 

Durante o ano foram adotadas e 

mantidas 60 medidas cautelares em 2008, 

sendo 76,3% relativas à municípios e 23,7% à 

órgãos do Estado. 

 

Dos 44 processos de Denúncias julgados 

20,5% foram considerados procedentes e 

31,8% procedentes em parte.  
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5.2. QUALIDADE NOS PROCESSOS FINALÍSTICOS 
 

Uma das diretrizes do Presidente, 

explicitada no discurso de posse foi a 

melhoria da qualidade: “Melhorar a 
qualidade das nossas auditorias, porém 
sem perder de vista algo de grande 
relevância, que é a celeridade dos nossos 
julgamentos. Como nos ensinou o grande Ruy Barbosa, pior do que a injustiça é a justiça tardia. 
Nossas auditorias têm que ser tecnicamente perfeitas e os nossos julgamentos cada vez mais 
céleres, sem que isso implique, em absoluto, o cerceamento do direito de defesa ou a fragilidade 
dos nossos relatórios técnicos”. 

 

A Casa trabalhou fortemente na 

definição de padrões de qualidade 

através de mudanças de rotinas e 

adoção de mecanismos de controle, 

além do projeto estratégico 

“estruturação do voto”. Todas essas 

atividades impactaram na 

produtividade anual. A 

Coordenadoria de Controle Externo 

(CCE) implantou controle de 

qualidade da instrução e dos 

relatórios em três dos seus quatro 

departamentos e alguns resultados já 

são mensuráveis. O sistema RPI 

(Retorno de Processos à Instrução) 

demonstra que o percentual de 

retorno de processo à instrução por 

erro caiu de 9,7% em 2007 para 6,4% 

em 2008. 

 

 

5.3. COMUNICAÇÃO INTERNA E EXTERNA 
 

Com o objetivo de melhorar a comunicação com o público externo foram desenvolvidas as 

seguintes atividades: 

• Publicados textos do TCE-PE em coluna semanal nos três jornais de grande 

circulação de Pernambuco. 

• Realizado o Fórum “A educação a serviço da gestão pública e da cidadania”, visando 

melhorar a integração entre as Escolas de Governo, debater o seu papel, trocar 

experiências e pensar novos caminhos para o aperfeiçoamento dessas instituições, da 

gestão pública e da cidadania.  
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• Realizado o Seminário: “O Tribunal de Contas no Sistema de Combate à Corrupção: 

Instrumentos de Fiscalização e Meios de Prova”. 

• Desenvolvido o “Manual Informativo para a Imprensa”, distribuído entre os órgãos de 

imprensa do Estado, que esclarece o modo de atuação do Tribunal. 

 

Internamente, houve um interesse visível dos setores em melhorar a integração intra e 

interdepartamental, como também com a alta administração. Ações foram desenvolvidas no âmbito 

interno como a realização de fóruns gerenciais dos quais participaram gerentes das áreas de 

fiscalização, administração e julgamento. 

 

O TCE-PE participou ativamente das atividades de comunicação do Programa de 

Modernização do Controle Externo (Promoex) com a coordenação nacional do grupo gestor de 

comunicação e a implementação do plano de comunicação, coordenação nacional da Política de 

Comunicação dos Tribunais de Contas e coordenação nacional da Pesquisa Nacional da Estrutura de 

Comunicação dos Tribunais de Contas. 

 

O quadro a seguir indica o comportamento do indicador de notícias sobre o Tribunal 

veiculadas nos três jornais de maior circulação do Estado e Diário Oficial. 
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O número de acessos à página do TCE (site) na internet, medido a partir do 3º trimestre, foi 

de 219.811 acessos. Além disso, a partir de julho de 2008, o número de acessos aos vários setores 

da página do TCE-PE na internet tem sido acompanhado. Esse informação é importante para melhor 

direcionar esforços de comunicação com a sociedade e jurisdicionados 

 

O mesmo tipo de levantamento é realizado para página na rede interna (intranet). Em 2008 

foram 281.782 acessos na intranet, medidos a partir do 3° trimestre. 
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5.4. GESTÃO DOS DADOS E DAS INFORMAÇÕES 
 

Com o objetivo de 

melhorar a qualidade dos 

trabalhos técnicos e do 

armazenamento e 

processamento dos inúmeros 

dados gerados pelas atividades 

próprias deste Tribunal, 

inclusive para a geração de 

informações estruturadas e 

úteis aos clientes e à sociedade, 

o TCE-PE vem aperfeiçoando 

seus sistemas de informática, 

tanto no que diz respeito a 

equipamentos quanto a 

aplicativos. 

 

Para o melhor aparelhamento da instituição, o Tribunal adquiriu 250 novos computadores, 

alcançando a proporção de um computador para cada usuário da rede do TCE-PE. 

 

 

5.5. GESTÃO ADMINISTRATIVA  
 

Um importante indicador do trabalho desenvolvido pela Coordenadoria de Administração 

(CAD) é o “Índice de atendimento a solicitações de serviços” no prazo de até 15 dias. O resultado 

de 2008 demonstra que 96,5% das solicitações de serviços foram atendidas. Foram realizadas 2.160 

demandas internas de material e serviços, representando um crescimento de 75,6% em relação a 

2007. 

 

Indicador 2004 2005 2006  2007 2008 

Índice de atendimento a solicitações 
de serviços 

84,4% 93,6% 97,9% 96,0% 96,5% 

 Fonte: CAD 

 

Dentro das atividades administrativas do Tribunal no ano de 2008 houve uma concentração 

de esforços no sentido de melhorar a infra-estrutura da instituição e aprimorar os sistemas 

administrativos. 

 

a) Infra-estrutura 

 

No que se refere à melhoria da infra-estrutura do Tribunal o ponto de destaque é a construção 

do edifício sede, com 10 andares, iniciada em 30 de dezembro de 2005 e inaugurado no dia 12 de 

dezembro de 2008, com o nome Edifício Dom Helder Câmara.  
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Especificação Prédio Atual Novo Prédio Total 

Área do terreno 2.380,00 m² 1.701,00 m² 4.081,00 m² 

Área de escritório 4.413,90 m² 6.016,43 m² 10.430,33 m² 

Área de garagem coberta - 4.395,64 m² 4.395,64 m² 

Área total 4.413,90 m² 10.412,07 m² 14.825,97 m² 

Vagas de estacionamento 20 161 181 
       Fonte: CAD 

 

O projeto buscou alcançar a melhor relação custo benefício para o Tribunal, somando 

adequação técnica, conforto, garantia, durabilidade, etc. 

 

Considerando todos os prédios do TCE (Dom Helder Câmara, Nilo Coelho, Anexo I, Escola 

de Contas e as 9 Inspetorias) houve um acréscimo de 49% na área total de construção. 
 

As Inspetorias Regionais de Arcoverde, Bezerros, Petrolina e Salgueiro estão sendo 

reformadas nos serviços de ampliação e cabeamento estruturado, também com o objetivo de 

proporcionar ao quadro técnico condições adequadas para o desempenho de suas atribuições. 

 

b) Sistemas administrativos 

 

Foram realizadas as seguintes atividades: 

• Iniciada a implantação do projeto Serviço de Atendimento ao Cidadão – SAC; 

• Treinados servidores nos sistemas administrativos. 

• Capacitados servidores da sede e inspetorias metropolitanas em técnicas de atendimento 

(especificamente treinamento da recepção e telefonia). 

• Elaborada uma cartilha de orientações sobre serviços administrativos. 

• Implantado o sistema de postagem e AR (aviso de recebimento) nas Inspetorias 

Regionais e Departamento de Controle Municipal. 

• Concluído o processo de implantação do Sistema de Administração de Material, 

Patrimônio, Compras e Contratos/Convênios (ASI), com treinamento de servidores para 

uso dos módulos de Material e Patrimônio. 

• Implantado sistema administrativo “e-fisco”, voltado para a administração contábil-

financeira e interligado com as demais esferas da administração pública estadual, em 

parceria com a Secretaria da Fazenda. 

 

 

5.6. GESTÃO FINANCEIRA 
 

O orçamento do Tribunal de Contas autorizado para o exercício financeiro de 2008 foi de 

R$ 171.054.900,00, sendo R$ 167.468.900,00 custeados com recursos do Tesouro estadual 

(duodécimos), R$ 1.573.000,00 cobertos com recursos que seriam transferidos pela União à conta 

do convênio referente ao Programa de Modernização do Controle Externo (Promoex), 

R$ 1.147.000,00 resultantes de receitas diretamente arrecadadas pelo Tribunal, R$ 556.000,00 
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provenientes da alienação de ativos do Tribunal e mais R$ 310.000,00 oriundos do Fundo de 

Aperfeiçoamento Profissional e Reequipamento Técnico do TCE-PE. 

 

O valor total autorizado inclui créditos adicionais no total de R$ 8.587.000,00 (+5%), 

oriundos do superávit financeiro apurado no balanço patrimonial do exercício findo em 31 de 

dezembro de 2007, que serviram para reforço de dotações que se mostraram insuficientes ao longo 

do exercício. 

 

Houve também acréscimo ao orçamento no valor de R$ 30.000,00 que teve como fonte as 

receitas de patrocínios obtidos junto ao Banco ABN/AMRO Real e à Companhia Hidroelétrica do 

São Francisco (CHESF), destinados à realização da edição das Olimpíadas TCE-PE em 2008 e de 

eventos relacionados às comemorações do aniversário de 40 anos do Tribunal.  

 

Ao longo do exercício, houve outros créditos adicionais, no total de R$ 18.656.000,00, 

provenientes da anulação de dotações em igual montante. A execução orçamentária e financeira do 

TCE-PE em 2008 resume-se no quadro a seguir: 

 

Evolução financeira do TCE-PE em 2008 – Recursos de todas as fontes – Em R$ 

Saldo de disponibilidades em 31/12/2007 10.439.631,39 

Recursos obtidos em 2008 (duodécimos, receitas diretamente arrecadadas e repasses 
financeiros líquidos) 164.316.568,94 

Despesas orçamentárias liquidadas em 2008 -155.156.646,89 

Movimentação extra-orçamentária líquida em 2008 1.251.370,87 

Saldo de disponibilidades em 31/12/2008 20.850.924,31 

Valores a receber (adiantamentos de férias, 13º salário e outros) 1.498.525,95 

Restos a pagar inscritos em 31/12/2008 -1.927.382,62 

Consignações a pagar e contribuições previdenciárias a recolher -1.493.560,20 

Superávit financeiro em 31/12/2008 18.928.507,44 

Fonte: E-Fisco 2008. 

 

Os duodécimos repassados pelo Poder Executivo, que em 2008 somaram aproximadamente 

R$ 161.122.667,96, são a principal fonte de recursos do orçamento do TCE-PE. As receitas 

arrecadadas diretamente pelo Tribunal, que atingiram R$ 3.193.900,98 em 2008 e dentre as quais se 

destacam as provenientes de aplicações financeiras (72%), representam aproximadamente 2% do 

total de recursos obtidos no ano. 

 

Entre as receitas diretamente arrecadadas, estão aquelas pertencentes ao Fundo de 

Aperfeiçoamento Profissional e Reequipamento Técnico do TCE-PE, que, em 2008, alcançaram 

R$ 386.651,76. O Fundo não realizou quaisquer despesas em 2008 e seu saldo ao fim do exercício 

era de R$ 706.355,24. 

 

Dentre as despesas liquidadas em 2008 pelo TCE-PE, algumas não foram pagas no final do 

exercício e foram inscritas como restos a pagar processados, no total de R$ 1.927.382,62. Aos restos 

a pagar somam-se, no final do exercício, as obrigações referentes a consignações a pagar e 

contribuições previdenciárias a recolher, no valor de R$ 1.493.560,20. O total de obrigações no 

Passivo Financeiro no final do ano foi, então, igual a R$ 3.420.942,82. 
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Como resultado, o superávit financeiro do TCE-PE no balanço patrimonial de 31 de 

dezembro de 2008 foi igual a R$ 18.222.152,20, consideradas todas as fontes de recursos. 

 

As despesas orçamentárias do TCE-PE liquidadas em 2008 totalizaram R$ 155.156.646,89. 

Apresenta-se a seguir a execução orçamentária do TCE-PE em 2008 segundo a ótica das 

classificações econômica e programática das despesas, considerando todas as fontes de recursos. 

 

ANÁLISE CONFORME A CLASSIFICAÇÃO ECONÔMICA 

 

A classificação econômica evidencia, em seus diversos níveis de detalhamento, os insumos 

adquiridos pela Administração com vistas à manutenção e expansão de suas ações e para o alcance 

dos objetivos e metas traçados nos instrumentos de planejamento. 

 

Os comentários a seguir se concentrarão, principalmente, no nível de agregação denominado 

Grupo de Natureza da Despesa, conforme inciso II do artigo 3º da Portaria Interministerial nº 163, 

de 4 de maio de 2001, dos ministérios da Fazenda e do Planejamento, Orçamento e Gestão. 

As despesas orçamentárias realizadas pelo TCE-PE em 2008 classificaram-se exclusivamente 

nos grupos: 

1 – Pessoal e Encargos Sociais, 

3 – Outras Despesas Correntes e  

4 – Investimentos. 

 

Grupo 1 – Despesas de pessoal e encargos sociais 

 

As despesas de Pessoal e Encargos Sociais do TCE-PE em 2008 totalizaram 

R$ 131.225.715,03, valor que corresponde a cerca de 85% das despesas do ano. Esse valor é 24% 

superior aos R$ 105.520.931,13 registrados em 2007, acréscimo que decorreu, principalmente, do 

primeiro ano de vigência e implantação das alterações do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 

do Tribunal, conforme Lei estadual nº 13.442, de 5 de maio de 2008. 

 

As despesas de Pessoal e Encargos Sociais do TCE-PE, segundo o relatório de gestão fiscal 

referente ao terceiro quadrimestre de 2008, mesmo após as alterações do PCCV acima referidas, 

corresponderam a 1,21% da Receita Corrente Líquida (RCL) do Estado de Pernambuco nesse ano, 

percentual inferior ao limite prudencial de 1,48% da RCL, o que evidencia o pleno cumprimento 

dos limites estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e confirma a prudência, o 

conservadorismo do TCE-PE nas suas estimativas ante o desempenho da RCL em 2008. 

 

Grupo 3 – Outras despesas correntes 

 

As despesas do TCE-PE classificadas no grupo de Outras Despesas Correntes em 2008 

somaram R$ 19.175.405,63. Esse valor representa cerca de 12% do total de despesas do ano e é 

inferior em 2,5%, em valores nominais, aos R$ 19.629.365,16 registrados em 2007, resultado da 

austeridade com que o Tribunal geriu seus recursos ao longo do ano. 
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Grupo 4 - Investimentos 

 

As despesas do TCE-PE classificadas no grupo de Investimentos somaram R$ 4.755.526,23, 

valor que representa aproximadamente 3% das despesas totais do exercício e que, tal como se 

observou no grupo 3, foi inferior aos R$ 12.070.576,93 investidos em 2007 (-61%). 

 

Os Investimentos do TCE-PE em 2008 concentraram-se em cinco áreas mais relevantes, que 

somaram 90% do total das despesas do grupo 4, como segue: 

 
Despesas do grupo 4 – Investimentos do TCE-PE em 2008 – Em R$ 

Título Total em 
2008 

% no 
grupo 

OBRAS DE CONSTRUÇÃO E REFORMA 3.198.984,42 67% 

MOBILIÁRIO PARA A NOVA SEDE 317.850,70 7% 

EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA PARA ARMAZENAMENTO DE DADOS (STORAGE) 273.249,43 6% 

EQUIPAMENTO DE SEGURANÇA PARA A REDE DE INFORMÁTICA (NO-BREAK, FIREWALL) 327.840,00 7% 

EQUIPAMENTOS PARA CONTROLE E SEGURANÇA DE ACESSO À NOVA SEDE 128.941,26 3% 

SOMA 4.246.865,81 90,00% 

Fonte: E-FISCO 2008 

 

A redução do nível de investimentos era esperada em 2008, comparativamente aos exercícios 

de 2006 e 2007, pois naqueles dois exercícios concentrou-se a maior parte das despesas de 

construção da nova sede. Essa obra consumiu ainda, em 2008, investimento complementar de R$ 

2.657.582,96, até sua conclusão, no quarto trimestre desse ano. 

 

Além dessa obra, ocorreram despesas de reforma das inspetorias regionais de Arcoverde e 

Bezerros, que somaram R$ 321.091,64, e das inspetorias de Salgueiro e Petrolina, nas quais foram 

aplicados R$ 220.309,82. 

 

ANÁLISE CONFORME A CLASSIFICAÇÃO PROGRAMÁTICA 

 

As despesas orçamentárias de 2008 do TCE-PE serão analisadas a seguir segundo os 

programas estabelecidos no orçamento, desdobrados nas ações que os integram. 

 

A definição de programas orçamentários consta do artigo 2º da Portaria nº 42, de 14 de abril 

de 1999, do então Ministério do Orçamento e Gestão (atual Ministério do Planejamento, Orçamento 

e Gestão – MPOG): 

 
“Programa, o instrumento de organização da ação governamental visando à 
concretização dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores 
estabelecidos no plano plurianual;” 

 

As ações orçamentárias podem ser denominadas projetos, atividades ou operações especiais, 

assim definidas na mesma portaria mencionada acima: 

 
“Projeto, um instrumento de programação para alcançar o objetivo de um 
programa, envolvendo um conjunto de operações, limitadas no tempo, das 
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quais resulta um produto que concorre para a expansão ou o aperfeiçoamento 
da ação de governo; 

“Atividade, um instrumento de programação para alcançar o objetivo de um 
programa, envolvendo um conjunto de operações que se realizam de modo 
contínuo e permanente, das quais resulta um produto necessário à manutenção 
da ação de governo; 

“Operações Especiais, as despesas que não contribuem para a manutenção 
das ações de governo, das quais não resulta um produto, e não geram 
contraprestação direta sob a forma de bens ou serviços;” 

 

Programa 0256 – Controle externo da administração pública estadual e municipal 

 

O programa 0256 constante do orçamento do TCE-PE tem por objetivo o exercício do 

controle externo da Administração Pública, na esfera de competência do TCE-PE. É o principal 

programa orçamentário do Tribunal, vinculado à atividade finalística do órgão e composto por sete 

ações. 

 

� Atividade 0591 – Capacitação e valorização de servidores 

 

A atividade 0591 tem por finalidade capacitar os servidores e gestores do TCE-PE. Seu 

orçamento autorizado para 2008 foi de R$ 3.732.000,00, entre despesas de Pessoal e Encargos 

Sociais (grupo 1 – R$ 2.758.000,00), Outras Despesas Correntes (grupo 3 – R$ 968.000,00) e 

Investimentos (grupo 4 – R$ 6.000,00). 

 

As despesas realizadas em 2008 nessa ação somaram R$ 3.092.896,74, ou 83% do total 

orçado. Em 2007, as despesas de capacitação somaram R$ 2.591.160,48. As despesas de Pessoal e 

Encargos Sociais atingiram R$ 2.622.718,33, valor superior em 38% ao total de R$ 1.894.671,51 

contabilizado em 2007. As Outras Despesas Correntes, por outro lado, totalizando em 2008, nessa 

ação, R$ 470.178,41, apresentaram redução em relação ao total das despesas de mesma natureza 

registrado em 2007, e corresponderam a cerca de 68% do total de R$ 696.488,97 contabilizado 

naquele ano.  

 

Foram 527 os servidores que se beneficiaram de atividades de capacitação ao longo do 

exercício de 2008, número considerado satisfatório. A meta de 800 servidores fixada na LOA não 

foi alcançada em decorrência de dois fatores principais: 1) maior rigor na análise das demandas de 

capacitação; e, 2) realização da Operação Eleições no âmbito municipal, que restringiu a 

disponibilidade de tempo dos servidores para capacitação. A meta será revista para os próximos 

exercícios considerando tais fatores. 

   

� Projeto 1108 – Construção de instalações físicas do TCE-PE  

 

A finalidade do projeto 1108 é dotar o TCE-PE de instalações físicas necessárias ao seu 

funcionamento. As despesas a ele atribuídas referiram-se em 2008 exclusivamente à meta de 

construção do imóvel que agora serve como nova sede do Tribunal, considerando as despesas da 

construção em si, além de outras relativas à elaboração de projetos pertinentes à obra e à compra e 

instalação de equipamentos até sua conclusão. 
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O orçamento dessa ação para 2008 foi de R$ 5.129.000,00, inicialmente voltado para três 

metas: 1) a conclusão do edifício-sede do Tribunal, 2) a construção de um edifício-garagem no 

terreno do estacionamento mantido na Av. Mário Melo; e 3) a construção de uma interligação entre 

o edifício-sede e o edifício-garagem. As duas últimas metas foram adiadas, para que houvesse 

discussão mais aprofundada sobre as soluções propostas. 

 

Do valor autorizado para a ação de Construção (1108) no exercício de 2008, realizaram-se 

despesas no total de R$ 3.006.619,09 (59%). O contrato de construção do novo edifício foi firmado 

no fim de 2005 e os trabalhos se iniciaram em 2006. O total contratado foi de R$ 16,5 milhões para 

execução em até três anos. A obra foi concluída em meados do quarto trimestre de 2008. 

  

� Atividade 1111 – Controle externo da aplicação dos recursos públicos do Estado e dos 

Municípios de Pernambuco 

 

A atividade 1111 registra os gastos destinados às atividades de controle externo de 

responsabilidade do TCE-PE na administração pública estadual e municipal, entre as quais se 

incluem as despesas de Pessoal e Encargos Sociais referentes ao Conselho, aos órgãos especiais e 

aos segmentos ligados ao Grupo Ocupacional de Controle Externo (GOCE) e as despesas com 

diárias e ressarcimento de transporte (PQR) destinadas ao exercício do controle externo.  

 

O orçamento autorizado para essa atividade em 2008 foi de R$ 93.688.000,00, entre despesas 

de Pessoal e Encargos Sociais (R$ 91.988.000,00 – 98%) e Outras Despesas Correntes (diárias e 

ressarcimento de transporte – R$ 1.700.000,00 – 2%), tendo como meta o julgamento de 10.000 

processos. 

 

Após o encaminhamento do projeto de lei da LOA/2008, por ocasião da revisão do 

planejamento estratégico para o exercício de 2008, a meta de processos julgados foi reduzida de 

10.000 para 7.800, número que se mostrava compatível com a quantidade de processos 

formalizados nos últimos anos. Essa redução teve como objetivo priorizar a melhoria da qualidade 

da instrução e julgamento e focar o acompanhamento da gestão dos jurisdicionados. 

 

As despesas realizadas em 2008 na ação de Controle Externo (1111) somaram 

R$ 89.695.667,93, ou 95% do total autorizado. Em 2007, nessa mesma ação, as despesas somaram 

R$ 72.766.327,95 (99% do total autorizado), observando-se, assim, em 2008, crescimento nominal 

próximo de 23%. 

 

As despesas de Pessoal e Encargos Sociais na ação 1111 somaram em 2008 R$ 

88.721.220,38, valor que superou em 24%, em termos nominais, aos R$ 71.533.682,07 liquidados 

em 2007. 

 

As Outras Despesas Correntes contabilizadas nessa ação em 2008, relativas, exclusivamente a 

diárias e ressarcimento de transporte para atividades de controle externo, somaram R$ 974.447,55, 

valor inferior em 21% ao total de R$ 1.232.645,88 de despesas de mesma natureza e finalidade 

registradas em 2007. 

 

A quantidade de processos julgados em 2008 foi de 6.511, conforme item 5.1, o que 

correspondeu a 83,5% da meta. 
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� Atividade 1112 – Desenvolvimento e manutenção da infra-estrutura tecnológica do TCE-PE 

 

A atividade 1112 tem por finalidade prover o TCE-PE dos recursos de tecnologia da 

informação necessários a seu funcionamento. Sua meta é a execução dos serviços de 

responsabilidade da Coordenadoria de Tecnologia da Informação (CTI). 

 

O orçamento autorizado para essa atividade em 2008 foi de R$ 6.835.500,00, valor pouco 

inferior aos R$ 6.974.500,00 autorizados em 2007. O total distribuiu-se entre despesas de Pessoal e 

Encargos Sociais (R$ 3.809.000,00 – 55% do total autorizado), Outras Despesas Correntes 

(R$ 2.161.000,00 – 32%) e Investimentos (R$ 865.500,00 – 13%). 

 

As despesas realizadas em 2008 somaram R$ 5.835.364,71, próximas de 85% do total 

autorizado. Em 2007, a execução somou R$ 5.370.211,04, ou 77% do que foi autorizado para 

aquele exercício. As despesas de 2008 superaram as de 2007 em 9%, em valores nominais. 

 

As despesas de Pessoal e Encargos Sociais na área de informática somaram R$ 3.600.161,32, 

valor superior em  29% aos R$ 2.790.518,96 registrados em 2007. As Outras Despesas Correntes na 

ação 1112 totalizaram, em 2008, R$ 1.612.300,64, valor também maior que os R$ 1.545.340,45 

liquidados em 2007 (acréscimo nominal de 4%). 

 

Os Investimentos na ação de Informática foram menores em 2008 que em 2007, somando 

R$ 622.902,75, valor inferior em 39%, em termos nominais, aos R$ 1.034.351,63 liquidados em 

2007. 

 

� Projeto 1389 – Projeto de modernização do controle externo – Promoex 

 

O Promoex tem por finalidade fortalecer o sistema de controle externo como instrumento de 

cidadania e de efetiva transparência e regular gestão dos recursos públicos. A meta do projeto é a 

execução do Promoex tal como estabelecido nos convênios e demais documentos elaborados 

conjuntamente pelos Tribunais de Contas do Brasil, pelo Ministério do Planejamento e pelo Banco 

Interamericano de Desenvolvimento – BID. 

 

O orçamento autorizado para o exercício de 2008, terceiro ano de efetiva execução do projeto, 

foi de R$ 2.073.000,00, sendo R$ 1.303.000,00 para Outras Despesas Correntes (63%) e 

R$ 770.000,00 de Investimentos (37%). Não houve novos aportes do convênio para o TCE-PE em 

2008. As despesas realizadas somaram R$ 398.337,35, inclusive contrapartidas, exclusivamente 

relativas a Outras Despesas Correntes.  

 

Dentre as despesas liquidadas em 2008, destacam-se R$ 99.000,00, com recursos de 

contrapartida, como complemento do contrato para implantação e adaptação do conjunto de 

sistemas informatizados de controle e gerenciamento administrativo; consultorias diversas que 

somaram R$ 103.820,28; passagens e diárias para atividades referentes ao convênio, no valor de 

R$ 90.840,92; transferências para o Instituto Rui Barbosa (IRB) e para a Associação dos Membros 

dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon), também para ações previstas no convênio, no valor de 

R$ 81.491,00, além de contribuições previdenciárias em favor do INSS no total de R$ 20.764,05. 
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� Atividade 2741 – Comunicação institucional do Tribunal de Contas 

 

Essa atividade concentra as despesas que tenham por finalidade realizar ações que envolvam a 

coordenação, produção e veiculação de informações institucionais do Tribunal de Contas em 

televisão, rádio e veículo de mídia impressa. A segregação dessas despesas permite evidenciar os 

esforços de comunicação do TCE-PE com a sociedade. 

 

A ação 2741 contou com orçamento autorizado no valor de R$ 317.000,00. As despesas 

liquidadas em 2008 nessa ação somaram R$ 45.131,00 (14%), referentes à publicação de textos de 

informação e orientação e anúncios institucionais nos três principais jornais de grande circulação do 

Estado de Pernambuco. 

  

� Projeto 2742 – Reforma de instalações físicas do Tribunal de Contas 

 

A ação 2742 tem por finalidade concentrar as despesas decorrentes das reformas de 

instalações físicas do TCE-PE, incluindo sede e inspetorias regionais. Essa ação foi criada 

considerando o grande vulto de algumas reformas previstas, em especial a do antigo prédio sede do 

Tribunal, para permitir melhor controle e acompanhamento desses gastos e evitar distorções na 

análise dos valores registrados na ação 0592 – Gestão Administrativa. 

 

O orçamento autorizado em 2008 foi de R$ 2.067.000,00, valor que correspondia, 

inicialmente, à meta de reforma de sete unidades (Inspetorias) do Tribunal. Ao longo do exercício, 

iniciaram-se os serviços de reforma de quatro inspetorias regionais (Arcoverde, Bezerros, Salgueiro 

e Petrolina), que resultaram em despesas liquidadas no total de R$ 541.401,46. 

 

Apesar dos esforços administrativos, não se iniciou em 2008 a reforma do antigo prédio sede 

do Tribunal, cuja licitação estava em conclusão no mês de dezembro. 

 

Programa 0257 – Apoio à gestão administrativa e financeira do Tribunal de Contas 

 

O programa 0257 compõe-se de três ações e centraliza a gestão dos serviços comuns que 

apóiam a execução das ações finalísticas do TCE-PE. 

 

� Atividade 0592 – Gestão administrativa das ações do TCE-PE 

 

A atividade tem por finalidade executar os serviços de natureza financeira, de pessoal, de 

material e patrimônio necessários ao desempenho do TCE-PE. Sua meta é a execução dos serviços 

que lhe sejam pertinentes. 

 

O orçamento autorizado para essa atividade em 2008 foi de R$ 30.451.400,00, superior em 

cerca de 10% ao total autorizado em 2007. As despesas registradas nessa atividade somaram 

R$ 26.728.663,50, também cerca de 10% acima dos R$ 24.452.569,34 contabilizados em 2007. 

 

As despesas de Pessoal e Encargos Sociais registraram R$ 17.855.717,50 (67% do total 

autorizado para a ação), com acréscimo de 20% sobre os R$ 14.859.298,36 liquidados em 2007. 
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As Outras Despesas Correntes somaram R$ 8.288.343,07 (31% do total autorizado para a 

ação), praticamente sem alteração frente aos R$ 8.188.868,76 registrados em 2007 (acréscimo 

nominal de 1%), consequência da austeridade e parcimônia nos gastos. 

 

Os Investimentos na ação de Gestão Administrativa em 2008 somaram R$ 584.602,93 (2%), 

cerca de 41% do total de R$ 1.404.402,22 em Investimentos registrado em 2007. 

 

� Operação especial 1109 – Contribuições patronais do TCE-PE ao FUNAFIN 

 

A finalidade da operação especial 1109 diz respeito exclusivamente à contabilização das 

despesas de contribuição patronal ao FUNAFIN de responsabilidade do TCE-PE. Sua meta consiste 

apenas no recolhimento das contribuições dos doze meses do ano, inclusive a incidente sobre o 13º 

salário. 

 

O orçamento autorizado para as contribuições ao FUNAFIN foi de R$ 19.223.000,00 e as 

despesas executadas somaram R$ 18.425.897,50, cerca de 96% do total autorizado. O TCE-PE 

encontra-se em situação plenamente regular com relação ao cumprimento das obrigações 

previdenciárias estaduais. 

  

� Operação especial 1391 – Concessão de auxílio-alimentação a servidores do TCE-PE 

 

Essa ação destina-se exclusivamente ao registro das despesas com o auxílio-alimentação 

concedido aos servidores do TCE-PE. A meta dessa ação refere-se apenas à concessão dos 

benefícios mensais, que são pagos conjuntamente com a folha de pagamento normal. 

 

O orçamento autorizado para esse benefício em 2008 foi de R$ 7.224.000,00, dos quais se 

realizaram R$ 7.125.640,50, valor próximo de 99% da dotação, valor inferior em 4% aos 

R$ 7.396.045,42 contabilizados em 2007. 

 

Programa 0445 – Sistema Estadual de Informática de Governo (SEIG) 

 

O programa Sistema Estadual de Informática de Governo (SEIG) tem por objetivo ampliar 

adequadamente a infra-estrutura, intensificar o uso e subsidiar o gerenciamento de recursos, ativos e 

serviços de tecnologia da informação, nos Órgãos da Administração Pública Estadual, 

possibilitando a melhoria da oferta de serviços públicos prestados direta e indiretamente ao cidadão. 

No âmbito do TCE-PE, a ação 2799 vincula-se a esse programa de governo. 

 

� Atividade 2799 – Operacionalização do Acesso à Rede Digital Corporativa de Governo PE- 

MULTIDIGITAL no Tribunal de Contas 

 

A Rede PE-Multidigital é nome dado à nova estrutura de acesso à internet e a serviços de 

telefonia por meio de protocolo de internet desenvolvida e oferecida pela Agência Estadual de 

Tecnologia da Informação (ATI) para todos os órgãos do Estado. 

 

O orçamento autorizado para essa atividade em 2008, primeiro ano de efetiva utilização dos 

serviços, foi de R$ 315.000,00, dos quais foram liquidadas despesas no total de R$ 261.027,11, 

cerca de 83% do total. 
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INDICADORES DA GESTÃO FINANCEIRA 

 

Apresentamos a seguir alguns indicadores da gestão financeira do TCE-PE nos últimos cinco 

anos: 
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6. PERSPECITVA: APRENDIZAGEM E CRESCIMENTO 

 

Na perspectiva da Aprendizagem e Crescimento foram definidos objetivos para ampliar e 

fortalecer as competências do conjunto de servidores da instituição, assim como suas competências 

tecnológicas. Os objetivos dessa perspectiva formam uma base de sustentação para a realização de 

todos os outros. São eles: 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.1. GESTÃO POR PROCESSOS DE TRABALHO 
 

Com a proposta de desenvolver no Tribunal de Contas do Estado a gestão por processos de 

trabalho, foi realizada a capacitação de 30 servidores em “Gestão por Processos”. Neste curso foi 

definido o mapeamento dos fluxos dos processos de “aquisição” (área administrativa) e de 

“notificação” (área finalística) do TCE. 

 

A Escola de Contas, por sua vez, visualizando o progressivo aumento no volume de cursos e 

atividades desenvolvidas, verificou a necessidade de aprimoramento dos seus processos de trabalho 

e estabeleceu como uma de suas prioridades o mapeamento desses processos e o seu respectivo 

aperfeiçoamento, visando incrementar a produtividade e reduzir os riscos de erros.  

 

O primeiro processo da Escola mapeado, estruturado e racionalizado foi o de celebração de 

convênios. Também foram mapeados os processos de celebração e gestão de contratos, de 

realização de concurso de monografias e o de planejamento de cursos oferecidos pela escola. 

 

Foram elaborados ainda os manuais de procedimentos de duas unidades: Departamento de 

Informação e Documentação (DID) e Diretoria Geral (DG). 

 

 

6.2. GESTÃO DO CONHECIMENTO 
 

O Departamento de Gestão de Pessoas (DGP) autorizou durante 2008 a capacitação de 527 

servidores, ou seja, 60% do quadro de funcionários do TCE-PE participaram de capacitação ou 

treinamento. 
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Do total de capacitados, 71% participaram de cursos com mais de 20 horas-aula, 

considerando os cursos oferecidos pela Escola de Contas e os realizados em outras entidades. 
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Até novembro de 2008, a ECPBG realizou 62 turmas de capacitação para servidores do TCE-

PE. Vale destacar as capacitações promovidas pela CCE para os servidores lotados nas 9 inspetorias 

regionais, no DCM e no DCE, quais sejam: “Metodologia de Auditoria de Acompanhamento”, 

“Produção de Provas” e “Elaboração de Relatórios”.  

 

Com vistas a estruturar a gestão do conhecimento no TCE-PE, a Escola de Contas Públicas 

Professor Barreto Guimarães (ECPBG), vem realizando diversas atividades e o destaque vai para a 

“Oficina do Conhecimento”, cujas atividades preparatórias envolveram a identificação, 

sistematização e apoio ao depósito, na biblioteca, da produção acadêmica dos servidores da 

instituição em nível de mestrado e doutorado. Esse trabalho resultou na identificação de cerca de 

cinqüenta monografias, entre teses e dissertações, referentes a cursos cuja realização, na maioria dos 

casos, foi apoiada pelo TCE-PE. Ressalte-se que, em 2008, o número de trabalhos desta natureza 

depositados na Biblioteca do TCE-PE subiu de 8 para 27. 
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No que diz respeito às atividades de capacitação para essa estruturação, foi realizado no 

período de 18 de setembro a 24 de outubro o curso de gestão do conhecimento, com a participação 

de 20 servidores. Os trabalhos culminaram com a apresentação de casos práticos versando sobre 

cada um dos 4 módulos do curso, com efetivo potencial de utilização no dia a dia da instituição. 

 

Merecem destaque ainda as atividades vinculadas ao Concurso de Monografias – Prêmio 

Professor Barreto Guimarães, realizado anualmente a partir de 2006. Além da organização da edição 

de 2008, cujo tema foi “O Tribunal de Contas no sistema de combate a corrupção: instrumentos de 

fiscalização e meios de prova”, também foram efetuadas as revisões finais para a publicação dos 

livros referentes às premiações anteriores (2006 e 2007). 

 

Além dessas ações desenvolvidas pela ECPBG com relação à gestão do conhecimento, a CCE 

elaborou o Projeto de Gestão do Conhecimento de Auditoria em Saúde com foco na Atenção Básica 

de Saúde (de responsabilidade do Estado e de todos os municípios pernambucanos) que contou com 

a participação de auditores de saúde e auditores de contas. A primeira etapa deste Projeto foi 

finalizada no 2º trimestre com a produção de um programa de auditoria e de uma auditoria de 

acompanhamento sobre o tema no Município de Moreno. No 3º trimestre, foi finalizada a terceira 

etapa do Projeto com o teste do programa por equipes das Inspetorias Regionais de Surubim e 

Bezerros.  

 

No ano de 2008 o TCE-PE adquiriu 458 livros, incorporando-os ao acervo da Biblioteca, e 

outros 831 destinados ao prêmio de valorização dos servidores. Foram realizados 16.759 

empréstimos de livros (15,6% a mais que em 2007), no segmento de pesquisas e consultas foram 

efetuados 1.878 atendimentos de demandas com destaque para aquelas relativas à Jurisprudência.  

 

Como prática inovadora, deve-se destacar o trabalho da Inspetoria de Surubim, que iniciou 

com informações solicitadas aos jurisdicionados, o cadastro de servidores e de despesas dos 

exercícios 2007 e 2008, incluindo Prefeituras e Câmaras da área de atuação. Esse banco de dados 

será utilizado como insumo para futuras auditorias, além de já terem sido encontradas algumas 

irregularidades, como servidor ocupando cargos em até quatro municípios diferentes. 

 

 

6.3. APRIMORAR A ATUAÇÃO CONCOMITANTE 
 

Além das ações já descritas no “projeto estratégico: metodologia de atuação concomitante” 

foram realizadas em 2008: 

• Desenvolvimento de ferramenta informatizada (CACO) para gerenciamento das auditorias 

de acompanhamento e informatização de papéis de trabalho e resumos de auditoria. 

• Levantamento de indicadores sociais para subsidiar o     planejamento dos trabalhos de 

acompanhamento. 

• Desenvolvimento de indicador para medição da efetividade da análise de editais de concurso 

e licitações. 

• Concepção e implementação de Projeto de Gestão do Conhecimento em Auditoria de Saúde 

para incremento das auditorias de acompanhamento na área eleita como prioritária para 

2008.  
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6.4. GESTÃO DE PESSOAS 
 

No ano de 2008, foi aprovado o novo Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do TCE-PE. 

Ao final de 2008 estavam ocupados 93,1% dos cargos efetivos/vitalícios do TCE-PE, conforme 

quadro abaixo: 

 
Quadro Demonstrativo dos cargos efetivos / vitalícios 

CARGO Existente Ocupado Vago 
Conselheiro 07 07 00 
Auditor  (Conselheiro Substituto) 10 09 01 
Procurador Geral-Adjunto  01 01 00 
Procurador 08 08 00 
Procurador do Tribunal de Contas 04 04 00 
Auditor das Contas Públicas 214 195 19 
Auditor das Contas Públicas para Área da Saúde 05 05 00 
Técnico de Auditoria das C. Públicas 186 185 01 
Inspetor de Obras Públicas 71 61 10 
Técnico de Inspeção de O. Públicas 40 40 00 
Analista de Sistemas 30 20 10 
Programador de Computador 07 07 00 
Assistente Técnico de Plenário 24 24 00 
ATIA 121 111 10 
Agente de Segurança 05 05 00 
Assistente de Plenário 01 01 00 
Bibliotecário 02 02 00 
TOTAL (*) 736 685 51 

               Fonte: DGP 

 
Resumo Geral de Cargos 

CARGOS EFETIVOS OCUPADOS 685 (*) 

CARGOS EM COMISSÃO SEM VÍNCULO 48 
CONTRATOS TEMPORÁRIOS - 

SERVIDORES À DISPOSIÇÃO DO TCE 177 (**) 
APOSENTADOS 96 
TOTAL GERAL 1.006 

          (*) No total estão inclusos 34 servidores cedidos a outros órgãos 

          (*) 2 servidores à disposição possuem 2 órgãos de origem.              Fonte: DGP 

 

A força de trabalho do TCE-PE em dezembro de 2008 era de 874 funcionários, com 74,4% 

servidores efetivos; 5,5% cargos comissionados e 20,1% de servidores à disposição do TCE-PE. A 

divisão por setores era: área de instrução com 46,7% dos funcionários, julgamento com 24,0% e 

área administrativa 29,3%. 

 

O programa TCEndo Saúde foi continuado e aprimorado em suas três principais áreas de 

atuação: gerenciamento de estresse; alimentação saudável e atividade física. A V Olimpíada Interna 

contou com a inscrição de 610 funcionários-atletas, participando servidores efetivos, aposentados, à 

disposição do TCE, comissionados e terceirizados, proporcionando uma grande integração e 

estímulo à prática de atividade física, com repercussões positivas no desempenho funcional dos 

servidores. 
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7. ATOS NORMATIVOS DO EXERCÍCIO 
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8. CONCLUSÃO 

 

Em 2008, o Tribunal deu prioridade à consolidação da atuação concomitante com o 

aprimoramento de sua metodologia e foco nas auditorias de acompanhamento. Como vem sendo 

desde 2000 em anos eleitorais, foi realizada, em parceria com o Ministério Público de Pernambuco, 

a Operação Eleições, atividade que exige grande mobilização de vários segmentos técnico-

administrativos, particularmente das Inspetorias Regionais. 

 

O Tribunal de Contas, sentindo a necessidade de uma maior solidariedade da sociedade para o 

exercício do controle social, deu prosseguimento a ações de caráter relevante, tais como o projeto 

‘Ouvidoria Itinerante’ e o programa ‘TCEndo Cidadania’. 

 

Foi concluído e implantado o novo Plano Estratégico para vigorar de 2008 a 2012. A 

propósito, o presente texto expõe as inovações metodológicas de trabalho adotadas, bem como os 

novos objetivos estratégicos do Tribunal para os próximos cinco anos. 

 

No que se refere à melhoria da infraestrutura do Tribunal, o ponto de destaque foi a 

inauguração do novo edifício sede, no dia 12 de dezembro de 2008, com o nome Edifício Dom 

Helder Câmara. 

 

Todas as ações e inovações realizadas são guiadas por um norte, o planejamento estratégico, 

evitando o desperdício de recursos em atividades diversas de sua visão e missão e mais importante, 

tornando o desenvolvimento do TCE-PE sustentável, consolidado a cada gestão. 

 

 

Recife, 11 de fevereiro de 2009 

 

 

SEVERINO OTÁVIO RAPOSO MONTEIRO 

Conselheiro Presidente 
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PRESTAÇÃO DE CONTAS DO EXERCÍCIO 2008 
 

ERRATAS DO RELATÓRIO DE DESEMPENHO DA ADMINISTRAÇÃO 
 
Errata da página 11 do Relatório de Desempenho da Administração 2008 
 
2) SISTEMA DE AUDITORIA E INFORMAÇÕES – AUDIN  

 

O AUDIN é um sistema informatizado de auditoria e informações que coletará dados 

das entidades e órgãos jurisdicionados ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e 

será utilizado como suporte à fiscalização. O sistema pode ser utilizado pelos 

jurisdicionados para seu controle interno. 

 

As atividades para disponibilização do primeiro módulo “Licitações e Contratos e 

Administração” encontram-se 95% concluídas, estando prevista a sua implantação para 

abril de 2009. Em 2008, teve início o projeto piloto no âmbito municipal, para teste em 

ambiente de uso real. Durante o período de setembro a novembro houve treinamento e 

avaliação de servidores das prefeituras de Agrestina, Cupira, Recife, Riacho das Almas e 

Santa Cruz do Capibaribe, como também suporte a esses técnicos para orientação sobre o 

uso do sistema. 

 

Foram concluídos os trabalhos de construção da página do AUDIN na internet, que 

será disponibilizada aos gestores jurisdicionados ainda no 1º trimestre de 2009.  

 
 
Errata da página 36 do Relatório de Desempenho da Administração 2008 
 
a) Infraestrutura 

 

No que se refere à melhoria da infraestrutura do Tribunal, o ponto de destaque é a 

construção do edifício sede, com 10 andares, iniciada em 30 de dezembro de 2005 e 

inaugurado no dia 12 de dezembro de 2008, com o nome Edifício Dom Helder Câmara.  

 

Especificação Prédio Atual Novo Prédio Total 

Área do terreno 2.380,00 m² 1.701,00 m² 4.081,00 m² 

Área de escritório 4.413,90 m² 6.016,43 m² 10.430,33 m² 

Área de garagem coberta - 4.395,64 m² 4.395,64 m² 

Área total 4.413,90 m² 10.412,07 m² 14.825,97 m² 

Vagas de estacionamento 20 161 181 
       Fonte: CAD 

 

O projeto buscou alcançar a melhor relação custo benefício para o Tribunal, 

somando adequação técnica, conforto, garantia, durabilidade, etc. 

 

Considerando todos os prédios do TCE (Dom Helder Câmara, Nilo Coelho, Anexo I, 

Escola de Contas e as 9 Inspetorias) houve um acréscimo de 49% na área total de 

construção. 
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