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O Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE), em cumprimento ao
disposto no art. 30, §4º, da Constituição Estadual, apresenta o seu Relatório Trimestral
de Atividades, referente ao 3º trimestre de 2024.

Este relatório contém os principais resultados da atuação do TCE-PE, tanto na área do
controle externo, quanto na área administrativa. As informações nele disponibilizadas
foram consolidadas pela Diretoria de Gestão e Governança - DGG, a partir dos dados
enviados pelas unidades organizacionais do Tribunal.
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Realização da segunda rodada de 2024 das reuniões de acompanhamento do
desempenho das áreas;

Realização da segunda Reunião de Análise da Estratégia (RAE) de 2024, com a
participação do Presidente e dos titulares das áreas de contribuição;

Realização de oficina para elaboração de OKRs (Objectives and key results) com a
participação de quatro equipes, visando abordar desafios nas áreas de controle
externo, inteligência artificial e segurança da informação;

Início da mentoria em Linguagem Simples, com participação de seis equipes;

Implantação da inteligência artificial Aurora no sistema de processo eletrônico;

Implantação da solução AuroraChat a todos os setores do TCE-PE suportando os
modelos GPT (OpenIA), o Gemini (Google) e o Claude (Anthropic);

Realização de Oficina de Inteligência Artificial aos membros do TCE-PE;

Implantação do sistema Remessa TCE-PE;

Realização da “Escuta Cidadã”, uma consulta pública para saber da sociedade
quais os serviços públicos que mais precisam de melhorias em Pernambuco;

Implantação do Plenário Virtual;

Apresentação da solução de Inteligência Artificial Aurora no seminário "Inovação e
Cidadania: Conectando Serviço Público e Sociedade”, promovido pela Secretaria da
Fazenda do Estado (Sefaz-PE);

Aprimoramento do portal de Aquisições e Contratações do TCE-PE;

PRINCIPAIS
DESTAQUES NO
TRIMESTRE
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Realização do 1º Encontro Nacional de Inteligência Artificial dos Tribunais de
Contas;

Realização do II Encontro TCE +Seguro;

Implantação do duplo fator de autenticação nos sistemas internos e externos;

Dia do Escritor - Bate papo realizado com a professora de português Fernanda
Bérgamo e o Presidente Valdecir Pascoal no qual ele contou sua experiência como
escritor, dificuldades e desafios;

Realização da Oficina de Gestão do Conhecimento;

Visita técnica de servidores do TCE-PB para conhecer o planejamento estratégico
do Tribunal e em especial os indicadores e projetos do DED (Departamento de
Expediente e Documentação);

Servidores das Gerências de Fiscalização da Educação representaram o Tribunal de
Contas de Pernambuco e a Associação dos Membros dos Tribunais de Contas do
Brasil (Atricon) no lançamento de programas educacionais do Ministério da
Educação (MEC), que aconteceu entre os dias 23 e 25 de julho, nos municípios de
Garanhuns e Caruaru;

Auditores do TCE-PE participaram da 7० edição do Congresso Nacional dos
Auditores de Controle Externo dos Tribunais de Contas do Brasil - CONACON, que
aconteceu entre os dias 27 e 30 de agosto na cidade de Goiânia (GO). Com o tema
central “Auditoria de Controle Externo, novas tecnologias e desafios da
contemporaneidade”, o evento reuniu auditores, especialistas do setor, e público
em geral para debater assuntos como a transformação digital e a governança nos
Tribunais de Contas;

O TCE-PE aprovou uma resolução (nº 244/2024) disciplinando os critérios para o
pagamento de despesas, pelo Estado e municípios, seguindo a ordem cronológica
do cumprimento das exigências e obrigações, previstas nos contratos assinados;

O TCE-PE promove oficina com o tema "Energia Sob Controle: Ajustes Práticos
para sua Conta de Luz", em parceria com a Escola de Contas, para capacitar
gestores públicos a economizarem em suas contas de energia elétrica;

Sumário
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Sumário

Uma nova resolução (n° 250/2024) do TCE-PE traz orientações para implantação
de políticas públicas de apoio às micro e pequenas empresas, e ao
desenvolvimento da economia local, através das licitações públicas. A resolução
consolida as principais regras do Estatuto das Pequenas Empresas (Lei
Complementar Federal nº 123/2006) e Lei de Liberdade Econômica (Lei Federal nº
13.874/2019), a fim de contribuir com a disseminação, compreensão e aplicação
dessas normas pelos gestores públicos;

O Dia Nacional do Patrimônio Histórico, celebrado em 17 de agosto, foi
comemorado pelo TCE-PE. A ação, promovida pelas gerências de Biblioteca (GEBI)
e de Estudos e Suporte à Fiscalização (GESF), marcou também os 20 anos da
primeira auditoria do TCE-PE sobre a gestão da preservação do centro histórico de
Igarassu, e dos 10 anos da publicação do livro “Auditoria Cultural: intervenções em
bens culturais afetados por proteção legal”, dos servidores Eduardo França e José
Odilo;

O TCE-PE elaborou um manual com orientações aos gestores públicos sobre as
condutas de tecnologia da informação no período eleitoral. A Cartilha de Boas
Práticas de Tecnologia da Informação para Encerramento e Transição de Mandato
Municipal tem o intuito de viabilizar a continuidade dos serviços públicos para a
população, principalmente os que dependem de sistemas informatizados,
reduzindo os riscos de interrupções, perda de dados e gastos desnecessários;

O TCE-PE recebeu a visita de auditores de controle externo do Tribunal de Contas
do Rio de Janeiro (TCE-RJ). O grupo veio conhecer a unidade responsável pela área
de segurança pública do TCE-PE, para troca de experiências e compartilhamento
de informações, pois realizam alguns trabalhos juntos através da Rede Integrar e
da Associação dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon);

O Tribunal de Contas de Pernambuco (TCE-PE) recebeu, nesta terça-feira (6), a
declaração de garantia da qualidade e o certificado de participação no Marco de
Medição de Desempenho dos Tribunais de Contas (MMD-TC), ciclo de 2024. O
MMD-TC é parte do Programa Qualidade Agilidade dos Tribunais de Contas
(QATC), da Associação dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil (Atricon). O
programa tem como objetivo medir o desempenho dos TCs, e incentivar melhoria
contínua do sistema nacional de controle externo;
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Aprimorar a avaliação de políticas públicas em Pernambuco é o objetivo de um
convênio firmado entre o TCE-PE e a Universidade Federal de Pernambuco
(UFPE). O foco do acordo é aperfeiçoar o Índice de Compromisso com a
Alfabetização (ICA), divulgado pela primeira vez em abril deste ano; e elaborar um
novo índice, que o TCE-PE vai usar na avaliação da gestão hospitalar (IGH).
Também vai levantar diferentes formas de avaliação que podem ser aplicadas pelo
TCE-PE;

O TCE-PE promoveu, em Caruaru, um evento para avaliar o desempenho dos
novos ônibus de transporte escolar em áreas rurais e ribeirinhas do agreste
pernambucano. Os veículos são vinculados ao programa Caminho da Escola,
criado em 2007 pelo Ministério da Educação para garantir o acesso e a
permanência dos estudantes nas escolas;

Servidores do Departamento de Controle Externo da Infraestrutura (DINFRA) do
TCE-PE participaram do Congresso de Saneamento dos Tribunais de Contas que
aconteceu nos últimos dias 25, 26 e 27 em Vitória (ES). O evento foi promovido pelo
Instituto Rui Barbosa (IRB), com apoio do TCE-ES;

O TCE-PE aprovou a Resolução TC nº 251/2024 que define regras para a
estruturação dos Conselhos e Fundos Municipais de direitos da pessoa idosa;

Realização do evento "Café com licitação", o qual visa à formação das unidades
envolvidas nos processos de contratação do TCE-PE, com o tema "Participação de
empresas em consórcio nas licitações";

Realização de oficinas com o tema "Compras Sustentáveis no TCE-PE". Fruto do
convênio com a UPE, com aulas ministradas por professor dessa instituição,
capacitando as unidades envolvidas nos processos de contratação do TCE-PE;

Disponibilização da consulta pública de acompanhamento de solicitações de
protocolo;

Atualização do Sistema Eletrônico de Informações (SEI) para a versão 4.1.4;

Aperfeiçoamento do sistema de jurisprudência;

Implantação do módulo Desenvolvimento Profissional no novo sistema
Desenvolver no mês de agosto;

Sumário
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Gestores e assessor do DGP (Departamento de Gestão de Pessoas) participaram
do XVI Encontro Técnico de Gestão de Pessoas dos Tribunais de Contas do Brasil,
promovido pelo IRB - Instituto Rui Barbosa em agosto de 2024;

Visita a 5 (cinco) Inspetorias Regionais (IRBE, IRAR, IRPA, IRGA e IRSU) para
apresentação e esclarecimentos sobre as políticas de Gestão de Pessoas em
setembro de 2024;

Roda de Conversa com Psiquiatra e Psicóloga sobre Saúde Mental em referência
ao Setembro Amarelo;

Normatização sobre a conversão em pecúnia de saldo de licença-prêmio quando
da aposentadoria dos servidores;

Gincana e início da coleta seletiva no TCE/PE;

Reestruturação do Ecoponto.

Sumário
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Processo de Controle Externo

ATIVIDADES (JANEIRO A DEZEMBRO)                                                                   2023 2024

Número de processos formalizados (total) 7.772 7.457

Concessão de aposentadoria, pensão e reforma 6.048 5.706

Demais modalidades 1.724 1.751

Número de processos instruídos (total) 8.546 8.146

Concessão de aposentadoria, pensão e reforma 8.113 7.387

Demais modalidades 433 759

Número de processos julgados (total) 9.960 9.329

Concessão de aposentadoria, pensão e reforma 8.102 7.420

Demais modalidades 1.858 1.909

Por não possuírem fase de instrução, não são contabilizados neste quantitativo os processos de Consulta, Medida
Cautelar, Pedido de Rescisão e Recurso.

1

1
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Detalhamento da apreciação de Contas de Governo (emissão de pareceres prévios):

Sumário

Apreciação de Contas de Governo

3º Trimestre de 2023 3º Trimestre de 2024

0 50 100 150 200

Aprovação

Aprovação com ressalvas

Rejeição

5

0

137

198

23

10

Detalhamento do julgamento de Contas de Gestão: 

Julgamento de Contas de Gestão

3º Trimestre de 2023 3º Trimestre de 2024

0 100 200 300 400

Regular com ressalvas

Irregular

Regular

Aprovado com ressalvas

363

216

23

54

67

85

1

0
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Pós-Julgamento

Sumário

ATIVIDADES (JANEIRO A SETEMBRO)                                           2023 2024

Valor das multas com recolhimento comprovado R$  1.013.884,01 R$ 851.267,06

Valor dos débitos com recolhimento comprovado R$ 0,00 R$ 23.029,87

1
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Ações Concomitantes de Controle Externo

Sumário

ATIVIDADES (JANEIRO A SETEMBRO)                                                     2023 2024

Número de procedimentos de fiscalização realizados 1.039 1.328

Levantamentos 208 164

Inspeções 235 221

Auditorias 544 877

Acompanhamentos 43 54

Monitoramentos 8 9

Número de auditorias especiais concomitantes realizadas 1 3

Número de denúncias concomitantes apuradas - -

2

Os procedimentos de fiscalização encontram-se definidos no art. 185-A do Regimento Interno do TCE-PE (Resolução TC
nº 15, de 10 de novembro de 2010).

2
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Benefícios Financeiros das Ações de Controle Externo

Sumário

ATIVIDADES (JANEIRO A SETEMBRO)                  2023 2024

Valor dos benefícios financeiros decorrentes
de ações de fiscalização R$ 279.334.486,69 R$ 917.908.939,48

Detalhamento dos benefícios de Janeiro a Setembro de 2024 por tipo:

Benefícios financeiros das ações de 
Controle Externo

0 100 200 300 400 500

Fonte: e-TCEPE

R$ 497.888.645,11

R$ 239.399.016,35

R$ 143.381.977,53

Correção de
irregularidades ou

impropriedades

Redução de Preço
Máximo em processo
licitatório específico

Incremento e a economia,
eficiência ou efetividade
de Programa de Governo

x R$ 1.000.000,00
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Detalhamento dos benefícios de Janeiro a Setembro de 2024 por UJ:

Sumário

0 20 40 60 80 100 120 140

R$ 136.369.894,53

R$ 96.160.785,00

R$ 59.891.342,88

Consórcio de Integração
dos Municípios do Pajeú

Secretaria de Planejamento,
Gestão e Transformação

Digital do Recife

x R$ 1.000.000,00

Secretaria de
Administração de

Pernambuco

SUAPE - Complexo
Industrial Portuário

Governador Eraldo Gueiros

Agência Estadual de
Tecnologia da Informação

Prefeitura Municipal de
Paulista

Prefeitura Municipal de
Caruaru

Consórcio dos Municípios
Pernambucanos

R$ 57.208.382,16

R$ 55.104.773,62

R$ 41.472.892,86

R$ 31.534.746,74

R$ 31.135.749,50

R$ 19.070.906,40

R$ 17.422.564,65

Pernambuco Participações
e Investimentos S/A

Prefeitura Municipal de
Ipojuca
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Ministério Público de Contas - MPCO

Sumário

ATIVIDADES (JANEIRO A SETEMBRO)                                                                             2023 2024

Atuações
processuais no
TCE

Pareceres 445 505

Cotas 99 70

Recursos interpostos pelo MPCO 13 24

Ações de
Cooperação
Técnica

MPPE 271 176

MPF 82 51

Outros 5 1

Ações para a
garantia da
efetividade das
atribuições do
TCE-PE

Representação de Cumprimento de Decisões 86 122

Análise do julgamento das contas de governo pelas
Câmaras de Vereadores

128 188

Cobrança Débitos e Multas imputados pelo TCE-PE 150 539

Atuações
finalísticas do
MPCO

Recomendações Conjuntas 0 3

Recomendações Próprias 7 2

Representações Internas 45 53

Representações Externas 31 13
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ATIVIDADES (JANEIRO A SETEMBRO)                                                                             2023 2024

Ações
Investigativas

Notícias de Fato 204 142

Procedimento Investigativo  0 0

Ações de
Publicidade /
Transparência

Notícias veiculadas 629 694

Sumário

3

Em 2023, a atividade era Procedimento Preparatório de Representação.3
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Ouvidoria

Sumário

ATIVIDADES (JANEIRO A SETEMBRO)                      2023 2024

Número de demandas do cidadão recebidas 3.018 2.964

Número de demandas do cidadão concluídas 2.205 2.914

Número de solicitações de acesso à
informação recebidas 98 87

Número de solicitações de acesso à
informação concluídas 106 77



ATIVIDADES DE
CAPACITAÇÃO
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Processo de Controle Externo

ATIVIDADES (JANEIRO A SETEMBRO) 2023 2024

Número de eventos do Programa TCEndo Cidadania realizados 209 18

Número de participantes de eventos do Programa TCEndo Cidadania 4.202        677

Número de eventos abertos ao público externo realizados (exceto
TCEndo Cidadania) 17 5

Número de eventos exclusivos para servidores do TCE-PE realizados 15 5

Número de cursos (turmas) abertos ao público externo oferecidos 66 (195) 66 (175)

Número de participantes de cursos abertos ao público externo 5.251 2.758

Número de cursos (turmas) exclusivos para servidores do TCE-PE
oferecidos 51 (79) 42 (64)

Número de participantes de cursos exclusivos para servidores do TCE-
PE 2.647 2.567

O TCEndo Cidadania é um programa idealizado pelo Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE) e
executado pela Escola de Contas Públicas Professor Barreto Guimarães (ECPBG). Busca desenvolver a consciência
crítica do cidadão, estimulando sua participação na definição do uso dos recursos públicos e na fiscalização de sua
correta aplicação

4

4

3
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ITEM
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA

VALOR
EMPENHADO

(JAN - SET)

VALOR
LIQUIDADO
(JAN - SET)

VALOR PAGO
(JAN - SET)

Despesas
Correntes

656.377.800,00 652.287.800,00 631.123.780,28 432.641.234,71 430.772.854,28

Pessoal 474.220.000,00 455.466.800,00 449.200.394,01 309.754.291,40 308.776.948,42

Outras
Despesas
Correntes

182.157.800,00 196.821.000,00 181.923.386,27 122.886.943,31 121.995.905,86

Despesas
de
Capital

36.708.000,00 40.798.000,00 5.292.904,29 4.622.134,53 3.506.339,00

Total 693.085.800,00 693.085.800,00 636.416.684,57 437.263.369,24 434.279.193,28

3
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DESPESAS COM PESSOAL - LRF  
(2º Quadrimestre) 2023 2024

Despesa com pessoal para fins de apuração do limite 408.418.633,54 433.125.319,48

Receita Corrente Líquida Ajustada para cálculo dos
limites de despesa com pessoal 37.789.672.693,56 42.451.976.232,14

Limite Apurado - % 1,08077% 1,02027%

Limite Máximo - 1,350% 510.160.581,36 573.101.679,13

Limite Prudencial - 1,2825% 484.652.552,29 544.446.595,18

Limite Alerta - 1,2150% 459.144.523,23 515.791.511,22

Sumário
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PROJETO OBJETIVO META (ATÉ
30/09/2024)

% REALIZADO
(ATÉ 30/09/2024)

Aperfeiçoamento do
Sistema de
Jurisprudência

Aperfeiçoar o Sistema de Jurisprudência 100% 100%

Aprimoramento da
Mensuração dos
Benefícios das Ações
do Controle Externo

Fornecer apoio metodológico/tecnológico
necessário à mensuração dos benefícios

decorrentes da atuação do controleexterno.
100% 100%

Aprimoramento do
Tome Conta Cidadão

Incorporar ao Tome Conta Cidadão novas
informações, dentre elas o resultado das

fiscalizações em políticas públicas e outras áreas
temáticas da gestão pública e o

acompanhamento da gestão fiscal dos entes
jurisdicionados.

25% 0%

Cadeia de Valor do
TCE-PE

Definição da proposta de valor do TCE-PE; com
identificação e encadeamento dos

macroprocessos centrais (sequência de atividades
prioritárias) da organização, a partir de drivers de

valor (direcionadores) percebidos pelos seus
clientes finais (cidadão, Legislativo, órgãos

parceiros e sociedade), tornando-o mais eficiente
e efetivo.

20% 0%

Estruturação do
Monitoramento das
Determinações

Normatizar a elaboração de deliberações que
contemplem medidas a serem adotadas pelas

unidades jurisdicionadas: determinação,
recomendação e ciência para fins de viabilizar o

monitoramento das determinações.

40% 40%

Execução do Plano
Estratégico de Gestão
do Conhecimento *

Executar as ações do Plano Estratégico de Gestão
do Conhecimento

20% 20%

3



PROJETO OBJETIVO META (ATÉ
30/09/2024)

% REALIZADO
(ATÉ 30/09/2024)

Execução do Programa
de Governança e Gestão
por Resultados *

Revisar e executar o Plano Estratégico de
Governança e Gestão por Resultados, cujos
principais resultados a serem alcançados ao

longo do ciclo estratégico são os
seguintes:Modelo de Governança do TCE

elaborado;Ferramenta de avaliação da
maturidade do modelo definida;Maturidade do

modelo de governança do TCE com avanços
identificados

65% 65%

Governança e
Implantação da
Inteligência Artificial no
TCE-PE (2024/2025)

Este projeto estratégico visa fortalecer a
governança e ampliação das soluções de

Inteligência Artificial (IA) no âmbito do Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco (TCE-PE),

através de uma abordagem abrangente que
inclui a reestruturação dos processos de trabalho

do setor de Tecnologia da Informação (TI), a
capacitação e estímulo aos usuários na utilização

das soluções, a normatização de práticas e a
experimentação de soluções inovadoras.

43% 43%

Implantação da
Plataforma de Gestão
de Pessoas (Portal -
Meu TCE) - 2024/2025 

Implantar a Plataforma com seus primeiros
módulos  /sistemas, a saber:Para 2024:-

Desenvolver;- Férias;- "Aplicativo" (contendo
informações relevantes para os servidores ativos
e inativos em dispositivos móveis);- SAES (Gestão

de Estagiários);- Banco de Talentos;- Cadastro
(ou outro módulo a confirmar). Para 2025:-

Demais módulos a serem priorizados.

70% 30%

Implantação do
Plenário Virtual

Desenvolver e implantar o módulo de Plenário
Virtual do etcepe (processo eletrônico).

60% 50%

Controle Externo
Orientado a Políticas
Públicas

Aprimorar a atuação do TCE-PE em políticas
públicas, promovendo ajustes nos instrumentos

de planejamento de controle (PCE e PAF),
incorporando a participação da sociedade no
macroprocesso de controle externo e elaborar

uma proposta de modelo de atuação em
avaliação de políticas públicas nos moldes da

NBASP 9020.

- -

Controle Externo
Orientado a Políticas
Públicas

Aprimorar a atuação do TCE-PE em políticas
públicas, promovendo ajustes nos instrumentos

de planejamento de controle (PCE e PAF),
incorporando a participação da sociedade no
macroprocesso de controle externo e elaborar

uma proposta de modelo de atuação em
avaliação de políticas públicas nos moldes da

NBASP 9020.

20% 20%

   Linguagem Simples Difundir o uso da Linguagem Simples no TCE-PE 30% 30%
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PROJETO OBJETIVO META (ATÉ
30/09/2024)

% REALIZADO
(ATÉ 30/09/2024)

Plano de Capacitação
dos Jurisdicionados
2024

O PCJ consolida as ações de aprendizagem que
serão desenvolvidas pela Escola de Contas para os

servidores jurisdicionados, sendo a principal
iniciativa estratégica de execução do objetivo

estratégico 5. Aperfeiçoar a Capacidade Técnica
do Jurisdicionados, contido no Plano Estratégico

2020-2025 do TCE-PE. As capacitações serão
realizadas preferencialmente na modalidade  EaD,

complementadas por ações educacionais
presenciais, com objetivo de:- Elaborar a aprovar

uma proposta de evolução ou substituição da
portaria  157/2021 com a atualização dos processos

de trabalho do PCJ;- Integrar as equipes:
Pedagógica, de Comunicação, e os Conteudistas;-
Produzir  novos cursos em EaD/Presencial  para os

servidores jurisdicionados;- Elaborar e aprovar,
junto com a equipe pedagógica, proposta de
Instrução Normativa com regras e padrões de

para construção de cursos em EaD;

60% 40%

Processo Eletrônico
2024-2025

O projeto visa dar continuidade à implantação do
Processo Eletrônico do TCE-PE, através da

automatização das modalidades processuais
finalísticas ainda pendentes (“Tomada de Contas
Especial” e “Aposentadoria, Pensão e Reforma”),

assim como da implementação de novas
funcionalidades (como “Plenário Virtual”) e ajustes

no sistema já existente.

35% 30%

Reestruturação do
TCEndo Cidadania

Estruturar e modernizar a área do TCEndo
Cidadania, tanto na inovação de ações voltadas

para os objetivos Estratégicos do Tribunal,
especificamente no que diz respeito a segurança

Pública, quanto na parte da estrutura
organizacional.

30% 30%

Reestruturação da
Escola de Contas
Públicas Barreto
Guimarães - ECPBG

15% 10%

Revisão do modelo de
reconhecimento dos
servidores pelo
desempenho

O Plano Estratégico de Gestão de Pessoas,
aprovado para o período de 2023 a 2025, trouxe
como iniciativa estratégica rever o modelo de

reconhecimento dos servidores pelo
desempenho.A fim de alcançar essa iniciativas
estratégicas, 2 ações foram propostas:  Realizar

pesquisa aberta aos colaboradores sobre
sugestões de melhorias no programa MERECER e
firmar parcerias para inovações nos programas de

reconhecimento e valorização do servidor;

30% 30%
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PROJETO OBJETIVO META (ATÉ
30/09/2024)

% REALIZADO
(ATÉ 30/09/2024)

TCE +SEGURO

Este projeto tem por objetivo executar ações que
favoreçam a elaboração e a implantação do Plano

de Segurança da Informação (2024 - 2029), no
âmbito do Tribunal de Contas do Estado de

Pernambuco (TCE-PE)

sem meta _

TCE Digital *

Utilizar a web de forma estratégica, otimizando a
comunicação e garantindo acessibilidade ao

cidadão, numa melhor experiência de usabilidade,
aos serviços oferecidos pelo Tribunal, de forma
que a sociedade tenha acesso a informações
precisas, atualizadas e proporcionando maior

transparência ao processo. Além disso, também
visamos melhorar a eficiência interna do Tribunal,

automatizando processos, ampliando
conhecimento e tornando a gestão de

informações mais simples, eficaz e escalável para
todos.

Em
planejamento

Em planejamento
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Para os projetos iniciados em exercícios anteriores, foram consideradas as entregas planejadas / realizadas a partir de
01/01/2024.
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